Pozostali operatorzy urzadzen telekomunikacyjnych

352290

Inna nazwa zawodu: teletechnik, radiotechnik, technik telekomunikacji,
radiotelefonista, radiotelegrafista
Zadania i czynnosci

Technik transportu kolejowego organizuje prace na bocznicy kolejowej i wewnetrznej
sieci kolejowej zaktadu przemystowego. Bocznica jest to stacja kolejowa na terenie
zaktadu pracy, gdzie wagonami sg dostarczane materiaty potrzebne do produkcji i skad
wyprawiane sg do odbiorcéw wyprodukowane wyroby. Niektére duze zaktady
przemystowe posiadajg rowniez swojg sie¢ kolei waskotorowych lub
normalno-torowych do transportu materiatéw pomiedzy poszczegdlnymi wydziatami.
Catosc taboru i toréw, ktére sg wtasnoscig zaktadu przemystowego, tworzy dziat
transportu kolejowego.

Zadaniem kierownika dziatu transportu kolejowego jest zapewnienie ciggtosci pracy
bocznicy, zgodnie z opracowanym regulaminem i potrzebami zaktadu. Kierownik
pracuje w biurze, gdzie prowadzi dokumentacje i skad telefonicznie kontaktuje sie ze
stacjg PKP lub innymi dziatami zaktadu. Do pomocy ma odpowiednich ludzi -
kierownikdw zmianowych. Ich zadania sg podobne jak kierownika dziatu, ale
odpowiadajg oni jedynie za organizacje pracy i jej przebieg na jednej zmianie.

Kierownik dziatu jest odpowiedzialny za prace catosci dziatu transportu kolejowego. W
wypadku, gdy bocznica jest na wtasnym rozrachunku, kierownik bierze materialng
odpowiedzialnos¢ za wyposazenie i sprzet, prowadzi rozliczenia finansowe i wykonuje
czynnosci administracyjne, np. planuje urlopy podlegtym mu pracownikom.

Kierownik dziatu oprocz wiedzy z zakresu ekonomii i zarzgdzania musi posiadac
szerokg wiedze o kolejnictwie. Jego zadaniem jest zapewnienie prawidtowego stanu
toréw i rozjazdéw, toboru kolejowego, urzadzen sterowania ruchem kolejowym,
przesuwnicy wagonéw i innych urzgdzeh. W czasie pracy odbiera raporty od
podwtadnych o sytuacji na bocznicy i wszelkich usterkach.

Kierownik zmiany dwa razy w ciggu zmiany wychodzi kontrolowa¢ stanowiska pracy w
terenie. Zaktada wtedy kask, kamizelke ostrzegawczg koloru pomarahczowego i buty -
sztylbety do chodzenia po torach. Obserwuje czy ruch kolejowy odbywa sie zgodnie z
przepisami, czy zatadunek i roztadunek wagonéw odbywa sie planowo, czy potrzeby
transportowe wszystkich wydziatéw sg zaspokajane, wszystkie urzadzenia dziataja
prawidtowo oraz czy podlegli mu pracownicy przestrzegajg przepiséw bhp i wykonujg
Swoje CzynnoscCi w wyznaczonym czasie.

Kierownik zmiany organizuje odprawy przedzmianowe dla zatogi, przydzielajac jej
okreslone zadania, udziela jej instruktazu bhp. Odpowiada za dyscypline w pracy i
wykonanie zadah przez podlegtych pracownikow .

Kierownik dziatu lub zmiany prowadzi takze cotygodniowe szkolenie bhp, w celu
eliminowania zagrozen w pracy. W czasie zimy organizujg akcje odsniezania toréw i
rozjazdéw. Do ich obowigzkéw nalezy réwniez zamawianie potrzebnych narzedzi,
materiatéw, ubrah roboczych i nadzorowanie ich wykorzystywania.



Doktadny podziat obowigzkdéw pomiedzy kierownikiem dziatu a kierownikami
poszczegdlnych zmian okresla regulamin. Jeden z kierownikdw zmianowych jest
jednoczesnie zastepca kierownika dziatu transportu i wypetnia jego obowiazki w czasie
jego choroby lub urlopu. Natomiast kierownik dziatu moze w czasie swojego dyzuru
petni¢ jednoczesnie obowigzki kierownika zmianowego.

Srodowisko pracy
materialne i Srodowisko pracy

Technik transportu wykonuje prace biurowg; pracuje za biurkiem prowadzac
dokumentacje i rozmowy telefoniczne. W biurze organizuje odprawy przedzmianowe i
szkolenia bhp. Wychodzgc w teren zaktada gumowce, kamizelke ostrzegawczg i kask.

W czasie obchodu stanowisk chodzi po torach, miedzy wagonami, wchodzi do
lokomotyw. Musi bardzo dobrze znac srodowisko pracy podwtadnych.

warunki organizacyjne

Technik na stanowisku kierownika dziatu transportu pracuje tylko w dni robocze na
rannej zmianie po 8 godzin. Natomiast technik - kierownik zmiany pracuje po 8 godzin
na trzy zmiany i w zaleznosci od cyklu produkcyjnego rowniez w dni Swigteczne W
wyjatkowych sytuacjach, np. gdy wydarzy sie wypadek zostaje w pracy kilka godzin
dituzej. Swojg prace wykonuje Scisle wedtug przepiséw i instrukcji i jest doraznie
kontrolowany przez zwierzchnika.

warunki spoteczne

Kierownik dziatu kieruje zespotem kilkudziesieciu ludzi dlatego powinien mie¢ zdolnosci
organizacyjne i tatwo nawigzywac kontakty. Zadania i czynnosci wszystkich
pracownikéw okresla regulamin pracy bocznicy, jednak kierownik dziatu lub zmiany
decyduje o atmosferze w pracy. Kierownik musi umiejetnie rozwigzywac konflikty
miedzy ludzmi. Obserwujgc podwtadnych decyduje o nagrodach i karach.

Kierownik reprezentuje bocznice wobec kontroli z PKP i w kontaktach z innymi dziatami
zaktadu oraz sktada sprawozdania zwierzchnikowi.

Wymagania psychologiczne

Osoba pracujaca na stanowisku kierownika dziatu transportu kolejowego lub kierownika
zmiany musi by¢ zrbwnowazona i odpowiedzialna, ponosi odpowiedzialnos¢ za zycie i
zdrowie podwitadnych, odpowiedzialno$¢ za stan urzgdzen bocznicy i za planowg
obstuge zaktadu przemystowego. W kontaktach, w ktérych reprezentuje bocznice musi
dbac o to, by pogodzi¢ interesy swojej zatogi z wymogami PKP i zaktadu, ktéry
bocznica obstuguje. Niewatpliwie pomaga jest w tej pracy talent organizatorski.
tatwos¢ w nawigzywaniu kontaktu z ludZzmi przydaje sie, gdy w czasie kontroli
stanowisk pracy kierownik szybko umie oceni¢ sytuacje i wyjasni¢ watpliwosci z
podwtadnymi..

Wymagania fizyczne i zdrowotne

Na bocznicy obowigzujg przepisy PKP, ktére dotyczg takze przyjecia do pracy.



Uprawniony lekarz okresla ogdlny stan zdrowia, kategorie stuchu i kategorie wzroku,
ktére musi mie¢ kandydat na stanowisko technika transportu kolejowego (najlepiej
miec | kategorie zdrowia). Przeciwwskazaniami do zatrudnienia jest praktycznie kazde
schorzenie i nawet braki w uzebieniu.

Warunki podjecia pracy w zawodzie

Na stanowisku kierownika zmiany zatrudnieni sg technicy z dwuletnim stazem pracy na
bocznicy. Kandydat na to stanowisko powinien by¢ dobrym fachowcem w kolejnictwie i
orientowac sie w pracy administracyjnej Chetnie zatrudniani sg pracownicy ze stazem
pracy w PKP, np. dyzurni ruchu. Kandydat na kierownika zmianowego powinien znac
przepisy kolejowe, mie¢ praktyke w prowadzeniu ruchu kolejowego, mie¢ podstawowe
wiadomosci ze znajomosci taboru kolejowego, urzadzeh sterowania ruchem kolejowym
i budowy toréw, moze on po pieciu latach pracy na bocznicy awansowac na stanowisko
kierownika dziatu transportu. Oprécz technikédw na stanowiskach tych zatrudniane sg
coraz czesciej osoby z wyzszym wyksztatceniem o kierunku zwigzanym z eksploatacja
kolei.

Mozliwosci awansu w hierarchii zawodowej

Mozliwos¢ awansu zalezy od struktury przedsiebiorstwa - wtasciciela bocznicy. Istnieje
obecnie tendencja do zmniejszenia stanowisk administracyjnych - praktycznie
kierownik dziatu transportu podlega bezposrednio dyrektorowi zaktadu lub prezesowi
spotki i tylko na to stanowisko moze awansowac. W wypadku, gdy kierownik dziatu
transportu jest technikiem nie ma mozliwosci awansu, musiatby wtedy uzupetnic
wyksztatcenie i ukonczy¢ wyzsze studia

Stanowisko kierownika dziatu transportu kolejowego jest stanowiskiem wysokim w
strukturze przedsiebiorstwa i awans na to miejsce jest duzym sukcesem zawodowym.

Mozliwosci podjecia pracy przez dorostych

W wymaganiach dotyczacych przyjecia do pracy technika dziatu transportu nie ma
okreslonej gérnej granicy wieku. Granice te okresla stan zdrowia, gdyz w starszym
wieku trudno jest osiggnad | kategorie zdrowia, utrudnieniem jest tez brak
doswiadczenia w pracy na kolejach, gdyz osobie w starszym wieku chcacej sie
przekwalifikowac trudno go naby¢.

Mozliwosci zatrudnienia

Informacje beda sukcesywnie uzupetniane.

Zawody pokrewne

- dyzurny ruchu kolejowego

- inzynier transportu
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