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PROFILAKTYKA ZDROWIA PSYCHICZNEGO
W MIEJSCU PRACY

Zdrowie psychiczne, to poczucie szczescia, sensu i bycia potrzebnym. Profilaktyka zdrowia
psychicznego winna by¢ wpisana w jako$s¢ nowoczesnego zespotu. Pracodawca we wtasnym interesie
powinien dba¢ o dobre samopoczucie pracownika.

Dzis$, co 4 osoba zagrozona jest problemami na miare zaburzen zdrowia psychicznego.Podtozem tych
zaburzen jest stres, ktéry wpisuje sie na liste chordb cywilizacyjnych. Mimo, ze zaburzenie to nie
choroba, to jednak w znaczacy sposdb obniza efektywno$¢ pracownika.

Warto stan swojego zdrowia psychicznego konsultowac ze specjalistami. Réwniez pracodawca
powinien czuwaé nad jakoscig samopoczucia swojego zespotu. Pracownik, ktdry jest przecigzony pracg i
wykonuje jg w nieprzychylnej atmosferze bedzie nie tylko mato kreatywny ale réwniez mato wydajny.

Istotne dla zdrowia psychicznego zagrozenia wynikajg z funkcjonowania w przewlektym napieciu,
nadmiaru obowigzkdéw, ograniczenia czasu odpoczynku, obnizania sie poziomu zycia, biedy, braku pracy,
wypalenia zawodowego. Nastepuje wowczas powolny spadek dobrego samopoczucia, kreatywnosci i
efektywnosci, stopnia pewnosci siebie i odpowiedzialnosci, stabilnosci i poczucia bezpieczenstwa,
poczucia szczescia i spetnienia.

Trwanie takiego stanu przez dtuzszy czas moze prowadzi¢ do rozwiniecia sie stanéw lekowo—
depresyjnych, zaburzen snu i odzywiania, spadku satysfakcji i zmniejszenia poczucia wtasnej wartosci.
Dotyczy to kazdego, bez wyjatkéw.

Warto konsultowac sie w zwigzku z tym z doradcg zawodowym lub psychologiem. Przy wczesnym i
odpowiednim wsparciu, w szybki sposéb zachodzi poprawa funkcjonowania i petny powrét do zdrowia.
Wazna jest prewencja zdrowia psychicznego.

Brak wrazliwosci na zagrozenia zdrowia psychicznego prowadzi do rozwoju takich zagrozen jak
depresja, czyli choroba 350 miliondw oséb na S$wiecie. Co roku z powodu zaburzen zdrowia
psychicznego, okoto miliona 0séb popetnia samobdjstwo. Finansowe szkody wynikajgce ze zmniejszenia
efektywnosci pracownikéw spowodowanych zaburzeniami zdrowia psychicznego liczone sg w
miliardach dolaréw.

Aby coraz lepiej rozwijaé sie i osiggac lepsze efekty pracy, nalezy zwraca¢ uwage na jakos$¢ i poziom
zdrowia psychicznego — swdj i swojego otoczenia.

Zachecamy do zapoznania sie z przewodnikiem o dostepnych formach: opieki zdrowotnej, pomocy
spotecznej, aktywizacji zawodowej, opieki w stanach kryzysu psychicznego dla osdb z zaburzeniami
psychicznymi, ich rodzin oraz ofiar sytuacji kryzysowych w wojewddztwie warminsko-mazurskim
przygotowanym przez zesp6t Biura Polityki Zdrowotnej w Departamencie Zdrowia Urzedu
Marszatkowskiego Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie.
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