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POMOC PRACODAWCOM
 W DOBORZE KANDYDATÓW DO PRACY

 
     Pomoc pracodawcom w doborze kandydatów do pracy spośród osób bezrobotnych i poszukujących

 świadczona jest przez powiatowe urzędy pracy na wniosek pracodawcy - podstawa prawna: art.38pracy
ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t.j. Dz.U z
2008r. nr 69 poz. 415 z późn. zm.)

      W ramach tej usługi doradcy zawodowi udzielą pomocy w zakresie:
 

określenia wymagań niezbędnych i pożądanych dla pracownika na danym stanowisku pracy
(kwalifikacji, umiejętności, predyspozycji psychofizycznych),
doboru kandydatów na zgłoszone stanowisko pracy spośród osób bezrobotnych i poszukujących
pracy,
określenia predyspozycji zawodowych kandydatów do pracy,
przygotowania opinii o przydatności zawodowej do pracy i zawodu wskazanych przez pracodawcę
bezrobotnych.

     Funkcjonujące w ramach Wojewódzkich Urzędów Pracy centra informacji i planowania kariery
zawodowej mogą wspierać powiatowe urzędy pracy w tym zakresie, natomiast wniosek należy złożyć w

 odpowiednim z uwagi na złożenie oferty pracy powiatowym urzędzie pracy.

 

 (dla PUP w Olsztynie - każdy urząd pracy posiada własny wzórDruk zgłoszenia oferty pracy
wniosku dostępny w siedzibie lub na stronie internetowej)

/documents/9000031/11526334/Wniosek%20dla%20pracodawcy%20o%20udzielenie%20pomocy%20w%20doborze%20kandydat%C3%B3w%20do%20pracy/6ee3b2d1-5816-499e-acd7-fc9f8c9f985b

	Pomoc pracodawcom w doborze kandydatów do pracy

