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Celem gtéwnym projektu byto zbadanie efektéw dziatan podjetych w latach 2004-2005 w zakresie
poprawy jakosci i efektywnosci ustugi zwigzanych z pomocag w aktywnym poszukiwaniu pracy.

Przedmiotem badan byty rozwigzania prawne, organizacyjne, kadrowe, techniczne i metodyczne oraz
towarzyszgce im zjawiska i procesy w zakresie poprawy jakosci i efektywnosci ustug dotyczacych
pomocy w aktywnym poszukiwaniu pracy. W badaniu prébowano okresli¢ przede wszystkim skutki
wejscia w zycie ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,
ktéra m.in. usankcjonowata ustuge rynku pracy - pomoc w aktywnym poszukiwaniu pracy, jak réwniez
skutki wprowadzenia zaktualizowanego przygotowanego w 2003 r. podrecznika "Klub Pracy".

Szczegotowe cele badawcze, obejmowaty:

1. Przeprowadzenie analizy obowigzujacych i projektowanych regulacji prawnych oraz innych

dokumentéw majacych zwigzek z realizacjg ustugi rynku pracy - pomoc w aktywnym poszukiwaniu

pracy, dla okreslenia ich przydatnosci w praktycznej dziatalnosci klubow pracy.

2. Zidentyfikowanie czynnikéw i procesdw sprzyjajacych oraz utrudniajacych korzystanie przez osoby
bezrobotne i poszukujgce pracy z petnego zakresu ustugi pomoc w aktywnym poszukiwaniu pracy,

na ktdrg sktadaja sie trzy odrebne formy realizacji ustugi:
a. uczestnictwo w szkoleniu z zakresu umiejetnosci poszukiwania pracy,
b. uczestnictwo w zajeciach aktywizacyjnych,
c. dostep do informacji i elektronicznych baz danych stuzgcych uzyskaniu umiejetnosci
poszukiwania pracy i samozatrudnienia.
3. Okreslenie potrzeb i oczekiwan w zakresie poprawy jakosci funkcjonowania klubéw pracy w
urzedach pracy oraz innych instytucjach, z uwgledniem sytuacji prawnej, organizacyjnej,

technicznej, kadrowe] i metodycznej oraz opinii realizatoréw i klientéw ustugi pomoc w aktywnym

poszukiwaniu pracy.
4. Zidentyfikowanie przyktadéw "dobrych praktyk" w zakresie funkcjonowania klubéw pracy oraz
realizacji ustugi dotyczgcej pomocy w aktywnym poszukiwaniu pracy.
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