Zatacznik nr 6
do Polityki Bezpieczistwa dla systemu Podsystem Monitorowania EuropsgskFunduszu Spotecznego 2007
u Beneficjenta PO KL

Opis struktury zbioru danych PEFS 2007 wskazujcy zawartoéé poszczegolnych pol informacyjnych i povgzania miedzy nimi.

Tabela 1. Dane wspodlne — powzane z danymi osobowymi kzdej osoby w zbiorze PEFS 2007

Lp. Nazwa

Tytut projektu (pole tekstowe)

Nr projektu (pole tekstowe)

Priorytet, w ramach ktérego realizowany jest @kofpole stownikowe)

Dziatanie, w ramach ktérego realizowany jest gkbjpole stownikowe)

Poddziatanie, w ramach ktérego realizowany jesjeft (pole stownikowe)

Liczba oséb niepetnosprawnych etpgh wsparciem w ramach projektu (dane o charagtstatystycznym — pole liczbowe)

N O g b~ WO N

Liczba dzieci w wieku od 3 do 5 lat @hjch wsparciem w ramach projektu (dane o charaktstatystycznym — pole liczbowe)

CZESC PIERWSZA:

DANE INSTYTUCJI OBETYCH WSPARCIEM W RAMACH PROGRAMU, W TYM ICH
PRACOWNIKOW

Tabela 2. Dane instytucji, ktore otrzymup wsparcie w ramach EFS — powgzane z danymi z tabeli nr 1 i tabeli nr 5

Lp. Nazwa Stownik

Dane podstawowe 1 Nazwa instytucji (pole tekstowe)




2 NIP (pole liczbowe)

3 REGON (pole liczbowe)

4 Typ instytucji (pole stownikowe) Zgodnie z tabelnr 3 — Typ instytucji

5 Polska Klasyfikacja Dziataldoi (PKD) (pole tekstowe)

6 Wielkos¢ instytucji (pole stownikowe) Mikroprzeddiiorstwo
Mate przedsibiorstwo
Srednie przedsbiorstwo
Duze przedsibiorstwo

7 Ulica (pole tekstowe)

Nr budynku (pole tekstowe)

9 Nr lokalu (pole tekstowe)

10 Miejscowd¢ (pole tekstowe)

11 Obszar (teren) miejski

Obszar (pole radiowe)
Dane teleadresowe Obszar (teren) wiejski

12 Kod pocztowy (pole liczbowe)

13 Wojewddztwo (pole stownikowe)

14 Powiat (pole stownikowe)

15 Telefon kontaktowy (pole tekstowe)

16 Adres poczty elektronicznej (e-mail) (pole tekst)

17 Rodzaj przyznanego wsparcia (pole stownikowe) odl‘gt_a z Tabel nr 4 — Rodzaj przyznanego instytucji
wsparcia

18 Data rozpoecgia udziatu w projekcie (pole data)

Szczegoly wsparcia 19 Data zakfaczenia udziatu w projekcie (pole data)
20 Czy wsparciem zostali afgji pracownicy instytucji (pole checkbox) Nie Tak

Zgodnie z Tabelnr 5 —
Dane uczestnikow projektd

N




(pracownikow instytucji),
ktorzy otrzymuj wsparcie w
ramach EFS

21 Liczba os6b obtych wsparciem w ramach instytucji (pole liczbowe)

Tabela nr 3 — Typ instytucji

Priorytet

TYP INSTYTUCJI

1. Zatrudnienie i integracja spoteczna

Instytucja rynku pracy, w tym:

- Publiczne Stiby Zatrudnienia

Instytucja pomocy i integracji spotecznej
Sluzba wizienna

Zaktad poprawczy/schronisko dla nieletnich
Przedsibiorstwo

Jednostka administracjigdowej

Jednostka administracji samedowej
Organizacja pozagzlowa

Partnerzy spoteczno-gospodarczy

Inna

2. Rozwdj zasobéw ludzkich i potencjatu adaptaaynprzedsibiorstw
poprawa stanu zatrudnienia oséb pracygh

Przedsibiorstwo

Instytucjaswiadczca ustugi na rzecz rozwoju przeglsiorczaci (np. cztonek KSU)
Zaktad Opieki Zdrowotnej

Partnerzy spoteczno-gospodarczy

Uczelnia
Instytucja naukowo badawcza

Instytucja rynku pracy, w tym:




- Publiczne Stiby Zatrudnienia
Jednostka administracjigdowej
Jednostka administracji samedopwej

Inna

3. Wysoka jaké¢ systemu éwiaty

Komisja egzaminacyjna

Szkota, w tym:

- podstawowa

- gimnazjalna

- ponadgimnazjalna

Przedszkole/inna forma edukacji przedszkolnej

Placéwka ksztalcenia ustawicznego/placéwka ksztageraktycznegokvodek
doksztatcania i doskonalenia zawodowego

Zaktad ksztatcenia i placowka doskonalenia nauetiyci
Uczelnia, w tym:

- publiczna

- niepubliczna

Jednostka naukowo badawcza

Jednostka administracjigdowej, w tym

- kuratorium dwiaty

Jednostka administracji samaedowej

Inna

4. Szkolnictwo wysze i nhauka

Uczelnia

Jednostka naukowo badawcza
Jednostka administracjigdowej
Paistwowa Komisja Akredytacyjna

Rada Gtoéwna Szkolnictwa Wgzego




Inna

5. Dobre radzenie

Jednostka administracjigdowej (w tym skarbowej), w tym:
- ministerstwo/urzd centralny

- urzad wojewddzki

Jednostka administracji samedowej

- urzad marszatkowski

- urzad powiatowy/urad gminy

Instytucja dziatajca na rzecz organizacji pozatiowych
Instytucja dialogu spotecznego

Instytucja wymiaru sprawiedlivéai

KSAP

Organizacja pozagrdowa

Partnerzy spoteczni

Inna

6. Rynek pracy otwarty dla wszystkich

Instytucja rynku pracy, w tym:

- Publiczne Stiby Zatrudnienia
Organizacja pozagrdowa
Partnerzy spoteczno-gospodarczy

Inna

7.Promocja integracji spotecznej

Instytucja pomocy spotecznej
Jednostka administracji samedowej
Organizacja pozagzlowa

Partnerzy spoteczno-gospodarczy

Inna

8. Regionalne kadry gospodarki

Przedsibiorstwo




Partnerzy spoteczno-gospodarczy
Organizacja pozagrdowa

Uczelnia

Jednostka naukowo badawcza
Instytucja wspierajca ekonomie spoteczn

Inna

9. Rozwdj wyksztatcenia i kompetencji w regionach

zk@a, w tym
- podstawowa
- gimnazjalna
- ponad gimnazjalna
Przedszkole/inna forma edukacji przedszkolnej

Placéwka ksztalcenia ustawicznego/placéwka ksztageraktycznegokvodek
doksztatcania i doskonalenia zawodowego

Jednostka administracji samedpwej

Inna

Tabela nr 4 — Rodzaj przyznanego instytucji wspar@a

Priorytet

Rodzaj przyznanego wsparcia

1. Zatrudnienie i integracja spoteczna

Wdrozenie standardoéw ustug

Rozwdj narezdzi i systemow informacyjnych

Wypracowanie lub modyfikacja metod, ustug i ralz programéw rynku pracy
Wdraozenie nowych rozvdzan w zakresie organizacji pracy

Inne

2. Rozwoj zasobow ludzkich i potencjatu adaptaoyinprzedsibiorstw
poprawa stanu zatrudnienia osob pracygh

Uslugi na rzecz przeddiiorczaci




Uzyskanie akredytacji Centrum Monitorowania Jakaev Ochronie Zdrowia
Rozw¢j standardow organizacyjnych

Rozwd¢j standardow ustug

Rozwdj standardow kwalifikaciji

Inne

3. Wysoka jaké¢ systemu éwiaty

Wdrozenie systemu nadzoru pedagogicznego i ocenygakoacy, szkoty
Wsparcie systemu akredytaciji

Opracowanie i wdrzenie podstaw programowych, materiatow dydaktycznyedteriatdw
metodycznych, naezlzi diagnostycznych metod ksztatcenia w tym:

- wdrazenie nowych form i zasad ksztalcenia nauczycieli
Opracowanie i wdrzenie Krajowego Systemu Kwalifikacji
Uruchomienie nowego typu studiow
Opracowanie/usprawnienie systeméw informatycznych
Wsparcie systemu egzaminéw zeivanych

Inne

4. Szkolnictwo wysze i nhauka

Wdrozenie programu rozwojowego w tym:
- nowe kierunki studiow

- organizacja dodatkowych zéjwyréwnawczych dla studentéw | roku kierunkéw
matematyczni-przyrodniczych itechnicznych

- opracowanie programéw i materiatow dydaktycznych
- wdrozenie modelu zagglzania jakécia i/lub kontroli jakdci ksztalcenia
Zamawianie ksztalcenia na kierunkach matematydznyzyrodniczych i technicznych

Inne

5. Dobre radzenie

Wsparcie w zakresie poprawy standardéw gdzania
Przygotowanie i wdrzenie wieloletniego planowania w tym:

- planowania buzkttowego w ujciu zadaniowym




Utworzenie i rozwoj punktdw obstugi interesantowopunktow informacyjnych
Opracowanie i wdrigenie jednolitych standardéw obstugi klienta

Wprowadzenie systemu analizy potrzeb szkoleniowych

Opracowanie standardéw kompetencyjnych

Tworzenie i wdraanie programdw rozwoju organizacji

Wsparcie w zakresie wzmacniania potencjatu regimecy administracji publicznej
Wdrozenie programu z zakresu bezptatnego poradnictwarago i obywatelskiego
Wsparcie w zakresie budowania potencjatu partnesgiatecznych

Inne

6. Rynek pracy otwarty dla wszystkich

Dofinansowanie zatrudnienia doradcow zawodowychl parednikéw pracy

Doposéenie lub wyposzenie stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotmegonach
prac interwencyjnych

Inne

7.Promocja integracji spotecznej

Wsparcie finansowe dla utworzenia i/lub funkcjonai@anstytuciji
Wzmocnienie kadrowe

Inne

8. Regionalne kadry gospodarki

Wsparcie w zakresie skutecznego przewidywaniazagdaania zmiag
Tworzenie i modernizacja programow outplacementu

Doradztwo dla firmy

Tworzenie, rozwoj i aktualizacja Regionalnych StgaitInnowacji

Inne

9. Rozwdj wyksztatcenia i kompetencji w regionach

dridzenie programéw rozwojowych szkot w tym:
- wdrozenie programéw rozwojowych we wspétpracy z przguerstwami
Wsparcie dla istniggych i tworzenia nowychsoodkéw przedszkolnych
Wdrazanie programoéw i naggzi efektywnego zagzlzania placowk

Wyposaenie w nowoczesne materiaty dydaktyczne




Inne

Tabela nr 5 — Dane uczestnikéw projektow (pracowni&w instytucji), ktérzy otrzymuj a wsparcie w ramach EFS — powazane z danymi z

tabeli nr 1 oraz tabeli nr 2

Lp. Nazwa Mozliwe wartosci

1 Imie (imiona) (pole tekstowe)

2 Nazwisko (pole tekstowe)

) Kobieta

3 Pte (pole stownikowe)
Mezczyzna

4 Wiek w chwili przys¢powania dgorojektu (pole liczbowe)

PESEL (pole liczhowe)
6 Nazwa instytucji (pole tekstowe)
Dane uczestnika Brak
Podstawowe
_ ) Gimnazjalne

7 Wyksztatcenie (pole stownikowe) i :
Ponadgimnazjalne
Pomaturalne
Wyzsze

) o ) Tak
8 Opieka nad dzéni do lat 7 lub opieka nad osphalezng (pole checkbox) N7
ie
9 Ulica (pole tekstowe)
10 Nr domu(pole tekstowe)
Dane kontaktowe
11 Nr lokalu (pole tekstowe)
12 Miejscowd¢ (pole tekstowe)




Obszar (teren) miejski

13 Obszar (pole radiowe)
Obszar (teren) wiejski
14 Kod pocztowy (pole liczbowe)
15 Wojewddztwo (pole stownikowe)
16 Powiat (pole stownikowe)
17 Telefon stacjonarny (pole tekstowe)
18 Telefon komérkowy (pole tekstowe)
19 Adres poczty elektronicznej (e-mail) (pole tekst)
mikroprzedsgbiorstwie
matym przedsibiorstwie
20 Zatrudniony w (pole stownikowe) srednim przedsbiorstwie
dwzym przedsibiorstwie
administracji publicznej
organizacji pozargdowej
21 Rodzaj przyznanego wsparcia (pole stownikowe) \iggg?(i:ieaz Tabelnr 4 - Rodzaj przyznaneg
22 L Tak

Wykorzystanie we wsparciu technik: e-learning/bleshd learning (polé




checkbox)

Nie

23

Data rozpoegia udziatu w projekcie (pole data)

24

Data zakfaczenia udziatu w projekcie (pole data)

25

Zakaohczenie udziatu osoby we wsparciu zgodnie z zaplampwla niejsciezka

uczestnictwa (pole checkbox)

Tak

Nie

Tabela nr 6 - Rodzaj przyznanego wsparcia

Priorytet

Rodzaj przyznanego wsparcia

1. Zatrudnienie i integracja spoteczna

Doradztwo

Indywidualne Plany Dziata
Pomoc prawna
Poradnictwo zawodowe
Pdsrednictwo pracy
Staze/praktyki/przygotowanie zawodowe
Studia I'i (lub) Il stopnia
Studia podyplomowe
Szkolenia/warsztaty/kursy
Wizyty studyjne
Zatrudnienie subsydiowane

Inne

2. Rozwoj zasobow ludzkich i potencjatu adaptaoyinprzedsibiorstw

poprawa stanu zatrudnienia oséb pracygh

Doradztwo
Specjalizacje medyczne

Studia podyplomowe




Studia pomostowe
Szkolenia/warsztaty/kursy

Inne

3. Wysoka jakét systemu éwiaty

Studia | i (lub) Il stopnia

Studia podyplomowe
Staze/praktyki/przygotowanie zawodowe
Zajecia dodatkowe dla uczniow
Szkolenia/warsztaty/kursy

Inne

4. Szkolnictwo wysze i nauka

Doradztwo

Pdsrednictwo pracy
Staze/praktyki/przygotowanie zawodowe
Studia doktoranckie

Studia | i (lub) Il stopnia

Studia | i (lub) Il stopnia zamawiane
Studia podyplomowe

Stypendia

Szkolenia/warsztaty/kursy

Zajecia wyrdwnawcze dla studentéw

Inne

5. Dobre radzenie

Doradztwo

Staze/praktyki/przygotowanie zawodowe
Studia podyplomowe
Szkolenia/warsztaty/kursy

Wizyty studyjne




Inne

6. Rynek pracy otwarty dla wszystkich

Dofinansowanie kosztow dojazdow do miejsca pramgkivaterowania
Doradztwo

Indywidualne Plany Dziata

Poradnictwo zawodowe

Pdsrednictwo pracy

Staze/praktyki/przygotowanie zawodowe

Zatrudnienie subsydiowane

Szkolenia/warsztaty/kursy

Srodki na rozwoj przedsbiorczaci

Wsparcie dla pracownika zatrudnionego w ramacheftaj
Wsparcie pomostowe

Inne

7.Promocja integracji spotecznej

Doradztwo

Poradnictwo zawodowe

Praca socjalna
Staze/praktyki/przygotowanie zawodowe
Szkolenia/warsztaty/kursy

Zatrudnienie socjalne

Zatrudnienie subsydiowane

Inne

8. Regionalne kadry gospodarki

Doradztwo
Staze/praktyki/przygotowanie zawodowe
Stypendia

Szkolenia/warsztaty/kursy




Inne

9. Rozwoj wyksztalcenia i kompetencji w regionach or&ztwo
Staze/praktyki/przygotowanie zawodowe
Studia | i (lub) Il stopnia

Studia podyplomowe

Stypendia

Szkolenia/warsztaty/kursy

Zajecia dodatkowe dla uczniow

Inne

CZESC DRUGA:

DANE OSOB OBETYCH WSPARCIEM, JAKO NIEPRACU4CE ORAZ PRACUACE, KTORE
UCZESTNICZA WE WSPARCIU Z WLASNEJ INICIJATYWY

Tabela nr 7 - Dane uczestnikow projektow, ktorzy atzymuj a wsparcie w ramach EFS — powazane z danymi z tabeli nr 1

Lp. | Nazwa Mozliwe wartosci

1 | Imi¢ (imiona) (pole tekstowe)

2 | Nazwisko (pole tekstowe)

) Kobieta
Dane uczestnika| 3 | Pt& (pole stownikowe)

Mezczyzna

4 | Wiek w chwili przys¢powania do projektu (pole liczbowe)

PESEL (pole liczbowe)




Brak

Podstawowe
5 Wyksztatcenie (pole stownikowe) Gimnazjalne
Ponadgimnazjalne
Pomaturalne
Wyzsze
) o ) Tak
7 | Opieka nad dzémi do lat 7 lub opieka nad ospbalezna (pole checkbox)
Nie
8 | Ulica (pole tekstowe)
9 | Nr domu (pole tekstowe)
10 | Nr lokalu (pole tekstowe)
11 | Miejscowd¢ (pole tekstowe)
_ Obszar (teren) miejski
12 | Obszar (pole radiowe) _
Dane Obszar (teren) wiejski
kontaktowe 13 | Kod pocztowy (pole liczbowe)
14 | Wojewddztwo (pole stownikowe)
15 | Powiat (pole stownikowe)
16 | Telefon stacjonarny (pole tekstowe)
17 | Telefon komdrkowy (pole tekstowe)
18 | Adres poczty elektronicznej (e-mail) (pole tekat)
Status osoby na rynku pracy w chwili przysenia do projektu (pol Tak
Dane 19 | stownikowe) Bezrobotny
dodatkowe

Nie




w tym

Osoba dtugotrwale bezrobotna

w tym

Nieaktywny Tak
zawodowo -
Nie
w tym Osoba ucgca sé lub ksztatgca
Tak
Zatrudniony i
Nie
Rolnik

Samozatrudniony

Zatrudniony w mikroprzedsbiorstwie

Zatrudniony w matym przedsiiorstwie

Zatrudniony wsrednim przedsbiorstwie

Zatrudniony w diuym przedsibiorstwie

Zatrudniony w administracji publicznej

Zatrudniony w organizacji pozaydowej

20

Rodzaj przyznanego wsparcia (pole stownikowe)

Zgodnie z tabel8 — Rodzaj przyznanego
wsparcia

21

Wykorzystanie we wsparciu technik: e-learningifidled learning (pole checkbox)

Tak




Nie

22 | Data rozpoegia udziatu w projekcie (pole data)
23 | Data zakaczenia udziatu w projekcie (pole data)
o4 Zakaohczenie udzialu osoby we wsparciu zgodnie z zaplampwdla niej sciezka uczestnictwa T ak
(pole checkbox) Nie
Podgcie zatrudnienia
25 | Powdd wycofania siz proponowanej formy wsparcia (pole stownikowe) Podgcie nauki
Inne

Tabela nr 8 — Rodzaj przyznanego wsparcia

Priorytet

Rodzaj przyznanego wsparcia

1. Zatrudnienie i integracja spoteczna

Doradztwo

Indywidualne Plany Dziata
Pomoc prawna
Poradnictwo zawodowe
Pcdérednictwo pracy
Staze/praktyki/przygotowanie zawodowe
Studia | i (lub) Il stopnia
Studia podyplomowe
Szkolenia/warsztaty/kursy
Wizyty studyjne
Zatrudnienie subsydiowane

Inne

2. Rozwdj zasobéw ludzkich i potencjatu adaptaaynprzedsibiorstw

Doradztwo




poprawa stanu zatrudnienia oséb pracygh

Specjalizacje medyczne
Studia podyplomowe
Studia pomostowe
Szkolenia/warsztaty/kursy

Inne

3. Wysoka jaké¢ systemu éwiaty

Studia I'i (lub) Il stopnia

Studia podyplomowe
Staze/praktyki/przygotowanie zawodowe
Zajecia dodatkowe dla uczniow
Szkolenia/warsztaty/kursy

Inne

4. Szkolnictwo wysze i hauka

Doradztwo

Pcdérednictwo pracy
Staze/praktyki/przygotowanie zawodowe
Studia doktoranckie

Studia | i (lub) Il stopnia

Studia | i (lub) Il stopnia zamawiane
Studia podyplomowe

Stypendia

Szkolenia/warsztaty/kursy

Zajecia wyrownawcze dla studentéw

Inne

5. Dobre radzenie

Doradztwo
Staze/praktyki/przygotowanie zawodowe

Studia podyplomowe




Szkolenia/warsztaty/kursy
Wizyty studyjne

Inne

6. Rynek pracy otwarty dla wszystkich

Dofinansowanie kosztow dojazdéw do miejsca pramgkivaterowania
Doradztwo

Indywidualne Plany Dziata

Poradnictwo zawodowe

Pdsrednictwo pracy

Staze/praktyki/przygotowanie zawodowe

Zatrudnienie subsydiowane

Szkolenia/warsztaty/kursy

Srodki na rozwoj przedebiorczaci

Wsparcie dla pracownika zatrudnionego w ramacheftaj
Wsparcie pomostowe

Inne

7.Promocja integracji spotecznej

Doradztwo

Poradnictwo zawodowe

Praca socjalna
Staze/praktyki/przygotowanie zawodowe
Szkolenia/warsztaty/kursy

Zatrudnienie socjalne

Zatrudnienie subsydiowane

Inne

8. Regionalne kadry gospodarki

Doradztwo

Staze/praktyki/przygotowanie zawodowe




Stypendia
Szkolenia/warsztaty/kursy

Inne

9. Rozwoj wyksztalcenia i kompetencji w regionach

or&ztwo
Staze/praktyki/przygotowanie zawodowe
Studia I i (lub) Il stopnia
Studia podyplomowe
Stypendia
Szkolenia/warsztaty/kursy
Zajecia dodatkowe dla uczniow

Inne




