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Regionalny Program Operacyjny — Lubuskie 2020

Os Priorytetowa 6

Regionalny Rynek Pracy

Priorytet Inwestycyjny 8i
dostep do zatrudnienia dla 0oséb poszukujacych pracy i oséb
biernych zawodowo, w tym dtugotrwale bezrobotnych oraz
oddalonych od rynku pracy, takze poprzez lokalne inicjatywy

na rzecz zatrudnienia oraz wspieranie mobilnosci pracownikow

Dziatanie 6.1 — Aktywizacja zawodowa osob bezrobotnych
oraz poszukujgcych pracy i jednoczesnie nie posiadajgcych

zatrudnienia realizowana przez powiatowe urzedy pracy

Wojewodzki Urzad Pracy w Zielonej Gorze wzywa
do zlozenia w trybie pozakonkursowym wnioskow
o dofinansowanie projektow powiatowych
urzedow pracy z wojewodztwa lubuskiego!?
na rok 2022

Wojewoddzki Urzad Pracy w Zielonej Gérze

Styczen 2022 roku

1 PUP w Kroénie Odrzanskim, PUP w Gorzowie Wielkopolskim., PUP w Miedzyrzeczu, PUP w Nowej Soli,
PUP w Stubicach, PUP w Strzelcach Krajenskich, PUP w Sulecinie, PUP w Swiebodzinie, PUP we Wschowie,
PUP w Zaganiu, PUP w Zarach, PUP w Zielonej Gorze.
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DANE TELEADRESOWE INSTYTUCJI ORAZ OSOB ZAJMUJACYCH SIE
REGIONALNYM PROGRAMEM OPERACYINYM - LUBUSKIE 2020

Wojewodzki Urzad Pracy w Zielonej Gorze

ul. Wyspianskiego 15
65-036 Zielona Goéra

godz. pracy 7.30 - 15.30 od poniedziatku do piatku
™ +48 68 456 56 10
«d +48 68 327 01 11
wupzielonagora.praca.gov.pl
L] wup@wup.zgora.pl

Imie i nazwisko | Numer telefonu E - mail Numgr
pokoju
Wicedyrektor ds. Funduszy Europejskich
Anna Urbaniak 68 456 56 03 | A-Urbaniak@uup.zgora.p | 305
Naczelnik Wydziatu Zarzadzania Regionalnym Programem
Operacyjnym
Tomasz Linda 68 456 56 36 T.Linda@wup.zgora.pl 306

Glowny Specjalista w Wydziale Zarzadzania Regionalnym Programem
Operacyjnym

Krzysztof Rychty 68 456 56 26 K.Rychly@wup.zgora.pl 308 C
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Numer wezwania: RPLB.06.01.00-IP.01-08-P01/22

Data wezwania: Styczen 2022 roku

Whnioski o dofinansowanie projektu nalezy skfadac:
w wersji papierowej w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach w sekretariacie
Wojewoddzkiego Urzedu Pracy w Zielonej Gérze, ul. Wyspianskiego 15,
w godz. 7:30 - 15:30 oraz w wersji elektronicznej za posrednictwem systemu
LSI12020
w terminie 27.01.2022 r. - 09.02.2022 r.

Wykaz skrotow:

EFS - Europejski Fundusz Spoteczny,
FP — Fundusz Pracy,
RPO - L2020 - Regionalny Program Operacyjny - Lubuskie 2020,

IZ RPO - Instytucja Zarzadzajgca Regionalnym Programem Operacyjnym -
Lubuskie 2020,

IP - Instytucja Posredniczgca Regionalnym Programem Operacyjnym - Lubuskie
2020, ktérej funkcje w ramach Dziatania 6.1 petni Wojewddzki Urzad Pracy
w Zielonej Gorze,

SZOOP RPO-L2020 - Szczegotowy Opis Osi Priorytetowych Regionalnego
Programu Operacyjnego - Lubuskie 2020,

WUP - Wojewddzki Urzad Pracy w Zielonej Gérze,
PUP - Powiatowy Urzad Pracy,
DZIALANIE - Dziatanie 6.1 Aktywizacja zawodowa 0sdb bezrobotnych oraz

poszukujgcych pracy i jednoczesnie nie posiadajgcych zatrudnienia realizowana

przez powiatowe urzedy pracy.
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I. Podstawa prawna i dokumenty programowe

1. Akty prawne:

a.

Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013
z dnia 17 grudnia 2013 r. ustanawiajace wspolne przepisy dotyczace
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego, Funduszu Spoéjnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na
rzecz Rozwoju Obszaréow Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu
Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajgce przepisy ogolne dotyczace
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego, Funduszu Spédjnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego
i Rybackiego oraz uchylajace rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006,
zwane w dalszej czesci dokumentu ,,rozporzadzeniem ogdlnym;

. Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1304/2013

z dnia 17 grudnia 2013 r. w sprawie Europejskiego Funduszu Spotecznego
i uchylajace rozporzadzenie Rady (WE) nr 1081/2006, zwane w dalszej
czesci dokumentu ,rozporzadzeniem UE 1304/2013";

. Ustawa z dnia 11 lipca 2014 roku o zasadach realizacji programoéw

w zakresie polityki spdéjnosci finansowanych w perspektywie finansowej
2014-2020 (Dz. U. z 2020 r., poz. 818 ze zm.) - zwana w dalszej czesci
dokumentu ,,ustawg wdrozeniowq”;

. Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach

rynku pracy (Dz. U. z 2021 r., poz. 1100 ze zm.), zwana w dalszej czesci
dokumentu ustawg o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy;

. Ustawa z dnia 11 wrzesnia 2019 r. - Prawo zamodwien publicznych (Dz. U.

z 2021 r., poz. 1129 ze zm.);

Ustawa z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju
(Dz. U. z 2021 r., poz. 1057);

. Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2021

r., poz. 305 ze zm.);

.Ustawa z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach

dotyczacych pomocy publicznej (Dz. U. z 2021 r., poz. 743);

. Rozporzadzenie Ministra Infrastruktury i Rozwoju z dnia 2 lipca 2015 roku

w sprawie udzielania pomocy de minimis oraz pomocy publicznej w ramach
programéw operacyjnych finansowanych =z Europejskiego Funduszu
Spotecznego na lata 2014-2020 (Dz. U. z 2015 r., poz. 1073, z pdzn.
zm.);
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Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 25 sierpnia 2014 roku w sprawie

algorytmu ustalania kwot $rodkéw Funduszu Pracy na finansowanie zadan
w wojewoddztwie (Dz. U. z 2014 r., poz. 1294).

2. Dokumenty i wytyczne:

a.

Regionalny Program Operacyjny - Lubuskie 2020 zatwierdzony przez
Komisje decyzjg nr C(2021) 7453 z dnia 3 listopada 2021r.;

. Wytyczne w zakresie realizacji projektéw finansowanych ze srodkdow

Funduszu Pracy w ramach programow operacyjnych wspédtfinansowanych
z Europejskiego Funduszu Spotecznego na lata 2014-2020 z dnia 21
grudnia 2018 roku;

. Wytyczne w zakresie warunkdéw gromadzenia i przekazywania danych

w postaci elektronicznej na lata 2014-2020 z dnia 19 grudnia 2017 roku;

. Wytyczne w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego

Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego
oraz Funduszu Spdjnosci na lata 2014-2020 z dnia 21 grudnia 2020 roku;

. Wytyczne w zakresie monitorowania postepu rzeczowego realizacji

programow operacyjnych na lata 2014-2020 obowigzuje od dnia 18
sierpnia 2020 roku;

Wytyczne w zakresie informacji i promocji programoéw operacyjnych
polityki spdjnosci na lata 2014-2020 z dnia 03 listopada 2016 roku;

. Wytyczne w zakresie realizacji zasady rownosci szans i niedyskryminacji,

w tym dostepnosci dla 0oséb z niepetnosprawnosciami oraz zasady rownosci
szans kobiet i mezczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020
z dnia 5 kwietnia 2018 roku,

. Wytyczne w zakresie trybow wyboru projektow na lata 2014-2020 z dnia

13 lutego 2018 roku;

. Kryteria wyboru projektow dla poszczegdlnych osi priorytetowych, dziatan

i poddziatan RPO - Lubuskie 2020 finansowanych z EFS zatwierdzonych
Uchwatg Nr 197/KM RPO-L2020/2022 Komitetu Monitorujgcego Regionalny
Program Operacyjny - Lubuskie 2020 z dnia 3 stycznia 2022 roku;

. Szczegbtowy Opis Osi  Priorytetowych  Regionalnego  Programu

Operacyjnego - Lubuskie 2020 w zakresie Dziatania 6.1 (wersja nr 101)
z grudnia 2021 roku;

. Wytyczne w zakresie kontroli realizacji programdw operacyjnych na lata

2014-2020 z dnia 17 wrzesnia 2019 roku;
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I. Wytyczne w zakresie sprawozdawczosci na lata 2014-2020 z dnia 31
marca 2017 roku;

m. Wytyczne w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem Srodkéw
Europejskiego Funduszu Spotecznego w obszarze rynku pracy na lata
2014-2020 z dnia 10 kwietnia 2020 roku.

Dnia 7 stycznia 2021 roku Minister Finansow, Funduszy i Polityki
Regionalnej poinformowat o czesciowym zawieszeniu stosowania

wytycznych w zakresie kwalifikowalnosSci wydatkdw w ramach
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego

Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spdéjnosci na lata 2014-2020.

Nieznajomos¢ dokumentéw skutkowac¢ moze niewtasciwym przygotowaniem
whniosku, nieprawidlowym wypetnieniem formularza wniosku oraz opracowaniem
budzetu i konsekwencjami skutkujgcymi skierowaniem projektu do poprawy.

UWAGA!

Whnioskodawcy ubiegajacy sie o dofinansowanie w ramach naboru
wnioskow w trybie pozakonkursowym zobowigzani sa do korzystania
z aktualnych wersji dokumentow.

W kwestiach nieuregulowanych niniejszym dokumentem, zastosowanie
maja odpowiednie przepisy prawa polskiego i Unii Europejskiej.

Majac na uwadze zmieniajace sie wytyczne i zalecenia, Wojewddzki Urzad
Pracy w Zielonej Gorze (IP) zastrzega sobie prawo do wprowadzania zmian
W niniejszym wezwaniu.

W zwiazku z powyzszym, zaleca sie, aby Wnioskodawcy aplikujacy o srodki
w ramach niniejszego naboru na biezaco zapoznawali sie z informacjami
zamieszczanymi na stronie internetowej

http:/ /wupzielonagora.praca.gov.pl oraz na portalu funduszy europejskich

www.funduszeeuropejskie.gov.pl.

Jednoczesnie, IP poinformuje indywidualnie kazdego Wnioskodawce
w formie elektronicznej (na adres wskazany we wniosku) w momencie
pojawienia sie ewentualnych zmian.


http://wupzielonagora.praca.gov.pl/
http://www.funduszeeuropejskie.gov.pl/
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Informacje ogédlne

Przedmiotem naboru sg projekty w trybie pozakonkursowym powiatowych
urzedéw pracy z wojewddztwa lubuskiego wspoétfinansowane z Europejskiego
Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego -
Lubuskie 2020, Osi Priorytetowej 6 Regionalny rynek pracy, Dziatania 6.1
Aktywizacja zawodowa o0sO0b bezrobotnych oraz poszukujgcych pracy
i jednoczesnie nie posiadajgcych zatrudnienia realizowana przez powiatowe
urzedy pracy.

Celem Dziatania jest podniesienie zdolnosci do zatrudnienia o0séb
pozostajacych bez pracy znajdujacych sie w szczegdlnie niekorzystnej
sytuacji na rynku pracy, tj. kobiet, oséb starszych w wieku 50 lat i wiecej,
0oséb z niepetnosprawnosciami, osob dtugotrwale bezrobotnych i o0séb
o niskich kwalifikacjach?.

W ramach projektéw mogq by¢ realizowane instrumenty i ustugi rynku pracy
wynikajgce z Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy.

Ilekro¢ w niniejszym dokumencie wskazuje sie liczbe dni, mowa jest o dniach
kalendarzowych, a terminy wskazane w niniejszym dokumencie obliczane sg
W sposob zgodny z przepisami ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks
postepowania administracyjnego (Dz.U. z 2021 r., poz. 735 ze zm.).

Ill. Kwota srodkow przeznaczona na dofinansowanie projektow
Kwota przeznaczona na dofinansowanie realizacji projektdow w trybie

pozakonkursowym powiatowych urzedéow pracy, w 2022 roku, w ramach
Dziatania 6.1 RPO - L2020, wynosi 15 967 493,00 zt (zgodnie z podziatem
srodkdw Funduszu Pracy, jakie moga by¢ wydatkowane w 2022 roku na
realizacje projektéw wspoifinansowanych z EFS w ramach RPO - L2020).
Ponizej przedstawiony zostat szczegdtowy podziat Srodkédw finansowych
na powiatowe urzedy pracy:

2 Definicja 0sob znajdujgcych si¢ w szczegdlnie niekorzystnej sytuacji w rozumieniu RPO-Lubuskie 2020.
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Zaktadana kwota $rodkéw FP
przeznaczona na realizacje projektéw
w ramach RPO-L2020 - OP 6, Dz. 6.1

Powiatowy Urzad Pracy

Gorzéw WIkp.

2 035 798,26 zt

Krosno Odrzanskie

1 223 055,30 z

Miedzyrzecz

1327 271,49 zt

Nowa Sol 1155 438,17 z
Stubice 576 647,43 zt
Strzelce Krajenskie 1 385 486,70 zt
Sulecin 716 255,54 zt
Swiebodzin 945 011,66 zt
Wschowa 1 078 091,07 z
Zielona Gora 2 932 368,96 zt
Zagan 1 276 884,94 zt
Zary 1 315 183,48 zt
Razem 15 967 493,00 zi

IV. Warunki realizacji projektow obowiazujace w przedmiotowym

naborze

e Typy projektow:

W

ramach Dziatania 6.1 RPO mogq by¢ realizowane nastepujace typy

projektéw (operaciji):

1.

a)

b)

Instrumenty i ustugi rynku pracy stuzgce indywidualizacji wsparcia oraz

pomocy W _zakresie okreslenia Sciezki zawodowej (obligatoryjne, ktore

zadecydujg o wyborze dalszych adekwatnych form wsparcia):

identyfikacja potrzeb oséb pozostajacych bez zatrudnienia, w tym m.in.
poprzez zastosowanie Indywidualnych Planéw Dziatania, diagnozowanie
potrzeb doskonalenia
w regionie,

szkoleniowych oraz mozliwosci zawodowego

kompleksowe i
zawodu zgodnego z kwalifikacjami i kompetencjami wspieranej osoby lub

indywidualne posrednictwo pracy w zakresie wyboru

poradnictwo zawodowe w zakresie planowania rozwoju kariery zawodowej,

w tym podnoszenia Ilub wuzupetniania kompetencji i kwalifikacji
zawodowych.
Instrumenty i ustugi rynku pracy skierowane do o0séb, u ktérych

zidentyfikowano potrzebe uzupetnienia lub zdobycia nowych umiejetnosci

i kompetencii:

nauka aktywnego poszukiwania pracy (zajecia aktywizacyjne, warsztaty
z zakresu umiejetnosci poszukiwania pracy, konsultacje indywidualne),
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b) nabywanie, podwyzszanie lub dostosowywanie kompetencji i kwalifikacji,
niezbednych na rynku pracy w kontekscie zidentyfikowanych potrzeb
osoby, ktérej udzielane jest wsparcie, m.in. poprzez wysokiej jakosci
szkolenia i kursy.

3. Instrumenty i ustugi rynku pracy stuzace zdobyciu doswiadczenia
zawodowego wymaganego przez pracodawcow:

a) nabywanie lub uzupetnianie doswiadczenia zawodowego oraz praktycznych
umiejetnosci w zakresie wykonywania danego zawodu, m.in. poprzez staze
i praktyki zawodowe,

b) wsparcie zatrudnienia u przedsiebiorcy lub innego pracodawcy, stanowiace
zachete do zatrudnienia.

4, Instrumenty i wustugi rynku pracy stuzace wsparciu mobilnosci

miedzysektorowej i geograficznej:

a) wsparcie mobilnosci miedzysektorowej dla oséb, ktére majg trudnosci ze
znalezieniem zatrudnienia w sektorze lub branzy, m.in. poprzez zmiane lub
uzupetnienie kompetencji lub kwalifikacji pozwalajacq na podjecie
zatrudnienia w innym sektorze,

b) wsparcie mobilnosci geograficznej dla oséb, u ktérych zidentyfikowano
problem z zatrudnieniem w miejscu zamieszkania, m.in. poprzez pokrycie
kosztow dojazdu do pracy lub wstepnego zagospodarowania w nowym
miejscu zamieszkania, m.in. poprzez finansowanie kosztéw dojazdu,
zapewnienie srodkow na zasiedlenie.

5. Jednorazowe S$rodki na podjecie dziatalnos$ci gospodarczej, w tym pomoc
prawna, konsultacje i doradztwo zwigzane z podjeciem dziatalnosci
gospodarczej.

6. Instrumenty i ustugi rynku pracy skierowane do 0sob

Z niepetnosprawnosciami:

a) niwelowanie barier jakie napotykajg osoby z niepetnosprawnosciami
w zakresie zdobycia i utrzymania zatrudnienia, m.in. doposazenie
stanowiska pracy do potrzeb osdb z niepetnosprawnosciami.

UWAGA

Zgodnie z interpretacjg Instytucji Koordynujacej Umowe Partnerstwa oraz stanowiskiem
Instytucji Zarzadzajacej Regionalnym Programem Operacyjnym w ramach typu operacji
nr 3 Instrumenty i ustugi rynku pracy stuzgce zdobyciu dos$wiadczenia zawodowego
wymaganego przez pracodawcow, zaktadajagcego wsparcie zatrudnienia u przedsiebiorcy

lub innego pracodawcy stanowigce zachete do zatrudnienia, mozliwe jest
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refundowanie wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy bez laczenia tej

formy wsparcia z subsydiowanym zatrudnieniem.

e Podmioty uprawnione do ubiegania sie o dofinansowanie realizacji
projektu (Wnioskodawcy)

W ramach Dziatania 6.1 RPO podmiotem uprawnionym do ubiegania sie
o dofinansowanie realizacji projektu jest powiat wojewddztwa lubuskiego,
przy czym jako realizatora we wniosku wskazuje sie powiatowy urzad pracy
wojewodztwa lubuskiego.

W zwigzku z powyzszym, w pkt 2.1 wniosku o dofinansowanie nalezy wpisac
pethg nazwe Wnioskodawcy, wskazujac nazwe powiatu lub miasta na
prawach powiatu oraz nazwe PUP, np. Powiat Zielonogdrski/Powiatowy Urzad
Pracy w Zielonej Gérze.

e Grupa docelowa/ostateczni odbiorcy wsparcia

Osoby zarejestrowane w Powiatowym Urzedzie Pracy jako bezrobotne.
W ramach Dziatania 6.1 wsparcie skierowane jest do osdéb w wieku 30 lat
i wiecej. Wsparciem objete zostang wyiacznie osoby znajdujqce sie
w szczegolnej sytuacji na rynku pracys3, tj.:

osoby starsze w wieku 50 lat i wiecej,

kobiety,

osoby z niepetnosprawnosciami,

osoby diugotrwale bezrobotne,

osoby o niskich kwalifikacjach.

Osoby z niepetnosprawnosciami w rozumieniu Wytycznych w zakresie realizacji
zasady rownosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla osoéb
z niepelnosprawnosciami oraz zasady rownosci szans kobiet i mezczyzn

w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020.

Przez osoby dlugotrwale bezrobotne rozumie sie osoby bezrobotne

nieprzerwanie przez okres ponad 12 miesiecy. Ponadto powiatowe urzedy pracy

3 Definicja 0s6b znajdujacych sie w szczegdlnie niekorzystnej sytuacji w rozumieniu RPO-Lubuskie 2020.
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kwalifikujac osoby do projektu w przypadku oséb diugotrwale bezrobotnych
i potrzeby spelnienia definicji unijnej czyli pozostawania bezrobotnym
nieprzerwanie przez okres ponad 12 miesiecy beda mogly do tego okresu
zaliczy¢ faktyczny czas pozostawania bez zatrudnienia rowniez wliczajac w to
okres przed rejestracja w powiatowym urzedzie pracy na podstawie

oswiadczenia takiej osoby.

W projektach realizowanych przez powiatowe urzedy pracy dla umozliwienia
monitorowania tej grupy oséb w systemie SYRIUSZ zostala dodana odrebna
kategoria odnoszaca sie do definicji Komisji Europejskiej celem odréznienia jej
od definicji okreslonej w ustawie o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy. Umozliwi to monitorowanie projektow pod katem weryfikacji speilnienia
kryterium dotyczacego udzialu w projektach EFS osdéb dlugotrwale

bezrobotnych.

Przez osoby o niskich kwalifikacjach rozumie sie osoby posiadajace
wyksztatcenie na poziomie do ISCED 3. Definicja pozioméw wyksztalcenia
(ISCED) zostata zawarta w Wytycznych w zakresie monitorowania postepu
rzeczowego realizacji programoéw operacyjnych na lata 2014-2020 w czesci dot.
wskaznikow wspolnych EFS monitorowanych we wszystkich PI. Stopien
uzyskanego wyksztalcenia jest okreslany w dniu rozpoczecia uczestnictwa
w projekcie. Osoby przystepujace do projektu nalezy wykaza¢ jeden raz,

uwzgledniajac najwyzszy ukonczony poziom ISCED.

e Wymagania czasowe
Projekty powiatowych urzedéw pracy moga by¢ realizowane od 1 stycznia
2022 r. (od tej daty jest mozliwe ponoszenie wydatkéw) do 31 grudnia 2022
r. Okres realizacji projektu PUP musi umozliwia¢ rozliczenie catego limitu
Funduszu Pracy okreslonego na dany rok budzetowy na finansowanie
projektéw wspotfinansowanych z EFS. Wydatki faktycznie ponoszone ze
srodkdéw FP w roku budzetowym dotyczg limitu okreslonego przez MFiPR na

dany rok.
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e Efekty realizacji projektu

1. Sposob prezentacji wskaznikdw we wniosku o dofinansowanie oraz wymogi
w tym zakresie okresla Instrukcja wypetnienia wniosku o dofinansowanie
projektu z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Osi Priorytetowej
6,7,8 Regionalnego Programu Operacyjnego - Lubuskie 2020, ktéra stanowi
zatgcznik nr 2 do niniejszego dokumentu.

Wskazniki produktu

Dotyczg realizowanych dziatan. Produkt stanowi wszystko, co zostato uzyskane w wyniku
dziatan wspotfinansowanych z RPO - Lubuskie 2020. Sg to zaréwno wytworzone dobra,
jak i ustugi Swiadczone na rzecz uczestnikdw podczas realizacji projektu. Wskazniki

produktu odnoszg sie co do zasady do 0sdb lub podmiotéw objetych wsparciem.

Wskazniki rezultatu

Dotycza oczekiwanych efektéw wsparcia ze srodkédw RPO - Lubuskie 2020. Okreslajq
efekt zrealizowanych dziatann w odniesieniu do oséb lub podmiotéw, np. w postaci zmiany
sytuacji na rynku pracy. W celu ograniczenia wptywu czynnikdéw zewnetrznych na wartos¢
wskaznika rezultatu, powinien on by¢ jak najblizej powigzany z dziataniami wdrazanymi
w ramach odpowiedniej osi priorytetowej. Oznacza to, ze wskaznik rezultatu obrazuje
efekt wsparcia udzielonego danej osobie/podmiotowi i nie obejmuje efektéw dotyczacych

grupy uczestnikow/podmiotéw, ktora nie otrzymata wsparcia.
Wyrdznia sie dwa typy wskaznikéw rezultatu:

- Wskazniki rezultatu bezposredniego - odnoszg sie do sytuacji bezposrednio
po zakonczeniu wsparcia, tj. 0s6b lub podmiotow - po =zakonczeniu ich udziatu

w projekcie;

- Wskazniki rezultatu diugoterminowego - dotycza efektdw wsparcia osiggnietych
w dtuzszym okresie od zakonczenia wsparcia. Zasadne jest okreslenie wskaznikow
rezultatu dtugoterminowego, w sytuacji gdy efekty wsparcia sq widoczne w dtuzszym
okresie od zakonczenia wsparcia danej osoby (np. trwato$¢ utworzonych miejsc pracy)
lub podmiotu ( np. wdrozenie okre$lonego rozwigzania po zakonczeniu udziatu

w projekcie).

Wartosci planowane do osiagniecia w calym okresie programowania dla
projektow w trybie pozakonkursowym powiatowych urzedow pracy
w ramach Dziatania 6.1 RPO - L2020.
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WSKAZNIKI REZULTATU BEZPOSREDNIEGO
Szacowana wartos$c¢ docelowa
, _ (2023)
Nazwa wskaznika Jednostka miary
K M 0]
Liczba oséb
pracujacych, tacznie
Z prowadzacymi
Dziatanie 6.1 dziatalno$¢ na wiasny osoby 4210 2 267 6 477
Aktywizacja rachunek, po
zawodowa 0s6b opuszczeniu programu
bezrobotnych oraz ©
poszukujacych Liczba oséb, ktore
pracy r uzyskaty kwalifikacje
]edqoczgsn/e nie lub nabyty kompetencje osoby 1311 950 2 261
posiadajgcych po opuszczeniu
realizowana przez Liczba utworzonych
powiatowe urzedy | mjejsc pracy w ramach
pracy udzielonych z EFS
Ssrodkéw na podjecie szt. 1296
dziatalnosci
gospodarczej
WSKAZNIKI Szacowana wartos¢ docelowa
5t i 2023
PRODUKTU Nazwa wskaznika Jednostka miary , (M ) .
Liczba oséb z
mepg’mosprawnosqam osoby 534 535 1 069
objetych wsparciem
w programie (C)
Dziatanie 6.1 Liczba oséb
Aktywizacja bezrobotnych, w tym
zawodowa 0sob dtugotrwale
bezrobotnych oraz | bezrobotnych, objetych 0soby 6294 > 149 11 443
poszukujgcych wsparciem
pracy i w programie (C)
i)eoi,;:g;;qsg;ihme Liczba oséb diugotrwale
-7 bezrobotnych objetych
zatn:jdn/en/a wsparciem w programie osoby 1706 1 395 3101
realizowana przez (C)
powiatowe urzedy
pracy Liczba oséb w wieku 50
lat i wieee) objetych osoby 2217 | 1478 3695
parciem
w programie
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Liczba 0sdb o niskich
kwalifikacjach objetych

osoby

5775

4725

10 500

wsparciem
W programie

Liczba oséb, ktore
otrzymaty bezzwrotne
$rodki na podjecie
dziatalnosci
gospodarczej
W programie

osoby 583 713

UWAGA

Majac na wzgledzie konieczno$¢ realizacji zatozonych wskaznikéw,
Beneficjenci zobowigzani s3, aby w trakcie rekrutacji potencjalnych

uczestnikdw projektu, osoby przyjmowane do projektu wpisywaty sie
w szczegollnosci w nizej wskazane wskazniki:

1. Liczba oséb w wieku 50 lat i wiecej objetych wsparciem w programie,

2. Liczba 0s6b o niskich kwalifikacjach objetych wsparciem w programie.

Jednoczesnie, w zwiazku z potrzeba realizacji wskaznika rezultatu
Liczba osob, ktore uzyskaly kwalifikacje lub nabyly kompetencje po
opuszczeniu programu, Beneficjenci zobowigzani sa do takiego
planowania dziatan w projekcie, aby przyczynily sie one do realizacji
tego wskaznika.

Poza wskaznikami wskazanymi w powyzszych tabelach, Wnioskodawca
zobowigzany jest wybral wszystkie adekwatne dla zaplanowanego w projekcie
wsparcia wskazniki ze Wspdlnej Listy Wskaznikéw Kluczowych (WLWK),
stanowigcej zatacznik nr 2 do Wytycznych w zakresie monitorowania postepu
rzeczowego realizacji programéw operacyjnych na lata 2014-2020, gdzie zawarte
zostaty rowniez definicje wskaznikdw.

Poza monitorowaniem wskaznikédw okreslonych we wniosku o dofinansowanie,
Beneficjent zobowigzany jest do monitorowania wskaznikdw horyzontalnych:

1. Liczba obiektow dostosowanych do potrzeb osob z niepetnosprawnosciami

(szt.) - Wskaznik odnosi sie do liczby obiektéw, ktére zaopatrzono
w specjalne podjazdy, windy, urzadzenia gtoSnomowigce, badz inne
rozwigzania umozliwiajgce dostep (tj. usuniecie barier w dostepie,

w szczegdblnosci barier architektonicznych) do tych obiektdow i poruszanie
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sie  po nich osobom z niepetnosprawnosciami ruchowymi czy
sensorycznymi.
Jako obiekty budowlane nalezy rozumiec konstrukcje potaczone z gruntem
w sposéb trwaty, wykonane z materiatdw budowlanych i elementéw
sktadowych, bedace wynikiem prac budowlanych (wg. def. PKOB).
Nalezy podaé liczbe obiektéw, w ktorych zastosowano rozwigzania
umozliwiajace dostep osobom z niepetnosprawnosciami ruchowymi czy
sensorycznymi lub zaopatrzonych w sprzet, a nie liczbe sprzetéw,
urzadzen itp. Jesli instytucja, zaktad itp. sktada sie z kilku obiektéw, nalezy
zliczy¢ wszystkie, ktore dostosowano do potrzeb 0s6b
Z niepetnosprawnosciami.
Wskaznik mierzony w momencie rozliczenia wydatku zwigzanego
z dostosowaniem obiektéw do potrzeb o0séb z niepetnosprawnosciami
w ramach danego projektu. Do wskaznika powinny zosta¢ wliczone zaréwno
obiekty dostosowane w projektach ogdlnodostepnych, jak i dedykowanych

(zgodnie z kategoryzacja projektdw w Wytycznych w_zakresie realizacji

zasady rownosci szans i _niedyskryminaciji, w_tym dostepnosci dla o0sob

Z niepetnosprawnosciami oraz zasady rownosci szans kobiet i mezczyzn

w_ramach funduszy uniinych na lata 2014-2020)

2. Liczba o0sob objetych szkoleniami/doradztwem w _zakresie kompetenciji

cyfrowych (osoby) — Wskaznik mierzy liczbe osdb objetych szkoleniami /
doradztwem w zakresie nabywania / doskonalenia umiejetnosci
warunkujacych efektywne korzystanie z mediow elektronicznych tj. m.in.
korzystania z komputera, réznych rodzajow oprogramowania, Internetu
oraz kompetencji Scisle informatycznych (np. programowanie, zarzadzanie
bazami danych, administracja sieciami, administracja witrynami
internetowymi).

Wskaznik ma agregowaé wszystkie osoby, ktore skorzystaty ze wsparcia
w zakresie TIK we wszystkich programach i projektach, takze tych, gdzie
szkolenie dotyczy obstugi specyficznego systemu teleinformatycznego,
ktérego wdrozenia dotyczy projekt. Do wskaznika powinni zosta¢ wliczeni
wszyscy uczestnicy projektow zawierajgcych okreslony rodzaj wsparcia,
w tym réwniez np. uczniowie nabywajacy kompetencje w ramach zajeé
szkolnych, jesli wsparcie to dotyczy technologii informacyjno-

komunikacyjnych. Identyfikacja charakteru i zakresu nabywanych
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kompetencji bedzie mozliwa dzieki mozliwosci pogrupowania wskaznika
wediug programow, osi priorytetowych i priorytetdw inwestycyjnych.

W przypadku, gdy wartos¢ docelowa wskaznika Liczba o0séb objetych
szkoleniami/doradztwem w zakresie kompetencji cyfrowych O/K/M jest
wieksza od ,0”, Beneficjent jest zobowigzany okresli¢ wartosci docelowe
dla: kobiet, mezczyzn i ogotem.

3. Liczba projektow, w ktorych sfinansowano koszty racjonalnych usprawnien

dla o0séb z niepetnosprawnosSciami (szt.) - Racjonalne usprawnienie
oznacza konieczne i odpowiednie zmiany oraz dostosowania, nie
naktadajace nieproporcjonalnego lub nadmiernego obcigzenia,

rozpatrywane osobno dla kazdego konkretnego przypadku, w celu
zapewnienia osobom z niepetnosprawnosciami mozliwosci korzystania
z wszelkich praw cziowieka i podstawowych wolnosci oraz ich
wykonywania na zasadzie rownosci z innymi osobami. Wskaznik mierzony
w momencie rozliczenia wydatku zwigzanego z racjonalnymi
usprawnieniami w ramach danego projektu. Przykiady racjonalnych
usprawnien: tlumacz jezyka migowego, transport niskopodtogowy,
dostosowanie infrastruktury (nie tylko budynku, ale tez dostosowanie
infrastruktury komputerowej np. programy powiekszajace, modwigce,
drukarki materiatdw w alfabecie Braille'a), osoby asystujgce, odpowiednie
dostosowanie wyzywienia.
Do wskaznika powinny zosta¢ wliczone zaréwno projekty ogolnodostepne,
w ktérych sfinansowano koszty racjonalnych usprawnien, jak i dedykowane
(zgodnie z kategoryzacjq projektow z Wytycznych w zakresie realizacji zasady
réwnosci szans | niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla 0sob
Z niepetnosprawnosciami oraz zasady rownosci szans kobiet i mezczyzn
w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020). Definicja na podstawie:

Wytycznych w_zakresie realizacji zasady rownosci szans i niedyskryminacii,

w_tym dostepnosci dla osdb z niepetnosprawnosciami oraz zasady rownosci szans

kobiet i mezczyzn w ramach funduszy uniinych na lata 2014-2020

4. Liczba podmiotow wykorzystujgcych technologie informacyijno-

komunikacyjne (TIK) (szt.) — Wskaznik mierzy liczbe podmiotéw, ktore

w celu realizacji projektu, zainwestowaty w technologie informacyjno-
komunikacyjne, a w przypadku projektéw edukacyjno-szkoleniowych,

rowniez  podmiotéw, ktore podjety dziatania  upowszechniajace
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wykorzystanie TIK. Przez technologie informacyjno-komunikacyjne (ang.
ICT Information and Communications Technology) nalezy rozumieé
technologie pozyskiwania/produkciji, gromadzenia/przechowywania,
przesytania, przetwarzania i rozpowszechniania informacji w formie
elektronicznej z wykorzystaniem technik cyfrowych i wszelkich narzedzi
komunikacji elektronicznej oraz wszelkie dziatania zwigzane z produkcjg
i wykorzystaniem urzadzen telekomunikacyjnych i informatycznych oraz
ustug im towarzyszacych; dziatania edukacyjne i szkoleniowe. W zakresie
EFS podmioty wykorzystujace TIK nalezy rozumie¢ jako podmioty
(beneficjenci/partnerzy beneficjentéw), ktére w ramach realizowanego
przez nie projektu wspierajg wykorzystywanie technik poprzez: np.
propagowanie/szkolenie/zakup TIK Iub podmioty, ktére otrzymuja
wsparcie w tym zakresie (uczestnicy projektow). Podmiotu, do ktdrego
odnosi sie wskaznik, w przypadku gdy nie spetnia definicji uczestnika
projektu zgodnie z rozdziatem 3.3 Wytycznych w zakresie monitorowania

postepu rzeczowego realizacji programéw operacyjnych na lata 2014-
2020, nie nalezy wykazywac¢ w module Uczestnicy projektéw w SL2014.

Podmiotami realizujagcymi projekty TIK moga byé m.in.: MSP, duze
przedsiebiorstwa, administracja publiczna, w tym jednostki samorzadu
terytorialnego, NGO, jednostki naukowe, szkoty, ktére bedq
wykorzystywaé TIK do usprawnienia swojego dziatania i do prowadzenia
relacji z innymi podmiotami. W przypadku gdy beneficjentem pozostaje
jeden podmiot, we wskazniku nalezy uja¢ wartos¢ ,,1”. W przypadku gdy
projekt jest realizowany przez partnerstwo podmiotéw, w wartosci
wskaznika nalezy uja¢ kazdy z podmiotow wchodzacych w sktad

partnerstwa, ktéry wdrozyt w swojej dziatalnosci narzedzia TIK.

e Finansowanie projektu

Projekty powiatowych urzeddéw pracy sg realizowane w ramach Regionalnego

Programu Operacyjnego - Lubuskie 2020 zgodnie z przepisami Ustawy z dnia

20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

Projekty wspéffinansowane z EFS sg finansowane ze $rodkéw Funduszu Pracy

przeznaczonych wyitgcznie na aktywne formy przeciwdziatania bezrobociu -
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w czesci limitu bedacego w dyspozycji samorzadu wojewddztwa i czesci limitu
bedgacego w dyspozycji samorzadu powiatu.

PUP moze przeznaczy¢ srodki Funduszu Pracy, w ramach kwoty przyznanej
na finansowanie innych fakultatywnych zadan, na finansowanie kosztéw
zarzgdzania realizowanymi projektami wspoffinansowanymi z EFS do
wysokosci 3% kwoty przyznanej ze s$rodkéw bedacych w dyspozyciji
samorzadu wojewddztwa na realizacje zadan wspotfinansowanych ze $rodkow
EFS i FP. Srodki te sq wydatkowane i rozliczane w ramach projektu PUP, o ile
tak stanowi umowa o dofinansowanie.*

We wniosku o dofinansowanie projektu PUP jest wykazywana taczna wartosc
wydatkéw kwalifikowalnych zgodnie z Wytycznymi Ministra Rozwoju
i Finansow w zakresie kwalifikowalnosci wydatkédw w ramach Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz
Funduszu Spdjnosci na lata 2014-2020 i Wytycznymi, ze wskazaniem
poszczegdlnych ustug i instrumentdéw rynku pracy, jako odrebnych zadan

merytorycznych w projekcie.

W__ przypadku jednorazowych sSrodkéw na podjecie dziatalnosci

gospodarczej lub refundacji kosztéw wyposazenia lub doposazenia
stanowiska pracy w budzecie projektu wsparcie ujmowane jest

w szacowanych kwotach netto.

Podczas konstruowania budzetu projektu, w odniesieniu do ustug i instrumentéw
rynku pracy wynikajacych z ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, brane sg pod uwage aktualne kwoty
Swiadczen, o ktérych mowa w art. 72 wskazanej ustawy, z uwzglednieniem

rzeczywistego wskaznika wzrostu cen towardw i ustug konsumpcyjnych.

e Cross-financing
Cross-financing w ramach projektéw wspéffinansowanych z EFS moze

dotyczy¢ wylacznie takich kategorii wydatkéw, bez ktérych realizacja

4 PUP moze podja¢ decyzje o finansowaniu kosztow zarzadzania poza projektem PUP. W takim przypadku
srodki wydatkowane na ten cel zgodnie z ustawg z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy nie podlegaja rozliczeniu w ramach projektu PUP.
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projektu nie bylaby mozliwa, w szczegdlnosci w zwigzku z zapewnieniem
realizacji zasady rownosci szans, a zwiaszcza potrzeb 0s6b
Z niepetnosprawnosciami.

W przypadku projektéw wspoifinansowanych z EFS wydatki objete cross-
financingiem sg kwalifikowalne w wysokosci wynikajgcej z SZOOP RPO-L2020
(10%). Szczegdtowe zasady dotyczace cross-financingu regulujg Wytyczne
w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu
Spdjnosci na lata 2014-2020 z dnia 22 sierpnia 2019 roku.

Rozliczanie projektu

Zasady rozliczania wydatkéw w ramach projektu okreslajq Wytyczne
w zakresie realizacji projektow finansowanych ze srodkdéw Funduszu Pracy
w ramach programow operacyjnych wspdtfinansowanych z Europejskiego
Funduszu Spotecznego na lata 2014-2020, podrozdziat 3.6 Rozliczanie
projektéw PUP.

Wkitad wiasny

W ramach projektéw w trybie pozakonkursowym PUP wkitad wiasny nie jest
wnoszony. Nie sg wykazywane réwniez zadne $rodki prywatne angazowane
w zwigzku z udzielanym w projekcie wsparciem.

Pomoc publiczna

W projektach w trybie pozakonkursowym PUP realizacja typdw projektow
objetych pomoca publiczng powinna odbywaé sie w oparciu o odpowiednie
rozporzadzenia wykonawcze wydane do ustawy o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy.

Dziatania informacyjno-promocyjne

Nalezy zapoznac sie z Podrecznikiem wnioskodawcy i beneficjenta programow
polityki spdjnosci 2014-2020 w zakresie informacji i promocji stanowigcym
wyciag z Wytycznych w zakresie informacji i promocji programow
operacyjnych polityki spéjnosci na lata 2014-2020.
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V. Weryfikacja warunkow formalnych

Przeprowadzenie weryfikacji warunkow formalnych wniosku
o dofinansowanie projektu za pomoca Listy sprawdzajgcej braki w zakresie
warunkow formalnych/oczywiste omytki (stanowigcej zatgqcznik nr 8 do
niniejszego wezwania):

- Czy wniosek ztozono w terminie wskazanym w wezwaniu >?

- Czy wniosek ztozono w formie okreslonej w wezwaniu?

- Czy wniosek zostat ztozony we wtasciwej instytucji?

- Czy wniosek wypetniony jest w jezyku polskim?

- Czy wniosek jest kompletny (tj. wydruk zawiera wszystkie strony, czy

wszystkie strony wniosku majg identyczng sume kontrolng, czy whniosek
ztozono w dwédch tozsamych egzemplarzach)?

- Czy wniosek w wersji papierowej zostat opatrzony pieczeciami
Wnioskodawcy oraz zostat podpisany przez Wnioskodawce/osoby
upowaznione do reprezentowania Wnioskodawcy?

- Czy do wniosku dotaczono wszystkie obligatoryjne zatgczniki, o ktérych
mowa w wezwaniu °?

- Czy wersja elektroniczna jest tozsama z wersjq papierowq (na podstawie
sumy kontrolnej)?

- Czy we wniosku w pkt. II lub w zatgcznikach wystepujg oczywiste omyiki,
ktére nie powodujg istotnych modyfikacji?

- Czy wniosek spetnia wszystkie warunki formalne i moze zostac skierowany
do oceny formalno-merytorycznej?

W przypadku, stwierdzenia we wniosku o dofinansowanie projektu brakéw
w zakresie warunkow formalnych, pracownik Wydziatu Zarzadzania Regionalnym
Programem Operacyjnym, ktéry dokonat wstepnej weryfikacji warunkéw

formalnych wniosku przygotowuje pisemne wezwanie do Wnioskodawcy

5 Datg wpltywu wersji papierowej wniosku o dofinansowanie projektu dostarczonego osobiscie, przesylka
kurierska albo przez postanca jest dzien dostarczenia go do miejsca skladania wnioskéw o dofinansowanie
projektu wskazanego w wezwaniu. W przypadku dostarczenia wniosku o dofinansowanie projektu za
posrednictwem operatora wyznaczonego do petnienia powszechnych ustug pocztowych (Poczta Polska) za date
wplywu wersji papierowej wniosku o dofinansowanie projektu uwaza si¢ datg jego nadania
w placowkach operatora wyznaczonego.

6 Jezeli dotyczy.
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0 uzupetnienie wniosku w terminie nie krétszym niz 7 dni i nie dluzszym niz 21

dni, pod rygorem pozostawienia wniosku bez rozpatrzenia.

W przypadku stwierdzenia oczywistej omytki we wniosku o dofinansowanie
projektu, pracownik  Wydziatu = Zarzadzania  Regionalnym  Programem
Operacyjnym, ktéry dokonat wstepnej weryfikacji warunkéw formalnych wniosku
poprawia te omytke z urzedu, informujgc o tym pisemnie Wnioskodawce, albo
przygotowuje pisemne wezwanie do Wnioskodawcy o poprawienie oczywistej
omytki w terminie, nie krotszym niz 7 dni i nie dtuzszym niz 21 dni, pod rygorem

pozostawienia wniosku bez rozpatrzenia.

Korespondencja dotyczaca wniosku o dofinansowanie, w trakcie jego
weryfikacji, prowadzona jest z Wnioskodawcg za pomocg $rodkéw komunikacji
elektronicznej, telefonicznie lub w formie pisemnej.

Pismo uznaje sie za doreczone zgodnie z art. 46, art. 57 § 5 pkt 1) i pkt 2)
ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. - Kodeks postepowania administracyjnego (t. j.

Dz. U. z 2021 r., poz. 735, z pdézn. zm.).

W  przypadku koniecznosci udzielenia  Wnioskodawcy  wyjasnien
w kwestiach dotyczacych naboru oraz pomocy w interpretacji postanowien
wezwania, IP udziela indywidualnie odpowiedzi na pytania Wnioskodawcy
w formie telefonicznej lub elektronicznej (mailowo).

W przypadku niezachowania wskazanej formy komunikacji IP dopuszcza

mozliwos$¢ odrzucenia wniosku o dofinansowanie projektu.

VI. Kryteria wyboru projektow w trybie pozakonkursowym

1. Nabédr wnioskéw PUP jest prowadzony w oparciu o kryteria wyboru projektéw
dla poszczegdlnych osi priorytetowych, dziatan i poddziatan RPO - Lubuskie
2020 finansowanych z EFS zatwierdzonych Uchwatg Nr 197/KM RPO-
L2020/2022 Komitetu Monitorujgcego Regionalny Program Operacyjny -
Lubuskie 2020 z dnia 3 stycznia 2022 roku.
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2. Ocena projektow bedzie prowadzona w oparciu o kryteria wyboru projektéw
i metodologie ich zastosowania wskazane ponizej oraz w Karcie oceny
formalno - merytorycznej wniosku o dofinansowanie projektu w trybie
pozakonkursowym RPO - L2020 (stanowigcej zatacznik nr 3 do niniejszego

wezwania).

Kryteria formalne:

- Czy w odpowiedzi na ogtoszone wezwanie do ztozenia wniosku, Wnioskodawca
ztozyt dopuszczang (zgodnie z regulaminem konkursu) liczbe projektéow? (jesli

dotyczy)

- Czy roczny obrét Wnioskodawcy i partneréow (o ile budzet projektu uwzglednia
wydatki partnera) jest réowny lub wyzszy od rocznych wydatkdéw w projekcie

(zgodnie z zapisami pkt. 5.2 wniosku oraz z budzetem projektu)?

- Czy okres realizacji projektu jest zgodny z okresem programowym lub okresem

wskazanym w ogtoszonym wezwaniu do ztozenia wniosku?

- Czy wydatki przewidziane w projekcie nie sg wspéifinansowane z innych

wspolnotowych instrumentéw finansowych?

- Czy Wnioskodawca oraz partnerzy (jesli dotyczy) nie podlegajq wykluczeniu

z mozliwosci ubiegania sie o dofinansowanie na podstawie odrebnych przepiséw?

- Czy - w przypadku projektu partnerskiego - spetnione zostaty wymogi
utworzenia partnerstwa, o ktérych mowa w art. 33 ustawy o zasadach realizacji
programéw w zakresie polityki spéjnosci finansowanych w perspektywie 2014-
2020 oraz Szczegdétowym Opisie Osi Priorytetowych Regionalnego Programu
Operacyjnego - Lubuskie 20207

- Czy projekt jest skierowany do grup docelowych z obszaru wojewddztwa
lubuskiego (w przypadku osdb fizycznych uczg sie, pracujg lub zamieszkujg one
na obszarze wojewddztwa Ilubuskiego w rozumieniu przepisow Kodeksu
Cywilnego, w przypadku innych podmiotéw posiadajgce jednostke organizacyjng

na obszarze wojewddztwa lubuskiego)?
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- Czy typ beneficjenta jest zgodny z typem wskazanym w Szczegdétowym Opisie
Osi Priorytetowych Regionalnego Programu Operacyjnego - Lubuskie 2020 lub

jego uszczegdtowieniem w ogtoszonym wezwaniu do ztozenia wniosku?

- Czy wniosek spetnia wszystkie kryteria formalne?

Kryteria dostepu:

Kryterium 1
Grupe docelowg stanowig osoby zarejestrowane w Powiatowym Urzedzie Pracy
jako bezrobotne, znajdujgce sie w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy, tj.

- osoby starsze w wieku 50 lat i wiecej,

kobiety,

osoby z niepetnosprawnosciami,

osoby dtugotrwale bezrobotne,

osoby o niskich kwalifikacjach.

Wsparcie skierowane jest do oséb w wieku 30 lat i wiecej.

Kryterium 2

Identyfikacja potrzeb uczestnikéw projektu poprzez zastosowanie
Indywidualnych Planéw Dziatania w stosunku do wszystkich uczestnikow
projektu.

Kryterium 3

W projekcie zakfada sie wprowadzenie minimalnych poziomdéw efektywnosci
zatrudnieniowej dla wszystkich grup docelowych okreslonych w SzOOP,
aktualnych na dzien publikacji wezwania do ztozenia whniosku
o dofinansowanie. Informacje o poziomie efektywnosci zatrudnieniowej zostang
opublikowane w wezwaniu do ztozenia wniosku o dofinansowanie.

Kryterium 4
Projekt skierowany jest do bezrobotnych o0séb z niepetnosprawnosciami,
w proporcji CO hajmniej takiej samej, jak proporcja 0s6b

Z niepetnosprawnosciami zarejestrowana w rejestrze danego PUP, w stosunku do
ogdlnej liczby osob zarejestrowanych jako bezrobotne (wg stanu na koniec
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miesigca poprzedzajgcego ztozenie wniosku). Jednoczesnie proporcja jest liczona
jako stosunek liczby oséb bezrobotnych z niepetnosprawnosciami w wieku 30 lat
i wiecej do ogdtu oséb w wieku 30 lat i wiecej zarejestrowanych jako bezrobotne.

Na dzien publikacji wezwania kryterium dotyczace efektywnosci
zatrudnieniowej przedstawia sie nastepujaco:

Projekt zaktada wuzyskanie zatrudnienia przez co najmniej 44,3%
uczestnikow projektu znajdujacych sie w najtrudniejszej sytuacji na rynku
pracy, tj.:

0sO6b w wieku 50 lat i wiecej,

kobiet,

0s6b z niepetnosprawnosciami,

0s6b dtugotrwale bezrobotnych,

0s0b z niskimi kwalifikacjami (do poziomu ISCED 3).

Sposob pomiaru efektywnosci zatrudnieniowej uwzglednia

zatrudnienie na podstawie umowy o prace oraz podjecie dziatalnosci
gospodarczej.

Informacja dotyczaca sposobu mierzenia efektywnosci zatrudnieniowej:

Efektywnos$¢ zatrudnieniowa jest mierzona wytacznie wsréd tych uczestnikow projektu,
ktérzy w momencie rozpoczecia udzialu w projekcie byli osobami bezrobotnymi lub
osobami biernymi zawodowo, z wytgczeniem oséb, ktére w ramach projektu lub
w okresie 90 dni kalendarzowych od zakonczenia udziatu w projekcie podjety nauke
w formach szkolnych Ilub otrzymaty zwrotne lub bezzwrotne s$rodki na podjecie
dziatalnosci gospodarczej z EFS.

Zakonczenie udziatu w projekcie to zakonczenie uczestnictwa we wszystkich formach

wsparcia przewidzianych dla danego uczestnika w ramach projektu EFS.

Zatrudnienie to podjecie pracy w oparciu o:
a) stosunek pracy;

b) podjecie dziatalnosci gospodarczej.
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W przypadku stosunku pracy efektywnos$¢ zatrudnieniowa zostanie spetniona gdy

uczestnik projektu zostanie zatrudniony na co najmniej 1/2 etatu. Co do zasady powinna

to by¢ jedna umowa (lub inny dokument bedacy podstawg nawigzania stosunku pracy)

zawarta w zwigzku z nawigzaniem stosunku pracy na przynajmniej 1/2 etatu.

W przypadku podjecia dziatalnos$ci gospodarczej warunkiem spetnienia efektywnosci
zatrudnieniowej jest dostarczenie przez uczestnika projektu, ktéry podjat dziatalnosé
gospodarczg dokumentu potwierdzajagcego fakt rozpoczecia prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej (np. dowdd optacenia naleznych skiadek na ubezpieczenia spoteczne lub
zaswiadczenie wydane przez upowazniony organ - ZUS, Urzad Skarbowy, urzad miasta
lub gminy). Dokumentem potwierdzajgcym fakt rozpoczecia prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej moze by¢ réwniez wyciag z wpisu do CEIDG wydrukowany przez
beneficjenta lub uczestnika projektu i dostarczony do beneficjenta, w ktérym okreslona

zostata data rozpoczecia dziatalnosci gospodarczej.

Zatrudnienie subsydiowane jest uwzgledniane w kryterium efektywnosci zatrudnieniowej
wytacznie w przypadku realizacji tej formy wsparcia poza projektami wspéffinansowanymi
ze s$rodkéw EFS. W liczbie pracujacych osdéb nie uwzglednia sie zatem osoby, ktéra
zostata zatrudniona (zatrudnienie subsydiowane) w ramach projektu wspétfinansowanego
z EFS.

Szczegdétowe warunki pomiaru efektywnosci zatrudnieniowej zostaty przedstawione
w Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem Srodkdéw Europejskiego

Funduszu Spotecznego w obszarze rynku pracy na lata 2014-2020 (Podrozdziat 3.2).

Ogodlne kryteria horyzontalne (obligatoryjne):

- Zgodno$¢ z przepisami ustawy Prawo zamdwiert publicznych
i innym wiasciwym prawodawstwem krajowym;

- Zgodnos$c¢ z zasadami dotyczacymi pomocy publicznej;

- Zgodnos$¢ z zasadq réwnosci szans kobiet i mezczyzn (badana poprzez
spetnienie standardu minimum);

Standard minimum jest spetniony w przypadku uzyskania co najmniej 3 punktow za
ponizsze kryteria oceny.
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Czy projekt nalezy do wyjatku, co do ktérego nie stosuje sie standardu minimum?

o TAK o NIE

Wyjatki, co do ktdorych nie stosuje sie standardu minimum:

1) profil dziatalnosci beneficjenta (ograniczenia statutowe),

2) zamknieta rekrutacja - projekt obejmuje (ze wzgledu na swoéj zakres
oddzialywania) wsparciem; wszystkich pracownikéw/personel
konkretnego podmiotu, wyodrebnionej organizacyjnie czesci danego
podmiotu lub konkretnej grupy podmiotéw wskazanych we wniosku
o dofinansowanie projektu.

W przypadku projektow ktore naleza do wyjatkow, zaleca sie rowniez
planowanie dziatania/dziatan zmierzajacych do przestrzegania zasady rownosci
szans kobiet i mezczyzn.

We wniosku o dofinansowanie projektu zawarte zostaty informacje,
ktére potwierdzajg istnienie (albo brak istniejacych) barier
rownosciowych w obszarze tematycznym interwencji i/lub zasiegu
oddziatywania projektu.

o0 ol

Whniosek o dofinansowanie projektu zawiera dziatania odpowiadajace na
2. zidentyfikowane bariery réwnosciowe w obszarze tematycznym
interwencji i/lub zasiegu oddziatywania projektu.

o0 ol o2

W przypadku stwierdzenia braku barier réwnosciowych, wniosek
o dofinansowanie  projektu zawiera dziatania, zapewniajace

przestrzeganie zasady rownosci szans kobiet i mezczyzn, tak aby na
zadnym etapie realizacji projektu tego typu bariery nie wystapity.
o0 ol o2
Wskazniki realizacji projektu zostaty podane w podziale na pte¢ i/lub
4 zostat umieszczony opis tego, w jaki sposob rezultaty przyczynig sie do
) zmniejszenia  barier réwnosciowych, istniejacych w  obszarze
tematycznym interwendji i/lub zasiegu oddziatywania projektu.
o0 ol o2
We wniosku o dofinansowanie projektu wskazano jakie dziatania
5. zostang podjete w celu zapewnienia réwnosciowego zarzadzania
projektem.
o0 ol

Czy projekt jest zgodny z zasada rownosci szans kobiet i mezczyzn (na podstawie
standardu minimum)?

O NIE — SKIEROWAC
PROJEKT DO POPRAWY

O TAK O NIE

UZASADNIENIE

- Zgodnos¢ z zasadami réownosci szans i niedyskryminacji, w tym wykazanie,
ze projekt ma pozytywny wpltyw na zasade niedyskryminacji, w tym
dostepnosci dla oséb z niepetnosprawnosciami;
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- Zgodnos$¢ z pozostatymi politykami i zasadami wspdlnotowymi (w tym:

koncepcja zrownowazonego rozwoju);

Czy projekt jest zgodny z zasadg rownosci szans i niedyskryminacji, w tym
dostepnosci dla oséb z niepetnosprawnosciami?

O NIE - SKIEROWAC PROJEKT

6.
0 TAk O Nie DO POPRAWY

UZASADNIENIE

- Zgodnos$c¢ z wiasciwym celem szczegétowym programu operacyjnego i jego

doprecyzowaniem w Szczegdtowym Opisie Osi Priorytetowych RPO Lubuskie
2020;

- Czy w projektach o wartosci nie przekraczajacej wyrazonej w PLN
rownowartosci 100 000 EUR wsparcia publicznego zastosowano rozliczenie
kosztow w oparciu o kwoty ryczattowe? (dotyczy projektow, ktorych
wartos¢ wsparcia publicznego (dofinansowania) nie przekracza 100 tys.
euro);

- Czy w projekcie zatozono rozliczenie kosztéw ustugi szkolen jezykowych
w oparciu o stawki jednostkowe?

- Czy koszty w ramach cross-financingu, nie przekraczaja poziomu
dopuszczalnego dla danego Dziatania/Poddziatania? (dotyczy projektow,
w ktorych wystepujq koszty objete cross-financingiem);

- Czy koszty w ramach s$rodkéw trwatych nie przekraczajg poziomu
dopuszczalnego dla danego Dziatania/Poddziatania (pkt. 6.6 wniosku)?
(dotyczy projektow, w ktdrych wystepuja koszty bedgce srodkami
trwatymi);

- Czy wartos¢ kosztow posrednich rozliczanych ryczattem zostata wyliczona
zgodnie z Wytycznymi w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego oraz Funduszu Spojnosci na lata 2014-2020, (pkt 6.1.2

wniosku)?
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Kryteria merytoryczne:

1. Opis projektu w_kontekscie witasciwego celu szczegotowego RPO Lubuskie

2020

- Wskazanie krotkiego opisu projektu, na ktéry odpowiedz stanowi cel gtdwny
projektu;

- Wskazanie celu gtbwnego i celédw szczegdtowych  projektu

W nawigzaniu do osiggniecia celu szczegdétowego RPO Lubuskie 2020;

- Adekwatnos¢ i zatozona do osiggniecia wartos¢ wskaznikédw pomiaru celéw
oraz zrodta weryfikacji/pozyskania danych do pomiaru wskaznikow
i czestotliwosci pomiaru.

II. Grupy docelowe

- Opis grupy docelowej (tj. osob i/lub instytucji, ktére zostang objete
wsparciem) z punktu widzenia istotnych dla projektu cech oraz uzasadnienie

wyboru grupy docelowej;

- Opis sposobu rekrutacji uczestnikdéw/uczestniczek projektu
(z uwzglednieniem zasady réwnosci szans i niedyskryminacji, w tym
dostepnosci dla osdb z niepetnosprawnosciami);

- Opis potrzeb, barier i oczekiwan uczestnikdow/uczestniczek projektu

w kontekscie wsparcia, ktére ma by¢ udzielane w ramach projektu.

III. Sposob realizacji projektu oraz potencijat i doswiadczenie projektodawcy
i partnerow
- Trafno$¢ doboru zadan i ich opis w kontekScie osiggniecia celow

szczegbtowych projektu jest trafny oraz racjonalno$¢ harmonogramu zadan,

uzasadnienie zlecania ustug w ramach poszczegdlnych zadan (jesli dotyczy);
- Wskazanie wartosci wskaznikéw, ktére zostang osiggniete w ramach zadan;

- Opis roli partnerédw, wraz z uzasadnieniem ich wyboru do realizacji

poszczegdlnych zadan (o ile dotyczy).
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1V. Potencjat projektodawcy i partneréw

- Opis potencjatu finansowego projektodawcy i partnerow(o ile dotyczy), tj.:
opis zdolnosci do dysponowania srodkami projektu oraz wskazanie srodkéw
finansowych, ktéore Wnioskodawca Iub partnerzy moga wykorzystac
w ramach projektu, tak s$rodki wtasne jak i pozyskane w spotecznosci

lokalnej.

V. Wydatki projektu

- Niezbedno$¢ wydatkdéw w kontekscie realizacji projektu i osiggania jego
celow (czes¢ VI wniosku) - dokonujgc oceny niezbednosci wydatkéw do
realizacji projektu i osiggania jego celéw nalezy zwrdcic uwage m.in. na
niezbednos$¢ ponoszenia wydatkéw na wyposazenie, biorgc pod uwage
deklarowany przez beneficjenta we wniosku o dofinansowanie potencjat

techniczny;

- Racjonalnos¢ i efektywnos¢ wydatkow, tj. czy sg one zgodne ze stawkami
rynkowymi (zgodnie z zasada efektywnego zarzadzania finansami, o ktérej
mowa w Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego oraz Funduszu Spoéjnosci na lata 2014-2020 (czes$¢ VI wniosku)
- dokonujac oceny racjonalnosci i efektywnosci wydatkdw w projekcie
nalezy nie tylko odnosi¢ sie do pojedynczych pozycji wydatkow
w szczegdtowym budzecie projektu, ale réwniez do fgcznej wartosci danej
ustugi przewidzianej do realizacji w ramach projektu, ponadto nalezy
wskaza¢ podstawe oceny stawek pod katem ich zgodnosci z cenami
rynkowymi (np. strony www, wyniki rozeznania rynku, doswiadczenie
oceniajacych);

- Zgodnos¢ z zasadg kwalifikowalnosci okreslong w Wytycznych w zakresie
kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu

Spodjnosci na lata 2014-20207? (czes¢ VI wniosku);

- Prawidtowos¢ sporzadzenia budzetu projektu;
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- Metodologia wyliczenia wktadu wtlasnego (zatozyt odpowiedni poziom,
a takze forme wkiadu wiasnego).

Po ocenie formalno-merytorycznej, na wezwanie IP, Wnioskodawca moze
uzupetni¢ lub poprawié¢ projekt w czesci dotyczacej spetniania kryteriéw wyboru
projektéw w zakresie okreslonym w wezwaniu.

Korespondencja dotyczaca projektu, w trakcie jego oceny, prowadzona
jest z Wnioskodawcg w formie pisemnej.

Pismo uznaje sie za doreczone zgodnie z art. 46, art. 57 § 5 pkt 1) i pkt 2)
ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego (t. j.
Dz. U. z 2021 r., poz. 735 ze zm.).

W  przypadku koniecznosci udzielenia  Wnioskodawcy  wyjasnien
w kwestiach dotyczacych naboru oraz pomocy w interpretacji postanowien
wezwania, IP udziela indywidualnie odpowiedzi na pytania Wnioskodawcy
w formie telefonicznej lub elektronicznej (mailowo).

W przypadku niezachowania wskazanej formy komunikacji IP dopuszcza

mozliwos$¢ odrzucenia wniosku o dofinansowanie projektu.

VIl.Procedura skfadania wniosku o dofinansowanie

1. Przygotowanie wniosku o dofinansowanie
Whniosek o dofinansowanie nalezy przygotowac i ztozy¢ w Lokalnym Systemie
Informatycznym dla Regionalnego Programu Operacyjnego - Lubuskie 2020

(Systemie LSI12020).

System LSI 2020 dostepny jest pod adresem https://Isi.rpo.lubuskie.pl

Whniosek o dofinansowanie projektu w trybie pozakonkursowym powinien zostac
przygotowany zgodnie z Instrukcjq wypetnienia wniosku o dofinansowanie

projektu z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Osi Priorytetowej
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6,7,8 Regionalnego Programu Operacyjnego - Lubuskie 2020 (stanowigcq

zatgcznik nr 2 do niniejszego wezwania).

W celu wczes$niejszego zapoznania sie z wydrukiem formularza wniosku
w Systemie LSI2020 nalezy kliknaé przycisk Utwérz PDF z gérnego menu. Jezeli
wniosek nie zostal pozytywnie zwalidowany (tzn. system wyswietlit liste
btedow w oknie walidacji) bedzie posiadat oznaczenie ,WYDRUK PROBNY”.

Informacja taka bedzie sie pojawiata na wydruku formularza wniosku do czasu

pozytywnego przej$cia walidacji. Wydruk posiadajacy takie oznaczenie
WYDRUK PROBNY”) nie moze zosta¢ zlozony do instytucji (wniosek bedzie

wymagat poprawy lub uzupetnienia).

2. Ztozenie wniosku o dofinansowanie

Whniosek o dofinansowanie projektu w trybie pozakonkursowym skiadany jest
w odpowiedzi na pismo oraz wezwanie przestane Wnioskodawcom w formie
elektronicznej. Wezwanie zamieszczone jest na stronie internetowej
Wojewddzkiego Urzedu Pracy W Zielonej Gorze (IP)

http://wupzielonagora.praca.gov.pl

Whniosek nalezy ztozy¢ w terminie: 27.01.2022 r. - 09.02.2022 r.

Przez ztozenie wniosku rozumie sie przekazanie we wskazanym terminie wniosku
w Systemie LSI2020 oraz dostarczenie dwéch jednobrzmiacych wersji
papierowych wniosku o dofinansowanie (oryginat + poswiadczona za
zgodnos¢ z oryginatem jego kopia albo dwa oryginaty) wraz z zatacznikami do
siedziby Wojewoddzkiego Urzedu Pracy w Zielonej Goérze. Wersje papierowq
wniosku nalezy opatrzy¢ pieczecig instytucji, podpisem osoby upowaznionej do
podejmowania decyzji w imieniu Wnioskodawcy wraz z pieczecig imienng. Datg
wptywu wersji papierowej wniosku o dofinansowanie projektu dostarczonego
przesytkg kurierskg albo przez postanca jest dzien dostarczenia go do miejsca
sktadania wnioskédw o dofinansowanie projektu wskazanego w wezwaniu.
W przypadku dostarczenia wniosku o dofinansowanie projektu za posrednictwem

operatora wyznaczonego do petnienia powszechnych ustug pocztowych (Poczta
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Polska) za date wptywu wersji papierowej wniosku o dofinansowanie projektu

uwaza sie date jego nadania w placdwkach operatora wyznaczonego.

Wersja papierowa wniosku o dofinansowanie projektu musi by¢ zgodna
(opatrzona ta samg sumg kontrolng) z wersjq elektroniczng przestang
w Systemie LSI2020.

Zataczniki do wniosku o dofinansowanie - do wniosku o dofinansowanie
nalezy dotaczy¢ Oswiadczenie dot. potencjatu administracyjnego Wnioskodawcy
(stanowigce zatgcznik nr 4 do niniejszego wezwania) oraz Petnomocnictwo dla
Dyrektora PUP lub innej osoby wskazanej w pkt 2.7 wniosku o dofinansowanie,
upowazniajgce do ztozenia wniosku o dofinansowanie projektu w ramach RPO -
L2020 (przyktadowg tres¢ petnomocnictwa sformutowano w zataczniku nr 5 do
niniejszego wezwania). Ponadto nalezy zataczy¢ Oswiadczenie o Swiadomosci
skutkdw niezachowania wskazanej formy komunikacji (stanowigce zatacznik nr

11 do niniejszego wezwania).

Whnioski o dofinansowanie realizacji projektow bedg przyjmowane w siedzibie
Instytucji Posredniczacej - w sekretariacie Wojewddzkiego Urzedu Pracy
w Zielonej Gérze, przy ul. Wyspianskiego 15, pokdj nr 210, II pietro,
w godzinach 7:30 - 15:30.

Whnioski mozna nadsytac pocztg lub przesytkg kurierska.

Whniosek nalezy ztozy¢ w zamknietej (zaklejonej) kopercie i opisaé w sposéb
umozliwiajacy identyfikacje projektu realizowanego w ramach Dziatania 6.1 RPO
- L2020.

Koperta zawierajgca wniosek powinna:
» zostad opatrzona nastepujacym sformutowaniem ~Wniosek
o0 dofinansowanie projektu w ramach Dziatania 6.1 RPO - L2020
~Aktywizacja zawodowa osdb bezrobotnych oraz poszukujacych pracy
i jednoczes$nie nie posiadajacych =zatrudnienia realizowana przez
powiatowe urzedy pracy” - numer wezwania: RPLB.06.01.00-
IP.01-08-P01/22"
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» zawierac petng nazwe Wnioskodawcy oraz jego adres,
» zawiera¢ petng nazwe instytucji prowadzacej nabdr wnioskow

o dofinansowanie realizacji projektéw oraz jej adres, tj.:

Wojewodzki Urzad Pracy w Zielonej Gorze
ul. Wyspianskiego 15
65 — 036 Zielona Gora

W przypadku nieztozenia wniosku o dofinansowanie w wyznaczonym terminie
wskazanym w wezwaniu Wojewddzki Urzad Pracy w Zielonej Gdérze (Instytucja
Posredniczaca) wezwie Powiatowy Urzad Pracy w formie pisemnej do ztozenia
wniosku o dofinansowanie, wyznaczajac ostateczny termin na jego ztozenie. W
przypadku bezskutecznego uptywu ostatecznego terminu WUP Zielona Géra (IP)
przekaze nie pdzniej niz 14 dni od tej daty, pismo do IZ RPO - L2020 z prosba
o wykreslenie projektu z wykazu projektow zidentyfikowanych stanowigcego
zatqcznik do SZOOP RPO-L2020.

VIll. Procedura oceny projektow w trybie pozakonkursowym

Ocena formalno-merytoryczna jest dokonywana przy pomocy karty oceny
formalno-merytorycznej (stanowigcej zatgqcznik nr 3 do niniejszego wezwania).
Ocena dokonywana jest w terminie nie pdzniejszym niz 30 dni kalendarzowych
od dnia zarejestrowania wniosku w Systemie LSI 2020. Za termin zakonczenia
oceny formalno-merytorycznej uznaje sie termin zatwierdzenia karty oceny

formalno-merytorycznej wypetnionej przez pracownika IP.

Korespondencja dotyczgca projektu prowadzona jest z Wnioskodawcg w formie

pisemnej.
W przypadku pozytywnej oceny projektu w terminie nie pdzniejszym niz 7

dni od zakonczenia oceny IP przekazuje Wnioskodawcy informacje o wynikach

oceny, zawierajqcq uzasadnienie.
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W przypadku negatywnej oceny projektu pracownik Wydziatu Zarzadzania
Regionalnym Programem Operacyjnym, ktéry dokonat oceny formalno-
merytorycznej projektu przygotowuje pisemne wezwanie do Whnioskodawcy
0 uzupetnienie lub poprawienie, wyznaczajagc mu na tg czynnos¢ 7 dni. Nowa
wersja projektu podlega ponownej ocenie formalno-merytorycznej w terminie nie
pozniejszym niz miesigc od dnia jego ztozenia i dokonywana jest na zasadach

analogicznych jak przy pierwotnej wersji projektu.

W przypadku ponownej negatywnej oceny projektu w terminie nie
pozniejszym niz 7 dni od zakonczenia oceny IP przekaze pismo do IZ RPO -
L2020 z prosbg o wykreslenie projektu z wykazu projektow zidentyfikowanych
stanowigcego zataqcznik do SZOOP RPO-L2020.

IX. Zawarcie umowy o dofinansowanie

W przypadku wyboru projektu, WUP Zielona Goéra (IP) informuje PUP
0 przyznaniu dofinansowania i podpisuje umowe o dofinansowanie projektu (wzér
umowy o dofinansowanie stanowi zatgqcznik nr 6 do niniejszego wezwania).
W celu podpisania umowy Wnioskodawca przekazuje, w terminie 7 dni od
otrzymania, podpisane dwa jednobrzmigce egzemplarze umowy wraz
z zatgcznikami:
a) Oswiadczenie o kwalifikowalnosci podatku od towardw i ustug VAT;
b) Harmonogram ptatnosci;
c) Zakres danych osobowych przetwarzanych w zbiorze Centralny system
teleinformatyczny wspierajgcy realizacje programow operacyjnych;
d) Wzér oswiadczenia uczestnika Projektu;
e) Wniosek o nadanie/zmiane/wycofanie dostepu dla osoby uprawnionej
w ramach SL2014;
f) Wzér informacji o wykonaniu wskaznika efektywnosci zatrudnieniowej;
g) Formularz wprowadzania zmian w projekcie realizowanym w ramach RPO -
Lubuskie 2020;
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h) Procedura nadania upowaznienia do przetwarzania danych osobowych
w Centralnym systemie teleinformatycznym wspierajgcym realizacje

programow operacyjnych.

Podpisane, przez obie strony, umowy o dofinansowanie projektéw zostajg

wprowadzone do aplikacji gtdwnej SL2014.

X. Zataczniki

. Wzér wniosku o dofinansowanie projektu Regionalny Program Operacyjny -

Lubuskie 2020.

Instrukcja wypetnienia wniosku o dofinansowanie projektu z Europejskiego
Funduszu Spotecznego w ramach Osi Priorytetowej 6,7,8 Regionalnego
Programu Operacyjnego - Lubuskie 2020.

Karta oceny formalno - merytorycznej wniosku o dofinansowanie projektu
w trybie pozakonkursowym RPO - L2020.

Wzdbr oswiadczenia dot. potencjatu administracyjnego Wnioskodawcy.

5. Wzér petnomocnictwa do podjecia wszelkich niezbednych czynnosci

zwigzanych z realizacjq projektu w ramach RPO - L2020.

Wzor umowy o dofinansowanie projektu wspoéifinansowanego ze Srodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego - Lubuskie 2020.

Wytyczne w zakresie realizacji projektow finansowanych ze $Srodkdéw Funduszu
Pracy w ramach programow operacyjnych wspotfinansowanych
z Europejskiego Funduszu Spotecznego na lata 2014-2020 z dnia 21 grudnia
2018 roku.

Lista sprawdzajqca braki w zakresie warunkéw formalnych/oczywiste omytki —
I weryfikacja.

Lista sprawdzajaca braki w zakresie warunkéow formalnych/oczywiste omyiki
- IT weryfikacja.

10. Oswiadczenie o bezstronnosci.

11. Oswiadczenie o $wiadomosci skutkow niezachowania wskazanej formy

komunikacji.
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