Wojewodzki Urzad Pracy %3 Jednostka Samorzadu
w Gdanisku L Wojewodztwa Pomorskiego

iﬁ 2025
m ROK POMORSKIEGO

RZEMIOSLA

Fundusze Europejskie

Spotkanie informacyjne na temat naboru
whniosku o dofinansowanie projektu
niekonkurencyjnego OHP na lata 2026-
2028 w ramach Dziatania 5.1 FEP 2021-2027

Gdansk, 19 grudnia 2025 roku

Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez

E dla Pomorza - Polska Unie Europejska Sk

URZAD MARSZALKOWSKI
¥/ WOIJEWODZTWA POMORSKIEGO



Termin i sposob sktadania wniosku o
dofinansowanie w ramach Dziatania 5.1 FEP
2021-2027 (1/3)

B Whniosek o dofinansowanie projektu nalezy ztozy¢ w terminie od 04.12.2025 r.
do 09.01.2026 r. - wytgcznie w formie elektronicznej, przy zastosowaniu
Systemu Obstugi Wnioskéw Aplikacyjnych (SOWA EFS).

B Wnioskodawca sktada wniosek wraz z zatgcznikiem nr 14 do regulaminu tj.
,Oswiadczeniem Wnioskodawcy dot. kryteriéw wyboru projektéw”.

Zatacznik nalezy dotgczy¢ do Wniosku o dofinansowanie w systemie SOWA
EFS w formie pliku elektronicznego - podpisanego podpisem kwalifikowalnym
przez osobe upowazniong lub osoby upowaznione do reprezentowania
Whnioskodawcy. Podpis zaufany nie stanowi kwalifikowalnego podpisu
elektronicznego.

Nie nalezy modyfikowac tresci zatgcznika.



Termin i sposob sktadania wniosku o
dofinansowanie w ramach Dziatania 5.1 FEP
2021-2027 (2/3)

B Aby podpisac¢ dokument podpisem kwalifikowanym nalezy posiadac jeden z
podpiséw kwalifikowanych, kupiony u jednego z certyfikowanych dostawcéw
wymienionych w rejestrze Narodowego Centrum Certyfikacji.

B W celu podpisania zatgcznika nalezy wgra¢ dokument do dedykowanego
programu i przy pomocy tej aplikacji go podpisac. Nastepnie taki podpisany
zatgcznik nalezy zamiesci¢ w systemie SOWA we wniosku o dofinansowanie
projektu w sekcji ,Zatgczniki”.

B W przypadku jesli podpis kwalifikowany znajduje sie w dodatkowym pliku,
wtedy nalezy zatgcznik wraz z tym plikiem dodac do archiwum ,zip” lub ,, 72" i
tak przygotowany plik zatgczy¢ w sekcji ,Zatgczniki”.



Termin i sposob sktadania wniosku o
dofinansowanie w ramach Dziatania 5.1 FEP
2021-2027 (3/3)

B Po terminie wskazanym jako data zakonczenia naboru nie jest mozliwe
utworzenie wersji elektronicznej wniosku o dofinansowanie w SOWA EFS i
przestanie jej do IP, z uwagi na blokade systemu.

Whniosek ztozony poza SOWA EFS nie bedzie rozpatrywany.

B Przy sktadaniu wniosku nalezy uwzglednic, ze kontakt ze wsparciem
technicznym SOWA EFS jest mozliwy jedynie od poniedziatku do pigtku w
godzinach od 08:00 do 16:00, a rozwigzanie zgtoszonego problemu moze
nastgpi¢ w ciggu 2 dni roboczych.

B ION uniewaznia postepowanie, jezeli Wnioskodawca nie ztozy wniosku w
terminie sktadania wniosku o dofinansowanie projektu,



Okres realizacji i kwota Srodkow przeznaczonych
na dofinansowanie projektu w ramach Dziatania
5.1 FEP 2021-2027

B Okres realizacji projektu 01.01.2026 r. do 31.12.2028 r.

B Kwota alokacji srodkow finansowych przeznaczonych na dofinansowanie
projektu tgcznie wynosi 2 400 000,00 zi.

B Powyzsza kwota obejmuje tgczne sSrodki pochodzgce z wktadu Unii Europejskiej
oraz budzetu panstwa):

1. srodki EFS+ w wysokosci 2 040 000,00 zt;
2. krajowy wktad publiczny - budzet panstwa w wysokosci 360 000,00 zt.



Etapy wyboru projektu do dofinansowania

Ztozenie wniosku o
dofinansowanie projektu
04.12.2025 r. - 09.01.2026 r.

Ocena formalno-merytoryczna
whniosku o dofinansowanie
01.2026r.

Wybor projektu do
dofinansowania
01.2026 r.

Planowany termin
podpisania Porozumienia
02.2026 r.



Zasady komunikacji pomiedzy ION a
Whnioskodawca

B Na wszystkich etapach oceny komunikacja pomiedzy ION a Wnioskodawcg
odbywac sie bedzie za pomocg korespondencji elektronicznej (w Systemie
SOWA EFS).

W przypadku niezachowania okreslonej w niniejszym dokumencie formy
komunikacji ION wzywa Wnioskodawce do zastosowania odpowiedniej formy,
pod rygorem pozostawienia dokonanej przez niego czynnosci bez rozpatrzenia.

B Wnioskodawca moze uzupetnic lub poprawi¢ wniosek tylko na wezwanie ION.
B Termin okreSlony w wezwaniu liczy sie od dnia nastepujacego po dniu
przekazania niniejszej informacji przez SOWA EFS.

B Gdy z powoddw technicznych komunikacja za posrednictwem systemu SOWA
EFS nie bedzie mozliwa, ION wskaze w komunikacie na stronie naboru inny
sposob komunikacji z Wnioskodawca,.



Typ projektu i grupa docelowa

B Aktywizacja edukacyjno-zawodowa skierowana do osob mtodych w wieku
15-25 lat, realizowana w projektach Ochotniczych Hufcéw Pracy (OHP).

B Projekt ukierunkowany bedzie na zwiekszenie szans osob mtodych w wieku
15-25 lat na rozpoczecie lub kontynuowanie aktywnosci edukacyjnej i
zawodowej.

B Wsparcie powinno byc zgodne z Gwarancjg dla miodziezy.

B Interwencja koncentrowac sie bedzie na aktywizacji niewykorzystanego
potencjatu mtodych oséb oraz na promowaniu rownosci kobiet i mezczyzn.

B Osoby objete interwencjg otrzymajg wsparcie, m.in. w ramach ustug rynku
pracy dedykowanych mtodziezy, z wykorzystaniem aktywnych form
przeciwdziatania bezrobociu.

B Interwencja bedzie prowadzona w oparciu o przeprowadzong indywidualng
diagnoze sytuacji i potrzeb uczestnika.



Wsparcie w ramach projektu

Uczestnicy projektu bedg mogli skorzystaé, m.in. z:
e profesjonalnego wsparcia psychologicznego i doradczego,
e poradnictwa zawodowego i opracowania indywidualnej Sciezki kariery,
e ustug posrednictwa pracy,

e wsparcia w zakresie podnoszenia i potwierdzenia kompetencji oraz
nabywania kwalifikacji zawodowych,

e zdobywania doswiadczenia zawodowego poprzez staze, szkolenia i
praktyki zawodowe.,



Efekty szkolenia

WAZNE!

Efektem szkolenia bedzie nabycie kwalifikacji lub kompetencgji.

Nabycie kwalifikacji lub kompetencji jest weryfikowane i potwierdzane zgodnie z
zasadami wskazanymi w zatgczniku nr 2 ,Podstawowe informacje dotyczgce
uzyskiwania kwalifikacji w ramach projektow wspoétfinansowanych z EFS+ oraz
FST” do wytycznych ministra wtasciwego do spraw rozwoju regionalnego
dotyczgcych monitorowania postepu rzeczowego realizacji programoéw na lata
2021-2027.
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]
Specyficzne ukierunkowanie wsparcia

a) udziatu w projekcie osob w wieku 15-25 lat, ktory zostanie poprzedzony
oceng umiejetnosci cyfrowych oraz bedzie zaktada¢ w razie potrzeby
uzupetnienie poziomu kompetencji w tym zakresie;

b) wsparcia oséb w wieku 15-25 lat przy jednoczesnym uwzglednieniu zakresu
tematycznego co najmniej jednej z Inteligentnych Specjalizacji Pomorza (ISP):
e ISP 1 -Technologie offshore i portowo-logistyczne;

e ISP 2 - Technologie interaktywne w Srodowisku nasyconym
informacyjnie;

e ISP 3 -Zielona energia - Technologie ekoefektywne;
e ISP 4 -Wspdlne Zdrowie - Technologie medyczne w zakresie zdrowia
ludzi, zwierzat i Srodowiska jako jednego wspdlnego ekosystemu

lub

branz kluczowych majgcych istotne znaczenie dla rozwoju poszczegdlnych
obszaréw wojewodztwa pomorskiego.

W zakresie branz kluczowych ocena dokonywana jest na podstawie
uchwaty ZWP definiujgcej branze kluczowe majgce istotne znaczenie dla
rozwoju poszczegblnych obszarow wojewodztwa.
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Kryteria wyboru projektu - formalne (1/2)

Szczegbtowy katalog wszystkich kryteriow obowigzujgcych w niniejszym naborze
wraz z definicjami i opisem znaczenia poszczegolnych kryteriow znajduje sie w
zatgczniku nr 1 do niniejszego regulaminu. Kryteria wyboru projektow dzielg sie
na:

1. Kryteria formalne:
1.1. Kryteria administracyjne
1.2. Kryteria zgodnosci z FEP 2021-2027 i dokumentami programowymi:

1.2.1. Kryteria zgodnosci z FEP 2021-2027 i dokumentami
programowymi - podstawowe

1.2.2. Kryteria zgodnosci z FEP 2021-2027 i dokumentami
programowymi - specyficzne

1.2.3. Kryteria zgodnosci z FEP 2021-2027 i dokumentami
programowymi - uzupetniajgce
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Kryteria wyboru projektu - merytoryczne (2/2)

2. Kryteria merytoryczne:

2.1.

2.2.
2.3.

Kryteria wykonalnosci:

2.1.1. Kryteria wykonalnosci rzeczowe;
2.1.2. Kryteria wykonalnosci instytucjonalnej
2.1.3. Kryteria wykonalnosci finansowe;

Kryteria zgodnosSci z zasadami horyzontalnymi
Kryteria strategiczne:

2.3.1. Obszar A: Zgodnosc z logikg interwencji Programu
2.3.2.Obszar B: Oddziatywanie projektu

2.3.3. Obszar C: Warto$¢ dodana projektu

2.3.4.Obszar D: Specyficzne ukierunkowanie projektu.
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Kryteria zgodnosci z zasadami horyzontalnymi
(1/1)

Projekt musi byc zgodny z zasadami horyzontalnymi, o ktérych mowa w

Kryterium wyboru projektéw do naboru nr FEPM.05.01-1P.01-001/25.
B Zasada rownosci kobiet i mezczyzn,

B Karta Praw Podstawowych Unii Europejskiej (KPP),

B Konwencja o Prawach Os6b Niepetnosprawnych (KPON).

B Zasada réwnosci szans i niedyskryminacji,

w tym dostepnosci dla 0oséb z niepetnosprawnosciami,

B Zasada zrbwnowazonego rozwoju, w tym zasada DNSH
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Zasada rownosci kobiet i mezczyzn (1/2)

Zasada rownosci kobiet i mezczyzn to wdrozenie dziatan majgcych na celu
osiggniecie stanu, w ktérym kobietom i mezczyznom przypisuje sie taka
sama wartosc¢ spoteczna, rowne prawa i rowne obowigzki.

To rowniez stan, w ktérym kobiety i mezczyzni majg rowny dostep do
korzystania z zasobdéw (np. srodki finansowe, szanse rozwoju).

Zasada ta ma gwarantowac mozliwos¢ wyboru drogi zyciowej bez ograniczen
wynikajgcych ze stereotypodw pici. Jest to rowniez uwzglednianie perspektywy
ptci w gtdwnym nurcie wszystkich proceséw i dziatan w ramach programaéw (tj.
podczas przygotowywania, wdrazania, monitorowania, sprawozdawczosci,
ewaluacji, promocji i kontroli programow, w tym takze projektow).
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Zasada rownosci kobiet i mezczyzn (2/2)

Przez zgodnosc z tg zasadg nalezy rozumiec (...) zaplanowanie takich dziatan w
projekcie, ktore wptyng na wyrdwnywanie szans danej ptci bedgcej w gorszym
potozeniu (o ile takie nierdbwnosci zostaty zdiagnozowane w projekcie), stworzenie
takich mechanizmdéw, aby na zadnym etapie wdrazania projektu nie dochodzito
do dyskryminacji i wykluczenia ze wzgledu na ptec.

Ocena zgodnosci projektéw wspotfinansowanych z EFS+ z zasadg réwnosci kobiet

i mezczyzn odbywa sie na podstawie standardu minimum, ktéry sktada sie z 5
kryteriow oceny. Maksymalnie 5 punktow - minimalnie 3 punkty.
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Karta Praw Podstawowych Unii Europejskiej
(1/3)

Karta Praw Podstawowych UE to zbidr najwazniejszych praw cztowieka i wolnosci
obywatelskich ujety w rozdziatach:

B Godnosé,

B Wolnos¢,

B ROwnose,

B Prawa obywatelskie,
B Solidarnos¢,

B Wymiar sprawiedliwosci.
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Karta Praw Podstawowych Unii Europejskiej
(2/3)

Zgodnosc projektu z KPP nalezy rozumie(, jako brak sprzecznosci pomiedzy
trescig projektu a artykutami KPP, w szczegdlnosci z tymi, ktore zostaty wskazane
w tresci programu FEP 2021-2027 dla przedmiotowego Dziatania. Zaden aspekt
projektu, jego zakres czy sposob realizacji nie moze naruszac KPP.

Whniosek o dofinansowanie projektu bedzie weryfikowany w zakresie:

a) sposobu realizacji projektu - czy zapisy wniosku nie stojg w sprzecznosci z
wymogami Karty Praw Podstawowych Unii Europejskiej?

b) w przypadku, gdy we wniosku stwierdzono neutralny charakter wymogdéw KPP
wzgledem zakresu i sposobu realizacji projektu:
czy neutralny charakter wymogow zostat zidentyfikowany prawidtowo?
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Karta Praw Podstawowych Unii Europejskiej
(3/3)

Narzedziem pomagajgcym zapewni¢ poszanowanie zapiséw Karty Praw
Podstawowych Unii Europejskiej przy wdrazaniu projektow finansowanych z UE
mogg by¢ Wytyczne Komisji Europejskiej dotyczgce zapewnienia poszanowania
Karty praw podstawowych Unii Europejskiej przy wdrazaniu europejskich
funduszy strukturalnych i inwestycyjnych.

W Zatgczniku nr Il do wytycznych znajduje sie tzw. ,lista kontrolna dotyczgca
praw podstawowych” —praktyczne narzedzie, ktére moze by¢ stosowane przy
przygotowaniu projektu.
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Konwencja o Prawach Osob Niepetnosprawnych
(1/3)

B Celem konwencji jest popieranie, ochrona i zapewnienie petnego i rownego
korzystania ze wszystkich praw cztowieka i podstawowych wolnosci przez
wszystkie osoby niepetnosprawne oraz popieranie poszanowania ich

przyrodzonej godnosci.

B Do osbéb niepetnosprawnych zalicza sie te osoby, ktére majg dtugotrwale
naruszong sprawnosc fizyczng, umystowg, intelektualng lub w zakresie
zmystow co moze, w oddziatywaniu z réznymi barierami, utrudniac¢ im petny i

skuteczny udziat w zyciu spotecznym, na zasadzie rownosci z innymi osobami.
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Konwencja o Prawach Osob Niepetnosprawnych
(2/3)

Konwencja opiera sie na zasadach ...

B poszanowanie przyrodzonej godnosci, autonomii osoby, w tym swobody
dokonywania wyborow, a takze poszanowanie niezaleznosci osoby,

M niedyskryminacja,
B petny i skuteczny udziat w spoteczenstwie i integracja spoteczna,

B poszanowanie odmiennosci i akceptacja oséb niepetnosprawnych, bedgcych
czescig ludzkiej réznorodnosci oraz ludzkosci,

B réwnosc szans,
B dostepnosc,
B réownos¢ mezczyzn i kobiet,

B poszanowanie rozwijajgcych sie zdolnosci niepetnosprawnych dzieci oraz
poszanowanie prawa dzieci niepetnosprawnych do zachowania tozsamosci.
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Konwencja o Prawach Osob Niepetnosprawnych
(3/3)

Ocenie podlega zgodnosc¢ projektu z Konwencjg o Prawach Oséb
Niepetnosprawnych, sporzgdzong w Nowym Jorku dnia 13 grudnia 2006 r., tj.:

a) czy zapisy wniosku o dofinansowanie dotyczgce zakresu i sposobu realizacji
projektu oraz wnioskodawcy nie stojg w sprzecznosci z wymogami Konwencji
o Prawach Os6b Niepetnosprawnych?

b) w przypadku, gdy we wniosku o dofinansowanie stwierdzono neutralny
charakter wymogow Konwencji o Prawach Osob Niepetnosprawnych
wzgledem zakresu i sposobu realizacji projektu oraz wnioskodawcy: czy
neutralny charakter wymogow zostat zidentyfikowany prawidtowo?

Kryterium uwaza sie za spetnione, jesli projekt spetnit wszystkie powyzsze
warunki (o ile dotyczg).
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Obowiazki zwigzane z przestrzeganiem KPP/KPON
skierowane do beneficjentéw zaangazowanych we
wdrazanie programu.

Beneficjenci powinni przewidzie¢ sposoby informowania uczestnikow projektow/
ostatecznych odbiorcow o mozliwosci zgtaszania podejrzenia o niezgodnosci

« projektow (operacji) lub
 dziatah beneficjenta
z KPP/ KPON do Instytucji PoSredniczgcej.

Przyktadowe miejsca, w ktorych mozna zamiescic takie informacje to m.in. strona
internetowa projektu, regulamin rekrutacji lub formularz rekrutacyjny do
projektu.
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Zasada rownosci szans i niedyskryminacji, w tym
dostepnosci dla oséb z niepetnosprawnosciami
(1/7)

Zwalczanie dyskryminacji rozumianej jako nieuprawnione wykluczenie,
réznicowanie lub ograniczanie w ramach podejmowanych dziatan projektowych
jakichkolwiek osob ze wzgledu na takie przestanki jak:

- pteg,

* rase lub pochodzenie etniczne,
* religie lub Swiatopoglad,

* niepetnosprawnos¢,

e wiek,

* orientacje seksualna.
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Zasada rownosci szans i niedyskryminacji, w tym
dostepnosci dla oséb z niepetnosprawnosciami
(2/7)

Dostepnosc jako kluczowy element zapewnienia rownych szans i petnego
uczestnictwa w zyciu

 Ustugi i zasoby dostepne dla wszystkich uzytkownikow projektu.

« Dostepnosci wszystkich elementow projektu (produktow i ustug),ktore nie
zostang uznane za neutralne dla wszystkich ich uzytkownikow/ uzytkowniczek.

- W przypadku wskazania we wniosku neutralnego produktu lub ustugi,
wnioskodawca musi ten fakt uzasadni¢. Ostateczna decyzja o uznaniu danego
produktu (lub ustugi) za neutralny nalezy do ION, ktéra dokonuje oceny
whniosku o dofinansowanie projektu.
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Zasada rownosci szans i niedyskryminacji, w tym
dostepnosci dla oséb z niepetnosprawnosciami
(3/7)

Standardy dostepnosci zostaty opisane w zatgczniku nr 2 do Wytycznych
dotyczacych realizacji zasad rownosciowych w ramach funduszy unijnych na lata
2021-2027.

Standardy:

 informacyjno-promocyjny,

szkoleniowy (szkolenia, kursy, warsztaty, doradztwo),

cyfrowy,

architektoniczny,

transportowy.
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Zasada rownosci szans i niedyskryminacji, w tym
dostepnosci dla os6b z niepetnosprawnosciami
(4/7)

W projektach, w ktérych pojawity sie nieprzewidziane na etapie planowania
wydatki zwigzane z zapewnieniem dostepnosci uczestnikowi/uczestniczce (lub
cztonkowi/cztonkini personelu) projektu, jest mozliwe zastosowanie Mechanizmu
Racjonalnych Usprawnien (MRU).

Beneficjent korzysta w pierwszej kolejnosci z przesuniecia srodkéw w budzecie
projektu lub z powstatych oszczednosci.

W przypadku braku mozliwosci pokrycia wydatkéw zwigzanych z MRU z
biezgcego budzetu projektu, Instytucja PoSredniczgca moze umozliwic
zwiekszenie wartosci projektu o niezbedne koszty MRU - do 15 tys. zt na danego
uczestnika projektu.
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Zasada rownosci szans i niedyskryminacji, w tym
dostepnosci dla os6b z niepetnosprawnosciami
(5/7)

Przyktadowy katalog racjonalnych usprawnien:

koszt specjalistycznego transportu na miejsce realizacji wsparcia;

dostosowanie infrastruktury komputerowej (zakup/wypozyczenie drukarek,
materiatow w alfabecie Braille’a, programow powiekszajgcych, mowigcych;

dostosowanie akustyczne (zakup petli indukcyjnej, systemow FM);
asystent ttumaczgcy na jezyk tatwy;
asystent osoby z niepetnosprawnoscia;

ttumacz jezyka migowego.

28



Zasada rownosci szans i niedyskryminacji, w tym
dostepnosci dla os6b z niepetnosprawnosciami
(6/7)

Kto to jest osoba ze szczegllnymi potrzebami?

Osoba, ktéra ze wzgledu na swoje

cechy zewnetrzne lub wewnetrzne,

albo ze wzgledu na okolicznosci, w ktorych sie znajduije,

musi podjg¢ dodatkowe dziatania lub zastosowac dodatkowe srodki
w celu przezwyciezenia bariery,

aby uczestniczy¢ w réznych sferach zycia

na zasadzie réwnosci z innymi osobami.
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Zasada rownosci szans i niedyskryminacji, w tym
dostepnosci dla oséb z niepetnosprawnosciami
(7/7)

Kim jest osoba ze szczegélnymi potrzebami?

« 0soby z niepetnosprawnosciami (m.in. poruszajgcych sie na wozkach lub o
kulach, niewidomych, gtuchych, z niepetnosprawnosciami psychicznymi),

« 0soby starsze,
« kobiety w cigzy i osoby z matymi dzie¢mi (w tym zwozkami dzieciecymi),

« 0soby majgce trudnosci w komunikowaniu sie z otoczeniem (takze
zrozumieniem jezyka pisanego alb omdwionego),

« 0soby o nietypowym wzroscie (w tym rowniez dzieci),
« osoby wykluczone cyfrowo,

 o0soby z ciezkim lub nieporecznym bagazem,

« 0soby o zréznicowanych dietach,

« 0soby cudzoziemskie.
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Zasada zrownowazonego rozwoju, w tym zasada
DNSH (1/3)

Art.5. Konstytucji RP Rzeczpospolita Polska strzeze niepodlegtosci i
nienaruszalnosci swojego terytorium, zapewnia wolnosci i prawa cztowieka i
obywatela oraz bezpieczenstwo obywateli, strzeze dziedzictwa narodowego oraz
zapewnia ochrone Srodowiska, kierujgc sie zasadg zrobwnowazonego rozwoju.

Zasada zrownowazonego rozwoju to szersze podejscie, ktore uwzglednia aspekty
srodowiskowe, gospodarcze i spoteczne. DNSH stanowi zawezenie zasady
zrownowazonego rozwoju, koncentrujgc sie na aspekcie srodowiskowym.

Zasada DNSH -ang. ,do no significant harm” (,nie czyn powaznych szkéd")
promuje i wspiera inwestycje zrownowazone srodowiskowo, ktére w miare
mozliwosci wnoszg istotny wktad w osiggniecie dobrego stanu srodowiska
zdefiniowanego przez 6 celow Srodowiskowych.
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Zasada zrownowazonego rozwoju, w tym zasada
DNSH (2/3)

Inwestycje w osiggniecie dobrego stanu srodowiska zdefiniowane przez 6 celow:
1. tagodzenie zmian klimatu;
adaptacja do zmian klimatu;

zrownowazone wykorzystywanie i ochrona zasobow wodnych i morskich;

> W N

gospodarka o obiegu zamknietym, w tym zapobieganie powstawaniu
odpadow i recykling;

Y

zapobieganie i kontrola zanieczyszczen powietrza, wody lub ziemi;

6. ochrona i odtwarzanie bioréznorodnosci i ekosystemow.

Uchwata Nr 1039/398/22 Zarzgdu Wojewddztwa Pomorskiego z dnia 25
pazdziernika 2022 roku w sprawie przyjecia ,,Analizy spetniania zasady DNSH
dla projektu programu Fundusze Europejskie dla Pomorza 2021-2027".
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Zasada zrownowazonego rozwoju, w tym zasada
DNSH (3/3)

Przyktady zastosowania zrownowazonego rozwoju w projektach EFS+:

Ograniczanie odpadow - drukowanie tylko niezbednych materiatéw w
ograniczonych ilosciach, korzystanie z papieru z recyklingu.

Catering - rezygnacja z naczyn jednorazowych, korzystanie z
biodegradowalnych opakowan.

Oszczedzanie energii - wykorzystanie naturalnego oswietlenia, wytgczanie
zbednych urzadzen, dbanie o dobrg izolacje grzejnikow.

Minimalizacja zuzycia energii - uzywanie energooszczednego oswietlenia i
sprzetu.

Eko-nawyki - Wytgczanie urzgdzen w trybie stand-by, segregacja odpadow,
zachecanie do korzystania ze schodow.

Roslinnos¢é w biurze - dodanie roslin w biurach dla poprawy jakosci powietrza
i Srodowiska pracy.

~NIE” dla gadzetdw.
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Postep rzeczowy w projekcie - wskazniki

B Zasady monitorowania wskaznikow zostaty opisane w Wytycznych dotyczgcych
monitorowania postepu rzeczowego realizacji programow na lata 2021-2027
oraz Liscie Wskaznikow Kluczowych 2021-2027 - EFS+.

B We wniosku o dofinansowanie projektu nalezy przedstawi¢ wszystkie
wymienione w Regulaminie wyboru projektu wskazniki produktu i rezultatu.

B Jezeli nie planuje sie wystgpienia danego wskaznika, nalezy wybrac¢ wskaznik z
listy i wskazac ,,0".

B Wskazniki nalezy wybrac z listy rozwijanej w aplikacji SOWA EFS oraz wskazac
dla nich wartos¢ docelowg, stosujgc wskazang jednostke miary. Jezeli jednostkg
miary wskaznika sg ,,0soby” nalezy wskazac¢ wartosci docelowe z podziatem na
pte¢ oddzielnie dla kobiet i mezczyzn. Nalezy opisac sposéb pomiaru
wskaznikéw. Wnioskodawca zobowigzany jest zarowno do wykazania
wskaznikow produktu i rezultatu we wniosku o dofinansowanie projektu, a
nastepnie do ich monitorowania na etapie realizacji projektu na podstawie
sktadanych wnioskow o ptatnosc¢ (rowniez w przypadku okreslonej we wniosku
od dofinansowanie zerowej wartosci docelowej).
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Budzet projektu (1/2)

B Wydatki ponoszone w ramach projektu muszg by¢ zgodne z Wytycznymi w
zakresie kwalifikowalnosci wydatkow na lata 2021-2027.

B Nazwy wydatkdéw w obrebie jednego zadania i podmiotu realizujgcego projekt
(Wnioskodawca/Realizator, jesli dotyczy) nie mogg sie powtarzad, muszg byc
unikalne.

B Nazwa kosztu powinna by¢ precyzyjna (zawierac¢ czytelng kalkulacje danego
wydatku) oraz (jesli dotyczy) forme zatrudnienia, wymiar etatu, tak aby tatwo
mozna byto jg powigzac z konkretnymi dziataniami realizowanymi w danym
zadaniu oraz ocenic racjonalnosc kosztu.

B Kategorie kosztéw - pole powinno by¢ wypetnione zgodnie z definicja kategorii
w Instrukcji wypetniania wniosku o dofinansowanie.

B Limity - dany koszt moze byc¢ jednoczesnie objety kilkoma limitami, jak rowniez
pole moze zostac¢ niewypetnione.,
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Budzet projektu (2/2)

Wydatki w budzecie projektu nalezy przyporzgdkowac do jednej z kategorii
kosztow:

Amortyzacja

Podatki i optaty

Koszty posrednie
Nieruchomosci

Srodki trwate/ Dostawy

Ustugi zewnetrzne

Wartosci niematerialne i prawne
Personel projektu

Dostawy (inne niz srodki trwate)

Koszty wsparcia uczestnikdw projektu oraz podmiotow objetych wsparciem
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Koszty posSrednie (1/3)

Koszty posrednie rozliczane sg wytgcznie z wykorzystaniem nastepujgcych
stawek ryczattowych :

0 25% kosztéw bezposrednich - w przypadku projektow o wartosci kosztow
bezposrednich do 830 000 PLN wtgcznie,

0 20 % kosztédw bezposrednich- w przypadku projektow o wartosci kosztow
bezposrednich powyzej 830 000 PLN do 1 740 0000 PLN wigcznie,

15 % kosztédw bezposrednich - w przypadku projektow o wartosci kosztow
bezposrednich powyzej 1 740 000 PLN do 4 550 000 PLN witgcznie,

0 10% kosztéw bezposrednich - w przypadku projektow o wartosci kosztow
bezposrednich przekraczajgcej 4 550 000 PLN.
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Koszty posSrednie (2/3)

B W ramach kosztow posrednich rozliczany jest personel zarzadzajgcy
/administracyjny, ktory petni funkcje zwigzane z zarzgdzaniem i obstuga
techniczng projektu.

B Do tej grupy pracownikéw nalezg osoby petnigce obowigzki:

- koordynatora lub kierownika projektu,

- innego personelu zaangazowanego bezposrednio w zarzgdzanie,
monitorowanie i rozliczanie projektu lub prowadzenie innych dziatan
administracyjnych.

Do kosztéw posrednich zaliczamy réwniez koszt obstugi ksiegowej (zaréwno
koszt ksiegowej jak i koszt biura rachunkowego), a takze personel obstugujgcy
beneficjenta i zarzgdzajgcy zasobami wykorzystywanymi przez beneficjenta (np.
kadry, finanse, sekretariat, obstuga prawna, administracja, komunikacja).
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Koszty posSrednie (3/3)

Decydujgcym elementem dla odrdznienia personelu zarzgdzajgcego/
administracyjnego jest zakres wykonywanych zadan, zwigzanych przede
wszystkim z zapewnieniem sprawnej obstugi realizacji projektu, a nie
bezposrednio z osiggnieciem celdw projektu, na realizacje ktorych beneficjent
otrzymat dofinansowanie.

Koszty posrednie okreSlone sg w katalogu kosztow posrednich i sg rozliczane
wytgcznie z wykorzystaniem stawek ryczattowych, ktérych wysokos¢ jest zalezna
od wartosci kosztow bezposrednich.

Niedopuszczalna jest sytuacja, w ktorej koszty posrednie zostang rozliczone
w ramach kosztéw bezposrednich.
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Cross-financing (1/2)

B Wramach przedmiotowego naboru zatozono mozliwos¢ ponoszenia
wydatkow w ramach cross-financingu w wysokosci 5% dofinansowania UE.

B Koniecznosc¢ poniesienia wydatkow w ramach cross-financingu musi zostac
bezposrednio wskazana we wniosku o dofinansowanie i uzasadniona.

B Kategorie wydatkéw podlegajg rozliczeniu we wnioskach o ptatnosc. Wydatki
ponoszone w ramach cross-financingu powyzej dopuszczalnego limitu
objetego w zatwierdzonym wniosku o dofinansowanie sg niekwalifikowalne.

B Wartosc cross-financingu stanowi sume kosztéw bezposrednich oznaczonych
jako limit cross-financingu powiekszong o naliczone od niej, zgodnie z przyjetg
stawkg ryczattowg, koszty posrednie.
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Cross-financing (2/2)

WAZNE!

Zakup mebli, sprzetu i pojazdédw moze by¢ dokonywany poza limitem cross-
financingu jezeli zostanie spetniona jedna z ponizszych przestanek:

O zakupy te zostang zamortyzowane w catosci w okresie realizacji projektu,
d beneficjent udowodni, ze zakup bedzie najbardziej optacalng opcja,

O zakupy te sg konieczne dla osiggniecia celéw projektu.
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Personel projektu (1/2)

B Szczegotowe zasady angazowania personelu projektu oraz katalog wydatkow
kwalifikowalnych w ramach wynagrodzenia personelu okresla podrozdziat 3.8
Wytycznych dotyczgcych kwalifikowalnosci wydatkdéw na lata 2021-2027.

B Niekwalifikowalne koszty personelu projektu zostaty wskazane w podrozdziale
2.3. Wytycznych dotyczacych kwalifikowalnosci wydatkdéw na lata 2021-2027 .

B We wniosku o dofinansowanie projektu EFS+, beneficjent wskazuje:

a) forme zaangazowania i szacunkowy wymiar czasu pracy personelu
projektu niezbednego do realizacji zadan merytorycznych (etat/liczba
godzin),

b) uzasadnienie proponowanej kwoty wynagrodzenia personelu projektu
odnoszgce sie do zwyczajowej praktyki beneficjenta w zakresie wynagrodzen
na danym stanowisku lub przepiséw prawa pracy w rozumieniu art. 9 8 1
Kodeksu pracy lub statystyki publicznej, co stanowi podstawe do oceny
kwalifikowalnosci wydatkow na etapie wyboru projektu oraz w trakcie jego
realizacji.
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Personel projektu (2/2)

Wydatki zwigzane z zaangazowaniem zawodowym personelu projektu w
projekcie lub projektach sg kwalifikowalne, o ile:

a) obcigzenie z tego wynikajgce nie wyklucza mozliwosci prawidtowej i
efektywnej realizacji wszystkich zadan powierzonych danej osobie,

b) tgczne zaangazowanie zawodowe personelu projektu w realizacje wszystkich
projektéw finansowanych z funduszy UE oraz dziatan finansowanych z innych
zrodet, w tym Srodkéw wirasnych beneficjenta i innych podmiotow (niezaleznie
od formy zaangazowania), nie przekracza 276 godzin miesiecznie.

Do ww. limitu wlicza sie okres urlopu wypoczynkowego oraz czas niezdolnosci do
pracy wskutek choroby, natomiast nie wlicza sie innych nieobecnosci pracownika
(np. urlop bezptatny, rodzicielski i macierzynski).
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Zamowienia publiczne

B Nalezy przygotowac i przeprowadzi¢ postepowanie o udzielenie zamdwienia w
ramach Projektu w sposob przejrzysty i proporcjonalny, zapewniajgcy
zachowanie uczciwej konkurencji oraz rownego traktowania wykonawcow na
warunkach okresSlonych w podrozdziale 3.2 w Wytycznych dotyczgcych
kwalifikowalnosci wydatkéw na lata 2021-2027.

B Dokumenty regulujgce udzielanie zamowien w projektach w ramach EFS Plus:

1. Wytyczne dotyczgce kwalifikowalnosci wydatkow na lata 2021-2027.
2. Ustawa Prawo Zamdwien Publicznych.
3. Porozumienie o dofinansowanie projektu, w szczegdlnosci §:

- Udzielanie zamdwien w ramach Projektu (§19);

- Kontrola (8 17);

4. Wytyczne dotyczgce realizacji zasad réwnosciowych w ramach funduszy
unijnych na lata 2021-2027, w szczegdlnosci, Zatgcznik nr 2 Standardy
dostepnosci dla polityki spojnosci 2021-2027.

44



Zasada konkurencyjnosci

B W przypadku zamowien realizowanych w oparciu o zasade konkurencyjnosci
komunikacja w postepowaniu o udzielenie zamowienia, w tym ogtoszenie
zapytania ofertowego, sktadanie ofert, wymiana informacji miedzy
zamawiajgcym a wykonawcg oraz przekazywanie dokumentdéw i oswiadczen,
odbywa sie pisemnie za pomocg Bazy konkurencyjnosci BK2021 pod adresem:
https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl/.

B Wymog publikacji ogtoszen w BK2021 dotyczy rowniez postepowan wszczetych
przed podpisaniem porozumienia o dofinansowanie.

B Zasade konkurencyjnosci stosuje sie przy projektach unijnych dla zaméwien o
wartosci powyzej niz 80 000 zt netto i ponizej niz 130 000 zt netto.
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Porozumienie o dofinansowanie projektu (1/1)

B Wnioskodawca na wezwanie IP FEP zobowigzany jest do ztozenia w terminie 10
dni roboczych (liczonych od dnia nastepnego po dniu doreczenia pisma) lub
krotszym w uzasadnionych przypadkach, dokumentow (zatgcznikow)
niezbednych do podpisania porozumienia:

1. Petnomocnictwa do reprezentowania Wnioskodawcy;
2. Harmonogram ptatnosci;

3. Wniosek o dodanie osoby uprawnionej zarzgdzajgcej projektem po
stronie Beneficjenta;

4. Karta wzordw podpisow dla osdb, ktére bedg podpisywaty w imieniu
Beneficjenta porozumienie;

5. Oswiadczenie o kwalifikowalnosci podatku od towardw i ustug;

6. Oswiadczenie o kwalifikowalnosci podmiotu ubiegajgcego sie o
dofinansowanie w ramach FEP 2021-2027;
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Porozumienie o dofinansowanie projektu (2/2)

7. Zgoda na wykorzystanie wizerunku uczestnika Projektu;
8. Oswiadczenia uczestnika Projektu;

9. OSwiadczenia udzielenia licencji niewytgcznej.

Nieztozenie wymaganych zatgcznikéw w komplecie w wyznaczonym
terminie oznacza rezygnacje z ubiegania sie o dofinansowanie.
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Btedy, ktore moga pojawic sie przy ztozeniu
whniosku

1. Zatgcznik OSwiadczenia Wnioskodawcy:

a. brak podpisu kwalifikowanego - podpis wtasnoreczny, komputerowy,
profil zaufany;

b. ztozenie , pustego” zatgcznika - bez wypetnienia nazwy wnioskodawcy/
zaznaczenia odpowiedzi, bez logotypdw, bez podpisu;

c. brak mozliwosci weryfikacji podpisu kwalifikowanego - skan/zdjecie; plik
word bez pliku podpisu;

d. podpis innej osoby niz wskazana jako uprawniona w sekcji Dodatkowe
informacje.

2. Uzupetnienie/poprawa wniosku - nalezy wysta¢ poprawiony wniosek w SOWA

EFS.
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Podsumowanie

B Nabor nr: FEPM.05.01-1P.01-001/25.

B Sktadanie wnioskdéw w formie dokumentu elektronicznego w aplikacji SOWA
EFS.

B Zatgcznik Oswiadczenia Wnioskodawcy podpisany podpisem kwalifikowanym
przez osobe/osoby upowazniong/e do reprezentowania Wnioskodawcy.

B Zaktadka dedykowana naborowi: Informacja o naborze nr FEPM.05.01-1P.01-
001/25 (OHP)

B Korespondencja w SOWA EFS.

B Wszelkich uzupetnien/popraw dokonuje sie tylko we wniosku na wezwanie
ION.

B Pytania: fep@wup.gdansk.pl
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