UMOWA PARTNERSKA - POROZUMIENIE O WSPOLPRACY
PARTNERSTWA NA TRANSGRANICZNYM RYNKU PRACY
POLSKI | SLOWACJI ,,POPRAD - DUNAJEC”

zawarta w Nowym Saczu w dniu 13.03.2013 r.
pomiedzy:

PO STRONIE POLSKIEJ:

1. Wojewddztwem Matopolskim - Wojewddzkim Urzedem Pracy w Krakowie, ul. Plac
na Stawach 1, 30-107 Krakéw, reprezentowanym przez Andrzeja Martynuske -
Dyrektora Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Krakowie

2. Matopolskim Centrum Doskonalenia Nauczycieli, ul. Lubelska 23, 30-003 Krakow
reprezentowanym przez Jarostawa Chodzko — Dyrektora Matopolskiego Centrum
Doskonalenia Nauczycieli

3. Powiatem Nowosgdeckim - Powiatowym Urzedem Pracy dla Powiatu
Nowosgdeckiego, ul. Nawojowska 118, 33-300 Nowy Sacz, reprezentowanym
przez Bogdana Gotyzniaka — Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy dla Powiatu
Nowosgdeckiego

4. Powiatem Nowosadeckim - Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie, ul.
Kilinskiego 72 a, 33-300 Nowy Sacz, reprezentowanym przez Haline Hajtek —
Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie

5. Miastem Nowy Sgcz - Urzedem Miasta Nowego Sacza, ul. Rynek 1, 33-300 Nowy
Sacz, reprezentowanym przez Marte Mordarskg — Petnomocnika Prezydenta
Miasta ds. Spotecznych



6. Miastem Nowy Sacz - Sgdeckim Urzedem Pracy, ul. Wegierska 146, 33-300
Nowy Sgcz, reprezentowanym przez Stanistawe Skwarto — Dyrektora Sgdeckiego
Urzedu Pracy

7. Miastem Nowy Sgcz - Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Nowym Sgczu,
ul. Zywiecka 13, 33-300 Nowy Sgcz, reprezentowanym przez Jozefa Markiewicza
— Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej

8. Miastem Nowy Sgcz - Nowosgdeckim Inkubatorem Przedsiebiorczosci, ul.
Wyspianskiego 13, 33-300 Nowy Sacz, reprezentowanym przez Grzegorza Susa
— Dyrektora Nowosadeckiego Inkubatora Przedsiebiorczosci

9. Powiatem Gorlickim - Starostwem Powiatowym w Gorlicach, Wydziat Edukacji,
Kultury, Turystyki i Sportu, ul. Biecka 3, 38-300 Gorlice, reprezentowanym przez
Tadeusza Mikruta — Naczelnika Wydziatu Edukaciji, Kultury, Turystyki i Sportu

10. Powiatowym Urzedem Pracy w Gorlicach, ul. Michalusa 18, 38-300 Gorlice,
reprezentowanym przez Barbare Baczynskg — Dyrektora Powiatowego Urzedu
Pracy w Gorlicach

11.Powiatem Limanowskim - Starostwem Powiatowym w Limanowej, Wydziat
Edukacji i Sportu, ul. Jézefa Marka 9, 34-600 Limanowa, reprezentowanym przez
Artura Krzaka — Dyrektora Wydziatu Edukaciji i Sportu

12.Powiatem Limanowskim - Powiatowym Urzedem Pracy w Limanowej, ul. Marka 9,
34-600 Limanowa, reprezentowanym przez Marka Mtynarczyka — Dyrektora
Powiatowego Urzedu Pracy w Limanowej

13.Miastem Limanowa - Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Limanowej, ul.
Kilinskiego 11, 34-600 Limanowa, reprezentowanym przez Aleksandre
Malinowska — Kierownika Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Limanowej

14.Powiatowym Centrum Oswiaty w Nowym Targu, ul. Bolestawa Wstydliwego 14,
34-400 Nowy Targ, reprezentowanym przez Marte Skawskg — Dyrektora
Powiatowego Centrum Oswiaty

15.Powiatem Nowotarskim - Powiatowym Urzedem Pracy w Nowym Targu, ul.
Szpitalna 14, 34-400 Nowy Targ, reprezentowanym przez Marie Sendrowicz -
Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Nowym Targu

16.Powiatem Tatrzanskim - Starostwem Powiatowym w Zakopanem, ul. Chramcowki
15, 34-500 Zakopane, reprezentowanym przez Anne Pekse — Naczelnika
Wydziatu Edukaciji, Kultury i Sportu



17.Powiatem Tatrzanskim - Powiatowym Urzedem Pracy w Zakopanem, ul. ks.
Jozefa Stolarczyka 14, 34-500 Zakopane, reprezentowanym przez Jana
Gasienice - Walczaka — Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Zakopanem

18. Matopolskg Wojewoddzkg Komendg Ochotniczych Hufcéw Pracy, al. Stowackiego
44, 30-018 Krakow, reprezentowang przez dr Jolante Zajgczkowskg —
Wojewoddzkiego Komendanta

19.Fundacjg Rozwoju Regionu Rabka, ul. Orkana 16B, 34-700 Rabka Zdrgj,
reprezentowang przez Macieja Kopytka — Prezesa Fundacji Rozwoju Regionu
Rabka

20.1zbg Rzemiosta i Przedsiebiorczosci, ul. Zétkiewskiego 18, 33-300 Nowy Sgcz,
reprezentowang przez Tadeusza Szewczyka — Prezesa |lzby Rzemiosta i
Przedsiebiorczosci

21.Nowosgdeckim Towarzystwem Pomocy im. Sw. Brata Alberta, ul. Szwedzka 18,
33-300 Nowy Sacz, reprezentowanym przez Krystyne Krzyzanowskg — Towpik —
Prezesa Nowosgdeckiego Towarzystwa Pomocy im. Sw. Brata Alberta.

22.Regionem Matopolskiego NSZZ ,Solidarno$¢” Oddziat 1 w Nowym Saczu, ul.
Pijarska 17a/5, 33-300 Nowy Sacz, reprezentowanym przez Andrzeja Szkaradka
— Kierownika Oddziatu w Nowym Saczu

23.Panstwowg Wyzszg Szkotg Zawodowg w Nowym Sgczu, ul. Staszica 1, 33-300
Nowy Sgcz, reprezentowang z upowaznienia J.M. Rektora prof. dr hab. inz.
Zbigniewa Slipka przez doc. dr Marka Reichela - Prorektora ds. nauki, rozwoju i
wspotpracy

24.Podhalanskg Panstwowg Wyzszg Szkotg Zawodowg w Nowym Targu, ul.
Kokoszkow 71, 34-400 Nowy Targ, reprezentowang przez dr hab. n. med. lwona
Grysa prof. nadzw. — Rektora Podhalanskiej Panstwowej Wyzszej Szkoty
Zawodowej w Nowym Targu

25.Radg Powiatowg Ogdlnopolskiego Porozumienia Zwigzkéw Zawodowych w
Nowym Sgczu, ul. Narutowicza 2, 33-300 Nowy Sacz, reprezentowang przez
Grazyne Cempa — Pulit — Przewodniczgcg Rady

26.Stowarzyszeniem ,Nowosgdecka Wspdlnota”, ul. Narutowicza 2, 33-300 Nowy
Sacz, reprezentowanym przez Jana Roska — Prezesa Stowarzyszenia
,Nowosgdecka Wspodlnota”

27.Stowarzyszeniem na Rzecz Integracji Srodowisk Akademickich ,ORION” w

Nowym Sgczu, ul. Emilii Plater 13a, 33-300 Nowy Sgcz, reprezentowanym przez



Patryka Wicher — Prezesa Stowarzyszenia na Rzecz Integracji Srodowisk
Akademickich ,,ORION”

28. Stowarzyszeniem na Rzecz Osob Niepetnosprawnych ,Gniazdo”, ul. Rynek 5,
33-340 Stary Sacz, reprezentowanym przez Zofie Wcisto — Prezesa
Stowarzyszenia na Rzecz Oso6b Niepetnosprawnych ,Gniazdo”

29. Stowarzyszeniem SURSUM CORDA, ul. Lwowska 11, 33-300 Nowy Sacz,
reprezentowanym przez Haline Rams — Wiceprezesa Stowarzyszenia SURSUM
CORDA

30. Stowarzyszeniem na Rzecz Wspierania Przedsiebiorczosci i Inicjatyw Lokalnych
S TOPIL”, ul. Wyspianskiego 22, 33-300 Nowy Sacz, reprezentowanym przez
Andrzeja Muzyka — Prezesa Stowarzyszenia ha Rzecz Wspierania
Przedsigbiorczosci Inicjatyw Lokalnych ,STOPIL”

31. Towarzystwem Mitosnikéw Ziemi Muszynskiej, ul. Pitsudskiego 83/42, 33-700
Muszyna, reprezentowanym przez Adama Mazura — Prezesa Towarzystwa
Mitosnikow Ziemi Muszynskiej

32. Wyzszg Szkofa Biznesu — National Louis University w Nowym Saczu, ul. Zielona
27, 33-300 Nowy Sacz, reprezentowang przez dr Wiktora Patene — Rektora
Wyzszej Szkoty Biznesu

33. Zespotem Placéwek Ksztatcenia Zawodowego w Nowym Sgczu, ul. Zamenhofa
1, 33-300 Nowy Sacz, reprezentowanym przez Ryszarda Stojaka — Dyrektora
Zespotu Placowek Ksztatcenia Zawodowego w Nowym Sgczu

34. Stowarzyszeniem Oswiatowym SYNERGIA w Moszczenicy, 38-321 Moszczenica
250, reprezentowanym przez Barbare Bogdan — Prezesa Stowarzyszenia
Oswiatowego SYNERGIA oraz Witolda Bogdan — Cztonka Zarzadu

PO STRONIE SLOWACKIEJ:

35.Urzedem Pracy, Spraw Socjalnych i Rodziny Stara Lubovna , ul. Farbiarska 57,
064 01 Stara Lubovia, reprezentowanym przez Dyrektora JUDr. Annu
Aftanasovu

36.Urzedem Pracy, Spraw Socjalnych i Rodziny Kezmarok, ul. Dr. Alexandra 61, 060
01 Kezmarok, reprezentowanym przez Dyrektora JUDr. Janu Trautmanovu

37.Urzedem Pracy, Spraw Socjalnych i Rodziny Poprad, Nabrezie Jana Pavla Il.
439/16, 058 01 Poprad, reprezentowanym przez Dyrektora Ing. Jozefa Krizana



38.Urzedem Pracy, Spraw Socjalnych i Rodziny Bardejov, ul. Dlhy rad 17, 085 01
Bardejov, reprezentowanym przez Dyrektora Ing. Viktora Jaro$Caka

39.Urzedem Pracy, Spraw Socjalnych i Rodziny Stropkov, ul. Hlavna 26, 091 01
Stropkov, reprezentowanym przez Dyrektora Ing. Slavku Demc&akovu

40.Akademig Handlowa, ul. Jarmoc¢na 132, 064 01 Stara Lubovia, reprezentowang
przez Dyrektora RNDr. Vieru Mikulovu

41.Instytutem Edukacji i Spraw Socjalnych, Uniwersytetu w Preszovie, Wydziat
filozoficzny, ul. 17. Novembra 1, 080 78 PreSov, reprezentowanym przez
Dyrektora doc. PhDr. Beatu Balogovu, PhD.

42.Srednig Szkotg Zawodowa, ul. Jarmoéna 108, 064 01 Stara Lubovha,
reprezentowang przez Dyrektora PaedDr. Vladimira BuvaliCa

43.Srednig Szkotg Zawodowg Technikum Zawodowe, ul. Levo&ska 40, 064 01 Stara
Lubovria, reprezentowang przez przez Dyrektora Mgr. Danielu Sidlovsku

44.Centrum Wolnego Czasu, ul. Farbiarska 35, 064 01 Stara Lubovnia,
reprezentowanym przez Dyrektora PhDr. Martu HanecCakovu

45.Gimnazium im. Terézie Vansovej, ul. 17. Novembra 6, 064 01 Stara Lubovnia,
reprezentowanym przez Dyrektora Ing. Rastislava Chobora

46.Srednig Szkotg Zawodowg im.sv. Klementa Hofbauera, ul. KlaStorna 2, 065 03
Podolinec, reprezentowang przez Dyrektora Ing. Jozefa Goca

47.Instytutem Krista Velkfaza, 059 73 Zakovce ¢&. 30, z upowaznienia Dyrektora
reprezentowanym przez Ing. Mgr. Mariana Kuffu Dr.h.c.

48. Stowarzyszeniem Humanita v komunitach, Dom Kultury, Podsadek 31, 064 01
Stara Lubovna, reprezentowanym przez Mgr. Jana Tomusa

49.Lubovnianskim Szpitalem, ul. Obrancov mieru 3, 064 01 Stara Lubovna,
reprezentowanym przez Dyrektora MUDr. Petra Bizovského, MPH

50.Lubovnianskim Regionalnym Stowarzyszeniem Niepetnosprawnych, ul. 1.maja
17, 064 01 Stara Lubovna, reprezentowanym przez Prezesa lvetu Kundratovu

51. Grekokatolickg Dobroczynnoscig Charytatywng, ul. Hlavna 2, 080 01 PreSov,
reprezentowang przez Dyrektora PhDr. Petra Valicka

52.Spiskg Katolickg Dobroczynnoscig Charytatywng, ADS-Caritas, Gen.Stefanika 6,
064 01 Stara Lubovha, reprezentowang przez Dyrektora Diecezjalnego PhDr. Ing.
Pavla Vilceka

53.Domem Pomocy Spotecznej, Legnava 72, 065 45 Maly Lipnik, reprezentowanym

przez Dyrektora Mgr. Gabrielu Dzubinovu



54.Stowarzyszeniem NOVY DOMOV, Kalingiakova 1051/22, 091 01 Stropkov,
reprezentowanym przez Dyrektora PaedDr. Jaroslava Maruscaka

55.Miastem Stara Lubovna, ul. Obchodna 1, 064 01 Stara Lubovnia,
reprezentowanym przez Burmistrza PaedDr. Michala Biganica

56.Miastem Podolinec, Namestie Marianske 3, 065 03 Podolinec, reprezentowanym
przez Burmistrza Mgr. Ivetu Bachledovu

57.Gming MniSek nad Popradem, 065 22 MniSek nad Popradom 126,
reprezentowang przez Burmistrza Petra Zembu

58.Gming Hrani¢né, 065 22 Hrani¢né 91, reprezentowang przez Burmistrza Mgr.
Miroslava PokrivCaka

59.Urzedem Gminy Stara Luboviia, Nam. Gen. Stefanika 1, 064 01 Stara Luboviia,
reprezentowanym przez Prezesa Ing. Petra Sokola

60.Narodowym Inspektoratem Pracy ul. Masarykova 10, 040 01 KoSice,
reprezentowang przez Dyrektora Ing. Andreja Gmittera,

61.Zaktadem Powszechnego Ubezpieczenia Zdrowotnego, sv. Mikulasa 27, 064 01
Stara Lubovna, reprezentowanym przez Kierownika Oddziatu Mgr. Emiliu
Durigovu

62.Lubovnianskg Agencjg Rozwoju Regionalnego,ul. Janka Krala 1, 064 01 Stara
Lubovna, reprezentowang przez Dyrektora Ing. LuboSa Derevjanika

63.0ddziatem Strazy i Policji Granicznej PreSov, ul. Lubochnianska 2, 080 01
Presov, reprezentowanym przez Mgr. Roberta Plav€ana

64.Regionalnym Centrum Informagji i Doradztwa, ul Stefanikova 897/2, 058 01
Poprad, reprezentowanym przez Dyrektora Ing. Petra Litavca, CSc.

65.Zaktadem Ubezpieczen Spotecznych, ul. Budovatelska 42/535, 064 01 Stara
Lubovia, reprezentowanym przez Dyrektora Oddziatu PhDr. PaedDr. Danku
Matiovu, PhD.

zwanymi dalej Partnerami Partnerstwa Na Transgranicznym Rynku Pracy Polski i

Stowacji



PREAMBULA

Majac na celu promowanie polsko-stowackiej wspotpracy partnerskiej dla
zrébwnowazonego spoteczno-gospodarczego, srodowiskowego i kulturalnego rozwoju
terenow przygranicznych Rzeczpospolitej Polskiej i Republiki Stowackiej, jak rowniez

zapisy dokumentéw strategicznych tj.:

1. Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej, art. 45 ust. 1, w ktorym zapewnia sie
swobode przeptywu pracownikow wewnatrz Unii Europejskiej;

2. Strategie Europa 2020 Priorytet ,Rozw0j sprzyjajgcy wiaczeniu spotecznemu,
wspieranie gospodarki o wysokim poziomie zatrudnienia, zapewniajgcej spojnosc
spoteczng i terytorialng” - Inicjatywa ,Mobilna Mtodziez”, majgca na celu poprawe
wynikow i podniesienie atrakcyjnosci europejskiego szkolnictwa wyzszego na
arenie miedzynarodowej;

3. Strategie Matopolska 2020, Obszar 4 Krakowski Obszar Metropolitalny i inne
subregiony, Cel strategiczny ,Silna pozycja konkurencyjna Krakowskiego
Obszaru Metropolitalnego
w przestrzeni europejskiej oraz wzrost potencjatu ekonomicznego subregionéw w
wymiarze regionalnym i krajowym”, Kierunek polityki rozwoju 4.3 Rozwdj
subregionu sadeckiego, Dziatanie 4.3.2 Rozwdj potencjatu gospodarczego
subregionu sgdeckiego: wykorzystanie wspoétpracy transgranicznej ze Stowacjg
dla rozwoju rynku pracy oraz turystyki w strefie przygranicznej.

4. Program Rozwoju Gospodarczego i Spotecznego w Regionie PreSov na okres od:
2008 — 2015,10.Temat priorytetowy:Zapobieganie dtugotrwatemu bezrobociu.
Gtowny cel:Zapobieganie wykluczeniu spotecznemu osob zagrozonych
dtugotrwatym bezrobociem. Cel szczegdtowy 2:Zwiekszenie stopy zatrudnienia do
55% w 2015 r.,czyli procentowy wzrost zatrudnienia o 6% w poréwnaniu do roku
2007. Dziatanie 2.1:Promowanie mobilnosci na rynku pracy. Dziatanie 2.1.3:

Wsparcie transgranicznej mobilnosci.

pragniemy podjg¢ w drodze niniejszego porozumienia wspolne dziatania na rzecz
rozwoju transgranicznego rynku pracy Rzeczpospolitej Polskiej i Republiki

Stowackie;j.



§ 1

. Partnerzy deklarujg wole wspotpracy na rzecz rozwoju transgranicznego rynku
pracy Polski i Stowaciji oraz niniejszg umowg zawigzujg ,Partnerstwo Na
Transgranicznym Rynku Pracy Polski i Stowacji POPRAD - DUNAJEC”, majgce
charakter porozumienia o wspotpracy, zwane w dalszej czesci umowy
Partnerstwem.

. Partnerstwo tworzg podmioty dziatajgce po stronie polskiej na terenie podregionu
nowosgdeckiego, a po stronie stowackiej na terenie Kraju Preszowskiego.

. Partnerstwo moze byc¢ rozszerzane o inne podmioty z terenu Wojewodztwa
Matopolskiego i Kraju Preszowskiego.

. Partnerstwo jest platformg wspodtpracy pomiedzy podmiotami dziatajgcymi na
rzecz rynku pracy Polski i Stowacji (podregionu nowosagdeckiego i Kraju
Preszowskiego), ktorzy wspolnie, w sposob systematyczny, trwaty, projektujg i
wdrazajg dziatania i inicjatywy, ktorych celem jest usprawnienie transgranicznego
rynku pracy.

. Partnerstwo posiada swaj portal internetowy pod nazwg www.praca-plsk.eu.

6. Partnerstwo realizuje swoje dziatania poprzez umowy partnerskie o wspotpracy w

trzech odrebnych obszarach:
a. Edukacja na rzecz rynku pracy
b. Mobilno$¢ zawodowa

c. Integracja spoteczno — zawodowa

§2

. Celem Partnerstwa jest usprawnienie funkcjonowania transgranicznego rynku
pracy Polski i Stowacji poprzez:

a. zintegrowanie dotychczasowych dziatan;

b. podejmowanie wspoélnych dziatan;

Cc. wymiane doswiadczen;

d. upowszechnianie i udostepnianie zasobdéw informacyjnych;

e. podniesienie standardéw jako$ci i efektywnosci oferowanych ustug.

. Partnerstwo cechuje:


http://www.praca-plsk.eu/

a. rownosc Partneréw wobec siebie poprzez wspdlne uczestniczenie w procesie
planowania i podejmowania decyzji;

zaufanie, otwartos¢, jawnosc¢ dziatania;

koncentracja na problemach polsko — stowackiego rynku pracy;

otwarto$¢ na nowych cztonkow;

wysoka jakos¢ wspotpracy — rzetelnos¢, zaangazowanie;

- 0o o o T

gotowos¢ do doskonalenia i rozwoju.

§3

. Organami Partnerstwa sa:

a) Ogolne Forum Partneréw, w skiad ktérego wchodzg wszyscy Partnerzy;
b) Rady Partneréw utworzone oddzielnie dla kazdego obszaru tematycznego;
c) Zespoly Zadaniowe tworzone w ramach Rady Partnerow.

. Szczegodtowe zasady funkcjonowania organdw Partnerstwa zawarte sg w

Regulaminie Organizacji Partnerstwa, stanowigcym zatgcznik nr 1 do niniejszej

umowy.

§4

. Cztonkowie Partnerstwa zobowigzujg sie do:

a. realizacji wspdlnych dziatan w ramach opracowanych dla kazdej grupy
tematycznej ,Systemow wspotpracy i wymiany informacji transgranicznej”;

b. aktywnego funkcjonowania na portalu Partnerstwa;

c. swobodnego przeptywu informacji pomiedzy Partnerami;

d. systematycznego udostepniania informaciji o zrealizowanych ustugach,
prowadzonych dziataniach, dobrych praktykach, podejmowanych inicjatywach
mogacych mie¢ wptyw na rozwdj transgranicznego rynku pracy;

e. wdrazania wypracowanych i przyjetych przez Partnerstwo metod, modeli
dziatan, narzedzi stuzgcych utatwieniu przeptywdw na transgranicznym rynku
pracy;

f. wspotpracy w ramach rozwigzywania wspolnych dla cztonkéw Partnerstwa
problemow zwigzanych z usprawnieniem przeptywow na transgranicznym

rynku pracy;



g. promocji Partnerstwa i rezultatow jego prac.
2. Przystgpienie do Partnerstwa wigze sie dla Partnerow z nastepujgcymi
korzysciami:
a. utatwieniem dostepu do:
— informacji o polskim i stowackim rynku pracy, rynku edukaciji
zamieszczanych na portalu Partnerstwa www.praca-plsk.eu;
— informacji o dziataniach i ofertach Partneréw kierowanych do spotecznosci
lokalnych regionéw przygranicznych Polski i Stowacji;
b. mozliwoscig wykorzystywania w zakresie swoich dziatarn nowych dziatan,
metod i narzedzi rekomendowanych przez Partnerstwo;
c. mozliwoscig bezposredniej wymiany informaciji i konsultacji poprzez Forum
internetowe na portalu Partnerstwa www.praca-plsk.eu;

d. promocji dziatalnosci i realizowanych przedsiewziec.

§5

Niniejsza umowa nie upowaznia Partneréw do wykorzystywania materiatow o
zastrzezonych prawach autorskich lub do przekazywania otrzymanych od Partnerow
informacji stronom trzecim bez pisemnego upowaznienia Partneréw, ktérych one

dotycza.

§ 6

1. Dziatania realizowane przez Partnerstwo mogg by¢ finansowane ze srodkow
wiasnych Partnerow oraz ze srodkéw pozyskanych na realizacje poszczegdlnych
przedsiewziec.

2. Szczego6towe warunki wspétpracy w ramach Partnerstwa okreslone sg w
Regulaminie Organizacji Partnerstwa stanowigcym zatgcznik nr 1 do niniejszej
umowy.

3. Zmiana zapiséw w Regulaminie Organizacji Partnerstwa nie powoduje

koniecznosci sporzgdzania aneksu do Umowy Partnerskie;j.



§7

Wszelkie zmiany i uzupetnienia niniejszej umowy wymagajg formy pisemnej pod

rygorem niewaznosci, za wyjatkiem sytuacji opisanej w § 6 ust. 3.

§8

Umowa zostata sporzgdzona w 65 jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla

kazdego Partnera.

Partnerzy (podpisy):

Wojewddztwo Matopolskie - Wojewddzki Urzad Pracy w Krakowie

Pan Andrzej Martynuska

Matopolskie Centrum Doskonalenia Nauczyciel

Pan Jarostaw Chodzko

Powiat Nowosadecki - Powiatowy Urzad Pracy dla Powiatu Nowosgdeckiego

Pan Bogdan Gotyzniak

Powiat Nowosadecki - Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie

Pani Halina Hajtek

Miasto Nowy Sacz - Urzad Miasta Nowego Sacza
Pani Marta Mordarska

Miasto Nowy Sgcz - Sgdecki Urzad Pracy

Pani Stanistawa Skwarto

Miasto Nowy Sgcz - Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Nowym Sgczu

Pan Jozef Markiewicz

Miasto Nowy Sgcz - Nowosgdecki Inkubator Przedsiebiorczo$ci

Pan Grzegorz Sus



Powiat Gorlicki - Starostwo Powiatowe w Gorlicach Wydziat Edukacji, Kultury,
Turystyki i Sportu

Pan Tadeusz Mikrut

Powiatowy Urzad Pracy w Gorlicach

Pani Barbara Baczynska

Powiat Limanowski - Starostwo Powiatowe w Limanowej, Wydziat Edukac;ji i Sportu
Pan Artur Krzak

Powiat Limanowski - Powiatowy Urzad Pracy w Limanowej

Pan Marek Mtynarczyk

Miasto Limanowa - Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Limanowe;j

Pani Aleksandra Malinowska

Powiatowe Centrum Oswiaty w Nowym Targu

Pani Marta Skawska

Powiat Nowotarski - Powiatowy Urzgd Pracy w Nowym Targu

Pani Maria Sendrowicz

Powiat Tatrzanski - Starostwo Powiatowe w Zakopanem

Pani Anna Peksa

Powiat Tatrzanski - Powiatowy Urzad Pracy w Zakopanem

Pan Jan Ggsienica-Walczak

Matopolska Wojewddzka Komenda Ochotniczych Hufcéw Pracy w Krakowie

Pani Jolanta Zajgczkowska

Fundacja Rozwoju Regionu Rabka
Pan Maciej Kopytek

Izba Rzemiosta i Przedsiebiorczosci w Nowym Saczu

Pan Tadeusz Szewczyk

Nowosgdeckie Towarzystwo Pomocy im. Sw. Brata Alberta
Pani Krystyna Krzyzanowska-Towpik



Region Matopolskiego NSZZ ,Solidarnos¢” Oddziat 1 w Nowym Saczu
Pan Andrzej Szkaradek

Panstwowa Wyzsza Szkota Zawodowa w Nowym Saczu
Pan Marek Reichel

Podhalanska Panstwowa Wyzsza Szkota Zawodowa w Nowym Targu

Pan Iwon Grys

Rada Powiatowa Ogodlnopolskiego Porozumienia Zwigzkéw Zawodowych w Nowym
Saczu

Pani Grazyna Cempa-Pulit

Stowarzyszenie ,NowosgdeckaWspolnota”

Pan Jan Rosiek

Stowarzyszenie na Rzecz Integracji Srodowisk Akademickich ,ORION” w Nowym
Saczu
Pan Patryk Wicher

Stowarzyszenie SURSUM CORDA
Pani Halina Rams

Stowarzyszenie na Rzecz Oso6b Niepetnosprawnych ,Gniazdo”

Pani Zofia Wcisto

Stowarzyszenie na Rzecz Wspierania Przedsigbiorczosci Inicjatyw Lokalnych
-3 1OPIL”
Pan Andrzej Muzyk

Towarzystwo Mitosnikdw Ziemi Muszynskiej

Pan Adam Mazur

Wyzsza Szkota Biznesu — National Louis University w Nowym Saczu
Pan Wiktor Patena

Zespot Placowek Ksztatcenia Zawodowego w Nowym Sgczu
Pan Ryszard Stojak



Stowarzyszenie Oswiatowe SYNERGIA w Moszczenicy

Pani Barbara Bogdan, Pan Witold Bogdan

Urad prace, socialnych veci a rodiny Stara Lubovria

JUDr. Anna Aftanasova

Urad prace, socialnych veci a rodiny Kezmarok

JUDr. Jana Trautmanova

Urad prace, socialnych veci a rodiny Poprad

Ing. Jozef Krizan

Urad prace, socialnych veci a rodiny Bardejov

Ing. Viktor JaroScak

Urad préace, socialnych veci a rodiny Stropkov

Ing. Slavka Demcakova

Obchodna akadémia, Stara Lubovna
RNDr. Viera Mikulova

Institut edukoldgie a socialnej prace, PreSovska univerzita, Filozoficka fakulta, PreSov
doc. PhDr. Beata Balogova, PhD

Stredna odborna Skola, Stara Lubovia

PaedDr. Viadimir Buvali¢

Stredna odborna Skola technicka, Stara Lubovna

Mgr. Daniela Sidlovska

Centrum volného ¢asu, Stara Luboviia

PhDr. Marta Haneéakova

Gymnazium Terézie Vansovej, Stara Lubovia

Ing. Rastislav Chobor

Stredna odborna skola sv. Klementa Hofbauera, Podolinec

Ing. Jozef GoC



Inétitut Krista Velknaza, Zakovce

Ing. Mgr. Marian Kuffa Dr.h.c.

OZ Humanita v komunitach, Stara Lubovna

Mgr. Jan Tomus

Lubovnianska nemocnica, n.o., Stara Lubovna
MUDr. Peter Bizovsky, MPH

Lubovnianske regionalne zdruzZenie zdravotne postihnutych, Stara Lubovia

Iveta Kundratova

Gréckokatolicka charita, PreSov
PhDr. Peter Valigek

Spisska katolicka charita, ADS —Charitas, Stara Lubovria
PhDr. Ing. Pavol Vil¢ek

Domov socialnych sluZieb, Legnava

Mgr. Gabriela Dzubinova

Obgianske zdruzenie ,NOVY DOMOV”

PaedDr. Jaroslav Maruséak

Mesto Stara Lubovria
PaedDr. Michal Bigani¢

Mesto Podolinec

Mgr. lveta Bachledova

Obec MniSek nad Popradom

Peter Zemba

Obec Hranicéné

Mgr. Miroslav Pokriv€ak

Obvodny urad Stara Lubovria

Ing. Peter Sokol



Narodny inSpektorat prace, PreSov

Ing. Andrej Gmitter

VSeobecna zdravotna poistovia, Stara Luboviia

Mgr. Emilia Durigova

Lubovnianska regionalna rozvojova agentura, Stara Lubovia

Ing. LubosS Derevjanik

Oddelenie hrani¢nej a cudzineckej policie, PreSov

Mgr. Robert Plavéan

Regionalne poradenské a informacné centrum, Poprad

Ing. Peter Litavec, CSc.

Socialna poistovna, Stara Lubovna
PhDr. PaedDr. Danka Matiova, PhD.
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