
 

 

 

 

                                                                                                                    Gorzów Wielkopolski, 28 grudnia 2017  

RG – GC.075.06.2017.AS 

 

Instytucja uczestnika interwizji 

      wg rozdzielnika 

 

Wojewódzki Urząd Pracy w Zielonej Górze – Centrum Informacji i Planowania Kariery Zawodowej w Gorzowie 
Wielkopolskim przekazuje materiał podsumowujący spotkania Grupy Interwizyjnej Poradnictwa Zawodowego w 2017 roku: 

 

 odbyło się dziewięć planowanych spotkań interwizyjnych: 07 marca, 11 kwietnia, 09 maja, 06 czerwca,  

19 września, 03 października, 21 listopada, 12 grudnia; oraz sześć dodatkowych związanych z organizacją 
Ogólnopolskiego Tygodnia Kariery: 05 lipca; 17 lipca; 26 lipca; 24 sierpnia; 01 września; 12 października; 

 koordynatorzy: doradcy zawodowi Anetta Sidorowicz, Ariel Murmyło (do końca czerwca 2017), Wojewódzki Urząd 

Pracy w Zielonej Górze, Centrum Informacji i Planowania Kariery Zawodowej w Gorzowie Wielkopolskim; 

 miejsce spotkań: Sala poradnictwa grupowego w Centrum Informacji i Planowania Kariery Zawodowej w Gorzowie 

Wielkopolskim; 

 uczestnicy: 
 

 - Justyna Krawiec, Centrum Edukacji i Pracy Młodzieży OHP w Gorzowie Wielkopolskim 

 - Alina Klucznik-Chmielecka, Młodzieżowe Centrum Kariery OHP w Gorzowie Wielkopolskim 

   - Joanna Materna, Młodzieżowe Centrum Kariery OHP w Skwierzynie 

   - Natalia Paczewska, Powiatowy Urząd Pracy w Sulęcinie  

- Beata Bonder, Bożena Wieczorek, Patrycja Märkgrafe, Katarzyna Karnacz-Jóźwiak, Powiatowy Urząd Pracy  

w Gorzowie Wielkopolskim 

- Anna Rekut, Liliana Oszywa, Ośrodek Wsparcia Ekonomii Społecznej w Zielonej Górze 

- Małgorzata Lubiak, Powiatowy Urząd Pracy w Strzelcach Krajeńskich 

- Barbara Matusik, Zespół Szkół Gastronomicznych im. Febronii Gajewskiej-Karamać w Gorzowie Wielkopolskim 

- Beata Bilińska, Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Skwierzynie 

- Beata Lutostańska–Wróbel, Powiatowy Urząd Pracy w Międzyrzeczu  
 

 Efekty: 
 

 wspólna organizacja Ogólnopolskiego Tygodnia Kariery (hasło: Ja na rynku pracy: moje talenty i moje kompetencje!”)  

w formie gry miejskiej z zakresu rynku pracy i poradnictwa zawodowego „Młodzież na START”: 

 film z gry:  https://www.youtube.com/watch?v=_IeXYotSqLk 

 podsumowanie gry: http://wupzielonagora.praca.gov.pl/-/5862658-sukces-gorzowskich-doradcow-zawodowych 
 

 stworzono narzędzia i materiały informacji zawodowej:  

 Informator „Punkty Wsparcia Klienta w Sytuacji Kryzysowej” - https://doradcazawodowy.zgora.pl/aktualnosci/informator-

punktywsparcia-klienta-w-sytuacji-kryzysowej.html 

 Ulotkę „Doskonalę się – informator szkoleniowy” - https://doradcazawodowy.zgora.pl/aktualnosci/doskonale-sie-

informator-szkoleniowy.html 
 

 opracowano narzędzia pracy w procesie grupowym. Są to banki gier i ćwiczeń wykorzystywane podczas warsztatów 

przez doradcę zawodowego, których celem jest wzbogacenie i urozmaicenie pracy grupowej z klientem:  

 Bank gier i ćwiczeń energetycznych 
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 Bank gier i ćwiczeń tematyczny 
 

 Udział w trzech wykładach:  

 IWM czyli Indywidualny Wzorzec Myślenia 

 Reforma edukacji – najważniejsze zmiany 

 Kwalifikacyjne Kursy Zawodowe dla Dorosłych – oferta Centrum Kształcenia Zawodowego w Gorzowie Wielkopolskim 
 

 powstała praca dyplomowa dotycząca Interwizji Poradnictwa Zawodowego, temat „Monografia Interwizji Poradnictwa 

Zawodowego subregionu gorzowskiego”  
 

 przeprowadzono superwizję grupową, wsparto uczestników interwizji w poradzeniu sobie ze skomplikowaną sytuacją 

mającą miejsce podczas prowadzenia grupowych warsztatów. Zapisano wnioski i przykładowe interwencje. Analiza 

trudnych sytuacji doradczych, instytucjonalnych; 
 

 poszerzono wiedzę o możliwych formach pomocy osobie długotrwale bezrobotnej. Omówiono dobre praktyki instytucji 

doradczych oraz wskazano możliwości skorzystania z pomocy międzyinstytucjonalnej. Omówiono strategie pracy  

z klientami prezentującymi opór, niską motywację do zmian, a także z osobami szczególnie narażonymi na długotrwałe 

pozostawanie bez pracy; 
 

 wymieniano się aktualnościami rynku pracy i edukacji, książkami, artykułami, publikacjami, szkoleniami i narzędziami 

pomocnymi w rozwoju warsztatu pracy doradcy zawodowego; 
 

 zapoznano się z możliwością indywidualnego podejścia do klienta wykorzystując wiedzę płynącą z teorii Indywidualnych 

Wzorców Myślenia; 
 

 przedstawiono i przeprowadzono nowe ćwiczenia wykorzystywane podczas zajęć warsztatowych; 
 

 rozszerzono skład grupy interwizyjnej, zwiększono jej atrakcyjność i efektywność;  
 

(Opracowane materiały dostępne pod adresem: https://doradcazawodowy.zgora.pl/materialy.html 
 

Prowadzący grupę interwizyjną serdecznie dziękują za efektywną pracę i zaangażowanie w zadania podejmowane  

w roku 2017. Podczas wspólnej pracy koordynatorzy zauważyli rosnące zainteresowanie, zacieśniającą się współpracę, 

ciągłe wzbogacanie rozwoju zawodowego i warsztatu pracy uczestników, jak i samych prowadzących Interwizję. Gotowość  

do współpracy uczestników interwizji jest dobrą zapowiedzią do podejmowania kolejnych wyzwań.   

Spotkania interwizyjne organizowane w 2018 roku będą kontynuacją działań w kierunku rozwijania warsztatu pracy, 

budowania kompetencji oraz poczucia skuteczności doradców zawodowych, z naciskiem na wymianę doświadczeń  

oraz nabywanie praktycznych umiejętności. Grupa interwizyjna pracować będzie w siedzibie Oddziału Zamiejscowego 

Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Zielonej Górze, Centrum Informacji i Planowania Kariery Zawodowej, ul. Kombatantów 34,  

w godz.: od 8.30 do 14.00 w następujących terminach: 

 07 lutego 

 06 marca 

 09 kwietnia  

 15 maja 

 12 czerwca 

 18 września  

 09 października 

 13 listopada 

 11 grudnia 

Daty oraz godziny spotkań mogą ulec zmianie po ustaleniach grupy podczas pierwszego spotkania. 

 Proszę o umożliwienie Państwa pracownikowi/om udziału w cyklu spotkań w roku 2018. Ze względu  

na wypracowany w roku ubiegłym efekt integracji grupy zależy nam na zachowaniu ciągłości uczestnictwa  

w spotkaniach dotychczasowych uczestników, jednocześnie wyrażamy gotowość na przyjęcie chętnych nowych osób  

na spotkania interwizyjne w bieżącym roku.     

Z poważaniem 

                          WICEDYREKTOR 
                                                                                                                                                                                          ds. Rynku  Pracy i  Doradztwa  Zawodowego 

                                                                                                                                                                                                        WOJEWÓDZKIEGO URZĘDUPRACY 

                                                                                                                                                                                                  w Zielonej Górze 
 

                                                                                                                                         Łukasz Hudziak          

 



 

Załącznik: Rozdzielnik – Instytucje uczestnika interwizji 

Załącznik: Rozdzielnik  - Instytucje uczestnika interwizji: 

 

1. Powiatowy Urząd Pracy w Międzyrzeczu  

2. Centrum Edukacji i Pracy Młodzieży OHP w Gorzowie Wielkopolskim 

3. Młodzieżowe Centrum Kariery  OHP w Gorzowie Wielkopolskim 

4. Młodzieżowe Centrum Kariery OHP w Skwierzynie 

5. Powiatowy Urząd Pracy w Sulęcinie  

6. Powiatowy Urząd Pracy w Gorzowie Wielkopolskim 

7. Ośrodek Wsparcia Ekonomii Społecznej w Zielonej Górze 

8.  Zespół Szkół Gastronomicznych im. Febronii Gajewskiej-Karamać w Gorzowie Wielkopolskim 

9. Powiatowy Urząd Pracy w Zielonej Górze 

10. Powiatowy Urząd Pracy w Strzelcach Krajeńskich 

11. Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Skwierzynie 

        


