Interwizja – innowacyjny program LIPAR realizacja PUP w Strzelcach Krajeńskich
[bookmark: _GoBack]oraz superwizja  grupowa trudnej sytuacji warsztatowej

Dnia 24 listopada 2015 roku w Centrum Informacji i Planowania Kariery Zawodowej w Gorzowie Wielkopolskim odbyło się spotkanie interwizyjne. Poruszane zagadnienia:
1. Zasady współpracy  Powiatowego Urzędu Pracy w Strzelcach Krajeńskich z agencją zatrudnienia w ramach Lubuskiego Innowacyjnego Programu Aktywizacji i Rozwoju – LIPAR.
http://doradcazawodowy.zgora.pl/materialy.html 

2. Superwizja grupowa trudnej sytuacji trenerskiej. Zapisanie wniosków 
i przykładowych interwencji.
http://doradcazawodowy.zgora.pl/materialy.html 

3. Sprawy inne bieżące, prezentacja filmów związanych z OTK 2015:




  



Prowadzący: Ariel Murmyło, Anetta Sidorowicz – WUP w Zielonej Górze / Centrum Informacji 
i Planowania Kariery Zawodowej w Gorzowie Wlkp.

Uczestnicy:
- Justyna Krawiec, Mobilne Centrum Informacji Zawodowej  w Gorzowie Wielkopolskim
- Natalia Paczewska, Powiatowy Urząd Pracy w Sulęcinie
- Anna Rekut, Ośrodek Wspierania Ekonomi Społecznej w Gorzowie Wielkopolskim
- Bożena Wieczorek, Powiatowy Urząd Pracy w Gorzowie Wielkopolskim
- Patrycja Markgräfe, Powiatowy Urząd Pracy w Gorzowie Wielkopolskim
- Beata Bonder, Powiatowy Urząd Pracy w Gorzowie Wielkopolskim/Filia Witnica
- Małgorzata Lubiak, Powiatowy Urząd Pracy w Strzelcach Krajeńskich





