RAPORT

z pracy zespotu do spraw promogji

Forum Poradnictwa Zawodowego Wojewddztwa Lubuskiego

Zespot

ds. promocji

Miejsce spotkania

Centrum Informacji i Planowania Kariery Zawodowej w Gorzowie
Wielkopolskim

Data

20i 21 lutego 2020r.

Godzina

10% — 1330

Cztonkowie zespotu

Roman Kardowski, Bozena Sumiriska, Barbara Matusik, Justyna
Krawiec, Jerzy Tucki, Aneta Janecka, Ewa Przybyta-Mezynska,
Marek Lesniak

Eksperci Nie zapraszano
Goscie Nie zapraszano
Program W zafaczeniu

Przebieg spotkania

Spotkanie zespotu odbyto sie w Centrum Informacji i Planowania
Kariery Zawodowej w Gorzowie Wielkopolskim. Roman Kardowski
podziekowat za przybycie i rozpoczat spotkanie.
Program spotkania:
1. Podsumowanie realizacji planu w 2019r.
2. Plan pracy na rok 2020
3. Szkolenie dla uczestnikow zespotu pt. ,Techniki plastyczne oraz
muzyka formg odreagowania zitych emocji w warunkach
wypalenia zawodowego”
4. Wolne wnioski

AD 1. W minionym roku opracowano wzor
podziekowania dla uczestnikow partnerstwa za PODTIEKOWANIE
aktywne zaangazowanie sie w pracach zespotéw. *
Opracowano grafike i tekst. Wyrdznienia
wreczono uczestnikom naszego partnerstwa na
spotkaniu  corocznym 4  grudnia 2019r.
Typowanie oséb do wyréiniern przekazalismy
liderom zespotéw. Wzér podziekowania obok:

AD 2. Roman Kardowski poprosit o zgtaszanie pomystéw do realizacji
w planie pracy w 2020r. W toku dyskusji zgtoszono:

1. Permanentna aktualizacja zakfadki ,Przydatne linki”. Nalezy
dokonac¢ przegladu zaktadki, to co jest nieaktualne, przekaza¢
do archiwum. Nastepnie uzupetni¢ dostepne linki z zasobdéw
internetowych. Proces ten ma by¢ ciggly i do realizacji przez
lideréw zespotdw i zespdt ds. promocji.

2. Modernizacja obecnej lub budowa nowej strony internetowej
partnerstwa. Prawo unijne wymoglo nowelizacje prawa







krajowego, a tym samym wymusza na nas dziatanie w zakresie
dostepnosci cyfrowej stron internetowych i aplikacji mobilnych
podmiotéw publicznych (Dz. U. 2019, poz. 848). Ustawa
wprowadza obowigzek umieszczania na stronach www
deklaracji dostepnosci. Ponadto okresla kompetencje Ministra
Cyfryzacji w zakresie monitoringu stron www i aplikacji
mobilnych oraz jego zasady. Opisuje procedure w razie
nieprzestrzegania dostepnosci. Dostepnoé¢ cyfrowa oznacza
zgodnos¢ z wymaganiami WCAG 2.1. AA okreslonych w tabeli
zalgczonej do Ustawy. Biorac pod uwage koszt modernizacji ok.
4000,00 zt na rok, proponuje sie utworzenie nowej strony na
Wortalu Publicznych Stron Zatrudnienia, co spowoduje
oszczednos¢ Srodkéw finansowych w powyiszej kwocie.
Postanowiono przedstawic sprawe na Zespole koordynacyjnym
i rozwoju partnerstwa w dniu 30 marca 2020, z udziatem szefa
Zespotu Informatyki WUP Andrzeja Zajgczkowskiego.

W wyniku dyskusji postanowiono wiaczy¢ do planu pracy na 2020:
1. aktualizacje zaktadki ,Przydatne linki”,
2. budowa nowej strony internetowej: inwentaryzacja danych do
przeniesienia, budowa i migracja danych.

AD 3. Realizujac ustalenia z ostatniego spotkania zespotu, szkolenie dla
uczestnikow pt. ,Techniki plastyczne oraz muzyka forma
odreagowania zlych emocji w warunkach wypalenia zawodowego”
prowadzita Bozena Suminska w dniach 20 i 21 lutego 2020r.
Szczegotowy informacja o zajeciach znajduje sie w zataczniku do
raportu.

AD 4. Ponadto:

e Aneta Janecka mowita o $rodkach, ktdre w przysztosci zostang
skierowane do mtodziezy w ramach EFS, Lubuskiej Akademii
Rozwoju, przekazywaniu tekstow do biuletynu elektronicznego
i Facebook” WUP.

e Ustalono termin wreczenia podziekowania za aktywng prace na
rzecz Forum dla L. Smoty w dniu 28 kwietnia 2020r.

e Na pytanie zgtoszone przez R. Kardowskiego w jaki sposéb
bedziemy sie kontaktowali z cztonkami FPZ padly propozycje:
utworzenie grupy na Facebook Messenger i dotychczasowa
forma — poczta elektroniczna (e-mail), ktora sprawdzita sie.
W drugim dniu spotkania Basia Matusik zaapelowata, aby nie
tworzy¢ nowej formy komunikacji, bowiem dotychczasowa
sprawdzita sie. Wobec powyzszego sprawa zostanie przekazana
do decyzji Zespotu koordynacyjnego na spotkaniu w dniu 30
kwietnia 2020.

o W czerwcu 2020 planowane jest spotkanie integracyjne zespotu
wraz rodzinami na sptywie kajakowym w Cigacicach. Szczegoty
przedstawione zostang na spotkaniu kwietniowym.







e Nastepne spotkanie zespotu: 28 kwietnia 2020r. w Centrum
Informacji i Planowania Kariery Zawodowej w Zielonej Gérze

1. lista obecnosci

Zalaczniki 2. program spotkania
3. informacja o szkoleniu pt. , Techniki plastyczne oraz muzyka
formg odreagowania ztych emocji w warunkach wypalenia
zawodowego”
Protokot sporzadzit Bozena Sumiriska, Roman Kardowski

NOTATKI







PROGRAM

Zespot: ds. promocji Forum Poradnictwa Zawodowego Wojewddztwa Lubuskiego
Miejsce spotkania. O/WUP w Gorzowie Wielkopolskim

Data: 20-21 lutego 2020r.

Godzina: 10% — 14%

Tematyka Sprawy Referujgcy
Podsumowanie 2019r. Realizacja planu Liderzy
Zgtoszenie propozycji do planu Partnerzy

Plan na 2020 rok

Szkolenie dla uczestnikdéw zespotu pt.
) ) srechniki plastyczne | muzyka formg | B. Suminska
Szkolenie cztonkow zespolu | pgreagowania zlych emocji w warunkach
wypalenia zawodowego”

- podziekowanie za prace na rzecz

Wolne wnioski Forum dla Lilii Smoty _ Partnerzy
- termin nastepnego spotkania ...........

Sekretariat partnerstwa na rzecz poradnictwa zawodowego:  Liderzy: Bozena Sumiriska tel. 95 722 80 25
Wojewodzki Urzad Pracy w Zielonej Gorze e-mail: b.suminska@wup.zgora.pl
tel. 68 456 77 05 Roman T. Kardowski, tel. 68 458 88 88
e-mail: k.krasowska@wup.zgora.pl e-mail: r.kardowski@wup.zgora.pl
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Lubuskie w Zielonej Gorze

LISTA OBECNOSCI

Wojewé6dzRi Urzad Pracy “

Wojewédzki Urzad Pracy
w Zislone] Gérxe

na spotkaniu zespotu ds. promocji partnerstwa
Forum Poradnictwa Zawodowego Wojewodztwa Lubuskiego
20 lutego 2020r. w O/WUP w Gorzowie Wielkopolskim
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LISTA OBECNOSCI
na spotkaniu zespotu ds. promocji partnerstwa

Forum Poradnictwa Zawodowego Wojewddztwa Lubuskiego
21 lutego 2020r. w O/WUP w Gorzowie Wielkopolskim
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Zafacznik do raportu ze spotkania Zespotu ds. promocji FPZ w dniach 20 — 21 lutego 2020r.

W dniach 20i 21 lutego b.r. w Centrum Informacji i Planowania Kariery Zawodowej w Gorzowie
Wielkopolskim odbyto sie spotkanie Zespotu ds. Promocji potgczone ze szkoleniem ,Techniki
plastyczne oraz muzyka formg odreagowania ztych emocji w warunkach wypalema zawodowego”.
Podczas dwudniowego szkolenia poznalismy i
przyczyny wypalenia zawodowego, jego skutki oraz
sposoby radzenia sobie z problemem, z ktérym
borykaja sie nie tylko starsi pracownicy, ale rowniez
mtodzi. Kazdy z nas ma swdj sposob odreagowania
trudow pracy i dnia codziennego. Jedni stuchajg
muzyki, inni spedzaja czas na sitowni, a jeszcze inni
czytajg  ksigzki. Podczas wspdlnych rozmoéw
i ¢wiczen doszliSmy do wniosku, iz ludziom, ktérzy
posiadajg pasje czy hobby, tatwiej jest poradzi¢
sobie ze stresem, a w konsekwencji z wypaleniem
zawodowym.

Jedng z podstawowych zasad zdrowego
funkcjonowania w pracy jest osiggniecie
rownowagi miedzy praca a zyciem
prywatnym.  Nadmiar pracy (nawet
najbardziej lubianej), konflikty, brak
docenienia, brak poczucia wtasnej wartosci
. w  konsekwencji mogg  doprowadzic
do zniechecenia, probleméw ze zdrowiem,
| stresu i wypalenia. A co z technikami
plastycznymi? Otéz szkolenie pokazato,
~ e sztuka, muzyka mogg znacznie ztagodzi¢
" nasz stres. Podczas tego krotkiego czasu,
mogliémy skupi¢ sie na sobie, na wtasnych
odczuciach, emocjach i wyrazaniu radosci

z wykonanych prac. Rozmowa, wymiana
pogladow czy rywalizacja podczas ¢wiczen ,
to antidotum na zte samopoczucie,
wyczerpanie i zniechecenie.

Oto kilka wypowiedzi, ktére mozna
przeczytac z ankiet ewaluacyjnych:

~Swoboda  komunikacji i przekazu,
dyskretne moderowanie zajeciami
potwierdzaty  profesjonalizm i pasje
wykonywania zawodu przez
prowadzacego” Swietne zajecia”,
~Otwartosé, ciepto, serdecznosé

prowadzacej, pozwala pogtebi¢ relacje
miedzy uczestnikami, znakomite przygotowanie merytoryczne i narzedziowe”, ,Zajecia sklaniajg
do refleksji oraz spojrzenia na wiasne zycie oraz przysztosc¢”, "Zajecia prowadzone bardzo sprawnie,
w odpowiednim tempie. Prowadzgca z duzym wyczuciem potrafita zmobilizowa¢ uczestnikéw do



Zatgcznik do raportu ze spotkania Zespotu ds. promocji FPZ w dniach 20 — 21 lutego 2020r.

aktywnej pracy i autorefleksji. Umiejetnosci
manualne, kompetencja, prowadzacej,
przygotowane materialy dydaktyczne stanowity
ogromng wartosc szkolenia”.

Dziekuje wszystkim uczestnikom
za uczestnictwo, zaangazowanie, zapat
i obecnodé.

Bozena Suminska —lider zespotu i doradca
zawodowy




