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Opis systemu teleinformatycznego publicznych stuzb zatrudnienia

1. WSTEP

Dokument zawiera wymagania dla komponentu Zatrudnienie Cudzoziemcow (ZC). Zawartos¢ dokumentu jest
zgodna ze stanem prawnym obowigzujacym na dzien 31 marca 2011 r.

Zatrudnienie Cudzoziemcow dodatkowy komponent S| PSZ/ pozadang opcje, ktéra nie ma wptywu na
uzyskanie przez oprogramowanie, zgtaszane przez producenta do procedury zgodnosci, Swiadectwa
zgodnosci z obowigzujgcg wersjg opisu systemu teleinformatycznego publicznych stuzb zatrudnienia.
Niemniej jednak, jezeli komponent zostanie dostarczony i bedzie podlegat procedurze zgodnosci, wowczas
musi posiada¢ funkcjonalno$¢ zgodna z opisem zawartym w niniejszym dokumencie.

Dla wymagan zostaty przyjete nastepujace kategorie oznaczen:
1. Konieczne (K) — sg to wymagania obowigzkowe, ktére musza zostac spetnione,

2. Pozadane (P) — s to wymagania pozadane, elementy dodatkowe i preferowane opcje, ktorych
niespetnienie nie ma wptywu na wynik procedury zgodnosci.

Na dokument sktadajg sie:

1. Opis zadan realizowanych w komponencie,

Opis danych rejestrowanych i przetwarzanych w komponencie, przedstawiony w postaci modelu danych,
Lista stownikéw wykorzystywanych w komponencie,

Wykaz wydrukéw generowanych w komponencie,

Opis sprawozdawczosci i zestawien wykonywanych z wykorzystaniem danych przetwarzanych w
komponencie,

6. Opis komunikacji komponentu z otoczeniem — z innymi komponentami wewnatrz lokalizacji, miedzy
lokalizacjami oraz z systemami zewnetrznymi.

a ke

W komponencie Zatrudnienie Cudzoziemcéw powinny byé obstugiwane wszystkie funkcje zwigzane ze
ztozeniem przez pracodawce polskiego wniosku o wydanie zezwolenia na prace oraz przediuzenie zezwolenia
na prace dla cudzoziemca oraz funkcje zwigzane z uchyleniem takiego zezwolenia. W komponencie powinny
by¢ rejestrowane dokumenty i zdarzenia zwigzane z wydaniem decyzji (lub postanowienia) dotyczace;j
zezwolenia na prace oraz dane niezbedne do wykonania obowigzujacych sprawozdan (np. MPiPS-04).

Komponent powinien umozliwiaé realizacje nastepujacych zadan:
1. Obstuga wydania zezwolenia na prace dla cudzoziemca,
Obstuga przedtuzenia zezwolenia na prace dla cudzoziemca,
Obstuga uchylenia/ wygasniecia zezwolenia,

Rejestracja i aktualizacja danych zwigzanych z pracobiorca,

Rejestrowanie danych niezbednych do sporzadzenia wymaganych sprawozdan w zakresie statystyki
publicznej (MPiPS-04).

ok DN
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Opis systemu teleinformatycznego publicznych stuzb zatrudnienia

2. WYMAGANIA FUNKCJONALNE

Funkcjonalno$¢ wymagana do zaimplementowania w komponencie Zatrudnienie Cudzoziemcow.

2.1. Obstuga zatrudnienia cudzoziemcow

Nr Wymaganie Kategoria
1. Obstuga danych pracodawcy, takich jak: K
e Dane identyfikacyjne pracodawcy (nazwa, imie i nazwisko, Regon, NIP, PESEL itp.)

e Adres pracodawcy,
e Rodzaj dziatalnosci — wg sekcji PKD, EKD,
e Wielkos¢ przedsiebiorstwa,
e Forma wtasnosci,
e Osoby upowaznione.
2. Mozliwosé wyszukiwania pracodawcy wg co najmniej nastepujacych kryteriow: K
e Nazwa/ imie i nazwisko,
e REGON,
e NIP,
e PESEL,
e PKD,
e Forma wiasnosci.
3. Rejestracja danych cudzoziemca: K
¢ Imie i nazwisko,
e Pozostate imiona,
e Ple¢, imie ojca,
e Data i miejsce urodzenia,
e Obywatelstwo,
e Adres,
o Wyksztatcenie i kwalifikacje,
e Dokument podrézy (rodzaj, seria, numer oraz data waznosci, kraj i organ wydajacy),
e Dane dokumentu legalnosci pobytu (typ, numer, okres waznosci, kto wydat).
4, Mozliwosé wyszukiwania cudzoziemca wg nastepujacych kryteriow: K
e Nazwisko,
e Imie,
e Data urodzenia,
e Miejsce urodzenia,
e Imie ojca,
e Obywatelstwo,
e Pracodawca,
e Nr dokumentu podrézy.
5. Rejestracja wniosku pracodawcy o wydanie zezwolenia lub przedtuzenie zezwolenia na K
prace cudzoziemca. Wniosek moze dotyczy¢ takze zmiany warunkdéw zezwolenia na
prace cudzoziemca.
6. Mozliwosé rejestracji wnioskow dotyczacych zatrudnienia indywidualnego Ilub K

zatrudnienia w ramach ustug eksportowych.
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Nr Wymaganie Kategoria

7. Mozliwo$¢ wprowadzenia danych z wniosku, ktéry zawiera m.in.: K
e Rodzaj wnioskowanego zezwolenia,

e Dane cudzoziemca,

e Cechy dokumentu podrézy,

e Cechy dokumentu zezwalajgcego na pobyt w Polsce,

e Cechy zatrudnienia w Polsce — miejsce zatrudnienia, stanowisko (grupa
pracownicza wg MPiPS-04), rodzaj pracy lub funkcja (grupa zawodéw wg MPiPS-
04), wynagrodzenie brutto, okres waznosci decyzji, czy pracobiorca jest
delegowany, pahnstwo poprzedniego pobytu,

e Dane pracodawcy,

e W przypadku przedtuzenia dodatkowo: nr i data waznosci zezwolenia
poprzedzajacego,

e W przypadku wniosku dotyczgacego zatrudnienia w ramach ustugi eksportowej —
mozliwos¢ rejestracji kolejnego cudzoziemca do wskazanego wniosku

8. Weryfikacja poprawnosci i kompletnosci (czy dofaczono wilasciwe dokumenty) K
zawartosci wniosku.

9. W przypadku niepoprawnego lub niekompletnego wypetnienia wniosku umozliwienie K
wydruku zawiadomienia o koniecznosci uzupetnienia informacji lub dokumentéw
wymaganych do uzyskania zezwolenia.

10. Mozliwo$¢ wyszukiwania wniosku w bazie wnioskdéw przynajmniej wg kryteriow: K
e Typ zezwolenia,

e Numer wniosku,

e Data ztozenia wniosku,

e Nazwa pracodawcy,

e Stanowisko,

e Nazwisko cudzoziemca,

e Imie cudzoziemca,

e Obywatelstwo,

e Data urodzenia,

e Przediuzenie,

e Sygnatura.

11. Zarejestrowanie danych decyzji w sprawie wniosku ztozonego przez pracodawce: K

e W przypadku nowego zezwolenia wymagane dane to m.in.:
= Numer urzedowy (sygnatura) wydanej decyzji/ postanowienia, data wydania,

= Dane osoby - nazwisko i imie cudzoziemca, dla ktérego jest wydawany
dokument, obywatelstwo cudzoziemca,

= W przypadku przediuzenia takze data i miejsce urodzenia oraz state miejsce
zamieszkania,

= Cechy dokumentu podrézy — rodzaj, seria, numer, kraj wydania, data wydania,
data waznosci,

= Cechy dokumentu zezwalajgcego na pobyt w Polsce — typ dokumentu, numer,
okres waznosci, kto wydat,

= Cechy zatrudnienia w Polsce — miejsce zatrudnienia - adres, stanowisko (grupa
pracownicza-wg MPiPS-04), rodzaj pracy lub funkcja (grupa zawodéw-wg
MPiPS-04), okres waznosci decyzji,

= Uzasadnienie decyzji,
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Nr Wymaganie Kategoria
= Dane pracodawcy - nazwa i adres pracodawcy,

e W przypadku przediuzenia lub zmiany warunkéw zezwolenia (zatrudnienia)
kopiowane powinny by¢ informacje nie ulegajace zmianie a rejestrowane dane
zmienione oraz nowy okres zatrudnienia,

e W przypadku decyzji odmownej lub postanowienia o umorzeniu postepowania/
pozostawieniu wniosku bez rozpatrzenia — przyczyna odmowy oraz podstawa
prawna.

12. Mozliwo$¢ wydrukowania decyzji.

13. Rejestracja doreczenia decyzji.

14, Rejestracja danych decyzji o uchyleniu lub wygasnieciu zezwolenia na prace
cudzoziemca.

15. Mozliwo$¢ wykonania wydruku kazde;j listy (listy pracodawcow, listy cudzoziemcow, listy P
wnioskow i decyzji).

2.2. Udostepnienie danych o wydanych decyzjach
Nr Wymaganie Kategoria

1. Rejestracja wydania zaswiadczenia lub potwierdzenia wydania decyzji. K

2. Wydrukowanie do podpisu potwierdzenia/ zaswiadczenia zawierajacego nastepujace K
dane:

e Numer urzedowy (sygnatura) wydanej decyzji/ postanowienia, data wydania,

e Dane pracobiorcy - nazwisko i imie cudzoziemca, dla ktérego jest wydawana
decyzja, obywatelstwo cudzoziemca,

e Cechy dokumentu podrézy — rodzaj, seria, numer,

e Dane pracodawcy - nazwa i adres pracodawcy,

e Cechy zatrudnienia w Polsce — miejsce zatrudnienia - adres, stanowisko, rodzaj
pracy lub funkcja, okres wazno$ci decyzji.

3. Wyszukiwanie danych wydanego postanowienia/ decyzji wg nastepujacych kryteriow: K

e Numer decyzji,

e Numer wniosku,

e Data waznosci decyzji od/ do,

e Nazwisko cudzoziemca,

e Imie cudzoziemca,

e Rodzaj wydanej decyzji,

e Sygnatura.

2.3. Funkcjonalnosci z obszaru administracji aplikacja
Nr Wymaganie Kategoria
1. Mozliwos¢ logowania za pomocg loginu i hasta. K
2. Obstuga kont uzytkownikow: K

e System powinien zapewniac¢ rejestracje i edycje danych uzytkownika systemu,
e Dla kazdego uzytkownika powinna by¢ dostepna funkcja zmiany hasta,
e System powinien wymuszaé zmiane hasta co 30 dni,

e Ze wzgledow bezpieczenstwa hasto powinno spetniaé okreslone wymogi
ztozono$ci,
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Nr Wymaganie Kategoria

e Kazdemu rejestrowanemu uzytkownikowi mozna okresli¢ role, jakie bedzie mogt
petni¢ w systemie, a co sie z tym wigze — nadaé odpowiedni zakres uprawnien,

e Kazdy uzytkownik moze zmieni¢ wtasne hasto.

3. Zarzgdzanie rolami: K

e Mozliwos¢ definiowania roli wraz =z uprawnieniami do poszczegdinych
funkcjonalnosci systemu,

e Mozliwosc¢ przypisania i odbierania rél uzytkownikom systemu.

4, Obstuga stownikéw centralnych i lokalnych: K
e Mozliwosc¢ przegladu, dodawania, zmiany i usuwania pozycji stownikow,

e Mozliwos¢ zdefiniowania pozycji stownikéw za pomoca nazwy, kodu i innych
niezbednych atrybutow.

5. Kazdy uzytkownik powinien by¢ przypisany do jednej jednostki (placowki). Po K
zalogowaniu sie powinien mie¢ mozliwo$¢ przegladania / edycji danych pochodzacych
tylko ze swojej jednostki.
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3. DANE

Dane wymagane do zaimplementowania w komponencie Zatrudnienie Cudzoziemcow przedstawiono w
postaci logicznego modelu danych.

3.1. Model danych

class zC /
CudzoziemcyUPracodaw cy
1.* +éqzatrudnieni 1.x \tdotycza
Decyzje
+sg wystawione +sq wydane
. . \ . .
+zatrudniaja 1 / 0”*\1 +sq zatrudnieni
+ i d i 3 * .
Pracodawcy }3'3 ajq +sg wystawione 0.. +posiadaia™] Cudzoziemcy
1sktadajq : :
+posiadaj
1 +posiadajg | 1
L \+posiadaj ;
+posiadajg | 1 4 posiadajq *s3 ztozone | Whioski +posiadajg
0.* +sgq ztozone
+posiadajag 1
+dotycza 0..1
+dotyczg | 0..* 0.1 I+dotycz +dotyczg
0.1
OsobyU Zni Adres
sobyUpow aznione +posiadaja +dotycza y
1 0..1

3.2. Encje i atrybuty

Struktury danych wymagane do zaimplementowania w komponencie ZC.

Adresy

Adresy wprowadzane w aplikacji

Atrybuty:
Typ adresu (K-krajowy / Z-zagraniczny)
Rodzaj adresu, np. adres siedziby, miejsce pracy
Kod pocztowy
Ulica
Numer domu
Numer lokalu
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Numery telefonéw

Numer faxu

Adres e-mall

Skrytka pocztowa

Adres zagraniczny w formie opisowej
Kraj

Miejscowosé

Poczta

Adres w formie opisowej

Cudzoziemcy
Dane cudzoziemcow

Atrybuty:
Placéwka, ktéra wprowadzita dane cudzoziemca do tabeli
Nazwisko cudzoziemca
Pierwsze imie cudzoziemca
Pte¢ (K/M)
Data urodzenia
Kraj urodzenia
Miejsce urodzenia
Numer dokumentu podrozy
Typ dokumentu podrézy
Data wydania dokumentu podrozy
Data waznosci dokumentu podrézy
Kraj wydania dokumentu podrézy
Instytucja wydajgca dokument podrézy
Data ostatniej modyfikacji danych dokumentu podrézy
Numer dokumentu legalnosci pobytu
Typ dokumentu legalnosci pobytu
Data poczatku waznosci dokumentu legalnosci pobytu
Data konca waznosci dokumentu legalnosci pobytu
Czas pobytu
Data ostatniej modyfikacji danych w dokumencie legalnosci pobytu
Konsulat wydajacy dokument legalnosci pobytu
Drugie imie cudzoziemca
Imie ojca cudzoziemca
Obywatelstwo
Panstwo poprzedniego pobytu
Poziom wyksztatcenia cudzoziemca
Zawdd wyuczony
Kwalifikacje cudzoziemca
Flaga swiadczaca o tym, czy byly decyzje wstrzymane dla cudzoziemca
Dodatkowe uwagi

CudzoziemcyUPracodawcy
Cudzoziemcy u pracodawcow
Atrybuty:
Placéwka, w ktorej dany pracodawca zgtosit zatrudnienie danego cudzoziemca
Numer cudzoziemca u pracodawcy
Flaga moéwigca o tym, czy cudzoziemiec zostat zatrudniony przez pracodawce w ramach ustugi
eksportowej

Decyzje

Wydane decyzje

Atrybuty:
Placéwka, w ktdrej zostata wydana decyzja
Numer wydanej decyzji
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Rodzaj wydanej decyzji

Data wystawienia decyzji

Czy decyzja zostata wydana w ramach ustugi eksportowej
Czy decyzja przediuza inng decyzje
Numer przedtuzanej decyzji

Sygnatura decyzji

Data poczatku waznosci wydanej decyzji
Data korica waznosci wydanej decyzji
Data odebrania decyzji

Przyczyna wydania decyzji odmownej
Podstawa prawna wydanej decyzji
Uzasadnienie wydanej decyzji
Dodatkowe uwagi

OsobyUpowaznione
Osoby upowaznione przez pracodawce np. do kontaktu

Atrybuty:
Placowka, ktdra zarejestrowata osoby upowaznione (do kontaktu) danego pracodawcy
Imie, nazwisko i stanowisko osoby upowaznionej (do kontaktu)
Dane do kontaktu: numer telefonu, fax, e-mail
Obywatelstwo osoby upowaznionej do reprezentowania pracodawcy zagranicznego
Typ dokumentu osoby upowaznionej do reprezentowania pracodawcy zagranicznego
Seria i numer dokumentu
Kraj wydania dokumentu osobie upowaznionej do reprezentowania pracodawcy zagranicznego
Organ wydajacy dokument
Data wydania dokumentu
Data waznos$ci dokumentu
Typ osoby upowaznionej — czy upowazniona do reprezentowania pracodawcy zagranicznego czy nie

Pracodawcy
Dane pracodawcéw

Atrybuty:
Placéwka, w ktérej pracodawca sktada wniosek
Numer pracodawcy w placéwce
Nazwa pracodawcy
Numer REGON pracodawcy
Kraj pracodawcy
PKD dziatalnosci pracodawcy
EKD dziatalnosci pracodawcy
Forma prawna
Podstawa prawna dziatalnosci
Numer NIP pracodawcy
Numer PESEL pracodawcy (jesli jest to osoba fizyczna)
Forma wiasnosci
Stan zatrudnienia u pracodawcy
Liczba zatrudnionych cudzoziemcéw u pracodawcy
Czy w stosunku do pracodawcy sg jakie$ wstrzymane decyzje
Poprzednie nazwy pracodawcy
Dodatkowe uwagi

Whnioski
Whioski 0 zezwolenie na prace cudzoziemcoéw w Polsce
Atrybuty:
Placéwka rejestrujgca wniosek
Numer wniosku
Jakiego typu zezwolenia dotyczy wniosek (A,B,C,D,E)
Status wniosku
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Data ztozenia wniosku

Czy dany wniosek jest zwigzany z ustugg eksportowg

Czy wniosek jest wnioskiem o przedtuzenie zezwolenia na prace
Numer przedtuzanej decyzji o zezwolenie na prace

Sygnatura wniosku

Czy wniosek dotyczy oddelegowania cudzoziemca

Czy dostarczony zostat komplet dokumentéw

Data prosby o dokumenty

Opinia starosty

Data wptaty dokonanej na Fundusz Pracy

Kwota wpfaty na Fundusz Pracy

Czy wymagane jest potwierdzenie dokonanej wptaty na Fundusz Pracy
Data dostarczenia potwierdzenia dokonania wptaty na Fundusz Pracy
Dodatkowe uwagi dotyczace potwierdzenia wptaty na Fundusz Pracy
Zawdd

Stanowisko, na jakim ma by¢ zatrudniony cudzoziemiec

Zakres podstawowych obowigzkéw na stanowisku pracy

Grupa pracownicza

Rodzaj wykonywanej pracy lub petniona funkcja

Data poczatku wnioskowanego okresu zatrudnienia

Data konca wnioskowanego okresu zatrudnienia

Proponowana kwota wynagrodzenia brutto

Rodzaj umowy o prace

Data wydania zaswiadczenia o niekaralnosci

Wymiar czasu pracy

Liczba godzin pracy w tygodniu

Uzasadnienie wniosku

Dodatkowe uwagi do wniosku

Numer dokumentu podrézy

Typ dokumentu podrézy

Kraj wydania dokumentu podrézy

Organ wydajacy dokument podrozy

Data wydania dokumentu podrozy

Data waznosci dokumentu podrézy

Numer dokumentu legalnosci pobytu

Typ dokumentu legalnosci pobytu

Data poczatku waznosci dokumentu legalnosci pobytu

Data kohAca waznosci dokumentu legalnosci pobytu

Czas pobytu

Konsulat wydajacy dokument legalnosci pobytu

Departament Informatyki MPiPS, 00-507 Warszawa, ul. Tamka 1, tel. (22) 461-6175

11



Opis systemu teleinformatycznego publicznych stuzb zatrudnienia

4. SLOWNIKI

Stowniki wymagane do zaimplementowania w komponencie Zatrudnienie Cudzoziemcoéw. Opisy tych
stownikéw znajdujg sie w Zataczniku 14 Stowniki i Parametry.

pd
=

Nazwa stownika Kategoria

Forma organizacyjna K

Forma wiasnosci

Gmina

Kraj

Miejscowosé

Obywatelstwo

Placowka

Powiat

© o N ||~ w b E

Rodzaj dziatalnosci wg EKD

=
o

Rodzaj dziatalnosci wg PKD

=
=

Wojewddztwo

=
N

Zawdd lub specjalnosé

AN IRIRXNRIXNRIANIANR|IANRIANR|IARNR|IARNR|IXN|R

=
w

Poziom wyksztatcenia
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5. WYDRUKI

Wymaga sie, aby komponent ZC umozliwiat wydruk wymienionych ponizej dokumentéw i raportow. W
systemie powinien by¢ przygotowany mechanizm generowania wydruku oraz zestaw parametréw mozliwych
do uzycia na wydruku, natomiast przygotowanie konkretnego szablonu (uktadu) wydruku moze nalezeé¢ do
kompetencji uzytkownika systemu.

5.1. Dokumenty

Nr Nazwa Opis Kategoria
1. Wydruk dokumentu Wydruk dokumentu decyzji. W zaleznosci od rodzaju K
decyzji decyzji powinna by¢ drukowana zawartos¢

odpowiedniego szablonu:

e Dla wydanego zezwolenia indywidualnego — wydruk
zezwolenia na prace cudzoziemca na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej lub dla zezwolenia w
ramach ustugi eksportowej - wydruk zezwolenia na
prace cudzoziemca na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej w ramach ustugi eksportowej,

e Jesli decyzjg byta odmowa — wydruk odmowy,

e Jesli decyzja jest decyzjg o uchyleniu lub cofnieciu
zezwolenia — wydruk postanowienia o cofnieciu
danej decyzji lub jej uchyleniu,

e Dla wygasniecia zezwolenia — wydruk orzeczenia o
wygasnieciu danego zezwolenia,

e Dla przedtuzenia zezwolenia — wydruk przediuzenia
zezwolenia na prace o danym numerze,

e Brak rozpoznania - wydruk postanowienia o0
pozostawieniu bez rozpoznania danego wniosku.

Kazdy  wydruk, obok postanowienia, zawiera
uzasadnienie podjetej decyzji oraz odpowiednie

pouczenie.
2. Wydruk dokumentu Wydruk zaswiadczenia o wydanym zezwoleniu na prace K
zaswiadczenia o decyzji cudzoziemca w Polsce na zadanym stanowisku w

zadanym okresie czasu.

5.2. Raporty
Nr Nazwa Opis Kategoria
1. Rejestr wnioskéw Raport z rejestru wnioskow w formacie HTML K
sporzadzony dla wnioskéw spetniajgcych nastepujace
kryteria:
e Okres (od — do) - powoduje umieszczenie w

rejestrze tylko tych wnioskdéw, ktérych data ztozenia
zawiera sie w zadanym okresie.

e Rodzaj decyzji — wszystkie, zezwolenie (wszystkie,
typu A, typu B, typu C, typu D, typu E), odmowa,
cofniecie, uchylenie, umorzenie, inna - powoduje
umieszczenie w rejestrze tylko tych wnioskéw,
wobec ktérych zapadty decyzje okreslonego typu.

Raport powinien zawieraé nastepujace dane: numer
wniosku, typ zezwolenia, data zlozenia, status, nazwa,
numer | adres pracodawcy, nazwisko i imie
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Nr

Nazwa

Opis

Kategoria

cudzoziemca, numer i rodzaj podjetej decyzji, data
wydania, okres.

Jezeli do wniosku wydanych zostato kilka decyzji np.
zezwolenie, cofniecie zezwolenia, w rejestrze dla
danego wniosku powinny zosta¢ wykazane wszystkie.

Rejestr decyzji

Raport z rejestru decyzji w formacie HTML

uwzgledniajacy decyzje spefniajgce  nastepujgce

kryteria:

e Okres (od — do) - powoduje umieszczenie w
rejestrze tylko tych decyzji, ktérych data wydania
zawiera sie w zadanym okresie.

e Rodzaj decyzji — wszystkie, zezwolenie (wszystkie,
typu A, typu B, typu C, typu D, typu E), odmowa,
cofniecie, uchylenie, umorzenie, inna - powoduje
umieszczenie w rejestrze tylko decyzji okreslonego
typu.

Raport powinien zawieraé nastepujace dane: numer

decyzji, typ, data wydania, rodzaj decyzji, okres, nazwa,

numer | adres pracodawcy, nazwisko i imie
cudzoziemca, data odebrania, uwagi.

Kazda decyzja powinna by¢ umieszczona w rejestrze
jako osobna pozycja.

Zatrudnieni cudzoziemcy

Wykaz zatrudnionych cudzoziemcéw wg nastepujacych

kryteriow:

e Okres (od — do) - powoduje umieszczenie na
wykazie tylko osob, ktéore w zadanym okresie,
posiadaty wazne zezwolenie (okreslenie okresu jest
wymagane),

e Obywatelstwo — powoduje umieszczenie na wykazie
tylko oséb posiadajacych okreslone obywatelstwo,

e Plec¢ - powoduje umieszczenie na wykazie tylko oséb
okreslonej ptci,

e Zawdd - powoduje umieszczenie na wykazie tylko
os6b, dla ktérych wydane zostato zezwolenie na
prace w okreslonym zawodzie,

e Stanowisko - powoduje umieszczenie na wykazie
tylko oséb, dla ktérych wydane zostato zezwolenie
na prace na okreslonym stanowisku,

e Nazwa pracodawcy - powoduje umieszczenie na
wykazie tylko oséb, dla ktérych wydane zostato
zezwolenie na prace u danego pracodawcy,

e Miejsce wykonywania pracy: powiat, gmina -
powoduje umieszczenie na wykazie tylko oséb, dla
ktérych wydane zostato zezwolenie z miejscem
pracy w okreslonym powiecie/ gminie.

Raport powinien zawiera¢ nastepujace dane: nazwisko,
imie, pte¢, obywatelstwo, nazwe i numer pracodawcy,
zawod, stanowisko.

Jezeli w zadanym okresie osoba posiadata trzy
zezwolenia u dwoch réznych pracodawcéw w réznych
zawodach i na rdézne stanowiska, powinna zostaé
wykazana raz, ale umieszczone powinny zosta¢ dla niej
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Nr Nazwa Opis Kategoria
dane ze wszystkich zezwolen.
4. Pracodawcy Raport  prezentuje pracodawcéw  zatrudniajgcych K

cudzoziemcdw wg nastepujacych kryteridow:

e Okres (od — do) - powoduje umieszczenie na
wykazie tylko tych pracodawcéw, ktérzy w zadanym
okresie, zatrudniali cudzoziemcow,

e Nazwa pracodawcy - powoduje umieszczenie na
wykazie tylko pracodawcéw o okre$lonej nazwie,

e Obywatelstwo — powoduje umieszczenie na wykazie
tylko pracodawcow zatrudniajgcych osoby
okreslonego obywatelstwa,

e Zawdd - powoduje umieszczenie na wykazie tylko
pracodawcow zatrudniajgcych osoby w okreslonym
zawodzie,

e Stanowisko - powoduje umieszczenie na wykazie
tylko pracodawcéw zatrudniajacych osoby na
okreslonym stanowisku.

Raport powinien zawiera¢ dane: nazwa i numer
pracodawcy, nazwisko, imie¢ i numer osoby u
pracodawcy, obywatelstwo, zawdd, stanowisko.

Jezeli w zadanym okresie pracodawca zatrudniat wiele
os6b, powinien on zosta¢ wykazany raz, ale na wykazie
powinny sie znalez¢é takze dane wszystkich
zatrudnianych oséb.
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6. SPRAWOZDAWCZOSC
Wymaga sie, aby zakres danych gromadzonych w komponencie Zatrudnienie Cudzoziemcéw umozliwit
sporzadzenie sprawozdan wymienionych w ponizszej tabeli. Sprawozdania powinny byé mozliwe do
wygenerowania przy wykorzystaniu komponentu Sprawozdawczo$¢ Lokalna.

Lp.

Sprawozdanie

Kategoria

1.

MPiPS-04 — Sprawozdanie o zezwoleniach na prace cudzoziemcow w RP w pétroczu.

Sprawozdanie zawiera zezwolenia na prace dla cudzoziemcdw wykonujacych prace na
terytorium RP wg obywatelstwa, typow wydanych zezwolen, wybranych grup
pracowniczych, grup zawoddw, okresu waznosci zezwolenh na prace oraz sekcji PKD.

Sprawozdanie moze by¢ wygenerowane w formacie PDF lub DBF. Wygenerowane

tabele DBF sa nastepnie przekazywane do GUS.

K
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