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Po krytycznym roku 2009, kiedy to poziom rejestrowanego bezrobocia zwiekszyt sie o ponad 28%
sytuacja w kolejnych dwoéch latach bylta raczej stabilna. W koficu 2010 r. poziom bezrobocia
rejestrowanego zwiekszyl sie¢ o 3,3%, a w 2011 r. wzrost wyniést 1,4%. Stopa bezrobocia
rejestrowanego w koficu 2011 r. wyniosta 12,5%, czyli byla o 0,1 punktu procentowego wyzsza
niz rok wczesniej, podczas gdy w 2009 r. wskaznik ten zwiekszyt sie o 2,6 p. p. (z 9,5% w koncu
2008 r. do 12,1% w koncu 2009 r.), a w 2010 r. zanotowano jego wzrost o 0,3 p. p. do 12,4%.

Sprzyjalo temu ozywienie gospodarcze, ale rowniez negatywny wplyw kryzysu na sytuacje makro-
ekonomiczng okazal sie w Polsce mniejszy niz w wiekszosci krajow UE. Tempo wzrostu gospo-
darczego wyraznie zwolnilo w 2009 r., ale w kolejnych dwoéch latach zdecydowanie przyspieszylo.
W 2010 r. PKB, po korekcie szacunku dokonanej przez GUS, wzrést realnie o 3,8% w poréwnaniu
do roku poprzedniego, co oznacza, ze dynamika wzrostu byta ponad dwukrotnie silniejsza niz
w 2009 r. Wedlug wstepnych szacunk6éw GUS w 2011 r. wzrost PKB wyniodst 4,3%.

W IV kwartale 2011 r. pracowalo 16 201 tys. Polakéw, czyli o 126 tys. (0,8%) wiecej niz
w analogicznym okresie 2010 r. Wyzsza liczbe pracujacych w prowadzonym od 1992 r. badaniu
zanotowano jedynie w III kwartale 2011 r. (16 284 tys. oséb) Liczba pracujacych w wieku 50 lat
i wiecej zwiekszyla sie az o 130 tys. (3,2%) do 4 181 tys. oséb. Natomiast wskaznik zatrudnienia
w tej grupie zwiekszyt sie z 30,8% do 31,3%, czyli wzrést o 0,5 p. p., w sytuacji gdy w grupie 15 lat
i wiecej omawiany wskaznik wzrost o 0,2 p. p. Oznacza to, ze wzrost liczby pracujacych nastapit
wylacznie w efekcie wzrostu liczby pracujacych w starszych grupach wiekowych, co z kolei moze
by¢ wynikiem ograniczenia mozliwosci przechodzenia na wczeSniejsze emerytury.

Dane dotyczace bezrobocia rejestrowanego wskazuja na wyhamowanie negatywnego trendu dy-
namicznego wzrostu bezrobocia, cho¢ w przypadku oséb w najstarszych grupach wiekowych ich
liczba nadal rosta bardzo szybko.

Niezmiennie wplyw na sytuacje na rynku pracy maja czynniki demograficzne wplywajace na
wielkos¢ populacji w wieku aktywnym zawodowo, a wiec sile robocza. W Polsce, podobnie jak
w wielu krajach Unii Europejskiej, w niedalekiej przyszlosci zaobserwujemy powazne zmiany
w strukturze wiekowej ludnoSci i przeobrazenia te w istotny sposéb wplyna na sytuacje na rynku
pracy. Juz dziS obserwujemy postepujacy proces starzenia sie spoleczeiistwa. Poziom repro-
dukcji nie gwarantuje prostej zastepowalnosci pokolen. Jednoczesnie wydtuza sie tzw. przecietne
trwanie zycia. W wyniku zachodzacych proceséw demograficznych notowany jest gwaltowny spa-
dek liczby dzieci i mlodziezy (0-17 lat) do 19,0% wg NSP 2011 r. wobec 23,2% wg NSP 2002 r.
Jednoczesnie w strukturze ludnosci systematycznie zwieksza sie udzial os6b w wieku poproduk-
cyjnym (60/65 lat i wiecej). W 2011 r. osoby te stanowity 17,5% ludnoSci, tj. o 2,5 punktu procen-
towego wiecej niz w 2002 r. Odsetek os6b w wieku produkcyjnym w 2011 r. wynosit 63,5% ludno-
Sci Polski wobec 61,8% w 2002 r.

Prognozy wskazuja, ze do 2035 roku struktura wiekowa ludnosci znaczaco si¢ zmieni -
udziat os6b w wieku przedprodukcyjnym w ogoélnej liczbie ludnosci kraju zmniejszy sie do 15,7%,
przy spadku odsetka ludnosci w wieku produkcyjnym do 57,6% i wzroscie udziatu oséb w wieku
poprodukcyjnym do 26,7%. Wskazuje to na koniecznos$¢ podejmowania intensywnych dziatan
zmierzajacych do zwiekszania aktywnosci zawodowej Polakéw, tym bardziej, ze wskaznik zatrud-
nienia os6b starszych ciagle pozostaje zdecydowanie zbyt niski.
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W Badaniu Aktywnosci Ekonomicznej Ludnosci (BAEL) ludnos¢ dzielona jest na aktywnych
i biernych zawodowo. Populacje aktywnych zawodowo tworza osoby pracujace i bezrobotne.

Nadal niekorzystnie ksztaltuje sie poziom aktywnosci zawodowej spoteczenstwa, co jest zjawiskiem
szczegblnie niepokojacym w obliczu prognozowanych zmian demograficznych. W ostatnim kwar-
tale 2011 r. aktywnymi zawodowo pozostawalo 17 951 tys. osob w wieku 15 lat i wiecej,
tj. 0 227 tys., czyli o 1,3% wiecej niz w analogicznym okresie 2010 r. Wspétczynnik aktywnosci
zawodowej ludnosci w omawianym wieku wyniost 56,3% i wzrést o 0,5 p. p. Wspétczynnik aktyw-
nosci zawodowej oséb w wieku produkcyjnym, ktéory w Polsce oznacza wiek 18-59/64 lata,
wynibst 72,8% i wzrést o 0,8 p. p.

Populacja biernych zawodowo liczyla 13 934 tys. oséb, tj. byla o 82 tys. oséb, czyli o 0,6% nizsza
niz przed rokiem. Przyczyna biernosci zawodowej ok. 6,4 mln Polakéw byla emerytura,
a drugim co do istotnoSci powodem byla nauka lub uzupelnianie kwalifikacji przez
3 mln oséb.
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1 Aktywnos$c¢ ekonomiczna ludnosci Polski IV kwartat 2011, GUS, Warszawa 2012
Dane dotyczace wskaznikow w UE zaczerpniete zostaly ze strony internetowej: http://epp.eurostat.ec.europa.eu
wg stanu na dzien 02.05.2012 r.
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W IV kwartale 2011 r. emerytura byla po-
wodem biernosci 12,1% oséb biernych
w wieku 45-54 lata, 60,3% os6b biernych
w wieku 55-64 lata i 86,9% oso6b nieaktyw-
nych w wieku 65 lat i wiecej. Druga co do
istotnosci przyczyna biernosci w wymienio-
nych powyzej grupach byla choroba i nie-
sprawnosS¢ wskazana przez 43,7% biernych
w wieku 45-54 lata, 24,5% biernych w wieku
55-64 lata i 7,9% biernych w wieku 65 lat
i wiecej.

WSPOLCZYNNIK AKTYWNOSCI ZAWODOWEJ, WSKAZNIK
ZATRUDNIENIAI STOPA BEZROBOCIA WEDLUG WIEKU
W IV KWARTALE 2011 ROKU
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Wskazniki opisujace sytuacje na rynku pracy
nadal odbiegaja od Sredniej w UE (27), choé
dystans zmniejsza sie. W ostatnim kwartale
2011 r. wspéblczynnik aktywnosci zawodowej
ludnosci w wieku 15-64 lata wyniost w UE (27)
71,4%, a dla os6b w wieku 50-64 lata 62,2%
wobec odpowiednio 66,5% i 52,5% w Polsce.

WSPOLCZYNNIK AKTYWNOSCI ZAWODOWEJ
W IV KWARTALE 2011 ROKU
W UNII EUROPEJSKIEJ
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Wskazniki obrazujace ksztaltowanie sie aktyw-
nosci zawodowej, zatrudnienia i bezrobocia
sa silnie skorelowane z wiekiem. Najkorzyst-
niejsze wartosci przyjmuja dla oséb w wie-
ku 35-44 lata. Natomiast najgorsze wartosci
ww. wskaznikéw dotycza oséb mtiodych oraz
w wieku przedemerytalnym.

Eurostat Wspoblczynnik aktywno-
IV kwartatl Sci zawodowej

2011 r. Polska UE (27)
15-64 lata 66,5% 71,4%
50-64 lata 52,5% 62,2%

Jeszcze nizsza byla aktywnos$é osob
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Mimo niskiej aktywnosci
w tym przede wszystkim os6b mlodych i w star-
szych grupach wiekowych,
Polakéw wzrasta. W IV kwartale 2003 r. pracowa-

tywnos¢ zawodowa osob w wieku
produkcyjnym byla o 4,9 p. p. niz-
sza, za$ w grupie 50-64 lata dystans
wyniést 9,7 p. p.

Nizsza niz w Polsce warto§¢ wspo6l-
czynnika aktywnosci zawodowej oséb
starszych odnotowano na Malcie
(40,6%), w Rumunii (50,8%) oraz
Stowenii (51,1%).
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zawodowej Polakow,

liczba pracujacych

lo 13,7 mln Polakéw w wieku 15 lat i wiecej,

BAEL . Wskaznik
IV kwartal Pracujacy o .
zatrudnienia
2011 r.
15 lat i wiecej 16 201 50,8%
50 lat i wiecej 4 181 31,3%
50-64 lata 3918 48,6%

a w ostatnim kwartale 2011 r. liczba ta wyniosta
16 201 tys. os6b i tylko w III kwartale 2011 r. byla

wyzsza (16 284 tys. osob).
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W UE (27) wskaznik zatrudnienia os6b w wieku Eurostat Wskaznik zatrudnienia
15-64 lata wyniost w IV kwartale 2011 r. 64,3% IV kwartatl
(59,9% w Polsce), a w grupie 50-64 lata wyniést 2011 r. Polska UE (27)
57,8% wobec 48,6% w Polsce. Dystans Polski do 15-64 lata 59,9% 64,3%

wskaznika zatrudnienia os6b starszych w UE (27)
nadal pozostaje wysoki, cho¢ zmniejszyl sie do
9,2 p. p. (w IV kwartale 2006 r. wynosit 12,4 p. p.).

50-64 lata 48,6% 57,8%

Wskaznik zatrudnienia oséb w wieku
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Nadal Polska pozostaje krajem o jednym
z najnizszych wskaznikéw zatrudnienia.

Nizsza niz w Polsce wartos¢ wskaznika
zatrudnienia osob w wieku 50-64 lata
odnotowano na Malcie (38,5%), w Grecji
(46,7%), Stowenii (47,7%) oraz na We-
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Cel okresSlony w strategii Europa 2020 to wskaznik zatrudnienia os6b w wieku 20-64 lata na
poziomie 75%. WartoS¢é celu narodowego dla Polski okreslona zostala na poziomie 71%.
W IV kwartale 2011 r. wskaznik zatrudnienia os6b w wieku 20-64 lata wyniost w Polsce
64,9%.



BAEL Bezrobotni Stopa
IV kwartal 2011 r. bezrobocia
15 lat i wiecej 1750 9,7%
50 lat i wiecej 314 7,0%
50-64 lata 314 7,4%

W liczbie bezrobotnych bylo 314 tys.
os6b w wieku 50-64 lata i stanowili
oni 17,9% ogélu bezrobotnych w uje-
ciu BAEL. Nalezy zauwazy¢, ze w liczbie
aktywnych zawodowo odsetek o0séb
w omawianej grupie wiekowej byl
znacznie wyzszy i wynosit 25,1%. Na-
tomiast w liczbie pracujacych osoby
te stanowily 25,8%.
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Tempo spadku bezrobocia w grupie
50-64 lata w IV kwartale 2011r.,
w poréownaniu do IV kwartalu 2010 r.,
wyniosto 0,3% wobec wzrostu o 6,1%
w grupie 15 lat i wiece].
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W IV kwartale 2011 r. zgodnie z wynikami
BAEL bezrobotnymi pozostawalo 1 750 tys.
0s6b, stopa bezrobocia wyniosta 9,7%. Za-
tem w poréwnaniu do analogicznego okresu
2010 r. liczba bezrobotnych zwiekszyta sie
0 101 tys. oséb, tj. o 6,1%, a wskaznik bez-
robocia zwiekszyt sie o 0,4 p. p.
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Oznacza to, ze osoby w starszych grupach wiekowych znalazly sie w lepszej sytuacji: nadal nizszy
pozostawal wskaznik bezrobocia w tej grupie — w IV kwartale 2011 r. stopa bezrobocia os6b
w wieku 50-64 lata wyniosta 7,4%, a zatem byla o 2,3 p. p. nizsza niz w populacji w wieku 15 lat

1 wiecej.
Eurostat Stopa bezrobocia
IV kwartat
2011 r. Polska UE (27)
15-64 lata 9,9% 10,0%
50-64 lata 7,4% 7,0%

W IV kwartale 2011 r.
w 27 krajach UE (dla os6b w wieku 15-64 la-
ta) wyniosta 10,0% wobec 9,9% w Polsce.
Zatem wskaznik bezrobocia w Polsce byl nizszy
od Sredniej zanotowanej w UE (27), podczas
gdy w latach 2004-2006 Polska byla krajem

stopa bezrobocia

o najwyzszej stopie bezrobocia w UE.

Wyzszy niz w Polsce wskaznik bezrobocia os6b w wieku 15-64 lata odnotowano az w 10 krajach
UE, a mianowicie: Hiszpanii, Grecji, Portugalii, Irlandii, Lotwie, Litwie, Stowacji, Bulgarii, Estonii

i Wegrzech.

STOPA BEZROBOCIA
W IV KWARTALE 2011 ROKU
W UNII EUROPEJSKIEJ
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Stopa bezrobocia ludnosci w wieku
50-64 lata byla w Polsce wyzsza od
Sredniej zanotowanej w UE (27) i wy-
niosla 7,4% wobec 7,0% w UE. Wyzsze
niz w Polsce wskazniki bezrobocia os6b
starszych odnotowano réwniez w 10 kra-
jach Unii Europejskiej, tj.: Hiszpanii
(16,7%), Lotwie (13,6%), Litwie (13,3%),
Grecji (12,3%), Portugalii (11,5%), Esto-
nii (11,4%), Slowacji (11,2%), Irlandii
(10,2%), Bulgarii (9,5%) i Wegrzech (8,9%),



BEZROBOTNI POWYZEJ 50 ROKU ZYCIA ZAREJESTROWANI W URZEDACH PRACY

Spadek poziomu bezrobocia reje-
strowanego obserwowany od 2003 r.
utrzymat sie do korica 2008 r. Jed-
nak tempo spadku w 2008 r. bylo
nizsze niz w 2007 r. Odwroce-
nie korzystnej tendencji nastgpilo
w 2009 r., kiedy to po raz pierwszy
od kilku lat zanotowano wzrost bez-
robocia — w ewidencji urzedéw pracy
zarejestrowanych bylo 1 8927 tys.
0s6b bezrobotnych, czyli 0 418,9 tys.
os6b wiecej niz przed
tj. wzrost wyniost 28,4%. Stopa bez-
robocia rejestrowanego w koncu
2009 r. wyniosta 12,1%, a wiec byta
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Stan w koficu okresu sprawozdawczego
T 21,0

2309 410

.

1 19,0
7,

,

1954 706 1982 676
1 892 680 1170

1746 573

1473 752
T 15,0

w procentach

T 13,0

T 11,0

rokiem, 0+

9,0

2005

2006 2007 2008 2009 2010 2011

== liczba bezrobotnych ogétem ld=stopa bezrobocia w %

0 2,6 punktu procentowego wyzsza niz rok wczesniej. W 2010 r. tempo wzrostu bezrobocia zdecy-
dowanie wyhamowato. W kornicu roku w urzedach pracy zarejestrowanych bylo 1 954,7 tys. oséb,

czyli o 62 tys. (3,3%) wiecej niz przed rokiem.

Stopa bezrobocia zwickszyla sie do 12,4%, czyli

wzrost w skali roku wyniést 0,3 p. p. W koficu 2011 r. w ewidencji bezrobotnych zarejestro-
wanych bylo 1 982,7 tys. oséb, tj. o 28 tys. wiecej niz rok wczesniej (wzrost o 1,4%). Stopa
bezrobocia rejestrowanego wyniosla 12,5%, czyli wzrost wyniost 0,1 punktu procentowego.

Odbicie w strukturze rejestrowanego bezrobocia majg zachodzace procesy demograficzne, ale row-

SREDNI WIEK ZAREJESTROWANYCH
BEZROBOTNYCH
Stan w koficu okresu spr

d

g0

35,0

2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011

W koncu 2011 r. w poréwnaniu
do stanu 2z konca 2010 r.
w dwoéch grupach wiekowych,
dla ktérych agregowane sa dane
o zarejestrowanych bezrobotnych
zanotowany zostal spadek liczby
bezrobotnych. Zmniejszyla sie
liczba bezrobotnych w wieku
45-54 lata o 3,0% (11,9 tys.
oséb) i w wieku 18-24 lata 0
0 2,9% (o 12,2 tys. osoéb).

600 000 T

500 000 +

400 000 +
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200 000 +

w liczbach bezwzgl.

100 000 -

-100 000 —

18-24 lata

W pozostalych grupach liczba
bezrobotnych zwiekszyla sie. Naj-
wyzszy wzgledny wzrost dotyczyt
os6b w wieku 60 lat i wiecej

416 077

2945 219

niez kryzys ekonomiczny. Do konca 2007 r. Sred-
ni wiek zarejestrowanych bezrobotnych wzrastal
systematycznie. Tendencja wzrostowa odwrocita
sie w 2008 r., a spadek Sredniego wieku zanoto-
wano rowniez w koncu 2009 r. do 36,7 roku.
W koficu 2010 r. Sredni wiek bezrobotnych
zwiekszyl sie¢ do 36,9 lat, a w koficu 2011 r. do
37,2 lat. Jednak zarejestrowane kobiety byty
o 3,2 roku mlodsze niz mezczyzni (35,7 lat wobec
38,9 lat). Z kolei bezrobotni zamieszkali w mia-
stach byli o 3 lata starsi niz zamieszkali na wsi
(38,5 lat wobec 35,5 lat).

BEZROBOTNI WEDLUG WIEKU W KONCU 2011 ROKU
T 60,0

T 50,0

373 406 385315 L 400
25,8

T 30,0

w procentach

179 498

19,4
N |
[ > o4 649733
16 887 19 544

45-54 lata

+ 20,0

10,0

0,0

25-34 lata 35-44 lata 55-59 lat 60 lat i wiecej
==dliczba zarejestrowanych bezrobotnych
E==iwzrost w porownaniu do poprzedniego roku w liczbach bezwzgl.

= wzrost w poréwnaniu do poprzedniego roku w %

udzial w ogélnej liczbie zarejestrowanych

— wzrost o 25,8% (9,5 tys. oséb) i 55-59 lat — wzrost o 10,4% (o 16,9 tys. oséb). Mimo to udzial
0s6b w najstarszych grupach wiekowych w ogoélnej liczbie zarejestrowanych byl nadal najnizszy.
Osoby w wieku 60 lat i wiecej stanowily 2,3% bezrobotnych, a w grupie 55-59 lat 9,1%.



Zgodnie z art. 49 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy za osoby
bedace w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy uznano m.in. bezrobotnych powyzej 50 roku
zycia.2

W koficu 2011 r. w urzedach pracy
LICZBA ZAREJESTROWANYCH BEZROBOTNYCH

POWYZEJ 50 ROKU ZYCIA I ICH UDZIAL W OGOLNEJ LICZBIE zarejestrowanych bylo 441,4 tys.
ZAREJESTROWANYCH osob powyzej 50 roku zycia, czyli

Stan w koficu okresu sprawozdawczego . . o . .

500 000 - 230 o 19,8 tys. osob (tj. o 4,7%) wiecej
440393 435 142 a1e7a AT niz rok wczesniej. Podobnie jak

“ 210 przed rokiem wzrost liczby bezrobot-

400 000 37 26 2e 391 672
400 006 | 817904 nych w tej grupie byl zdecydowanie
silniejszy niz ogdlny wzrost bezrobo-
200 000 - cia (4,7% wobec 1,4%). Przetozylo sie
to na wzrost udzialu omawianej grupy
100000 w liczbie zarejestrowanych. Odsetek
o 150 osO6b powyzej 50 roku zycia zwiek-
2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 szyl sie z 21,6% w kornicu 2010 r. do
E==dliczba bezrobotnych powyzej 50 roku zycia 22,3(%) w konicu 2011 r.

id-udzial bezrobotnych w wieku 50+ w ogolnej liczbie zarejestrowanych

Fl.l21,6

T 19,0

w liczbach bezwzgl.
w procentach

+ 17,0

Najwiecej bezrobotnych w omawianej grupie znajdowalo sie¢ w ewidencji urzedéw pracy
w wojewodztwach mazowieckim, Slaskim i dolnoslaskim, zas najmniej w opolskim, lubuskim
i podlaskim. Tym samym na poziomie wojewodztw rozklad wedlug liczby bezrobotnych powyzej
50 roku zycia byt podobny jak w przypadku bezrobocia ogétem.

ZAREJESTROWANI BEZROBOTNI POWYZEJ 50 ROKU ZYCIA WEDLUG
WOJEWODZTW W KONCU 2011 ROKU

5 60000 60,0

N el
Odsetek bezrobotnych powy- g 50000 50,0 ¢
gy e P £ 40000 40,0 E
zej 50 roku zycia w ogolnej 5 s0000 38 24,1989 2258 430 I 264 , 8
liczbie zarejestrowanych w wo- g - 200180 181 0" g8 22,095 20, 1213]i7 1 0 £
. ) . . N 20000 L, | N 20,0 &
jewodztwie ksztaltowal sie =

5 10000 10,0

w przedziale od 16,8% w wo-
jewodztwie podkarpackim do
28,1% w wojewodztwie dol-
nos$laskim - rozpietos¢ udzia-
tu wyniosta 11,3 p. p. wobec
11,1 p. p. w koncu 2010 r.

0,0
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k==l liczba zarejestrowanych bezrobotnych powyzej 50 roku zycia
& odsetek bezrobotnych powyzej 50 roku zycia wsréd ogolem zarejestrowanych w wojewodztwie

W przypadku powiatow rozpietos¢ odsetka bezrobotnych powyzej 50 roku zycia byla ponad
2-krotnie wyzsza niz na poziomie wojewdédztw i wyniosla 26,4 p. p., oraz wzrosla
w poréwnaniu do sytuacji sprzed roku, kiedy to wyniosla 25,9 p. p.

Najnizszy udzial os6b w omawianej kategorii wiekowej w ogolnej liczbie zarejestrowanych bezro-
botnych wystapil w powiecie koninskim w wojewodztwie wielkopolskim — 11,9% ogdétu zarejestro-
wanych stanowity osoby powyzej 50 roku zycia.

Najwyzsze udzialy notowano powiatach grodzkich. W 17 powiatach odsetek os6b pow. 50 roku
zycia w ogélnej liczbie zarejestrowanych w tych powiatach byl wyzszy niz 30%, a mianowicie:
M. Wroctaw, M. Jelenia Géra, M. Koszalin, M. Swinoujscie, M. L6dz, jeleniogorskim, stubickim,
M. St. Warszawa, pruszkowskim, warszawskim zachodnim, l6dzkim wschodnim, M. Szczecin,
wroclawskim, M. Czestochowa, otwockim, M. Opole i swidnickim.

2 Dane dotyczace bezrobotnych powyzej 50 roku zycia gromadzone sa w ramach statystyki publicznej od 2005 r.
Informacje na temat omawianej grupy pochodza ze sprawozdania MPiPS-01 o rynku pracy oraz zatacznikéw 1 i 5 do
ww. sprawozdania.
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Udzial os6b powyzej 50 roku zycia w ogolnej liczbie zarejestrowanych bezrobotnych
w koficu 2011 r. (w procentach)
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Udzial os6b powyzej 50 roku zycia w ogolnej liczbie zarejestrowanych bezrobotnych
wedlug stanu w koficu okresu sprawozdawczego

i najnizsza w punktach procentowych

Najwyzsza wartoS¢ w % 27,2 28,1 37,7 38,3
Najnizsza wartoS¢ w % | 16,1 16,8 11,8 11,9
Réznica pomiedzy wartoscig najwyzsza ‘ 11.1 11.3 259 26.4

Bezrobotni powyzej 50 roku zycia wedlug miejsca zamieszkania

W kornicu 2011 roku w ewidencji bezrobotnych znajdowalo sie 157,9 tys. osob powyzej
50 roku zycia zamieszkalych na wsi, co stanowilo 35,8% ogé6lu bezrobotnych w tej grupie

wiekowej.

W odniesieniu do stanu z konca 2010 r. subpopulacja bezrobotnych powyzej 50 roku zycia
zamieszkalych na wsi wzrosta o 9,0 tys. oséb, tj. o 6,0%. Liczba starszych bezrobotnych zamiesz-
katych w miescie (283,6 tys. os6b) zwiekszyta sie o 10,8 tys. osob, tj. o 4,0%. Oznacza to, ze po-
dobnie jak wsréd ogélem zarejestrowanych, wzrost liczby bezrobotnych w analizowanej zbiorowo-

§ci byl nizszy w miescie.




STRUKTURA BEZROBOTNYCH WEDLUG MIEJSCA W strukturze bezrobotnych powyzej
ZAMIESZKANIA W KONCU 2011 ROKU 50 roku zycia w koiicu 2011 r. zdecy-
dowanie bardziej niz w przypadku bez-
robotnych ogolem dominowaly osoby
zamieszkale w miesScie, ktore stanowily
64,2% bezrobotnych powyzej 50 roku Zy-
cia (55,9% wsrod bezrobotnych ogélem).

W koncu 2011 roku na 100 bezrobotnych
powyzej 50 roku zycia zamieszkalych
w mieScie przypadalo 56 mieszkancow wsi.
W przypadku bezrobotnych ogélem oma-
wiany wskaznik byt wyzszy i wynosit 79.

Bezrobotni powyzej 50 roku zycia

Bezrobotni ogétem

0% 20% 40% 60% 80% 100%

M zamieszkali na wsi
U zamieszkali w mieScie

Bezrobotni powyzej 50 roku zycia wedlug plci

W koficu 2011 r. w urzedach pracy zarejestrowanych bylo 181,3 tys. kobiet powyzej 50 roku
zycia i 260,1 tys. mezczyzn. W poréwnaniu do 2010 r. przy wzroscie liczby bezrobotnych powy-
zej 50 roku zycia o 4,7%, liczba bezrobotnych kobiet w omawianej grupie wiekowej zwiekszyla sie
o 7,0%, przy wzroscie liczby bezrobotnych mezczyzn o 3,1%. Zatem wyzszy wzrost bezrobocia
w omawianej grupie dotyczyl kobiet.

Wspolczynnik feminizacji w grupie bezro- STRUKTURA BEZROBOTNYCH WEDLUG PLCI
botnych powyzej 50 roku zycia wyniost W KONCU 2011 ROKU
w koncu 2011 roku - 70, byt wiec znacznie | | | |
nizszy niz dla bezrobotnych ogélem -

0‘;/0 2(;% 40% 60% 80% 100%

Bezrobotni powyzej 50 roku zycia

115 kobiet przypadalo na 100 bezrobotnych
mezczyzn.

W przeciwienstwie do bezrobotnych ogétem, Bezrobotni ogstem
wsrod osob powyzej 50 roku zycia zde-

cydowanie dominuja mezczyzni, ktorzy

stanowili 58,9% bezrobotnych w grupie

powyzej SO roku zycia (46,5% w liczbie ogo-

lem zarejestrowanych).

Hkobiety “mezczyzni

Bezrobotni powyzej 50 roku zycia z prawem do zasitku

STRUKTURA BEZROBOTNYCH WEDLUG PRAWA DO OSOI.’Y po 50 roku zycia po zafe_!e.stro-
ZASILKU DLA BEZROBOTNYCH waniu sie¢ w urzedzie pracy czesciej po-

W KONCU 2011 ROKU siadaja prawo do zasilku dla bezrobot-

‘ ‘ ‘ ‘ nych niz osoby mlodsze. Oczywiscie wy-

Bezrobotni powyzej 50 roku zycia 775 nika to z faktu, ze sa to przede wszystkim
osoby poprzednio pracujace, a wiec posia-

dajace odpowiednio dtugi staz pracy.

W konicu 2011 r. prawo do zasitku posia-

dato 326,5 tys. bezrobotnych, czyli co sz6-

| | | | sty zarejestrowany. W populacji bezro-

0% 20% 40% 60% 80% 100% botnych powyzej 50 roku zycia prawo

do zasilku posiadalo 99,5 tys. os6b, czyli

8z prawem do zasilku U bez prawa do zasitku co czwarty bezrobotny w omawianej grupie
wiekowe;j.

Bezrobotni ogétem 83,5

Bezrobotni powyzej 50 roku zycia wedlug poziomu wyksztalcenia

Starsi bezrobotni sa slabiej wyksztalceni. W koficu 2011 roku najwiecej os6b powyzej
50 roku zycia zarejestrowanych jako bezrobotne posiadalo wyksztalcenie gimnazjalne
i ponizej - 172,8 tys. os6b, co stanowilo 39,1% bezrobotnych w tej grupie. Warto zauwazy¢,
ze w liczbie bezrobotnych ogélem udziat ten byt zdecydowanie nizszy i wyniost 27,5%. Najnizsza
liczba bezrobotnych w omawianej kategorii legitymowala sie dyplomami wyzszych uczelni -

9



. . o
16,8 tys. 0sob, co stapowﬂo 3,8% bez- STRUKTURA BEZROBOTNYCH WEDLUG POZIOMU
robotnych w tej grupie, wobec 11,4% WYKSZTALCENIAW KONCU 2011 ROKU
bezrobotnych z wyzszym wyksztalce- 1 ‘ ‘ ‘
niem wsrod bezrobotnych ogétem. s N
ezrobotni powyzej

. . . 50 roku zycia
W poréownaniu do stanu z konca

32,6 39,1

2010 roku wzrost liczby bezrobotnych
powyzej 50 roku zycia odnotowano we
wszystkich grupach ze wzgledu na po- Bezrobotni ogslem 28,0 J 27,5
ziom wyksztalcenia. Najwyzszy wzrost ‘ ‘
dotyczyl osob z wyksztalceniem wyz- '
szym, ktoérych liczba zwickszyla sie ] _ o B , o

o 11’8%. Liczba bezrobotnych W oma- Hwyzsze U{le{lecgsilge ¥ srednie ogélnoksztalcace zasadnicze zawodowe iglprg:;ze_}alne
wianej grupie wiekowej z wyksztalce- edone

niem zasadniczym zawodowym zwiekszyla sie o0 6,6%, a z policealnym i Srednim zawodowym
wzrosta o 7,5%. Najnizszy wzrost dotyczyl bezrobotnych powyzej SO roku zycia z wyksztalceniem
gimnazjalnym i ponizej i wyniést on 1,3%.

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Bezrobotni powyzej 50 roku zycia wedlug stazu pracy

W koncu 2011 r. spoSrod zarejestrowanych bezrobotnych powyzej 50 roku zycia najliczniej-
sza populacje stanowily osoby ze stazem 20-30 lat — 149,8 tys. osoéb, tj. 33,9% bezrobotnych
w omawianej grupie. Zatem co trzeci bezrobotny w omawianej grupie legitymowal sie takim sta-
zem. Jednak podkreslenia wymaga

STRUKTURA BEZROBOTNYCH WEDLUG STAZU PRACY fakt, ze w liczbie bezrobotnych powyze;

W KONCU 2011 ROKU 50 roku zycia az 4,9% nie posiadato
‘ ‘ ‘ ‘ stazu pracy, a kolejne 7,7% legitymo-

walo sie stazem do 1 roku.
Bezrobotni powyzej

50 roku zycia 3,5 33,9 14,8 14,9

W poréwnaniu do stanu z korca
2010 r. liczba bezrobotnych w omawia-
nej grupie wiekowej wzrosta we wszyst-
kich grupach ze wzgledu na staz pracy,
Bezrobotni ogélem 14,7 | 10,5 }s 19,9 z wyjatkiem osob bez stazu pracy — spa-
dek o 1,9%. Z kolei najwyzszy wzgledny
| | wzrost dotyczyt os6b ze stazem 30 lat
0% 20% 40% 60% 80% 100% 1 Wi(jcej — wzrost o 8’ 1%.

Hdo 1 roku 15 ¥ 5-10 M 10-20 M 20-30 U 30 i wiecej W bez stazu

Bezrobotni powyzej 50 roku zycia wedlug czasu pozostawania bez pracy

Wsréd bezrobotnych powyzej SO roku zycia dominowaly osoby poszukujace pracy powyzej 24 mie-
siecy (104,0 tys. osob, czyli 23,6%) oraz

od 12 do 24 miesiecy (91,8 tys. osob, STRUKTURA BEZROBOTNYCH WEDLUG CZASU
tj. 20,8% bezrobotnych w tej grupie). ?OZOSTAWAIE{IS;;? P%‘;‘;Y&gmsmc“cn
Oznacza to, ze osoby starsze jesli juz ‘T T r ‘
trafia do rejestréw urzedéw pracy, to —

skazane sa na dluzsze pozostawanie 50 roku zycia el 228 2o
bez pracy. W koncu 2011 r. co czwarty

bezrobotny powyzej 50 roku zycia po-

nad 2 lata pozostawal w ewidencji bez-

robotnych, podczas gdy wSréd bez-  Bewoboniogstem 189 19,3 J 153
robotnych ogoélem dotyczylo to 15 na
100 os6b. Lacznie osoby pozostajace bez
pracy ponad 12 miesiecy stanowily po-
nad 44% bezrobotnych powyzej S0 roku
zycia wobec 34,6% wsrod bezrobotnych
ogotem.

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Bdo 1 miesiaca #1-3 msc. W 3-6 msc. M 6-12 msc. M 12-24 msc. i pow. 24 msc.
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Niestety statystyka rynku pracy nie zawiera informacji na temat tego ile maksymalnie czasu osoba
znajduje sie w ewidencji bezrobotnych. W zwigzku z tym trudno jest okresli¢ ile wynosi §redni czas
pozostawania bez pracy bezrobotnych znajdujacych sie w rejestrach urzedéw pracy.

Przyjmujac jako gérna granice czasu i
; SREDNI CZAS POZOSTAWANIA BEZ PRACY
pozostawania bez pracy przez osoby W MIESIACACH

bezrobotne zarejestrowane w urzedach Stan w koficu okresu sprawozdawczego

f el & : _ (przyjmujac jako gorna granice 36 miesiecy)
pracy 36 miesiecy, Sredni czas pozo 193 o

stawania bez pracy wyniést w koncu ¢ 17,7

2011 roku 11 miesiecy. Tym samym 160 23 4—15.3 @1 148 s
byl on o ponad miesiac dluzszy niz ol 1.3 122 12
w koricu 2010 r., choé nadal byt krét- 100 94 o7

szy niz w latach 2005-2008. 30 —]

Sredni czas pozostawania bez pracy ;‘;2:

os6b powyzej 50 roku zycia kolejny 0,0 -
juz rok wzréosl, tj. zwiekszyl sie

z 12,3 miesiaca w koiicu 2010 r. do

13,4 miesiaca w konicu 2011 r.

2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011
M ogotem M pow 50 roku zycia

Bilans bezrobotnych powyzej 50 roku zycia

W 2011 r. w urzedach pracy zarejestrowalo sie 438,8 tys. bezrobotnych powyzej 50 roku
zycia (16,9% naptywu do bezrobocia ogdlem), z tego po raz pierwszy zarejestrowalo sie 61,4 tys.
0s6b (14% ogoétu naplywu w tej populaciji), a po raz kolejny 377,3 tys. oséb (tj. 86%).

W poréwnaniu do 2010 r. odnotowano spadek naplywu do bezrobocia os6b w omawianej grupie
wiekowej o 30,5 tys. osob (6,5%). W tym samym czasie naplyw bezrobotnych ogétem zmniejszyt sie
0 14,8%.

W 2011 roku z ewidencji bezrobotnych wylaczono 419 tys. osob powyzej 50 roku zycia
tj. 0 20,3 tys. os6b mniej niz w 2010 r. (spadek o 4,6%, przy spadku odplywu z bezrobocia ogé-
lem o 14,0%).

Najczestsza przyczyna wylaczania starszych bezrobotnych ze statystyki urzedéw pracy byly
podjecia pracy (37,4% odplywu tej subpopulacji) oraz niepotwierdzenie gotowosci do pracy
(25,6%). W analizowanym okresie prace podjelo 156,7 tys. osob w omawianej kategorii
(tj. o 5,5tys. os6b mniej niz w 2010 r.). Prace niesubsydiowane podjelo 131,9 tys. osob
(31,5% odplywu tej subpopula-

cji), tj. o 18,2% wiecej niz rok GLOWNE PRZYCZYNY ODPLYWU BEZROBOTNYCH

L. POWYZEJ 50 ROKU ZYCIA W 2011 ROKU 99,8
WCZESI1IE]. W ramach subsy— . 200000 T I+ 100,0

. .« . 0 1

diowanych miejsc pracy za- : 156 652 L0 =
: = 150 000 + ’ <9
trudniono 24,8 tys. osob (5,9% £ 131 867 700 £
dot . 510 PRI, - 107 311 52,0 600 8
odptywu), tj. o 51% mniej niz £ 100000 + 370 ¥ 500 £
w 2010 r. 2 b Laoo &

® 50000 | 17,8 A8 1300

C| 10,17 13 808 ST gy 222817 20,0

W 2011 r. réznego rodzaju
dzialaniami aktywizacyjnymi
objeto 63,7 tys. bezrobotnych
powyzej 50 roku zycia, co
stanowilo 19,7% wszystkich
zaktywizowanych bezrobot-
nych (prace subsydiowane oraz
szkolenia, staze, przygotowanie
zawodowe, prace spolecznie uzy-
teczne). Liczba zaktywizowa-
sl k= 0soby powyzej 50 roku zycia wylaczone z ewidencji bezrobotnych w liczbach

ggc;kzezz;z?:t;z;?ejsl;;‘;;y:fg i~ osoby powyzej 50 roku zycia w ogélnej liczbie bezrobotnych wytaczonych z danego powodu w %

o 54,5 tys. oséb, tj. 0 46,1% w poréwnaniu do 2010 r. W przypadku bezrobotnych ogédtem spa-
dek liczby objetych aktywnymi programami byl jeszcze wyzszy i wyniost 59,8%.
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Najwiekszym zainteresowaniem bezrobotnych w omawianej kategorii wiekowej cieszyly sie¢ prace
spolecznie uzyteczne, ktére w 2011 r. rozpoczeto 18,8 tys. oséb powyzej 50 roku zycia (4,5% od-
plywu oséb pow. 50 roku zycia), staze rozpoczete przez 10,6 tys. oséb (2,5%), roboty publiczne,
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ktore rozpoczeto 10,3 tys. oséb powyzej SO roku zycia (2,5% odplywu) oraz szkolenia, ktére rozpo-
czelo 9,5 tys. 0séb (2,3%).

W liczbie os6b, ktére rozpoczely roboty publiczne w 2011 r. osoby pow. 50 roku Zycia stanowily
45,3%, a w liczbie rozpoczynajacych prace spolecznie uzyteczne 37,9%.

Warto podkresli¢, ze poza wskazanymi powyzej przyczynami wyltaczen z ewidencji w 2011 roku
13,9 tys. bezrobotnych w omawianej grupie wiekowej nabylo prawa emerytalne lub rentowe
(52,0% ogélnego odplywu bezrobotnych z tego powodu), a 22,3 tys. os6b nabylo prawo do
Swiadczen przedemerytalnych (99,8% odplywu bezrobotnych z tego powodu).

PODSUMOWANIE

Poziom aktywnosci zawodowej spoleczenstwa jest niski. Aktywna pozostaje tylko co druga osoba
w wieku 15 lat i wiecej. Zdecydowanie wplywa na to niska aktywnos¢ os6b mlodych i w starszych
grupach wiekowych. W obu przypadku aktywnymi pozostaja trzy na dziesie¢ osob. Niemniej jed-
nak podkreslenia wymaga fakt rosnacej aktywnosSci zawodowej os6b w starszych grupach
wiekowych. Jeszcze w IV kwartale 2006 r. wspoélczynnik aktywnosci zawodowej oséb w wieku
50 lat i wiecej wynosit 29,3%, a w IV kwartale 2011 r. wzrést do 33,7% (wzrost o 4,4 p. p.). W gru-
pie 50-64 lata wspélczynnik ten zwiekszyt sie z 46,7% do 52,5% (wzrost o 5,8 p. p.).

Pracuje tylko co druga osoba w wieku 15 lat i wiecej, przy czym w grupie 50 lat i wiecej zaledwie
31,3%, a w grupie 50-64 lata 48,6%. Z kolei bezrobocie rzadziej dotyka osoby starsze, o czym
Swiadczy nizsza niz w pozostalych grupach wiekowych stopa bezrobocia. Moze to wynikac
z faktu dezaktywizacji zawodowej tej grupy w przypadku braku pracy. Z drugiej strony osoby star-
sze jesli juz trafia do ewidencji bezrobotnych pozostaja w niej zdecydowanie dluzej niz pozostali
bezrobotni. Niewatpliwie dluzszy czas pozostawania bez pracy oséb starszych moze wiazac sie
z niskim poziomem wyksztalcenia jakim sie oni legitymuja. Réwnoczesnie jednak osoby starsze
posiadaja doswiadczenie zawodowe jakiego niejednokrotnie brakuje mlodym, choé czesto mimo
doswiadczenia nie znaja oni nowych technologii, badZz ze wzgledu na dlugie pozostawanie bez
pracy traca wczesniej nabyte kwalifikacje.

Zgodnie z zapisami ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy m.in. osoby powy-
zej 50 roku zycia uznane zostaly za bedace w szczeg6lnej sytuacji na rynku pracy, a tym samym
uprawnione do korzystania z ré6znego rodzaju dziatan majacych na celu ich aktywizacje.

W koficu 2011 r. w urzedach pracy zarejestrowanych bylo 441,4 tys. bezrobotnych powyzej
50 roku zycia, tj. o 19,8 tys. os6b wiecej niz przed rokiem. Co 5 bezrobotny zaliczal sie
do ww. grupy. Liczba bezrobotnych ogétem wzrosta w 2011 r. o 1,4%, przy czym liczba mltodych
bezrobotnych w skali roku zmniejszyta sie o 2,9% podczas, gdy liczba bezrobotnych powyzej
50 roku zycia wzrosta o 4,7%.

Wysokie pozostaje terytorialne zréznicowanie bezrobocia w Polsce. Jest ono silne réwniez pod
wzgledem odsetka osob powyzej SO roku zycia w og6lnej liczbie zarejestrowanych bezrobotnych.
Ponadto dysproporcje jeszcze poglebily sie w poréwnaniu do stanu z konca 2010 r.

W koncu 2011 r. w strukturze bezrobotnych powyzej 50 roku zycia zdecydowanie dominowaly
osoby zamieszkale w mieScie (64,2%), mezczyzni (58,9%), osoby z wyksztalceniem gimnazjalnym
i ponizej (39,1%) oraz zasadniczym zawodowym (32,6%). Zaskakuje fakt, ze az 4,9% bezrobotnych
powyzej 50 roku zycia nie posiada stazu pracy, a kolejne 7,7% ma staz do 1 roku.

Bezrobotni i poszukujacy pracy, w tym pracownicy w wieku 45+/50+ korzystajg z ustug i instru-
mentéw oferowanych przez urzedy pracy przewidzianych dla os6b bedacych w szczegélnie trudne;j
sytuacji na rynku pracy. Priorytetem wydatkowania rezerwy Funduszu Pracy w 2011 r. byly pro-
gramy specjalne, kierowane do bezrobotnych i poszukujacych pracy, w tym do os6b powyzej
50 roku zycia.

Dzialaniami aktywizacyjnymi w 2011 r. objeto 63,7 tys. bezrobotnych powyzej 50 roku
zycia (19,7% ogolu zaktywizowanych bezrobotnych), czyli 54,5 tys. os6b (tj. 46,1%) mniej
niz rok wczesniej.

Opracowanie:
Wydzial Analiz i Statystyki (BCh, WK)
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