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. WSTEP

Poradnictwo zawodowe w Publicznych Stuzbach Zatrudnienia (PSZ) realizowane jest zaréwno
w powiatowych urzedach pracy (PUP) jak i wojewddzkich urzedach pracy (WUP). W wojewddzkich
urzedach pracy (WUP) funkcjonujg Centra Informacji i Planowania Kariery Zawodowej (CliPKZ) -
wyspecjalizowane komorki swiadczgce ustugi z zakresu poradnictwa zawodowego.

Poradnictwo zawodowe polega na udzielaniu pomocy w wyborze odpowiedniego zawodu lub
miejsca zatrudnienia, w planowaniu rozwoju kariery zawodowej, m.in. przez udzielanie porad
indywidualnych i grupowych, rozwijaniu umiejetnosci poszukiwania pracy, udzielanie informaciji
o zawodach, rynku pracy, mozliwosciach szkolenia. Doradcy zawodowi takze mogg wspierac
pracodawcéw m.in. poprzez pomoc w doborze kandydatéw do pracy?.

Nalezy podkresli¢, ze w PSZ, ustuga poradnictwa zawodowego realizowana jest zgodnie
z zasadami: dostepnosci, dobrowolnosci, réwnosci bez wzgledu na pte¢, wiek, niepetnosprawnos$g,
rase, pochodzenie etniczne, narodowosc¢, orientacje seksualng, przekonania polityczne i wyznanie
religijne lub przynaleznos¢ zwigzkowg, swobody wyboru zawodu i miejsca zatrudnienia, bezptatnosci,
poufnosci i ochrony danych?.

Dzieki rozwigzaniom prawnym w obszarze rynku pracy, zawartym w Ustawie z dnia 20 kwietnia
2004 r. o promociji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2023 poz.735) oraz rozporzadzeniu
wykonawczym?3, kazdy obywatel ma zapewniony dostep do poradnictwa zawodowego $wiadczonego
w urzedach pracy.

W ponizszym opracowaniu zebrano najwazniejsze informacje dotyczace realizacji ustugi
poradnictwa zawodowego w urzedach pracy za rok 2022.

Dane do niniejszego opracowania dotyczgce poradnictwa zawodowego i informacji zawodowej
realizowanego przez powiatowe urzedy pracy oraz centra informacji i planowania kariery zawodowe;j
wojewoddzkich urzeddw pracy pochodzg przede wszystkim z Gtéwnego Urzedu Statystycznego, ktore
sg gromadzone m.in, na podstawie Rozporzgdzenia Rady Ministrow z dnia 19 listopada 2021 r.
w sprawie programu badan statystycznych statystyki publicznej na rok 2022. Ponadto czes¢ danych -
dotyczacych efektywnosci - pochodzi z Centralnego Systemu Analityczno-Raportowego (CeSAR).
Zainteresowani szczegotowymi danymi mogg je znalezé w tabelach dotgczonych do niniejszego
opracowania.

Nalezy mie¢ na uwadze, ze rok 2022 byt szczegolny z uwagi na trwajgcy stan epidemii, a od 16
maja 2022 r. stan zagrozenia epidemicznego oraz rosyjskg agresje na Ukraine i fale uchodzcéw. Byt

to wiec dla urzedow pracy kolejny rok wyzwan i funkcjonowania w trudnej rzeczywistosci. W ramach

! Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2023 poz.735), Art. 38
2.
Jow.
% Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie szczegélowych warunkéw realizacji oraz trybu i sposobéw prowadzenia ustug
rynku pracy (Dz. U. z 2014 1., poz. 667).


https://cesar.praca.gov.pl/start/
https://cesar.praca.gov.pl/start/

tzw. Tarczy Antykryzysowej, urzedy pracy realizowaty wiele dodatkowych obowigzkéw zwigzanych ze
Swiadczeniem nowych form wsparcia, chronigcych zagrozone miejsca pracy, okreslonych w ustawie
zdnia 2 marca 2020 r. o0szczegolnych rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem,
przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych chordb zakaznych oraz wywotanych nimi sytuaciji
kryzysowych (Dz. U. poz. 374, z p6zn. zm.) Zwiekszonej aktywnosci urzedéw pracy wymagata rowniez
sytuacja uchodzcow z Ukrainy, ktorzy potrzebowali wsparcia nie tylko w zakresie integracji spotecznej
ale rowniez w dalszej kolejnosci w zakresie znalezienia zatrudnienia. Liczba obywateli Ukrainy
zarejestrowanych w polskich urzedach pracy na koniec grudnia 2022 roku wyniosta 14.592 i byta

dziewieciokrotnie wyzsza, niz w styczniu 2022 roku (1.557).

.  DORADCY ZAWODOWI

Poradnictwo zawodowe w urzedach pracy zgodnie z ustawg o promocji zatrudnienia (...)
Swiadczg doradcy zawodowi.

Ustugi poradnictwa zawodowego realizowane sg w:

43 Centrach Informacji i Planowania Kariery Zawodowej Wojewoddzkich Urzedéw Pracy

340 Powiatowych Urzedach Pracy (PUP)

Liczba doradcow L

iczba doradcéw zawodowych w PUP - 1.413

zawodowych tgcznie

1.616

Liczba doradcéw zawodowych w CliPKZ - 203

Doradcy zawodowi w PSZ wg wojewddztw

podlaskie
48

Obstugiwane przez ustuge Bing
© GeoNames, Microsoft, TomTom

Liczba doradcow - I
36 108 180



Wykres 1 przedstawia, w jaki sposéb od 2007 r. zmieniata sie liczba doradcéw zawodowych
zatrudnionych w urzedach pracy obu szczebli. Wyraznie widac, ze do 2014 r. liczba doradcéw
zawodowych systematycznie rosta. Od 2014 r. obserwujemy spadek liczby doradcow zawodowych co
moze mie€ zwigzek z rezygnacjg z normoobsad w zakresie minimalnej liczby doradcéw zawodowych
zatrudnionych w urzedzie. Zgodnie z zapisami ustawy z dnia 14 marca 2014 r. o zmianie ustawy
0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, ktéra weszta w zycie 27 maja 2014 r. posrednicy
pracy, doradcy zawodowi, specjalisci do spraw rozwoju zawodowego i specjalisci do spraw programéw
zatrudnienia w powiatowym urzedzie pracy mogg peti¢ funkcje doradcy klienta (art. 91 ust. 2 ustawy

0 promocji zatrudnienia), co takze mogto przyczyni¢ sie do zmniejszenia liczby doradcéw zawodowych.

Wykres 1. Liczba doradcéw zawodowych w urzedach pracy
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Ponizszy Wykres 2 przedstawia, ile oséb bezrobotnych przypadato na jednego doradce zawodowego
od 2007 r. (doradcy w PSZ):

Wykres2 Liczba doradcéw zawodowych i liczba bezrobotnych przypadajacych na jednego doradce zawodowego.
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Niewielki spadek liczby klientow przypadajgcych na jednego doradce zawodowego pozostaje
w bezposrednim zwigzku ze spadkiem liczby bezrobotnych zarejestrowanych w urzedach pracy, co

pokazuje Wykres 3.

Wykres 3 Liczba zarejestrowanych bezrobotnych i stopa bezrobocia w latach 2007-2022
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Doradcy klienta

Zgodnie z art. 91, ust. 2 ustawy o promocji zatrudnienia (...) posrednicy pracy, doradcy
zawodowi, specjalisci do spraw rozwoju zawodowego i specjalisci do spraw programow zatrudnienia
w powiatowym urzedzie pracy mogg petni¢ funkcje doradcy klienta. W latach 2015 - 2021 okoto 95%
doradcéw zawodowych w PUP petnito funkcje doradcy klienta. W roku 2022 r. odsetek ten wynidst
93,98%.

Tabela 1. Zatrudnieni w powiatowych urzedach pracy petniacy funkcje doradcy klienta. (stan w dniu 31.XI11.2022 r.)
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Do zadan doradcoéw klienta nalezy stata opieka nad osobami korzystajgcymi z pomocy urzedu
pracy urzedu pracy. Jesli sg to osoby zarejestrowane jako bezrobotne, to opieka ta obejmuje:
nawigzanie kontaktu, ustalanie profilu pomocy i przygotowanie indywidualnego planu dziatania (IPD),

a nastepnie stata wspotpraca przy realizacji IPD i monitorowanie jego efektow.



lll.  INDYWIDUALNE PORADNICTWO ZAWODOWE

/Indywidualne poradnictwo zawodowe jest wieloetapowym procesem, podczas ktorego doradca

zawodowy wykorzystuje rézne metody i techniki, ktére stuzg motywowaniu klienta do aktywnego

wspoétdziatania w rozwigzywaniu jego zawodowych probleméw. Podstawowg metodg pracy doradcow

zawodowych jest rozmowa doradcza. Podczas rozmowy doradczej omawiane sg zainteresowania

i oczekiwania zwigzane z pracg, analizowany jest przebieg edukacji szkolnej i kariery zawodowej,

a takze zbierane sg informacje o stanie zdrowia oraz o wszelkich ograniczeniach, ktére mogg miec

wptyw na podjecie decyzji zawodowej przez klienta.

Porady indywidualne - wszyscy klienci PSZ

Liczba os6b korzystajgcych z porad indywidualnych tgcznie 199.687

Liczba wizyt w ramach porady indywidualnej 275.985

W 2022 r. wérdd osob korzystajgcych z porad indywidualnych liczba kobiet wyniosta 107.997 tj. 54,08%

wszystkich klientow korzystajgcych z indywidualnego poradnictwa zawodowego w urzedach pracy

(w PUP i CIiPKZ tacznie).

Liczba oséb korzystajgcych z porady indywidualne;j
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Liczba wizyt w ramach porady indywidualnej
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Liczba wizyt

Najwiecej oséb korzystajgcych z porady indywidualnej odnotowato wojewddztwo matopolskie - 31.428
Najwiecej wizyt w ramach porady indywidualnej odnotowato wojewddztwo matopolskie - 40.248

Najmniej os6b korzystajgcych z porady indywidualnej odnotowato wojewddztwo podlaskie - 4.384
Najmniej wizyt w ramach porady indywidualnej odnotowato wojewddztwo podlaskie - 5.125




Porady indywidualne w PSZ dla os6b bezrobotnych

Liczba os6b bezrobotnych korzystajgcych z porad indywidualnych - 179.626

Liczba wizyt oséb bezrobotnych w ramach porady indywidualnej - 245.574

W 2022 r. wsréd osob bezrobotnych korzystajgcych z porad indywidualnych liczba kobiet wyniosta
97.849 tj. 54,47% wszystkich osdb bezrobotnych korzystajgcych z indywidualnego poradnictwa
zawodowego w urzedach pracy (w PUP i CliPKZ fgcznie).

Liczba oséb bezrobotnych korzystajgcych z porady Liczba wizyt 0séb bezrobotnych w w ramach porady
indywidualnej w wojewddztwach indywidualnej w wojewddztwach

zachodniopomorskie
7177

podlaskie
4647

podlaskie
3987

A Swietokrzys...
opolskie

5836

podkarpackie
9224

7059

Obstugiwane przez ustuge
© GeoNames, Microsoft, Tol

Obstugiwane przez ustuge Bing
@© GeoNames, Microsoft, TomTom

Osoby bezrobotne | Wizyty - .
3987 13028 22069 4647 27015

Najwiecej oséb bezrobotnych korzystajgcych z porady indywidualnej odnotowato wojewodztwo
matopolskie - 22.069

Najwiecej wizyt oséb bezrobotnych w ramach porady indywidualnej odnotowato wojewédztwo
matopolskie - 27.015

Najmniej os6b bezrobotnych korzystajgcych z porady indywidualnej odnotowato wojewddztwo
podlaskie - 3.987

Najmniej wizyt oséb bezrobotnych w ramach porady indywidualnej odnotowato wojewddztwo
podlaskie - 4.647




Wykres 4 prezentuje, w jaki sposéb zmieniata sie liczba osdb bezrobotnych korzystajgcych

z indywidualnego poradnictwa zawodowego od 2007 r.

800.000 Wykres 4. Liczba 0s6b bezrobotnych korzystajacych z porad indywidualnych
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Od 2016 r. do 2021 r. liczba bezrobotnych, ktérzy korzystali z porad zawodowych indywidualnych
w urzedach pracy utrzymywata sie na podobnym, niskim w poréwnaniu z poprzednimi latami, poziomie.
Miato to zwigzek z bardzo dobrg sytuacjg na rynku pracy oraz niskg stopg bezrobocia rejestrowanego.
Nalezy zauwazy¢, ze mimo spadku stopy bezrobocia (5,2% w 2022 r.) w stosunku do roku 2021 (5,4%),
liczba osob bezrobotnych korzystajgcych z porad zawodowych wzrosta ze 150.097 w 2021 r., do
179.626 w 2022 r. Zmiana ta wynika prawdopodobnie z faktu, Ze czes¢ doradcow zawodowych, ktora
w 2020 r. i 2021 r. byta oddelegowana do obstugi Tarczy Antykryzysowej, w 2022 r. wrécita do realizacji

swoich podstawowych zadan, co pozwolito obstugiwa¢ wiekszg liczbe osob.

10



Porady indywidualne w PUP

Liczba os6b korzystajgcych z porady indywidualnej w PUP - 180.793

Liczba wizyt - 245.808

W 2022 r. wsrdd oséb korzystajgcych z porad indywidualnych w powiatowych urzedach pracy
liczba kobiet wyniosta 98.109 tj. 54,27% wszystkich oséb korzystajgcych z indywidualnego
poradnictwa zawodowego w powiatowych urzedach pracy.

Liczba osdb korzystajacych z porady indywidualnej w PUP Liczba wizyt w ramach porady indywidualnej w PUP wg
wg wojewodztw wojewddztw

podlaskie
4076

podlaskie
4731

\-ﬂ\"-» Swigtokrzys...
5163

apolskie
4255

opolskie
5989

podkarpackie
7022

Obstugiwane przez ustuge Bing

Q;bs{ugiwane przez ustuge Bing
© GeoNames, Microsoft, TomTom

© GeoNames, Microsoft, TomTom

Liczba os6b B Liczba wizyt - .
4076 13100 22124 4731 27383

Najwiecej oséb korzystajacych z porady indywidualnej w PUP odnotowato wojewddztwo matopolskie - 22.124
Najwiecej wizyt w ramach porady indywidualnej w PUP odnotowato wojewédztwo pomorskie - 27.383

Najmniej os6b korzystajgcych z porady indywidualnej w PUP odnotowato wojewédztwo podlaskie - 4.076
Najmniej wizyt w ramach porady indywidualnej w PUP odnotowato wojewédztwo podlaskie - 4.731
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Porada indywidualna w CliPKZ

Liczba os6b korzystajgcych z porady indywidualnej w CliPKZ - 18.894

Liczba wizyt w ramach porady indywidualnej w CliPKZ — 30.177

W 2022 r. wérdd osob korzystajgcych z porad indywidualnych w Centrach Informaciji i Planowania

Kariery Zawodowej (CliPKZ) liczba kobiet wyniosta 9.888 osoby tj. 52,33% wszystkich oso6b

korzystajgcych z indywidualnego poradnictwa zawodowego w CliPKZ.

CliPKZ to wyspecjalizowane komoérki organizacyjne, dziatajgce w ramach wojewodzkich urzedow

pracy i $wiadczgce ustugi z zakresu planowania kariery zawodowej, petnigce czesto funkcje instytuciji

drugiego poziomu interwencji, a takze stanowigce wsparcie metodyczne dla PUP. Z ustug tych

placowek mogg korzysta¢ zaréwno osoby bezrobotne jak i poszukujgce pracy zarejestrowane w

powiatowych urzedach pracy, jak rowniez wszystkie osoby zainteresowane, w tym studenci, ktore

ukonczyly 18 rok zycia i nie sg zarejestrowane w PUP.

Liczba oséb korzystajace z porady indywidualnej w
CliPKZ wg wojewaddztw

pomorskie

zachodnicpomorskie 485 warmirisko-mazurskie

709 133
podlaskie
kujawsko-pomorskie 308
1625
. wielkopolskie mazowieckie
lubuskie 542 209
68
todzkie
634
lubelskie
dolnoslaskie 1658
1947 -
. Swietokrzys...
opolskie 46

= slgskie

92 podkarpackie

379

Obstugiwane przez ustuge Bing
© GeoNames, Microsoft, TomTom

Serial |
46 4675 9304

Liczba wizyt w ramach porady indywidualnej w
CliPKZ wg wojewaddztw

pomorskie

zachodniopomorskie 1209 warmirisko-mazurskie

230

podlaskie
kujawsko-pomorskie 394
2535

wielkopolskie mazowieckie
1225 1623

lubuskie
125

todzkie
920

. Swietokrzys...

opolskie 53

L slgskie
161

podkarpackie
511

Obstugiwane przez ustuge Bing
© GeoNames, Microsoft, TomTom

Serial - .
53 6725 13397

Najwiecej os6b korzystajgcych z porady indywidualnej w CliPKZ odnotowato wojewddztwo matopolskie - 9.304
Najwiecej wizyt w ramach porady indywidualnej w CliPKZ odnotowato wojewddztwo matopolskie - 13.397

Najmniej os6b korzystajgcych z porady indywidualnej w CliPKZ odnotowato wojewddztwo swietokrzyskie - 46
Najmniej wizyt w ramach porady indywidualnej w CliPKZ odnotowato wojewddztwo swietokrzyskie - 53




IV. GRUPOWE PORADNICTWO ZAWODOWE

/ Bardzo czesto stosowang przez doradcéw zawodowych formg pomocy w rozwigzywaniu
specyficznych probleméw zawodowych jest grupowe poradnictwo zawodowe. Jest to skuteczny
sposob pracy z ludzmi, ktérzy bedgc cztonkami grupy, w atmosferze akceptacji i otwarto$ci, majg
mozliwo$¢ poznania i zdefiniowania wiasnych probleméw zawodowych, dokonania adekwatnej oceny
siebie oraz rozwijania umiejetno$ci podejmowania decyzji dotyczgcych planowania kariery
zawodowej. W ramach poradnictwa grupowego doradcy zawodowi przeprowadzajg zajecia
warsztatowe m.in. z zakresu poznania swoich mocnych stron, podejmowania decyzji zawodowych,

planowania rozwoju zawodowego.

Porady grupowe - wszyscy klienci PSZ

Liczba os6b korzystajgcych z porad grupowych ogétem w PSZ — 28.075

Liczba grup w ramach porady grupowej ogotem w PSZ — 4.016

W 2022 r. wérdd osob korzystajgcych z porad grupowych we wszystkich jednostkach PSZ liczba
kobiet wyniosta 18.389 tj. 65,50% wszystkich os6b korzystajacych z porad zawodowych w formie
grupowe;.

Liczba grup w ramach porady grupowej Liczba oséb w ramach porady grupowe;j

warmifisko-mazurskie
zachodniopomaorskie
478

1697

zachodniopomarskie
g
podlaskie

457

podlaskie kujawsko-pomorskie
78 1392

kujawsko-pomorskie
169

wielkopolskie

lubuskie 1036

1504

wielkopolskie
199

opols...
85
podkarpackie

196

tédzkie

g2le lubelskie

1622
15kl Swigtokrzyskie
opolskie 1910
He $lgskie
1886

podkarpackie
1153

stugiwane przez ustuge Bing

Obslugiwane przez ustuge Bing © GeoNames, Microsoft, TomTom

© GeoNames, Microsoft, TomTom

Liczba os6b |

Liczba grup | 420 5524

53 580

Najwiecej osbéb korzystajgcych z porady grupowej odnotowato wojewodztwo dolnoslaskie — 5.524
Najwiecej grup w ramach porad grupowych odnotowato wojewddztwo dolnoslaskie - 580

Najmniej os6b korzystajgcych z porady grupowej odnotowato wojewddztwo opolskie - 420
Najmniej grup w ramach porad grupowych odnotowato wojewddztwo zachodniopomorskie - 53
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Porady grupowe dla os6b bezrobotnych w PSZ

Liczba os6b bezrobotnych korzystajgcych z porad grupowych — 19.181

W 2022 r. wérdd oséb bezrobotnych korzystajgcych z porad grupowych w PSZ liczba kobiet wyniosta
13.354 tj. 69,62% wszystkich oséb bezrobotnych korzystajgcych z porad zawodowych grupowych w
PSZ.

Liczba oséb bezrobotnych w ramach porad grupowych
wg wojewddztw

zachodniopomorskie

podlaskie
268

Dbstugiwane przez ustuge Bing
©'GépNames, Microsoft, TomTom

Najwiecej os6b bezrobotnych korzystajgcych z porady grupowej odnotowato wojewddztwo pomorskie — 2.445

Najmniej oséb korzystajacych z porady grupowej odnotowato wojewddztwo zachodniopomorskie - 133
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140.000 Woykres 6. Liczba oséb bezrobotnych korzystajacych z porad grupowych w latach 2007-2022

120.000

100.000

81.204]  |77.602|  |73.763
73.977

80.000 [ 72635 | [76:245
60.000
40.000
20.000 _
o

2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

o

Na Wykresie 6 wyraznie wida¢ znaczny spadek liczby osob bezrobotnych korzystajgcych
z porad grupowych w 2020 r. oraz 2021 r. co wynika z ograniczen zwigzanych z pandemig COVID-19
dotyczacych zgromadzen. Natomiast rok 2022 przynidst ponad dwukrotny wzrost osob korzystajgcych
z porad zawodowych w formie grupowej, co wynika z faktu odchodzenia od ograniczen zwigzanych

Z epidemig i zagrozeniem epidemicznym.

Porady grupowe dla wybranych grup klientéw

25.000 Wykres 7. Wybrane grupy oséb bezrobotnych korzystajgcych z porady grupowej
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Porady grupowe w PUP

Liczba oséb korzystajgcych z porad grupowych ogétem w PUP - 17.843

Liczba grup w ramach porady grupowej ogotem w PUP - 3.045

W 2022 r. wsréd oséb korzystajgcych z porad grupowych w powiatowych urzedach pracy
liczba kobiet wyniosta 12.540 tj. 70,28% wszystkich osob korzystajgcych z porad zawodowych

w formie grupowej w PUP.

Liczba os6b korzystajacych z porad grupowych w PUP Liczba grup w ramach porad grupowych w PUP
wg wojewddztw wg wojewddztw

zachodniopomorskie

zachodniopom... - P - =z

249 podlaskie

268 podlaskie

51

opolskie
420

giwane przez ustuge Bing

oNames, Microsoft, TomTom Ligiwane przez ustuge Bing

es, Microsoft, TomTom

Liczba oséb |

Liczba grup |
249  1353,5 2458

33 425

Najwiecej os6b korzystajgcych z porady grupowej w PUP odnotowato wojewédztwo pomorskie - 2.458
Najwiecej grup w ramach porady grupowej w PUP odnotowato wojewddztwo pomorskie - 425

Najmniej oséb korzystajgcych z porady grupowej w PUP odnotowato wojewédztwo zachodniopomorskie - 249
Najmniej grup w ramach porady grupowej w PUP odnotowato wojewodztwo zachodniopomorskie - 33
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Porady grupowe w CIliPKZ

Liczba oséb korzystajgcych z porad grupowych ogétem w CliPKZ — 10.232

Liczba grup w ramach porady grupowej ogoétem w CliPKZ - 971

W 2022 r. wsrdd oséb korzystajgcych z porad grupowych w Centrach Informacji i Planowania
Kariery Zawodowejliczba kobiet wyniosta 5.849 tj. 57,16% wszystkich osob korzystajgcych z porad

zawodowych w formie grupowej w CIliPKZ.

Liczba os6b korzystajacych z porad grupowych w CliPKZ ~ Liczba grup w ramach porad grupowych w CIiPKZ

. s . .
wg wojewddztw Wwg wojewodztw
pomorskie pomorskie
zachodniopomorskie 576 warmirisko-mazurskie zachodniopomorskie ae warmirisko-mazurskie
120 20 12
podlaskie podlaskie
189 27
wielkopolskie wielkopolskie
279 49
tédzkie fodzkie
147 17

. swietokrzys..
opolskie 36

e Swietokrzys...
opolskie 371

$lgskie
62

slaskie

v podkarpackie

podkarpackie
a3

353

Obstugiwane przez ustuge Bing

Obstugiwane przez ustuge Bing
© GeoNames, Microsoft, TomTom

GeoNames, Microsoft, TomTom

Liczba 0s6b B e Liczba grup |
0 2016 4032 0 306

Najwiecej oséb korzystajgcych z porady grupowej w CliPKZ odnotowato wojewddztwo dolnoslaskie - 4.032
Najwiecej grup w ramach porady grupowej w CliPKZ odnotowato wojewddztwo dolnoslaskie - 306

Zad-nej osoby korzystajacej z porady grupowej w CliPKZ nie odnotowato wojewédztwo opolskie - 0
Zadnej grupy w ramach porady grupowej w CliPKZ nie odnotowato wojewédztwo opolskie - 0
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V. SZKOLENIA Z ZAKRESU UMIEJETNOSCI POSZUKIWANIA PRACY

/ Szkolenia z zakresu umiejetnosci poszukiwania pracy sg jedng z form poradnictwa zawodowego.

Uczestnictwo w szkoleniu pomaga zmieni¢ postawe wobec siebie i innych, nastawienie do
poszukiwania pracy, a takze przetamac stagnacje i poczucie bezradno$ci. Udziat w szkoleniu
umozliwia odkrycie swoich mocnych i stabych stron, poznanie szans i zagrozen wystepujgcych na
wspotczesnym rynku pracy oraz pomaga w przygotowaniu sie do rozmoéw z pracodawcami. Przez dwa
tygodnie uczestnicy zdobywajg wiedze teoretyczng i rozwijajg praktyczne umiejetnosci poszukiwania
pracy. Trzeci tydzien przeznaczony jest na aktywne poszukiwanie pracy przez uczestnikow

i wyprébowanie przez nich w praktyce nowych zachowan, metod i technik poznanych podczas

szkolenia.

Liczba os6b korzystajgcych ze szkolen z zakresu umiejetnosci poszukiwania pracy - 298
Liczba grup w ramach szkolen z zakresu umiejetnosci poszukiwania pracy - 32

WsSrod osob korzystajgcych ze szkoleh z zakresu umiejetnosci poszukiwania pracy byty 247
kobiety, tj. 82,89% wszystkich osob korzystajgcych z tej formy pomocy. Na wykresie 8 przedstawiono,

jak ksztattowata sie realizacja tej ustugi w latach 2017-2022.

3000 Wykres 8. Szkolenia z zakresu umiejetnosci poszukiwania pracy

2500

2000
1500
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>00 m 224
: B =l
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M liczbagrup M Liczba osdéb



Spadek liczby oséb i grup w ramach realizacji tej formy ustugi poradnictwa zawodowego od
2017 r. wynika prawdopodobnie z faktu, ze doradcy zawodowi wiedze z zakresu umiejetnosci
poszukiwania pracy przekazujg swoim klientom podczas porad zawodowych. Kolejny gwattowny
spadek w 2020 r. liczby osob i grup w ramach tej formy ustugi niewatpliwie wynika z ograniczen jakie
byty natozone na wszelkie grupowe spotkania w zwigzku z pandemig COVID -19. Natomiast niewielki
wzrost liczby osob korzystajgcych ze szkolenh w zakresie umiejetnosci poszukiwania pracy w 2022
w stosunku do 2021 wynika z kolei ze znacznego zmniejszenia ograniczen zwigzanych ze stanem

epidemii i stanem zagrozenia epidemicznego.

19



VI. BADANIA TESTOWE

Badania testowe - wszyscy klienci PSZ

o

W procesie poradnictwa zawodowego wykorzystywane sg testy psychologiczne oraz testy do
badania zainteresowan zawodowych, kompetencji, umiejetnoS$ci czy uzdolnien. Analiza wtasnych

preferencji, zainteresowan, a takze predyspozycji zawodowych, umozliwia klientom dokonywanie
racjonalnych wyboréw zawodowych.

Liczba os6b korzystajgcych z badan testowych w PSZ - 17.274
Liczba badan przeprowadzonych w PSZ — 20.865

W 2022 r. wsrdd osob korzystajgcych z badan testowych w PSZ liczba kobiet wyniosta 9.742
0s0b tj. 56,40%.

Liczba osdb, ktére zostaty objete badaniami testowymi
w PSZ wg wojewddztw

Liczba badan testowych w PSZ wg wojewddztw

wielkopolskie
777

lubuskie
474

BRSY :ictokizyskie O
opolskie

140

opolskie
170

ane przez ustuge Bing
s, Microsoft, TomTom

1
bstugiwa
© GeoNames, MicTS

z ustuge Bing

o
© GeoNH ft, TomTom

Liczba oséb | Liczba badan |
140 1079 2017 170 2516

Najwiecej os6b korzystajgcych z badan testowych w PSZ odnotowato wojewodztwo podkarpackie — 2.017
Najwiecej badan testowych w PSZ odnotowato wojewddztwo lubelskie - 2.516

Najmniej os6b korzystajacych z badan testowych w PSZ odnotowato wojewodztwo opolskie - 140
Najmniej badan testowych w PSZ odnotowato wojewddztwo opolskie - 170
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Badania testowe w PUP

Liczba os6b korzystajgcych z badan testowych w PUP - 12.713

Liczba przeprowadzonych badan testowych w PUP - 15.062

WSsrdd oséb, ktore byty objete badaniami testowymi w powiatowych urzedach pracy byto 6.949 kobiet,

tj. 54,66% osbdb objetych badaniami w PUP.

Liczba osdb, ktdre uczestniczyty w badaniach
testowychw PUP wg wojewddztw

opolskie
114

P przez ustuge Bing
microsoft, TomTom

]
114 1008 1901

Liczba oséb

Liczba badan testowych w PUP wg wojewddztw

zachodniopomorskie
529

wielkopolskie

lubuskie 492

446

opolskie
130

matopolskie
499

ez ustuge Bing

© GeoNames, Niomsoft, TomTom

-
130 2267

Liczba badan

Najwiecej os6b korzystajgcych z badan testowych w PUP odnotowato wojewddztwo podkarpackie - 1.901
Najwiecej badan testowych w PUP odnotowato wojewddztwo podkarpackie - 2.267

Najmniej oséb korzystajacych z badan testowych w PUP odnotowato wojewddztwo opolskie - 114
Najmniej badan testowych w PUP odnotowato wojewédztwo opolskie - 130




Badania testowe w CIliPKZ

Liczba os6b korzystajgcych z badan testowych w CliPKZ — 4.561

Liczba przeprowadzonych badan testowych w CliPKZ — 5.803

Wsréd oséb, ktore byty objete badaniami testowymi w Centrach Informaciji i Planowania
Kariery Zawodowej byto 2.793 kobiet, tj. 61,24% o0so6b objetych badaniami w CliPKZ.

Liczba osdb, ktore uczestniczyty w badaniach testowych w CliPKZ Liczba badan testowych w CliPKZ
pomorskie pomorskie
130 186

warmirisko-mazurskie
34

warminsko-mazurskie
21

podlaskie
184

podiaskie
147

*

wielkopolskie wielkopolskie

285

lubuskie
28

lubuskie
20 108

tédzkie
257

Swietokrzyskie
7

Swietokrzyskie

opolskie
5

Slaskie
86

opolskie
e slaskie
85

Liczba oséb ] Liczba badar |
5 543,5 1082 7 1400

podkarpackie

odkarpackie
! b 122

116

Obstugiwane przez ustuge Bing

Obstugiwane przez ustuge Bing oo, I f TomT
eoNames, Microsoft, TomTom

© GeoNames, Microsoft, TomTom

Najwiecej os6b korzystajgcych z badan testowych w CliPKZ odnotowato wojewddztwo lubelskie - 1.082
Najwiecej badan testowych w CliPKZ odnotowato wojewédztwo lubelskie — 1.400

Najmniej osoéb korzystajacych z badan testowych w CliPKZ odnotowato wojewédztwo swietokrzyskie - 5
Najmniej badan testowych w CliPKZ odnotowato wojewddztwo swietokrzyskie - 7
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VIl. INDYWIDUALNA INFORMACJA ZAWODOWA

Indywidualna informacja zawodowa - wszyscy klienci PSZ

/Doradcy zawodowi z urzedow pracy Swiadczg rowniez ustugi w zakresie udostepniania szeroko
rozumianej informacji zawodowej, ktora wspomaga proces podejmowania decyzji zawodowych,
a takze umozliwia klienfom dokfadniejszg orientacje w $wiecie pracy. Zasoby informacji
zawodowej sg udostepniane klientom przez urzedy pracy w formie indywidualnej oraz w czasie

spotkan grupowych, jak rowniez do samodzielnego korzystania. Urzedy pracy majg rowniez

mozliwos$¢ udzielania informacji zawodowej na odlegtosc.

Liczba udzielonych informaciji indywidualnych w PSZ - 331.755

Liczba udzielonych w PSZ informacji zawodowych w formie indywidualnej dla kobiet wyniosta
186.815 czyli 56,31%.

Liczba oséb korzystajgcych z indywidualnej informacji wg
wojewddztw

pomorskie
8158

podlaskie
7412

lubuskie
6081

Swietokrzyskie % 4

- opolskie
6597

Liczba oséb |
6081 26853 47625

Najwiecej udzielonych informacji zawodowych w formie indywidualnej odnotowato
wojewodztwo slaskie — 47.625

—
Najmniej udzielonych informacji zawodowych w formie indywidualnej odnotowato

wojewodztwo lubuskie — 6.081
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Indywidualna informacja zawodowa w PUP

Liczba osdb, ktérym udzielono informaciji indywidualnych w PUP - 239.817

Liczba kobiet, ktérym udzielono w PUP informacji zawodowych w formie indywidualnej
wyniosta 132.633 czyli 55,31% oso6b korzystajgcych z informacji zawodowych indywidualnych.

Liczba osdb korzystajacych z indywidualnej
informacji w PUP wg wojewddztw

pomorskie
6759

zachodniopomorskie

podlaskie
5137

lubuskie
3733

dolnoslaskie
6020

Swietokrzyskie
opolskie
6597

Obstugiwane prae ustuge Bing
©® GeoNames, Microsoft, TomTom

Liczba oséb |
2482 24710,5 46939

Najwiecej oséb, ktérym udzielono informacji zawodowych w formie indywidualnej w PUP
odnotowato wojewddztwo slaskie — 46.939

Najmniej oséb, ktorym udzielono informacji zawodowych w formie indywidualnej w PUP
odnotowato wojewodztwo zachodniopomorskie — 2.482
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Indywidualna informacja zawodowa w CIliPKZ

Liczba os6b, ktérym udzielono informacji indywidualnych w CliPKZ — 91.938

Liczba kobiet, ktorym udzielono w CliPKZ informacji zawodowych w formie indywidualnej wyniosta

132.633 czyli 55,31% 0sb6b korzystajgcych z informacji zawodowych indywidualnych.

Liczba osdb korzystajacych z indywidualnej
informacji w CliPKZ wg wojewaddztw

pomorskie
1399

warmirisko-mazurskie
2532

Swietokrzyskie
288

opolskie
0

podkarpackie
2695

Obstugiwane przez ustuge Bing
©® GeoNames, Microsoft, TomTom

Liczba os6b |
0 20352

Najwiecej udzielonych informacji zawodowych w formie indywidualnej w CliPKZ odnotowato
wojewddztwo tédzkie — 20.352

Zadnej udzielonej informacji zawodowych w formie indywidualnej w CliPKZ nie odnotowato
wojewodztwo opolskie - 0
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VIIl. GRUPOWA INFORMACJA ZAWODOWA

Grupowa informacja zawodowa - wszyscy klienci PSZ

Liczba os6b korzystajgcych z grupowych spotkan informacyjnych w PSZ — 108.214

Liczba grup w ramach udzielania grupowych spotkan informacyjnych w PSZ — 8.391

Wsréd osob korzystajgcych z grupowych spotkan informacyjnych, liczba kobiet wyniosta
55.913 czyli 51,67%.

Liczba grup w ramach informacji grupowej Liczba oséb w ramach informacji grupowej

zachodniopomorskie
175
podlaskie

208 podlaskie

1797

wielkopolskie
4022

lubuskie
2236

lubuskie
298

opolskie
177

ustuge Bing
ne przez ustuge Bing © GeoNames, Microsoft, TomTom
icrosoft, TomTom

Liczba oséb |

Liczba gr - .
iczba grup 1714 20358

175 602,5 1030

Najwiecej grup w ramach grupowych spotkan informacyjnych w PSZ odnotowato
wojewddztwo mazowieckie - 1030

Najwiecej oséb korzystajgcych z grupowych spotkan informacyjnych w PSZ odnotowato
wojewodztwo pomorskie — 20.358

Najmniej grup w ramach grupowych spotkan informacyjnych w PSZ odnotowato
wojewddztwo zachodniopomorskie - 175

Najmniej oséb w ramach grupowych spotkan informacyjnych w PSZ odnotowato
wojewddztwo opolskie - 1.714
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Informacja zawodowa w ramach grupowych spotkan informacyjnych w PUP

Liczba os6b korzystajgcych z grupowych spotkan informacyjnych w PUP — 49.076 .

Liczba grup w ramach udzielania grupowych spotkan informacyjnych w PUP — 6.037.

Wsrdd osob korzystajgcych z grupowych spotkan informacyjnych w PUP, liczba kobiet
wyniosta 26.759 czyli 54,53%.

Liczba grup w ramach informacji grupowej w PUP Liczba oséb w ramach informacji grupowej w PUP

zachodniopomorskie
1125

podlaskie

872

podlaskie
140

lubuskie
1442

lubelskie
1519

W Swigtokrzyskie
1649

opolskie
1685

opolskie
176

podkarpackie
1622

Obstug rzez ustuge Bing Obslugiwane przez ustuge Bing
© GeoNames, Mierosoft, TomTom © GeoNames, Microsoft, TomTom

Liczba grup | Liczba oséb -
101 402 703 872 6691

Najwiecej grup w ramach grupowych spotkan informacyjnych w PUP odnotowato
wojewodztwo mazowieckie - 703

Najwiecej os6b korzystajgcych z grupowych spotkan informacyjnych w PUP odnotowato
wojewodztwo slaskie — 6.691

Najmniej grup w ramach grupowych spotkan informacyjnych w PUP odnotowato
wojewodztwo zachodniopomorskie - 101

Najmniej oséb w ramach grupowych spotkan informacyjnych w PUP odnotowato
wojewodztwo podlaskie - 872
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Informacja zawodowa w ramach grupowych spotkan informacyjnych w CIliPKZ

Liczba os6b korzystajgcych z grupowych spotkan informacyjnych w CliPKZ — 59.138

Liczba grup w ramach udzielania grupowych spotkan informacyjnych w CIliPKZ — 2.354

Wsrdd osob korzystajgcych z grupowych spotkan informacyjnych w CliPKZ, liczba kobiet
wyniosta 29.154 czyli 49,30%.

Liczba grup w ramach informacji grupowej w CliPKZ Liczba oséb w ramach informacji grupowej w CliPKZ

wielkopolskie
435

lubuskie
794

wielkopolskie
29

lubuskie
47

Swietokrzyskie
opolskie 1494
opolskie 29
1 $laskie

Slaskie 330

28 matopolskie

2568

ne przez ustuge Bing icrosoft, TomTom
icrosoft, TomTom

Liczba oséb |
Liczba grup - 29 14925

1 180 359

Najwiecej grup w ramach grupowych spotkan informacyjnych w CIliPKZ odnotowato
wojewodztwo podkarpackie - 359

Najwiecej os6b korzystajgcych z grupowych spotkan informacyjnych w CliPKZ odnotowato
wojewddztwo pomorskie — 14.925

Najmniej grup w ramach grupowych spotkan informacyjnych w CliPKZ odnotowato
wojewodztwo opolskie - 1

Najmniej os6b w ramach grupowych spotkan informacyjnych w CliPKZ odnotowato
wojewddztwo opolskie - 29
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300.000 Wykres 9. Liczha bezrobotnych, ktorzy skorzystali z grupowej informacji zawodowej w latach 2007-2022
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N Liczba bezrobotnych
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VIll. POMOC DLA PRACODAWCOW

/Doradcy zawodowi w powiatowych i wojewodzkich urzedach pracy realizujg rowniez zadania skierowane
do pracodawcow. Zgodnie z ustawg o promocji zatrudnienia (...) zadania te realizowane sg w dwojaki
Sposob, poprzez pomoc w rozwoju zawodowym pracodawcy i jego pracownikow (zwang ,indywidualnym

rozwojem zawodowym”) oraz poprzez pomoc w doborze kandydatéw do pracy (zwang ,doborem

kandydatow do pracy’) lub okresleniu wymagan dotyczgcych stanowisk pracy.

Wykres 10. Liczba wnioskéw o udzielenie pomocy w rozwoju zawodowym
orazdoborze kandydatéw do pracy

2.000 1.898

1.800
1.600 1.476
1.397
1.400
1.200 1.120
1.002
1.000
800 712 659
600 456
400
200
0

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
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Woykres 11. Liczba oséb, ktore skorzystaty zpomocy w rozwoju zawodowym

500
471
450
400
354
350
300 284
250 228 234
203
200 181
150 140
119
109
100 85
64 70
50 32 42
BN
0

2015 2016 2017 2018 2020 2021 2022

B Sektor prywatny M Sektor publiczny

Powyzsze dwa wykresy przedstawiajg sytuacje pomocy, jakg doradcy zawodowi oferujg
pracodawcom. Na Wykresie 10 widac, ze od 2017 r. spada wyraznie liczba wnioskow o udzielenie
pomocy w rozwoju zawodowym oraz doborze kandydatéw do pracy, co moze wynikac z faktu, ze od
kilku lat stopa bezrobocia maleje i mamy do czynienia z tak zwanym rynkiem pracownika. Natomiast
z Wykresu 11 wynika, ze liczba osob korzystajgcych z pomocy w rozwoju zawodowym jest zmienna,
ale nie ma wyraznego trendu i oscyluje wokot kilkuset osdb rocznie. Wyjagtkiem byt tylko okres

pandemii, gdy z pomocy skorzystato znacznie mniej oséb niz w innych latach.
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IX.

Tabela 1

WYKAZ TABEL

Osoby korzystajace z poradnictwa zawodowego w PSZ w 2022 r.

Poradnictwo indywidualne

Poradnictwo grupowe

Badania testowe

Informacje indywidualne

Informacje grupowe

Szkolenia z zakresu umiejetnosci

poszukiwania pracy

liczba wizyt liczba 0s6b liczba )
liczba 0sob, w ramach . , ’ liczba 0s6b, ktore przeprowa- liczba liczba 0s6b uczestniczacych liczba osob, ktore rozpoczely szkolenie
Wyszczegolnenie ktore skorzystaly porad Tzt Lo eIty skorzystaty dzonych udzielonych indywidualnych | liczba grup w grupowych spotkaniach liczba grup z zakresu umiejetnosci poszukiwania
z porad indywidualnych indywidu- Ly B [EIEE z badan testowych badan informacji zawodowych informacyjnych pracy
alnych BT testowych
w okresie sprawozdawczym
razem kobiety razem kobiety razem kobiety razem kobiety razem kobiety razem kobiety
Kategorie - - - 4 R - 6 - - 8 - 9 - 0 - - - * 4 - - 6 - -
Ogotem (w.02 do 04) 1 199.687 107.997 275.985 4.016 28.075 18.389 17.274 9.742 20.865 331.755 186.815 8.391 108.214 55.913 32 298 247
° bezrobotni 2 179.626 97.849 245.574 19.181 13.354 13.177 7.246 15.689 33.303 20.078 298 247
g poszukujacy pracy 3 1.582 852 2.451 486 289 247 153 319 173 100 0 0
™ inni 4 18.479 9.296 27.960 8.408 4.746 3.850 2.343 4.857 15.600 6.581
Woybrane kategorie bezrobotnych (z wiersza
02)
Bezrobotni do 30 roku zycia 5 66.074 0 86.363 7.077 4.708 6.213 3.224 7.314 15.225 8.730 57 43
wtym do 25 roku zycia 6 37.677 0 48.706 4.181 2.589 3.523 1.748 4.096 9.997 5.300 32 21
Bezrobotni powyzej 50 roku zycia 7 30.998 0 45.282 3.079 1.718 1.035 510 1.229 4.432 2.127 72 53
wtym powyzej 60 roku zycia 8 6.136 0 8.952 488 11 90 1 108 756 63 5 0
Bezrobotni do 6 miesigcy 9 118.954 0 154.919 8.499 5.500 8.750 4.429 10.354 22.262 12.964 98 84
Bezrobotni od 6 do 12 miesigcy 10 16.127 0 23.140 2.451 1.658 1.361 734 1.622 3.128 1.839 30 25
Bezrobotni powyzej 12 miesigey 11 44.545 0 67.515 8.231 6.196 3.066 2.083 3.713 7.913 5.275 170 138
Diugotrwale bezrobotni 12 59.387 0 87.965 9.895 7.375 3.956 2.652 4.763 10.501 6.940 201 165
Zamieszkali na wsi 13 80.123 0 109.530 8.816 6.209 6.203 3.367 7.287 16.781 9.880 63 52
Niepetnosprawni 14 10.679 0 16.920 1591 886 567 328 664 1.884 967 25 20
Cudzoziemcy 15 5.862 0 6.916 529 491 107 88 129 2.417 2.212 32 32
WyZsze 16 34.278 0 46.146 3.157 2.425 3.065 2.135 3.791 5.423 4.023 53 46
E S:\tg;::;;i:gg:e 17 44.882 0 61.349 5123 3.609 3.798 1.981 4545 8.947 5.450 82 72
<
E Srednie ogolnioksztatcace 18 26.732 0 36.520 2.853 2.140 2.364 1.403 2.789 5.109 3.297 45 39
? zasadnicze zawodowe/branzow 19 37.668 0 51.910 4.214 2.637 2.205 914 2.535 7.136 3.520 63 50
gimnazjalne i ponizej 20 36.066 0 49.649 3.834 2.543 1.745 813 2.029 6.688 3.788 55 40
do 1 roku 21 38.318 0 51.972 3.982 2.922 2.957 1.740 3.534 7.450 4.831 73 65
#«E 1-5 22 46.639 0 62.531 4.748 3.466 3.578 1.980 4.175 8.690 5.342 63 56
E 5-10 23 27.205 0 37.410 2.505 1.773 1.929 1.045 2.313 4.159 2.458 45 38
E 10-20 24 23.862 0 33.234 2.026 1.357 1.494 747 1.814 3.418 1.845 30 25
‘g 20 lat i wigcej 25 14.329 0 20.713 1.045 546 616 273 744 1.880 779 28 18
“ bez stazu 26 29.273 0 39.714 4.875 3.290 2.603 1.461 3.109 7.706 4.823 59 45
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Tabela 2

Osoby korzystajace z poradnictwa zawodowego w PUP w 2022 r.

Poradnictwo indywidualne Poradnictwo grupowe Badania testowe Informacje indywidualne Informacje grupowe SZkOle[:z;j;:(m:;?aupﬂ:zjthOéCi
oo i Imv‘f?:mv:g t Vliczba 0s0b, : ; ; przltleztc))am- etk o ey s ez liczba 0sob, k'tc're rozpoczely
Wyszczegblnenie ktore skorzystaly porad liczba grup e DGR, lftore i dzonych udzielonych indywidualnych | liczba grup w grupowych spotkaniach liczba grup .s?kolerrl I.e ‘ zakrgsu .
z porad indywidualnych indywidu- 2 (OS] e decsionych badaf informacji zawodowych informacyjnych il okttt
alnych EREOTRL testowych [PELSY
w okresie sprawozdawczym
razem kobiety razem kobiety razem kobiety razem kobiety razem kobiety razem kobiety

Kategorie - - - 4 - - 6 - - 8 - 9 hd 0 - - hd - 4 - hd 6 - -
Ogotem (w.02 do 04) 1 180.793 98.109 245.808 3.045 17.843 12.540 12.713 6.949 15.062 239.817 132.633 6.037 49.076 26.759 32 298 247
° bezrobotni 2 177.207 96.296 241.131 17.170 12.110 12.468 6.798 14.758 33.303 20.078 298 247
g poszukujgcy pracy 3 1.459 783 2.114 440 266 180 118 227 173 100 0 0

™ inni 4 2.127 1.030 2.563 233 164 65 33 7 15.600 6.581

Woybrane kategorie bezrobotnych (z wiersza 02)

Bezrobotni do 30 roku zycia 5 65.491 35.384 85.251 6.634 4.428 6.009 3.109 7.041 15.225 8.730 57 43
wtym do 25 roku zycia 6 37.356 19.065 48.147 3.949 2.452 3.424 1.687 3.965 9.997 5.300 32 21
Bezrobotni powyzej 50 roku zycia 7 30.511 12.598 44.344 2.535 1.485 945 462 1.134 4.432 2.127 72 53
w tym powyzej 60 roku zycia 8 6.037 173 8.791 348 7 78 0 96 756 63 5 0
Bezrobotni do 6 miesigcy 9 117.799 61.534 152.901 7.867 5.112 8.452 4.246 9.930 22.262 12.964 98 84
Bezrobotni od 6 do 12 miesigcy 10 15.787 8.487 22.443 2.144 1.496 1.268 673 1.503 3.128 1.839 30 25
Bezrobotni powyzej 12 miesigcy 11 43.621 26.275 65.787 7.159 5.502 2.748 1.879 3.325 7.913 5.275 170 138
Diugotrwale bezrobotni 12 58.308 34.833 85.980 8.661 6.583 3.592 2.413 4.309 10.501 6.940 201 165
Zamieszkali na wsi 13 79.400 42.961 108.341 8.125 5.763 5.956 3.207 6.969 16.781 9.880 63 52
Niepetnosprawni 14 10.541 5.101 16.689 1.416 798 540 308 627 1.884 967 25 20
Cudzoziemcy 15 5.546 4.854 6.507 449 415 104 85 117 2.417 2.212 32 32
WyZzsze 16 33.742 23.545 45.063 2.862 2.212 2.889 2.017 3.518 5.423 4.023 53 46
E S::ggi?{;;:::‘;je 17 44.201 24.862 60.213 4638 3.309 3.602 1.852 4.294 8.947 5.450 82 72
é $rednie ogolnioksztatcace 18 26.447 16.301 35.936 2.615 1.961 2.262 1.330 2.659 5.109 3.297 45 39
? zasadnicze zawodowe/branzowe 19 37.237 15.397 51.220 3.777 2.401 2.102 861 2.422 7.136 3.520 63 50
gimnazjalne i ponizej 20 35.490 16.191 48.699 3.278 2.227 1.613 738 1.865 6.688 3.788 55 40
do 1 roku 21 38.188 22.116 51.698 3.914 2.874 2.904 1.706 3.467 7.450 4.831 73 65
3“«5 1-5 22 46.429 25.644 62.086 4.568 3.343 3.510 1.928 4.070 8.690 5.342 63 56
%: 5-10 23 26.994 14.359 36.953 2.377 1.698 1.845 995 2.203 4.159 2.458 45 38
E 10-20 24 23.620 11.854 32.762 1.857 1.263 1.453 725 1.741 3.418 1.845 30 25
'g 20 lat i wigcej 25 14.218 5.417 20.490 982 524 602 264 725 1.880 779 28 18
bez stazu 26 27.758 16.906 37.142 3.472 2.408 2.154 1.180 2.552 7.706 4.823 59 45
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Tabela 3

Osoby korzystajace z poradnictwa zawodowego w CIiPKZ w 2022 r.

Poradnictwo indywidualne

Poradnictwo grupowe

Badania testowe

Informacje indywidualne

Informacje grupowe

Szkolenia z zakresu umiejgtnosci

poszukiwania pracy

liczba wizyt . , . A A
liczba 0s6b, w ramach ,hCZba . . , . liczba liczba 0s6b uczestniczacych litezzi @l k_tore HOpOAYy
. . . ktore skorzystaly liczba 0sob, ktore skorzystaty . . . . . szkolenie z zakresu
Wyszczegolnenie ktore skorzystaty porad liczba grup ) udzielonych indywidualnych w grupowych spotkaniach liczba grup .. L. N
. ; . ) z porad z badan testowych ) - N . umiejgtnosci poszukiwania
z porad indywidualnych indywidu- informacji zawodowych informacyjnych
grupowych pracy
alnych
w okresie sprawozdawczym
razem kobiety razem kobiety razem kobiety razem kobiety razem kobiety razem kobiety

Kategorie - - - - - 6 - - 8 - 0 - - - 4 - L4 6 - -
Ogotem (w.02 do 04) 1 18.894 9.888 30.177 971 10.232 5.849 4.561 2.793 91.938 54.182 59.138 29.154 0 0 0
° bezrobotni 2 2.419 1.553 4.443 2.011 1.244 709 448 0 0 0 0
g poszukujacy pracy 3 123 69 337 46 23 67 35 0 0 0 0

~N
inni 4 16.352 8.266 25.397 8.175 4.582 3.785 2.310 0 0 0 0

VVyOrdre RategouTTe DEZTOD0TTY TIT (Z WIETSZd
02\
Bezrobotni do 30 roku zycia 5 583 378 1.112 443 280 204 115 0 0 0 0
wtym do 25 roku Zycia 6 321 200 559 232 137 99 61 0 0 0 0
Bezrobotni powyzej 50 roku zycia 7 487 238 938 544 233 90 48 0 0 0 0
wtym powyzej 60 roku zycia 8 99 11 161 140 4 12 1 0 0 0 0
Bezrobotni do 6 miesigcy 9 1.155 778 2.018 632 388 298 183 0 0 0 0
Bezrobotni od 6 do 12 miesi¢ey 10 340 196 697 307 162 93 61 0 0 0 0
Bezrobotni powyzej 12 miesigcy 11 924 579 1.728 1.072 694 318 204 0 0 0 0
Dhugotrwale bezrobotni 12 1.079 679 1.985 1.234 792 364 239 0 0 0 0
Zamieszkali na wsi 13 723 480 1.189 691 446 247 160 0 0 0 0
Niepenosprawni 14 138 68 231 175 88 27 20 0 0 0 0
Cudzoziemcy 15 316 296 409 80 76 3 3 0 0 0 0
wyzsze 16 536 408 1.083 295 213 176 118 0 0 0 0
-2 olicealne i $rednie
5] P . 17 591 387 1.136 485 300 196 129 0 0 0 0
_ﬁ zawodowe/branzowe

,g‘ $rednie ogolnioksztalcace 18 285 200 584 238 179 102 73 0 0 0 0
Z zasadnicze zawodowe/branzowe 19 431 212 690 437 236 103 53 0 0 0 0
gimnazjalne i ponizej 20 576 346 950 556 316 132 75 0 0 0 0
= do 1 roku 21 130 83 274 68 48 53 34 0 0 0 0
% 1-5 22 210 144 445 180 123 68 52 0 0 0 0
E 5-10 23 211 133 457 128 75 84 50 0 0 0 0
?5 10-20 24 242 157 472 169 94 41 22 0 0 0 0

o
] 20 lat i wigcej 25 111 56 223 63 22 14 9 0 0 0 0

%
bez stazu 26 1.515 980 2.572 1.403 882 449 281 0 0 0 0
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Tabela4 Pomoc pracodawcom w ramach poradnictwa zawodowego w 2022 r.
Doboér kandydatow do pracy sposrod bezrobotnych i
Wspieranie rozwoju zawodowego przedsigbiorcy, pracodawcy i jego pracownikow poszukujacych pracy oraz pomoc w okreslaniu wymagan
dotyczacych stanowisk pracy
L liczba wnioskow o udzielenie | liczba 0sob zgtoszonych we |liczba 0sob, ktore skorzystaty liczb i0ské liczba wnioskow o pomoc w
Wyszezegblnienie pomocy wnioskach z pomocy 16208 WILIOSKOW O pomoc w okresleniu wymagan,
. L . doborze kandydatéw do pracy .
W rozwoju zawodowym 0 udzielenie pomocy W rozwoju zawodowym dotyczacych stanowisk pracy
sektor sektor sektor sektor sektor sektor sektor sektor sektor sektor
publiczny prywatny publiczny prywatny publiczny prywatny publiczny prywatny publiczny prywatny
w okresie sprawozdawczym
Kategorie Nrwiersrnﬂ
Ogoblem 27 16 183 58 662 11 42 75 270 13 155
przedsigbiorcy nie
g’.; bedacy 28 0
~ pracodawcami
pracodawcy 29 16 183 58 662 11 42 75 265 13 154
E 5 od 1 do 9 osob 30 3 97 11 157 0 6 6 189 0 84
QO =
2T [0d10do49 ossb 31 11 62 35 270 0 26 41 47 3 44
< =
§ 3 0d 50 do 249 0s6b 32 21 12 144 11 10 18 22 6 24
8 8 (250 i wigcej 0s6b 33 3 0 91 0 0 10 7 4 B

35



