Ministerstwo Pracy i Polityki Spotecznej
Departament Rynku Pracy

Warszawa dnia 31.03.2014 r.

RYNEK PRACY W POLSCE
W 2013 ROKU

W 2013 roku, mimo wciaz trudnej sytuacji gospodarczej na Swiecie, w Polsce widoczne byly
symptomy poprawy. O ile w 2012 r. w kolejnych kwartatach wzrost PKB byl coraz nizszy, to
w kolejnym roku z kwartalu na kwartal tempo wzrostu gospodarczego wyraznie sie po-
prawialo. W I kwartale wzrost PKB wyniést zaledwie 0,5%, a w IV kwartale wynosit juz 2,7%.

DYNAMIKA REALNA PRODUKTU KRAJOWEGO BRUTTO | DYNAMIKA
PRZECIETNEGO ZATRUDNIENIA W SEKTORZE PRZEDSIEBIORSTW
W LATACH 2003 -2013 (w poréwnaniu do roku poprzedniego)

A

2003 20 2005 2006 2007 2008 009 2010 2011 2012 2013

= »0‘ E
2,0 '11 10
30 4

—=—PKB
40 ¢-38

50 —&— przecigtne dnienie w sektorze dsi¢h poprzedni
' rok =100%

w procentach
w
)

Niemniej jednak wzrost PKB w 2013 r. byl
nadal nieco wolniejszy niz w 2012 r.

W catym 2013 r., jak wskazuja wstepne
szacunki GUS, wzrost PKB wyniést 1,6%!
w skali roku, wobec 1,9% rok wczesnie;j.
Spozycie ogotem zwiekszylo sie o 1,1%,
w tym indywidualne o 0,8%.

Produkcja sprzedana przemystu ogétem
w 2013 r. byla wyzsza niz przed rokiem
0 2,1%, przy wzroscie o 0,5% rok wczesnie;j.
Najszybciej rosta produkcja doébr kon-
sumpcyjnych i inwestycyjnych. Sprzedaz
detaliczna wzrosta o 1,6% (wobec wzrostu
0 0,5% w 2012 r.).

W 2013 r. przecietne zatrudnienie w sektorze przedsiebiorstw wynioslo 5 494,5 tys.
os6b, a wiec bylo o 1,0% nizsze niz przed rokiem (wobec wzrostu o 0,1% w 2012 r.). Naj-
bardziej obnizylo sie zatrudnienie w budownictwie (o 8,7%) oraz w sekcji wytwarzanie
i zaopatrywanie w energie elektryczna, gaz, pare wodng i goraca wode (spadek o 5,9%). Na-
tomiast najwyzszy wzrost zanotowano w administrowaniu i dzialalnoSci wspierajacej

(0 4,4%),
(0 2,7%).

Przy spadku zatrudnienia w sektorze
przedsiebiorstw przecietne mie-
sieczne wynagrodzenie brutto
w tym sektorze wzroslo o 2,9%

a nastepnie dostawie wody, gospodarowaniu Sciekami i odpadami, rekultywacja

DYNAMIKA PRZECIETNEGO ZATRUDNIENIA I PRZECIETNYCH WYNAGRODZEN BRUTTO

W SEKTORZE PRZEDSIEBIORSTW W 2013 ROKU (w poréwnaniu do roku poprzedniego)
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i wyniosto 3 837,20 zl. Wzrost za-
notowano we wszystkich sekcjach,
a najbardziej zwiekszylo sie
w administrowaniu i dzialalnosci
wspierajacej (o 5,3%), zakwaterowa-
niu i gastronomii (o 5,1%) oraz wy-
twarzaniu i zaopatrywaniu w energie
elektryczna, gaz, pare wodna
i goraca wode (o 5,0%). Najnizszy
wzrost zanotowano w budownic-
twie (o 0,7%).
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—4— Dynamika zmian przecictnego wynagrodzenia brutto
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Dziatalnosé profesjonalna, naukowa

Sila nabywcza przecietnego miesiecznego wynagrodzenia brutto w sektorze przedsie-
biorstw w 2013 r. byla o 2,0% wyzsza niz rok wczesniej (w 2012 r. spadia o 0,2%).

Wynagrodzenie minimalne wynosilo w 2013 r. 1 600 z1, czyli wzrosto o 6,7% w poréowna-

niu do roku 2012.

I Informacja o sytuacji spoteczno — gospodarczej kraju w 2013 r., GUS, Warszawa 29 stycznia 2014 r.
Dane dotyczace PKB za rok 2011 i 2012 zostaly zweryfikowane w stosunku do wczesniej publikowa-

nych zgodnie z szacunkami GUS.
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ZMIANY DEMOGRAFICZNE 2

Wstepne dane GUS wskazuja na ubytek naturalny ludnosci Polski w roku 2013. W efekcie
tego liczba ludnosci wyniosta 38 496 tys. os6b i byla o 37 tys. nizsza niz w koincu
2012 r.

Istotny wplyw na procesy demograficzne ma liczba urodzen - niska ich liczba nie gwaran-
tuje prostej zastepowalnosSci pokolei. Od 1989 r. utrzymuje sie¢ w Polsce okres depre-
sji urodzeniowej. W 2012 r. wspoélczynnik dzietnosci wynosit 1,30, tj. na 100 kobiet w wie-
ku 15-49 lat przypadalo tylko 130 urodzonych dzieci (w miastach 121, na wsi 143). Zazna-
czenia wymaga, ze najkorzystniejsza sytuacje demograficzng okresla wspoétczynnik ksztattu-
jacy sie na poziomie 2,1-2,15, gdy w danym roku na 100 kobiet w wieku 15-49 lat przypada
Srednio 210-215 urodzonych dzieci.

Réwnoczesnie obserwuje sie w Polsce nieprzerwany wzrost Sredniej dlugosci zycia.
W 2012 r. przecietne trwanie Zycia wynosilo 72,7 lat dla mezczyzn i 81,0 lat dla kobiet.
W stosunku do poczatku lat 90-tych XX wieku trwanie zycia mezczyzn wydluzylo sie
0 6,5 roku, a kobiet o prawie 6 lat. Mimo to, w Polsce wystepuje zjawisko wysokiej nadumie-
ralnosci mezczyzn.
W 2012 r. mediana wieku mieszkancéw Polski wynosila 38,7 lat podczas, gdy
STRUKTURéAtalr:la)lzgfcsll;/l}zdlkuG WIEKU w 2000 r. wynosila 35,4 lat. W 2013 r.,
w zestawieniu z rokiem 2000 odsetek
ludnosci w wieku przedprodukcyjnym
zmniejszyl sie z 24,4% do 18,2%. Réwno-
enpaewsere cze§nie nastapilt wzrost udzialu oséb
w wieku produkcyjnym (z 60,8% do
63,6%) i wzrost odsetka osob w wieku
poprodukcyjnym (z 14,8% do 18,2%).
Podkreslenia wymaga, ze przy niemal
niezmienionym wudziale os6b w wieku
mobilnym wsréd ludnosci w wieku pro-
dukcyjnym, odsetek tzw. niemobilnych
wzrost z 21% do 23,7%.

Niski poziom dzietnosSci i towarzyszacy mu proces wydluzania sie trwania zycia
w przyszloSci beda powodowaé zmniejszanie podazy sily roboczej na rynku pracy oraz
wzrost liczby i odsetka ludzi w starszym wieku.
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Zgodnie z wynikami, sporzadzonej przez Glowny Urzad Statystyczny, prognozy ludnosci Pol-
ski do 2035 roku liczba ludnoSci Polski bedzie si¢ systematycznie zmniejszaé, przy
czym tempo spadku bedzie coraz wyzsze - w 2035 r. ludnos§é Polski zmniejszy sie po-
nizej 36 mln osdéb. Oznacza to, ze

liczba ludnosci w koncu pPrognozo- LUDNOSC WEDLUG EKONOMICZNYCH GRUP WIEKU W 2035ROKU - PROGNOZA
wanego okresu bedzie stanowita ok. 30000 ¢ 600
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Spadek w wiekszym zakresie bedzie
dotyczyl ludnosci zamieszkalej
w miastach, przy ponad polowe
nizszym ubytku zamieszkalych na
wsi. Nastgpi poglebienie procesu
starzenia sie ludnosci - mediana
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Struktura ludnosci wedlug pici

nie ulegnie zasadniczym zmianom, istotnie zmieni si¢ natomiast struktura ludnosci
wedlug wieku. Liczba osob w wieku przedprodukcyjnym do 2035 r. spadnie o 19,6%, przy
spadku liczby ludnosci w wieku produkcyjnym o 15,3% i wzroscie w wieku poprodukcyjnym
0 37,2%.

Wspolczynnik obciazenia demograficznego wzrosnie z 57 os6b w 2013 r. do 74 oséb
w 2035 roku.

2 Informacja o sytuacji spoteczno — gospodarczej kraju w 2013 r., GUS, Warszawa 29 stycznia 2014 r.
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AKTYWNOSC EKONOMICZNA LUDNOSCI POLSKI (BAEL)3

W IV kwartale 2013 r. liczba ludnosci Polski w wieku 15 lat i wiecej (31 mln) zmniejszyla sie
o 15 tys. os6b. Populacja aktywnych zawodowo (pracujacych i bezrobotnych) w wieku
15 lat i wiecej w IV kwartale 2013 r. liczyla 17 413 tys. os6b i byla o 20 tys. os6b wyz-
sza niz rok wczesniej (tj. o 0,1%). Z kolei liczba biernych zawodowo zmniejszyla sie
o 35 tys. (0,3%) do 13 621 tys. oséb.

AKTYWNI I BIERNI ZAWODOWO W WIEKU 15 LAT I WIECEJ
Py . PN . W IV KWARTALE W LATACH 2010 - 2013
Wspglczynmk aktywnosg zgwodowej lud- 18000 T T e 1721 58,0
nosci w wieku 15 lat i wiecej dwa lata 17000 +
z rzedu wzrastat o 0,3 p. p., ale w ostatnim
roku wzrost wyniost zaledwie 0,1 p. p. do

56,1%. Zdecydowanie szybciej zwieksza sie

natomiast wspélczynnik aktywnosci za- 13000 + 1 sa0
wodowej os6b w wieku produkcyjnym 12000 1
(18-59/64 lata), ktory w IV kwartale 11000 | 1%

2013 r. wynioést 73,9% wobec 71,8% 10000 520
w IV kwartale 2010 r. i 73,2% w IV kwarta-

aktywni zawodowo E_abierni zawodowo
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Wciaz wysoki poziom biernosci zawodowej jest zjawiskiem wynikajacym z jednej strony
z przedhuzania wejScia na rynek pracy przez osoby mlode (kontynuowanie nauki), z drugiej
za$ nastepuje w wyniku przechodzenia na emerytury lub renty, ew. swiadczenia przedeme-
rytalne ciagle licznej grupy oséob, ktore nabywaja uprawnienia do ww. Swiadczen. Najwaz-
niejszymi powodami biernosci zawodowej w IV kwartale 2013 r. byly: emerytura wska-
zywana przez niemal polowe biernych zawodowo oraz nauka i uzupelnianie kwalifika-
cji, ktore wskazal co piaty bierny zawodowo. Istotne powody biernosci stanowia réowniez
choroba i niesprawnos¢ wskazywana przez 13,9% biernych zawodowo i obowigzki rodzinne
oraz zwiagzane z prowadzeniem domu — 11,1% biernych.

Zgodnie z wynikami BAEL w IV kwartale 2013 r. liczba pracujacych w wieku 15 lat
i wiecej uksztaltowala sie na poziomie 15 713 tys. os6b. W poréwnaniu do analogicznego
okresu 2012 r. pracowalo 77 tys. os6b wiecej, czyli wzrost wyniést 0,5%. Z liczby pracuja-
cych wg BAEL w IV kwartale 2012 r. ponad 1 mln os6b pracowal w wiecej niz jednym
miejscu pracy, a 359 tys. os6b poszukiwalo innej pracy niz wykonywana, w tym 196 tys.
0s6b chcialo zmieni¢ prace z powodu wa-
PRACUIACY | DEZROBOTNL W WIEKU 15 LAY 1 e runkéw finansowych, a 25tys. oséb

z obawy przed utratg obecnej pracy.
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% 12000 1 nia os6b w wieku 15 lat i wiecej wyniost
i 10000 1 1 40’°§ 50,6% wobec 50,4% rok wczesnie;j.
z 8000 T T 300
" soo0 | |, Dla osob w wieku produkcyjnym (18-
4000 os o 101 o 59/64 lata) wskaznik zatrudnienia wy-
2000 1 1567 1662 1757 1700 1 100 niost 66,5% wobec 65,7% w IV kwartale
0 y1 ¥ B 2012 r.
[Vkwartat 2010 IVkwartat2011 IVkwartat 2012 IVkwartal 2013
ESprcujgey Eabezrobotni —&— wskaznik zatrudnienia  —o— stopa bezrobocia Przy wzroscie liczby pracujacych spadla

liczba bezrobotnych z 1 757 tys. osdb
w IV kwartale 2012 r. do 1 700 tys. osdb w IV kwartale 2013 r. Udzial bezrobotnych
w liczbie aktywnych zawodowo w wieku 15 lat i wiecej (stopa bezrobocia wedlug BAEL) wy-
niost 9,8% wobec 10,1% rok wczesniej.

3 Kwartalna informacja o rynku pracy, GUS, Warszawa, 2014.02.28

Od I kwartatu 2012 r. do uogdlniania wynikéw badania BAEL na populacje generalng zastosowano
dane o ludnosci Polski w wieku 15 lat i wiecej, pochodzace z bilanséw opracowanych na podstawie
wynikéw Narodowego Spisu Powszechnego Ludno$ci i Mieszkant 201 1. Ponadto poza zakresem badania,
pozostaja osoby przebywajqce poza gospodarstwem domowym, tj. za granicq lub w gospodarstwach
zbiorowego zakwaterowania, 12 miesiecy lub wiecej — do Il kw. 2012 r. byto to powyzej 3 miesiecy.
W zwiqzku z wprowadzonymi zmianami prezentowane wyniki BAEL nie sa w petni poréwnywalne
z wynikami badan z lat poprzedzajacych 2010 rok. Dlatego tez w opracowaniu zawezono zakres danych
prezentowanych na wykresach do ostatnich 4 lat.
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Wzrost liczby pracujacych w IV kwartale 2013 r. nastapil dzieki znaczacemu wzrostowi
liczby pracownikéw najem-

LUDNOSC AKTYWNA 1 BIERNA ZAWODOWO W WIEKU 15 LAT 1 WIECEJ

nych (o 145 tys, OSéb), przy 10000 W IV KWARTALE 2013 ROKU I W ZESTAWIENIU Z IV KWARTALEM 2012 ROKU 00
spadku liczby pomagajacych 0000 L1 | 6o
czlonkéw rodzin (o 48 tys.)  mwot| " wm % - ez |40
oraz pracodawcéw i pracuja- 1°°°z’ o o % T 05/ wem gy s Brgge 3% [§o 1mo zz
cych na wlasny rachunek : .| N o2 o5 | 20 %
(O 19 tys. OSéb). 20000 32 L a0
-30 000 + + -6,0
Zmniejszyta sie réwniez licz- 40000 { / 80
ba pracujacych w sektorze BT : ' e 2
rolniczym (o 57 tys. o0soéb) I g e €
i w sektorze publicznym El £ Tt

(0o 7 tys. oso6b). Powoduje to
systematyczny wzrost udziatu
zatrudnionych w  sektorze
prywatnym i spadek udzialu — gt/ smadekow poriwnaniudo IV kariads
pracujacych w sektorze rolni-

czym.

Struktura pracujacych w wieku 15 lat i wiecej wg BAEL:

pomagajacy czlonkowie rodzin

pracujacy w sektorze rolniczym
pracujacy w sektorze ushigowym
pracujacy w sektorze prywatnym

IV kwartal 2013 w tys.

pracownicy najemni na czas nieokreslony
pracownicy najemni na czas okreslony
pracodawcy i pracujacy na wiasny rachunek
pracujacy w sektorze przemystowym
pracujacy w sektorze publicznym

12 334 tys. os6b pracowalo najemnie, tj. 78,5% pracujacych;

2 879 tys. osbb to pracodawcy i pracujacy na wiasny rachunek, tj. 18,3% pracujacych;
501 tys. oséb pracujacych to pomagajacy czlonkowie rodzin, tj. 3,2% pracujacych;

1 851 tys. oséb pracowato w sektorze rolniczym, tj. 11,8% pracujacych;

4 831 tys. oséb pracowalo w sektorze przemystowym, tj. 30,7% pracujacych;

9 023 tys. 0oséb pracowalo w sektorze ustugowym, tj. 57,4% pracujacych;

3 968 tys. oséb pracowalo w sektorze publicznym, tj. 25,3% pracujacych;

V VV V V V VYV V

11 745 tys. osOb pracowalo w sektorze prywatnym, tj. 74,7% pracujacych.

Warto dodaé, ze w IV kwartale 2013 r. w liczbie pracownikéw najemnych na podstawie
umowy na czas okreslony pracowato 3 361 tys. os6b, co oznacza, ze umowy czasowe mialo
27,2% pracownik6w najemnych.

Wskazniki obrazujace ksztaltowanie sie aktywnosci zawodowej, zatrudnienia i bezrobocia sg
silnie skorelowane z wiekiem, ale réwniez z poziomem wyksztalcenia. Najkorzystniejsze war-
tosci przyjmuja dla osob z wyksztalceniem wyzszym i w miare obnizania poziomu wyksztal-

cenia wskazniki sa coraz sltabsze,

WSPOLCZYNNIK AKTYWNOSCI ZAWODOWEJ, WSKAZNIK ZATRUDNIENIA I STOPA cho¢ zaznaczyé naleZy, Ze W lepszej
BEZROBOCIA WEDLUG WIEKU IPOZIOMU WYKSZTALCENIA W IV KWARTALE 2013 ROKU .. .
1000 . e sytuacji sa osoby z wyksztalceniem
900 2 5

zasadniczym zawodowym niz Sred-
nim ogoélnoksztatcacym.
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Stosunkowo niska pozostaje ak-
tywnos¢ zawodowa milodziezy
(33,5%) oraz osob w wieku tzw.
poprodukcyjnym (60 lat i wiecej
kobiety oraz 65 lat i wiecej mez-
czyzni — 6,8%). Dla tych kategorii
wiekowych roéwniez niski pozostaje
wskaznik zatrudnienia — odpowied-
nio 24,3% 16,6% wIV kwartale
2013 r. W Polsce, podobnie jak
w wielu innych krajach UE, najwyzsza stopa bezrobocia dotyczy os6b mlodych - 27,3%
wobec 7,0% dla os6b w wieku 45 lat i wiecej.
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gimnazjalne, podstawowe i
niepelne podstawowe

DOwskaznik zatrudnienia

wiek produkcyijny (18-59/64
lata)
policelane i $rednie zawodowe

DOstopa bezrobocia

Wciaz najkorzystniejsze wartosci wszystkich ww. wskaznikow dotycza osdob najlepiej
wyksztalconych. Stopa bezrobocia dla oséb z dyplomami wyzszych uczelni wyniosta
w IV kwartale 2013 r. 5,6% wobec 19,0% dla os6b z wyksztalceniem gimnazjalnym, podsta-
wowym i niepelnym podstawowym.
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BEZROBOCIE REJESTROWANE #

Ze wzgledu na réznice metodologiczne stopa bezrobocia rejestrowanego w Polsce pozostaje na
wyzszym poziomie niz w ujeciu BAEL. W koficu 2013 r. stopa bezrobocia rejestrowanego wy-
niosla 13,4%, czyli utrzymala sie na poziomie identycznym jak przed rokiem. Tym samym
wyhamowana zostala obserwowana od kilku juz lat tendencja wzrostu wskaznika bezrobo-
cia z roku na rok. Nadal jednak stopa bezrobocia byla o niemal 4,0 pkt. proc. wyzsza niz
w koncu 2008 r., ale réwniez o ponad 6,5 pkt. nizsza niz w koricu 2002, czy 2003 r.

Wprawdzie liczba zarejestrowanych w urzedach pracy bezrobotnych w konicu 2013 r. wynio-
sta 2 157,9 tys. os6b i nadal byla wyzsza niz w koncu 2012 r., ale zanotowany w skali

LICZBA ZAREJESTROWANYCH BEZROBOTNYCH
| STOPA BEZROBOCIA W LATACH 2003 - 2013

Stan w koncu okresu sprawozdawczego
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stopa bezrobocia w %

2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013

roku wzrost wyniost 21,1 tys. osé6b
(tj. 1,0%) wobec ponad 7-krotnie wyzszego
wzrostu zanotowanego w 2012 r.
o 154,1 tys. oséb (tj. o 7,8%). Zauwazenia
wymaga, ze byl to rowniez najnizszy wzrost
liczby bezrobotnych obserwowany od
2009 r., kiedy to nasz rynek pracy najbardziej
dotkliwie odczut skutki kryzysu - liczba zare-
jestrowanych bezrobotnych zwieckszyla sie
wowczas o prawie 419 tys. oséb, a stopa bez-
robocia w ciggu roku wzrosta az o 2,6 p. p.

W koncu 2013 r. w poréwnaniu do stanu z konca 2012 r. liczba bezrobotnych poprzednio
pracujacych zwiekszyla sie o 24,9 tys. oséb (1,4%), zas liczba dotychczas niepracujacych

spadla o 3,8 tys. (1,0%).

Zmiany na rynku pracy w 2013 r. byly
zroznicowane zarowno na poziomie woje-
wodztw, jak i powiatéw. W konicu 2013 r.
w poréwnaniu do konca 2012 r. poziom
bezrobocia zwiekszyl sie w 10 woje-
wodztwach. Najwyzsza dynamike
wzglednego wzrostu bezrobocia zanoto-
wano w wojewodztwach: mazowieckim
(4,1%) i swietokrzyskim (3,9%). W dolno-
§laskim i wielkopolskim zanotowano
z kolei najwyzszy spadek bezrobocia (od-
powiednio o 2,4% i 2,1%).
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Natomiast stopa bezrobocia rejestrowane-
go, cho¢ w skali kraju pozostata na po-
ziomie sprzed roku, to w 8 wojewddztwach
wskaznik ten zwiekszytl sie. Najwyzszy
wzgledny wzrost odnotowano w wojewodz-
twie swietokrzyskim o 0,5 p. p., natomiast
w kujawsko-pomorskim i podkarpackim
stopa pozostala na poziomie analogicznym
jak przed rokiem. Najwyzszy spadek stopy
bezrobocia zanotowano w dolnoSlaskim
00,3 p. p. oraz w lubuskim, wielkopol-
skim i zachodniopomorskim o 0,2 p. p.

wazrost /spadek stopy bezrobocia w poréwnaniu do
poprzedniego roku w punktach procentowych

W koiicu 2013 r. prawo do zasilku dla bezrobotnych posiadalo 297,8 tys. osoéb,
tj. 0 60,5 tys. os6b mniej niz rok wczesniej (spadek o 16,9%). Udzial os6b uprawnionych do
zasitku zmniejszyl sie z 16,8% w koncu 2012 r. do 13,8% w konicu 2013 r.

4 Dane zrodlowe ze sprawozdania MPiPS-01 o rynku pracy z zalacznikami

5
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Wysokie pozostaje w Polsce terytorialne zréoznicowanie bezrobocia. Jest to wynikiem za-
réwno nieréwnomiernego rozwoju spoleczno — gospodarczego regionéw, jak i ich polozenia
geograficznego. Zréznicowanie to, mierzone réznica pomiedzy najnizsza i najwyzsza warto-
Scig wskaznika bezrobocia waha sie.

W koncu 2013 r. réznica pomiedzy najnizsza i najwyzsza stopa bezrobocia w wojewodz-
twach wynosila 12,1 punktu procentowego (wielkopolskie — 9,6%, warminsko — mazurskie —
21,7%). Terytorialne zréznicowanie na poziomie wojewodztw zwiekszylo sie o 0,6 punktu procen-
towego w poréwnaniu z koncem 2012 r. (11,5 punktu proc.).

Jeszcze bardziej zwiekszylo sie, i tak bardzo wysokie, zréznicowanie stopy bezrobocia na poziomie
powiatow — z 33,8 pkt. proc. w koncu 2012 r. (po korekcie GUS) do 34,8 pkt. proc. w koncu
2013 r. - wzrost wyniost 1,0 p. p. Réznica pomiedzy skrajnymi powiatami byta 9,5-krotna, cho¢
podkresli¢ nalezy, ze w koncu 2008 r. najwyzszy wskaznik bezrobocia na poziomie powiatéow byl
18-krotnie wyzszy od najnizszego.

Stopa bezrobocia rejestrowanego
wedlug stanu w koficu 2013 r. (w procentach)

POWIAT MIEJSKI

Powiaty |
41 60 M0 160 210 260 389

WOJEWODZTWA | I I I I I ]
9.6 1,0 13.0 15,0 17,0 19.0 21,7 ZABRZE

Najnizsza stope bezrobocia w konicu 2013 r., nie przekraczajaca 5%, odnotowano w: M. Poznan
(4,1%), powiecie poznanskim (4,6%). M. St. Warszawa (4,8%) i M. Sopot (4,9%).

Najwyzszy, ponad 30% wskaznik bezrobocia, wystapit az 9 powiatach: szydltowieckim (38,9%),
braniewskim (32,9%), piskim (32,7%), walbrzyskim (32,0%), wegorzewskim (30,7%), nowodwor-
skim (30,7%), ketrzynskim (30,6%), bartoszyckim (30,4%) oraz radomskim (30,1%).

Podkresli¢ nalezy, ze w 153 powiatach wskaznik bezrobocia byl nizszy niz w koncu 2012 r.
(najwyzszy spadek zanotowano w powiecie goleniowskim w zachodniopomorskim o 2,3 p. p.),
w 15 stopa bezrobocia pozostala na poziomie sprzed roku, a w 211 powiatach zwiekszyla sie
(najbardziej w powiecie walbrzyskim o 11,1 p. p.- w 2013 r. powstal powiat M. Walbrzych,
wydzielenie sie powiatu grodzkiego z pewnoscia mialo wplyw na zaistniala sytuacje).
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Jedna z gléwnych cech polskiego rynku pracy jest sezonowos§¢ przejawiajaca sie wzrostem
bezrobocia w miesiacach rozpoczynajacych i koniczacych rok. Miesiace wiosenne sa

okresami

spadku liczby zarejestrowanych bezrobotnych,

co wynika miedzy innymi

z rozpoczynania prac sezonowych w budownictwie i rolnictwie, a takze rozpoczynania sie
sezonu turystycznego. Z kolei w koricu roku z powodu naplywu do bezrobocia oséb, ktéorym
wygasaja wowczas Umowy O prace oraz powrot
do bezrobocia os6b wykonujacych subsydiowa-
ne zatrudnienie liczba bezrobotnych wzrasta.

POZIOM BEZROBOCIA W LATACH 2003 - 2013-SEZONOWOSC
Stanw koficu micsigca sprawozdawczego
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Lata 2006 - 2007 pod wzgledem sezonowych
zmian na rynku pracy byly nietypowe, poniewaz
wzrost poziomu bezrobocia odnotowany zostat
tylko w styczniu i grudniu, co jak dotad w historii
polskiego bezrobocia nigdy nie mialo miejsca.
Rowniez w 2008 r. spadek bezrobocia zanotowano
juz w lutym, ale od listopada 2008 r. zaréwno
poziom, jak i stopa bezrobocia rejestrowanego
wzrastaly z miesigca na miesigc i sytuacja ta

utrzymata
latach sezonowy spadek bezrobocia trwal juz znacznie krécej. W 2012 r. spadek

sie do konca marca 2009 r.

trwat 5 miesiecy, natomiast w 2013 r. spadek liczby bezrobotnych utrzymal si¢ od marca do

pazdziernika, czyli trwal az 8 miesiecy.

W koficu 2013 r. w urzedach pracy
zarejestrowanych bylo 113,5 tys. os6b
zwolnionych z przyczyn dotyczacych
zakladow pracy, tj. o 25,7 tys. wiecej
niz przed rokiem. Tym samym w ciggu
roku omawiana subpopulacja wzrosta
0 29,3%, przy wzroscie liczby bezrobot-
nych ogélem o 1,0%. W zwiazku z tym
zwiekszyl sie odsetek zwolnionych
z przyczyn dotyczacych zakladu pracy
w ogolnej liczbie zarejestrowanych
z4,1% w koncu 2012 r. do 5,3%
w koncu 2013 r.

ZGLOSZENIA ZWOLNIEN GRUPOWYCH W LATACH 2003 - 2013
W okresie sprawozdawczym
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Generalnie nalezy zauwazyc¢, ze zakla-
dy zglaszajace zamiar dokonania
zwolnienn okreslaja czesto bardzo sze-
rokie ramy czasowe planowanych
zwolnien, dlatego tez czesS¢ z nich mo-
ze nie zostac¢ zrealizowana. Ponadto
pracodawcy czesto rezygnuja
z zamiaru dokonania zwolnienia,
badz liczba zwolnionych os6b jest niz-
sza od poczatkowych zamierzen.

Zwolnienia grupowe w 2013 r. sta-
nowily 56% zgloszefi zwolniefi do-
konanych w tym okresie.
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Zmniejsza sie skala zgloszefnn zwolnien
grupowych i 2zwolnien grupowych.
Z prowadzonego monitoringu zwolnien
grupowych wynika, ze w 2013 r. praco-
dawcy zglosili do zwolnienia 63,5 tys.

pracownikow wobec 81 tys. oséb rok
wczesniej - spadek o 21,6%
(tj. 0 17,5 tys. osob).

Na podstawie wczesniej dokonanych

zgloszen, zwolniono 35,5 tys. os6b (rok
wczesniej zwolnilo 40,9 tys. pracowni-
kéw). Poziom zwolnieni byl zatem
o 13,2% nizszy niz przed rokiem.
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W 2013 r. najczeSciej zgloszenia naplywaly od pracodawcow w wojewodztwie mazo-
wieckim (45% wszystkich zapowiedzi zwolniei w minionym roku) oraz S§laskim
(ok. 1/5). Z pewnoscia wynika to z faktu ulokowania w aglomeracjach warszawskiej i $la-
skiej centrali wielu firm. W catym 2013 r. najwiecej zgloszefn pochodzilo z sekcji: budow-
nictwo (18,9 tys. oséb, tj. 29,8% wszystkich zgloszefi zwolniefi), przetworstwo prze-
myslowe (12,8 tys. oséb, tj. 20,2%), dziatalnosé¢ finansowa i ubezpieczeniowa (8,8 tys.
0so6b, tj. 13,9%) oraz handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdéow samochodowych, wla-
czajac motocykle (6,6 tys. osob, tj. 10,4%).

Najwyzsze zwolnienia grupowe w 2013 r. odnotowano w sekcjach: przetwérstwo prze-
myslowe (11,6 tys. osob zwolnionych, tj. 32,5%), budownictwo (6,2 tys. os6b zwolnio-
nych, tj. 17,6%) oraz handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdéw samochodowych,
wlaczajac motocykle (4,7 tys. oséb zwolnionych, tj. 13,1%).

Wedlug stanu w koficu 2013 r. 286 zakladow pracy zamierzalo zwolnié 32,1 tys. oséb.
Dane dotycza zgloszenn aktualnych wg stanu na ostatni dzien roku, tj. pomniejszonych o te,
z ktorych realizacji pracodawca zrezygnowal badz juz je zrealizowal. Liczba os6b zgloszonych
do zwolnienia w koncu 2013 roku byta o blisko 17% nizsza niz w konncu 2012 r.

Minister Pracy i Polityki Spotecznej nie ma bezposredniego wplywu na sytuacje ekonomicznag
przedsiebiorstw i wynikajacy z niej stan zatrudnienia w przedsiebiorstwach, koncentruje sie
zatem na podejmowaniu dzialan ostonowych wobec oséb zagrozonych zwolnieniem z pracy
lub juz zwolnionych. W 2013 r. programami zwolniefi monitorowanych w 89 zakladach
pracy objeto 11,8 tys. oséb.

BEZROBOTNE KOBIETY

Uczestnictwo w pracy zawodowej jest silnie uwarunkowane przez pleé oraz zwiazane
z nia role spoleczne. Wedlug wynikéw ostatecznych NSP 20115 w og6lnej liczbie ludnosci
Polski (38 511,8 tys.), kobiety stanowity 51,6%, tj. na 100 mezczyzn przypadalo 107 kobiet.
Liczebna przewaga mezczyzn wystepuje wsrod ludnosci do 46 roku zycia. W starszych gru-
pach wiekowych zdecydowanie dominuja kobiety.

Analiza zmian bezrobocia rejestrowanego wedlug plci pokazuje, ze generalnie w latach 2003
- 2007 zdecydowanie szybciej zmniejszala sie liczba bezrobotnych mezczyzn niz kobiet. Mialo
to swoje odzwierciedlenie we wzroscie odsetka kobiet wsréd ogoétu zarejestrowanych.
W koncu 2002 r. kobiety zarejestrowane w urzedach pracy stanowity 51,2% ogé6tu bezrobot-
nych, aw koncu 2007 r. odsetek ten zwiekszyl sie do 58,2%. Tendencja ta odwrécita sie
w 2008 r., a w efekcie tego w konicu 2008 r. kobiety stanowily 56,6% zarejestrowanych
bezrobotnych.

W koficu 2013 r. w urzedach pracy zarejestrowanych bylo 1 099,5 tys. bezrobotnych

kobiet. W porownaniu do stanu z konca 2012 r., populacja bezrobotnych kobiet nie

zmienila sie¢, podczas gdy liczba bezrobotnych mezczyzn wzrosta o 2,0%. Spowodowato

to, ze odsetek kobiet wsréd bezro-

ZAREJESTROWANI BEZROBOTNI WEDLUG PLCI W LATACH 2003- 2013 botnych zmniejszyl Si@ do 51.0%
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Udziat bezrobotnych kobiet w ogélne;j
liczbie zarejestrowanych ksztattowat
sie w przedziale od 45,6% w woje-
wodztwie podlaskim do 55,1%
w wielkopolskim.

liczba bezrobotnych kobiet przypadajacych
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m— kobiety mezezyzni  —A—liczba bezrobotnych kobiet przypadajacych na 100 bezrobotnych mezezyzn SZCgO poziomu VvykSZtalcel’lia dluiej

pozostaja w ewidencji bezrobotnych.

W konicu 2013 r. Sredni czas pozostawania bez pracy kobiet wynosit 13 miesiecy, wobec

11,3 miesiaca w przypadku mezczyzn, co oznacza, ze kobiety pozostawaly bez pracy niecale
2 miesigce dluzej niz mezczyzni (w koncu 2007 r. byly to ponad 3 miesiace dhuzej).

5 Narodowy Spis Powszechny Ludnosci i Mieszkan 2011 raport z wynikéw, GUS, Warszawa 2012
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BEZROBOTNI ZAMIESZKALI NA WSI

Ludnosé wiejska stanowi ok. 39% ludnosci Polski. Na wsi mieszka co piaty mieszkaniec
wojewodztwa §laskiego oraz co drugi w wojewdédztwach matopolskim, lubelskim, §wietokrzy-
skim. Natomiast w podkarpackim mieszkancy wsi stanowia prawie 60% ludnosci.

ZAREJESTROWANI BEZROBOTNI WEDLUG MIEJSCA ZAMIESZKANIA W kOﬁcu 2013 r. w urzedaCh
W LATACH 2003 - 2013 1

Stan w koncu okresu sprawozdawczego pracy zareJeStrowanYCh bylo

954,8 tys. osob zamieszkalych

na wsi i 1 203,1 tys. zamieszka-

lych w miescie.
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tych w miescie przypadato 79 za-
mieszkalych na wsi. W koncu
2008 r. wskaznik ten wyniost 83.
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mieszkaficow wsi. W korncu
2013 r. w poréwnaniu do stanu z konca 2012 r., liczba bezrobotnych zamieszkatych na wsi
zwiekszyla sie o 1,7% wobec wzrostu liczby bezrobotnych zamieszkatych w miescie o 0,4%.

Wyzszy wzrost liczby bezrobotnych zamieszkalych na wsi spowodowal wzrost odsetka
zamieszkalych na wsi wsSréd ogdlem zarejestrowanych do 44,2% w koiicu 2013 r.
z 43,9% w koncu 2012 r.

Rozklad udzialu bezrobotnych zamieszkatych na wsi, w koacu 2013 r., w poszczegbélnych
wojewodztwach byl zréznicowany i ksztaltowal sie od 22,1% w wojewddztwie Slaskim do
63,2% w wojewodztwie podkarpackim. Poza wojewodztwem podkarpackim najwyzsze udzialy
0os6b zamieszkalych na wsi w ogolnej liczbie bezrobotnych odnotowano w wojewodztwach
malopolskim, swietokrzyskim i lubelskim. Zatem byly to rowniez wojewodztwa o najwyzszym
odsetku mieszkancéw wsi w ogolnej liczbie ludnosci Polski.

STRUKTURA BEZROBOTNYCH WG WIEKU

Zachodzace zmiany demograficzne maja odbicie w strukturze zarejestrowanych bezrobot-
nych. Do konca 2007 r. Sredni wiek zarejestrowanych bezrobotnych systematycznie wzrastat
i proces ten ponownie widoczny jest od 2010 r. W koncu 2003 r. Sredni wiek bezrobotnych
wynosit 35 lat, a w konicu 2007 r. zwiekszyl

SREDNI WIEK ZAREJESTROWANYCH BEZROBOTNYCH

sie do 37,7 roku. Wynikalo to z faktu, ze W LATACH 20032013

. . Stan w koncu okresu sprawozdawczego
spadek bezrobocia dotyczyl wowczas przede 400 7
wszystkim os6b w mtodszych grupach wie- 300 +

kowych. Nastepnie po dwoéch latach spadku
Sredni wiek bezrobotnych ponownie
zwiekszal sie do 38,2 roku w korncu
2013 r. Drzieje sie tak glownie za sprawa 360 T
wysokiej dynamiki wzrostu liczby bezrobot- 30 T
nych w wieku 55 lat i wiece;j.
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Struktura wiekowa zarejestrowanych

w urzedach pracy bezrobotnych w 2013 r. nieznacznie si¢ zmienila, przede wszystkim
ze wzgledu na wyzsza dynamike wzrostu liczby bezrobotnych w wieku 55 lat i wiecej. Liczba
bezrobotnych w wieku 55-59 lat w skali roku wzrosta o 11,9%, co spowodowalo, ze
] udzial tych os6b w ogélnej liczbie

. BEZROBOTNI WEDLUG WIEKU W KONCU 2013 ROKU . zarejestrowanych ZWiCkSZYl sie
600000 | 613563 5o, | 200 z9,7% w koncu 2012 r. do 10,7%
L0 w koncu 2013 r. Z kolei liczba bez-
robotnych w wieku 60 lat i wiecej
wzrosla najsilniej - o 22,8%,
a odsetek tych oséb w ogoblnej licz-
bie zarejestrowanych wzréost z 2,8%
do 3,4% w koncu 2013 r. Zmniej-
55 | szyla sie natomiast liczba bezro-

-200 000 - - -10,0
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e liczba zarejestrowanych bezrobotnych

E—3wzrost / spadek w poréwnaniu do poprzedniego roku w liyczhach bezwzgl ( o 5 , 50/0) i 25_ 34 lata (0 2 ’2%) .

—— wzrost / spadek w pordwnaniu do poprzedniego roku w %
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Mimo faktu spadku liczby mlodych bezrobotnych nadal poziom bezrobocia w grupie
15-24 lata pozostaje wysoki i stanowi jeden z najwazniejszych probleméw nie tylko
polskiego rynku pracy. Wprawdzie do 2007 r. obserwowany byl jego dynamiczny spadek,
ale reperkusje kryzysu gospodarczego wplynely na spowolnienie tempa spadku bezrobocia
w roku 2008 oraz na jego wzrost
LiczaA ZARCISeTROWAN o SznoRoT w kolejnych latach. W koficu 2013 r.
0000 Stan wkofiew okresu sprawozdaerego o w urzedach pracy zarejestrowanych
28 23 bylo 401,0 tys. mlodych bezrobotnych,
w2010 206 27 o [*  tj. 0 23,2 tys. oséb mniej niz rok wcze-
600000 + 19,9 e . ! .
- 190 1gg T 20 Sniej (spadek o 5,5%). Przyczynilo sie to
do spadku wudzialu mlodych bezrobot-
nych w ogélnej liczbie zarejestrowanych
z219,9% w koncu 2012 r. do 18,6%
w konnicu 2013 r. Zauwazy¢ nalezy, ze
obecnie co piaty bezrobotny zalicza sie do
0 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 o OmaWianej grupy’ podCZaS gdy w lataCh
s rcisronanyh bty do 25 rku e —o—% w agtn e nsestowanyeh 1991-2000 co trzeci bezrobotny byl
w wieku 18-24 lata.

476 701

428 296
425 869 416 077 424227

401037

W procentach

400000 + 332,660
304 553

w liczbach bezwzgl

200000 +

Spadek udZIalu mlOdyCh w OgOlne_] IICZble LICZBA ZAREJESTROWANYCH BEZROBOTNYCH
POWYZEJ 50 ROKU ZYCIA W LATACH 2005 - 2013

zarejestrowanych przeklada sie na wzrost Stan w korieu okresu sprawosdawezego

udzialu oséb w starszych grupach wieko- | as |
wych. W koficu 2013 r. w ewidencji bez-
robotnych bylo zarejestrowanych
524,6 tys. osob powyzej 50 roku zycia.
Warto dodaé, ze wzgledny wzrost liczby
bezrobotnych w tej grupie wiekowej na
przestrzeni roku byl prawie 8-krotnie 200000
wyzszy niz ogélny wzrost bezrobocia, co
przyczynito sie do wzrostu udzialu oséb
powyzej 50 roku zycia w ogélnej liczbie za-
rejestrowanych z 22,8% do 24,3%. Udziat
0s6b powyzej S0 roku zycia w ogoblnej liczbie bezrobotnych w konicu 2012 r. ksztaltowat sie
w przedziale od 19,1% w wojewodztwie podkarpackim do 29,6% w wojewodztwie dolnosla-
skim. Osoby starsze dominuja wsrod bezrobotnych w duzych aglomeracjach i miastach.

STRUKTURA BEZROBOTNYCH WG POZIOMU WYKSZTALCENIA

600 000 +
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486 445

421674 441443

w procentach

400000 L . Tsg 379826 391672
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w liczbach bezwzgl.

2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013

B liczba zarcjestrowanych bezrobotnych powyzej SO roku Zycia  —o—% w ogélnej liczbie zarcjestrowanych

Wraz ze zwiekszaniem sie¢ liczby wyzszych uczelni w Polsce, rozszerzeniem oferty edukacyj-
nej i latwiejszym dostepem absolwentéw szkot srednich do kontynuowania nauki zaréwno
na studiach zawodowych, jak i magisterskich oraz wyzszymi oczekiwaniami i ambicjami
mlodziezy w poréwnaniu do poczatku

oo BEZROBOTNI WEDLUG POZIOMU WYKSZTALCENIAWKoﬂfﬁfén RO-KU o I?I 90—tyCh znacznie zwi.ckszyla Sic
400000 ogEE ~ seesb liczba studentéw wuczelni wyzszych

' i absolwentow legitymujacych sie wyz-
szym wyksztalceniem. Tym samym
zarowno wsrod ludnosci ogoélem, jak
iw poszczegblnych grupach ze wzgle-
du na aktywnos¢ ekonomiczng sys-
tematycznie zwieksza sie odsetek

500000
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300000

wliczbach bezwzgl.
wprocentach

200000

100000

o L1752 ] Lo
wyzsze ponczeam:‘)ﬁdme og{)ll\s:i:znl‘:%cqcc zasadnicze zawodowe gimnazjalnei ponizej oso.b legltymujacy'ch s1€ (.iyplol'.n.aml
iz zarejestrowanych bezrobotnych wyzszych uczelni. Potwierdzaja to
——wzrost/ spadek w poréwnaniu do poprzedniego roku w liczbach bezwzgl. . .
—— warost / spadek w pordwnaniu do poprzedniego roku w % Wynlkl Narodowego Splsu Powszech-

—#—udzial w ogdlnej liczbie zarejestrowanych

nego 2011 - wyzsze wyksztalcenie
posiadato 17% ludnosci w wieku 13 lat i wiecej, wobec 9,9% w NSP 2002. Niemniej jednak
zauwazy¢ nalezy, ze w ostatnich latach liczba studentéw spada, co w najblizszym okresie
przetozy sie rowniez na spadek liczby absolwentow szkot wyzszych.

Zmiany zachodzace w strukturze ludnosci wg poziomu wyksztalcenia przekladaja sie row-
niez na systematyczny wzrost odsetka oséb legitymujacych sie dyplomami wyzszych uczelni
wsrod zarejestrowanych w urzedach pracy bezrobotnych. W koficu 2000 r. osoby z wyz-
szym wyksztalceniem stanowily 2,6% zarejestrowanych bezrobotnych, a w koficu
2013 r. udzial ten wzrost do 12,0%. Réwnoczesnie najwyzszy wzrost liczby bezrobotnych
w 2013 r. zanotowano w grupie oséb z wyzszym wyksztalceniem (o 3,1%). Nie zmienia to
faktu, ze nadal osoby takie stosunkowo najkrocej pozostaja bezrobotne (10,4 miesiaca).
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STRUKTURA BEZROBOTNYCH WG CZASU POZOSTAWANIA BEZ PRACY

Jednym z najgrozniejszych zjawisk wystepujacych na rynku pracy jest diugie, ponad
12 miesieczne pozostawanie bez pracy. W konicu 2013 r. w ewidencji urzedéw pracy zareje-
strowanych byto 827,1 tys. os6b pozostajacych bez pracy powyzej 12 miesiecy od mo-

mentu zarejestrowania sie
(wzrost o 9,2% w poréwnaniu do
stanu z konca 2012 r.). Osoby te
stanowily 38,3% ogélu bezrobot-
nych (wobec 35,4% w koncu
2012 r.). Wzrést roéwniez wudziat
najdhuzej oczekujacych na podjecie
zatrudnienia. Osoby zarejestro-
wane powyzej 24 miesiecy sta-
nowily 19,9% bezrobotnych wo-
bec 17,8% w koncu 2012 r.

W koncu 2013 r. zmniejszyla sie
natomiast liczba poszukujacych
pracy do 6 miesiecy — spadek wy-
niost 70,2 tys. osob, tj. 7,1%.

w liczbach bezwzgl.

0

SREDNI CZAS POZOSTAWANIA BEZ PRACY W LATACH 2003-2013
Stan w korncu okresu sprawozdawczego
(przyjmujac jako gorna granice 36 miesigcy)
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BEZROBOTNIWEDLUG CZASU POZOSTAWANIA BEZ PRACY
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1-3miesiace 3-6 miesiccy 6-12micsiccy  12-24miesiace  powyzej 24
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B liczba zarejestrowanych bezrobotnych

warost / spadek w poréwnaniu do poprzedniego roku w liczbach bezwzgl.
warost / spadek w poréwnaniu do poprzedniego roku w %

—o—udzial w ogdlnej liczbie zarcjestrowanych

Niestety statystyka rynku pracy nie
zawiera informacji na temat tego ile
maksymalnie czasu osoba znajduje

ogdlem kobiety

®2003 W2004 w2005 02006 02007 02008 2009 m2010

mezezyni
2011 ®2012

2013

sie w ewidencji bezrobotnych. Dla
potrzeb analizy przyjeto, ze jest to
36 miesiecy - wowczas Sredni czas
pozostawania bez pracy w koiicu
2013 r. wyniosl 12,2 miesiaca
i byl o 0,8 miesiaca dluzszy niz
w konicu 2012 r., ale o 3,5 miesiaca
krétszy niz w koncu 2003 r. i prawie
dwa miesiace kréotszy niz w koncu
2007 r.

STRUKTURA BEZROBOTNYCH WG STAZU PRACY

W koficu 2013 r. najliczniejsza grupe
wsrod zarejestrowanych bezrobot-
nych stanowily osoby posiadajace
staz pracy od 1 do 5 lat (477,8 tys.
os6b) i bez stazu pracy (393,2 tys.
os6b) wobec 85 tys. bezrobotnych
z ponad 30-letnim stazem pracy.

w liczbach bezwzgl

Najwyzszy wzgledny wzrost w porowna-
niu do stanu z konca 2012 r. dotyczyt
os6b ze stazem pracy do 1 roku
(0 4,5%) i os6b o najdluzszym, ponad
30 letnim, stazu pracy (wzrost o 3,2%).
Najbardziej zmniejszyla si¢ liczba osob
ze stazem od 1 do 5 lat (o 2,3%).
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E—3wzrost/ spadek w porownaniu do poprzedniego roku w liczbach bezwzgl.
——wzrost / spadek w poréwnaniu do poprzednicgo roku w %

—o—udzial w ogdlnej liczbie zarcjestrowanych

OSOBY W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI NA RYNKU PRACY

W art. 49 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy wyszczegélnione
zostaly grupy osob uznanych za bedace w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy. Wsrod
nich wymienié¢ nalezy: bezrobotnych do 25 roku zycia; bezrobotnych dlugotrwale; kobiety,
ktore nie podjely zatrudnienia po urodzeniu dziecka; bezrobotnych powyzej 50 roku zycia;
bezrobotnych bez kwalifikacji zawodowych; bez doswiadczenia zawodowego; bez wyksztalce-
nia Sredniego; bezrobotnych samotnie wychowujacych co najmniej jedno dziecko do 18 roku
zycia; bezrobotnych, ktérzy po odbyciu kary pozbawienia wolnosci nie podjeli zatrudnienia
oraz bezrobotnych niepelnosprawnych i po zakonczeniu realizacji kontraktu socjalnego. Do
wymienionych grup bezrobotnych powinny by¢ kierowane roéznego rodzaju dzialania majace

na celu ich aktywizacje.

11
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BEZROBOTNI W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI NA RYNKU PRACY
W KONCU 2013 ROKU

1158 705 1194192

W koficu 2013 r. status osoby 100000
w szczegbdlnej sytuacji na rynku '™
pracy posiadalo 1 979,6 tys. oséb,
co oznacza, ze 9 na 10 bezrobot- 400000
nych spelnialo kryteria by by¢ 200000
zaliczonym do tej kategorii. Warto °
zauwazy¢, ze osoba moze spelniac
kryteria by jednoczes$nie by¢ zakwa-
lifikowana do kilku grup

w szczegbdlnej sytuacji.

100%

800 000

600 000

wliczbach bezwzgl

ogblem zarejestrowani

do 25 roku zycia
jmnicj 1 dziecko
niepelnosprawni

dlugotrwale bezrobotni
powyzej 50 roku zycia

bez doswiadezenia zawodowego
bez wyksztalcenia srednicgo

urodzeniu dziecka

do 18
Wolnosci nie podjely zatrudnienia

=3 liczba zarejestrowanych bezrobotnych

Kobicty, ktore nic podjsly zatrudnicnia po

osoby, ktére po odbyciu kary pozbawienia
po zakoficzeniu realizacii kontraktu socjalnego 9

samotnic wychowuja

—o—odsetek wirdd ogdlem zarcjestrowanych

W konicu 2013 r. w ewidencji bezro-
botnych byto:

» 401,0 tys. bezrobotnych do 25 r. z. (18,6%), tj. 0 23,2 tys. osob, czyli o 5,5% mniej niz rok
wczesniej;

» 1 158,7 tys. bezrobotnych dlugotrwale (53,7%), tj. o 85,3 tys. oséb, czyli o 7,9% wiecej niz
rok wczesniej;

» 239,2 tys. bezrobotnych kobiet, ktére nie podjely zatrudnienia po urodzeniu dziecka
(11,1%), tj. 0 12,9 tys. oséb, czyli o 5,7% wiecej niz rok wczesniej;

» 524,06 tys. bezrobotnych powyzej 50 r. z. (24,3%), tj. o 38,1 tys. oséb, czyli o 7,8% wiecej
niz rok wczesniej;

» 645,2 tys. bezrobotnych bez kwalifikacji zawodowych (29,9%), tj. o 22 tys. oséb, czyli
o 3,5% wiecej niz rok wczesniej;

» 526,6 tys. bezrobotnych bez doswiadczenia zawodowego (24,4%), tj. o 0,6 tys. oséb, czyli
o 0,1% wiecej niz rok wczesniej;

» 1 194,2 tys. bezrobotnych bez wyksztalcenia Sredniego (55,3%), tj. o 7,1 tys. os6b, czyli
o 0,6% wiecej niz rok wczesniej;

» 202,7 tys. bezrobotnych samotnie wychowujacych co najmniej 1 dziecko do 18 r. z
(9,4%), tj. o 14,4 tys. oséb, czyli o 7,7% wiecej niz rok wczesniej;

» 46,3 tys. bezrobotnych , ktorzy po odbyciu kary pozbawienia wolnosci nie podjeli zatrud-
nienia (2,1%), tj. 0 5,1 tys. oséb, czyli o 12,4% wiecej niz rok wczesniej;

» 116,4 tys. bezrobotnych niepelnosprawnych (5,4%), tj. o 4,8 tys. oséb, czyli o 4,3% wiecej
niz rok wczesniej;

> 4,2 tys. bezrobotnych po zakonczeniu realizacji kontraktu socjalnego (0,2%), tj. o 1,1 tys.
0s6b, czyli o 34,7% wiecej niz rok wczesnie;.

UDZIAL BEZROBOTNYCH DO 25 ROKU ZYCIA W OGOLNEJ LICZBIE UDZIAL DLUGOTRWALE BEZROBOTNYCH W OGOLNEJ LICZBIE UDZIAL BEZROBOTNYCH KOBIET, KTORENIE PODJELY ZATRUDNIENIA
BEZROBOTNYCH WEDLUG WOJEWODZTW BEZROBOTNYCH WEDLUG WOJEWODZTW PO URODZENIU DZIECKA W OGOLNEJ LICZBIE BEZROBOTNYCH KOBIET
WEDLUG WOJEWODZTW

Stan w dniu 31 grudnia 2013r. Stan w dniu 31 grudnia 2013r. Stan w dniu 31 grudnia 2013 .
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UDZIAL BEZROBOTNYCH POWYZEJ 50 ROKU ZYCIA W OGOLNEJ LICZBIE

BEZROBOTNYCH WEDLUG WOJEWODZTW
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w procentach 20,9%
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UDZIAL BEZROBOTNYCH BEZ WYKSZTALCENIA $REDNIEGO
W OGOLNEJ LICZBIE BEZROBOTNYCH WEDLUG WOJEWODZTW
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UDZIAL BEZROBOTNYCH NIEPELNOSPRAWNYCH W OGOLNEJ LICZBIE

BEZROBOTNYCH WEDLUG WOJEWODZTW

Stan w dniu 31 grudnia 2013 .
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wielkosci i dynamiki zmian w naptywie i odptywie
z bezrobocia. W roku 2013 w urzedach pracy
zarejestrowalo sie 2 709,4 tys. osob (wzrost
o 54,5 tys. osob, tj. o 2,1%), a odplyw wyniost
2 688,2 tys. osob (tj. wzrost o 187,3 tys. osob,

tj. 0 7,5%).

Wskaznik plynnosci rynku pracy, okreslajacy sto-
sunek liczby bezrobotnych, ktorzy podjeli prace
w danym okresie do liczby nowo zarejestrowanych
bezrobotnych, wynioést w 2013 r. 46,6%, czyli byl
wyzszy niz w 2012 r. (41,3%) ibyt najwyzszy od

6 lat.

Stan w dniu 31 grudnia 2013 .
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'UDZIAL BEZROBOTNYCH BEZ KWALIFIKACJI ZAWODOWYCH
‘W OGOLNEJ LICZBIE BEZROBOTNYCH WEDLUG WOJEWODZTW

Stan w dniu 31 grudnia 2013 .
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'UDZIAL BEZROBOTNYCH SAMOTNIE WYCHOWUJACYCH CO NAJMNIEJ

JEDNO DZIECKO DO 18 ROKUZYCIA W OGOLNEJ LICZBIE
BEZROBOTNYCH WEDL UG WOJEWODZTW

Stan w dniu 31 grudnia 2013 .
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LICZBA BEZROBOTNYCH PO ZAKONCZENIU REALIZACJI KONTRAKTU
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Stan w dniu 31 grudnia 2013 .
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52,5 508
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UDZIAL BEZROBOTNYCH BEZ DOSWIADCZENIA ZAWODOWEGO
W OGOLNEJ LICZBIE BEZROBOTNYCH WEDLUG WOJEWODZTW

Stan w dniu 31 grudnia 2013r.
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UDZIAL BEZROBOTNYCH, KTORZY PO ODBYCIU KARY POZBAWIENIA
'WOLNOSCINIE PODJELI ZATRUDNIENIA W OGOLNEJ LICZBIE
BEZROBOTNYCH WEDLUG WOJEWODZTW

Stan wdniu 31 grudnia 2013 .
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PODJECIA PRACY PRZEZ BEZROBOTNYCH W
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2013 r. prace podjelo 1 262,9 tys. osoéb,
o 166,5 tys. osob wiecej niz rok wczesSniej

(wzrost o 15,2%). Niesubsydiowane zatrudnienie
podjeto 1 113,2 tys. bezrobotnych, tj. o 156,0 tys.
osob (16,3%) wiecej niz w 2012 r., w tym podjecia
pracy sezonowej (67,7 tys. osob) wzrosty o ponad

tys. osob, tj. 0 17,4%. Liczba os6b podejmuja-

cych subsydiowane zatrudnienie (149,7 tys. oséb)

s podjgeia pracy wzrosta o 10,5 tys. osob, tj. o 7,5%.

= @ w tym podjecia pracy subsydiowanej
—&— podjgcia pracy subsydiowanej w ogolnej liczbie podjg¢ pracy

W 2013 r. w aktywnych programach

20121, 20131, Wzros"[ / spatljekw 2013r.
w porownaniu do 2012 r.
Zakres
w liczbach w liczbach w liczbach
bezwglednych w% bezwglednych w% bezwglednych w%
Naptyw 2654974 100,0 2709 444 100,0 54 470 21
ztego
po raz pierwszy 576 556 21,7 558 942 20,6 -17614 -31
po raz kolejny 2078418 783 2150502 79,4 72084 35
Odplyw 2500835 100,0 2688 164 100,0 187 329 75
wtymz powodu
podjecia pracy 1096 364 438 1262 865 47,0 166 501 15,2
ztego
pracy niesubsydiowanej 957 116 383 1113153 414 156 037 16,3
w tym podjecia pracy sezonowej 57684 23 67 702 25 10018 17,4
pracy subsydiowanej 139248 56 149712 5,6 10464 75
prac interwencyjnych 31425 13 33930 13 2505 8,0
robot publicznych 30400 12 32550 12 2150 71
podjecie dziatalno$ci gospodarczej 40 145 16 46 157 17 6012 15,0
podjecia pracy w ramach refundacji kosztow zatrudnienia 34115 14 33035 12 1080 32
bezrobotnego
inne 3163 01 4040 02 877 21,7
rozpoczecia szkolenia 79621 3,2 84924 3,2 5303 6,7
rozpoczecia stazu 174 674 7,0 194 156 72 19 482 11,2
rozpoczecia przygotowania zawodowego dorostych 355 0,0 427 0,0 72 20,3
rozpoczecia pracy spolecznie uzytecznej 46 888 19 46 484 1,7 -404 -0,9
rozpoczecia realizacji indywidualnego programu zatrudnienia socjalnego 5921 02 6301 02 380 6,4
lub podpisania kontraktu socjalnego
odmowy be.z uz_asadnionej przyczyny przyjecia propozycji odpowiedniej 52524 21 48771 18 3753 71
pracy lub innej formy pomocy
niepotwierdzenia gotowo$ci do pracy 741 056 29,6 726 234 27,0 -14 822 -2,0
dobrowolnej rezygnaciji ze statusu bezrobotnego 145 430 58 142 358 53 -3072 2,1
podjecia nauki 8288 03 9447 04 1159 14,0
ukonczenia 60/65 lat 10052 04 9351 03 -701 -7,0
nabycia praw emerytalnych lub rentowych 22259 09 28504 11 6245 28,1
nabycia prawa do §wiadczenia przedemerytalnego 32363 13 39749 15 7386 22,8

innich 85 040 3,4 88 593 33 3553 4,2

rozpoczelo udzial 475,7 tys. os6b, wobec

440,8 tys. osob przed rokiem. Liczba zaktywizowanych bezrobotnych zwiekszyla sie w po-
rownaniu z 2012 r. o 34,9 tys. oséb, tj. o0 7,9%. Osoby objete dzialaniami aktywizacyjnymi
stanowily 17,7% odplywu bezrobotnych w 2013 r., wobec 17,6% w 2012 r.

OFERTY PRACY

OFERTY PRACY I LICZBA BEZROBOTNYCH PRZYPADAJACYCH
NA 1 OFERTE PRACY W LATACH 2003 - 2013
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m==oferty pracy ogdlem —2— liczba bezrobotnych przypadajacych na 1 oferte pracy

W latach 2002 - 2007 z roku na rok wzrastala
liczba ofert pracy bedacych w dyspozycji pu-
blicznych shuzb zatrudnienia. Korzystna tenden-
cja zalamata sie w 2008 r. W roku 2013 do
urzedow pracy wplynelo 874,1 tys. wolnych
miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej,
czyli o 87,1 tys. wiecej niz w 2012 r. (wzrost
0 11,1%). Znacznie bardziej zwiekszyla sie liczba
ofert pracy niesubsydiowanej (wzrost o 13,7%),
przy wzroscie liczby ofert pracy subsydiowanej
0 7,3%. Zatem dynamika wzrostu liczby wol-
nych miejsc pracy niesubsydiowanej byla
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prawie dwukrotnie wyzsza. W efekcie tego oferty pracy subsydiowanej stanowily niecate
40% ofert jakimi dysponowaly urzedy pracy, podczas gdy w latach 2009-2010 bylo to ponad
53%.

OFERTY PRACY ZGLOSZONE DO URZEDOW PRACY W 2013 ROKU Ogéh’ly wzrost IICZby WolnyCh miejSC pracy
¢ 1 miejsc aktywizacji zawodowej dotyczyl
w wyzszym zakresie sektora prywatnego
(wzrost o 13,5%), podczas gdy liczba ofert
z sektora publicznego zwiekszyla sie o 2,4%.
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Srednia liczba bezrobotnych przypadaja-
cych na 1 oferte pracy® zmniejszyla sie
z 24 os6b w 2012 r. do 22 os6b w 2013 r.

olem  paey  pacy  zsekton Jektora Liczba wolnych miejsc pracy i miejsc
oo b e aktywizacji zawodowej jakimi dyspono-
ey oy et ¢ waly urzedy pracy w 2013 r. wystarczyla-
by dla ok. 1/3 bezrobotnych, ktérzy
w tym samym okresie naplyneli do urzedow. W przypadku analizy poszczegdlnych woje-
wodztw sytuacja byla zréznicowana. Oferty zgloszone w wojewodztwie Swietokrzyskim wy-
starczytyby dla 25,5% zarejestrowanych w 2013 r. bezrobotnych. Natomiast w wojewodztwie
opolskim liczba zgloszonych ofert stanowita 38,6% naptywu bezrobotnych.
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Generalnie nawet w okresach poprawy sytuacji na rynku pracy w Polsce wystepowala
nadwyzka bezrobotnych w stosunku do ofert pracy, o czym swiadczy miedzy innymi wy-
soka stopa bezrobocia. Poréwnanie liczby bezrobotnych poprzednio pracujacych, ktérzy za-
rejestrowali sie w urzedach pracy z liczba ofert pracy zgloszonych w tym samym okresie po-
kazuje, ze w 2013 r. tylko w jednej sekcji Polskiej Klasyfikacji Dzialalnosci (PKD) na-
plyw ofert przewyzszal naplyw bezrobotnych i byla to sekcja administracja publiczna
i obrona narodowa (108,7 tys. bezrobotnych wobec 111,1 tys. naplywu ofert). W pozo-
statych sekcjach notowano przewage naplywu bezrobotnych poprzednio pracujacych w da-
nej sekcji nad naplywem ofert pracy od pracodawcow prowadzacych dzialalnosé w tych sek-
cjach. W sekcji gospodarstwa domowe zatrudniajace pracownikéw liczba ofert pracy byta
22 razy nizsza od naplywu bezrobotnych poprzednio pracujacych w tej sekcji.

105,0
90,0
75,0
60,0
45,0
30,0
15,0
0,0

65,8

o
0
i

o
]\ o
- k
.

I— N
-

(o

w liczbach bezwzgl.
SILY ZBROINE f#

stosunek naptywu ofert do naptywu
bezrobotnych w %

EMYSLOWI [

SPECIALISCI
PERSONEL
1 SPRZEDAWCY
RYBACY
RZEMIELSNICY
PROSTYCH

TECHNICY I INNY SREDNI
BEZ ZAWODU

PRACOWNICY BIUROWI
MASZYN I URZADZEN

== bezrobotni zarejestrowani
w2013 r.

E3 oferty pracy zgloszone w
2013r.

—— stosunek naptywu ofert do
naplywu bezrobotnych

ROLNICY OGRODNICY LESNICY 1 ]/
OPERATORZY | MONTERZY
PRACOWNICY PRZY PRACACH

PRACOWNICY USLUG OSOBISTYCH [t
ROBOTNICY

PRZEDSTAWICIELE WLADZ PUBL.
WYZSI URZEDNICY I KIEROWNICY

W przypadku grup zaWOdéw i spe- NAPLYW BEZROBOTNYC!-{ I OFERT PRACY
cjalnoéci najlepiej wygladala sytua_ - \VEI:;;;G GRUP ZAWODOW W 2013 ROKU
cja pracownikow biurowych. Na- 0000 ”
plyw ofert pracy w zawodach zali- 400000
czanych do tej grupy stanowil pra- 200000
wie 99% naplywu bezrobotnych 0
posiadajacych zawody z wymienio-
nej grupy. W urzedach pracy zareje-
strowato sie 113,5 tys. bezrobotnych
w zawodach zaliczanych do wymie-
nionej grupy, dla ktérych zgtoszono
112,1 tys. ofert pracy. We wszystkich
pozostatych grupach sytuacja byla
zdecydowanie mniej korzystna, tj. naplyw ofert pracy pozostawal istotnie nizszy niz liczba
zarejestrowanych bezrobotnych posiadajacych zawody z danej grupy, np. w zawodach zali-
czanych do sit zbrojnych zgloszono zaledwie 61 ofert, a naplyw bezrobotnych wyniost
1,6 tys. os6b. Najgorzej wygladata sytuacja oséb bez zawodu, gdzie liczba zgloszonych ofert
wystarczylaby dla ok. 1,3% zarejestrowanych w 2013 r. bezrobotnych bez zawodu.

RYNEK PRACY W POLSCE NA TLE UNII EUROPEJSKIEJ 7

Zasadniczym sukcesem widocznym na polskim rynku pracy jest poprawa sytuacji w Polsce
na tle krajow Unii Europejskiej przejawiajaca sie zmniejszeniem dystansu jaki dzieli Polske
od Sredniej w UE w zakresie glownych wskaznikéw opisujacych sytuacje na rynku.

Wspoélczynnik aktywnosci zawodowej ludnosci w Polsce pozostaje na zdecydowanie
nizszym poziomie niz wynosi Srednia w UE. W grupie ludnosci w wieku produkcyjnym

6 Liczba bezrobotnych przypadajacych na 1 oferte pracy w danym roku liczona jest ze wzoru:
(bezrobotni wedlug stanu w koncu poprzedniego roku + bezrobotni w konicu danego roku) /2
(oferty pracy zgloszone w roku/12 + oferty pracy na koniec poprzedniego roku)

7 Dane zaczerpniete ze strony internetowej: http://epp.eurostat.ec.europa.eu.
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(wg Eurostat 15-64 lata) w 2013 r. byl on o 5,0 punktu procentowego nizszy niz w UE
(67,0% wobec 72,0%), ale w 2007 r. roznica siegata ponad 7 punktéw procentowych.

Nizsza niz w Polsce warto§¢ wspolczynnika aktywnosci zawodowej w 2013 r. odnotowano
w: Chorwacji (59,7%), Wloszech (63,5%), w Rumunii (64,6%), Malcie (64,9%) oraz Wegrzech
(65,1%).

Wspoétczynnik aktywnosci Wskaznik zatrudnienia Stopa bezrobocia
zawodowej (15-64 lata) w % (15-64 lata) w % (15-64 lata) w %
Zakres . .

Polska | UE(28) Polska | UE(28) | &= | Polska | UE(28) | i
W p. p. W p. p.
2003 64,0 68,9 51,4 62,6 -11,2 19,7 9,2 10,5
2004 63,7 69,2 51,4 62,7 -11,3 19,4 9,3 10,1
2005 64,4 69,7 52,8 63,4 -10,6 18,0 9,1 8,9
2006 63,4 70,1 54,5 64,3 -9,8 14,0 8,3 5,7
2007 63,2 70,3 57,0 65,3 -8,3 9,7 7,2 2,5
2008 63,8 70,7 59,2 65,7 -6,5 7,2 7,1 0,1
2009 64,7 70,9 59,3 64,5 -5,2 8,3 9,0 -0,7
2010 65,3 70,9 58,9 64,0 -5,1 9,7 9,7 0,0
2011 65,7 71,1 59,3 64,1 -4,8 9,8 9,8 0,0
2012 66,5 71,7 59,7 64,1 -4,4 10,2 10,6 -0,4
2013* 67,0 72,0 60,0 64,1 -4,1 10,5 10,9 -0,4

* Obliczenia wlasne na podstawie danych kwartalnych opublikowanych przez Eurostat

Wskaznik zatrudnienia w Polsce w grupie 15-64 lata wyniést w 2013 r. 60,0%, tj. byl
o0 0,3 p. p. wyzszy niz przed rokiem, podczas gdy w UE(28) pozostal na niezmienionym
poziomie. Nadal jednak dystans jaki dzieli nas do sredniej w UE pozostaje wysoki, cho¢ na
przestrzeni lat sytuacja wyraznie sie poprawita. Jeszcze w 2004 r., a wiec roku kiedy Polska
wstapila do UE, wskaznik zatrudnienia w Polsce byl o ponad 11 p. p. nizszy niz w UE
(51,4% wobec 62,7%). W 2007 r. wskaznik notowany w Polsce byt ponad 8 punktéw proc.
nizszy. Dzi§ wskaznik zatrudnienia w Polsce jest juz tylko nieco ponad 4 punkty proc.
nizszy niz w UE. Podkresli¢ nalezy, ze niska wartos¢ wskaznika zatrudnienia oséb w wieku
15-64 lata moze mie¢ zwiazek z innag definicja wieku produkcyjnego obowiazujaca w Polsce
(18-59/64 lata).

Nizszy niz w Polsce wskaznik zatrudnienia odnotowano w Chorwacji (49,2%), Grecji (49,3%),
Hiszpanii (54,4%), Wloszech (55,6%), Wegrzech (58,5%), Bulgarii (59,5%), Rumunii (59,7%)
oraz Stlowacji (59,9%).

W najbardziej widoczny sposdb nadrobiliSmy dystans w zakresie wskaznika bezrobocia
(wg BAEL), ktory w 2003 r. siegal prawie 20% i wowczas nasz dystans do UE wynosit
10,5 punktu procentowego. W latach 2004-2006 byliSmy krajem o najwyzszej stopie
bezrobocia w UE. Jeszcze w 2007 r. stopa bezrobocia w Polsce zdecydowanie przekra-
czala Srednia w UE, ale w kolejnych latach wskazZnik w Polsce byl nizszy lub rowny
Sredniej w UE(28).

W 2013 r. stopa bezrobocia w UE(28) dla os6b w wieku 15-64 lata wyniosta 10,9%, wo-
bec 10,6% w 2012 r. W Polsce

na przestrzeni roku omawiany
wskaznik wzrost rowniez w00
00,3 p. p. z10,2% do 10,5%. 250 Lo
Réwnoczesnie jednak wskaznik
w Polsce byl o 0,4 p. p. nizszy niz
w UE(28).

W 2013 r. najwyzszy wskaznik
bezrobocia w UE odnotowano 501
w: Grecji (27,5%), Hiszpanii oo LML NI BTN R
(26,5%), Chorwacji (17,6%), Por- b
tugalii (17,0%), Cyprze (16,1%)

i Stowacji (14,3%).
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