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Ministerstwo Pracy i Polityki Spotecznej

Departament Rynku Pracy

Warszawa dnia 30.03.2015' r.

RYNEK PRACY W POLSCE
W 2014 ROKU

W 2014 r., przy niewielkiej poprawie koniunktury w gospodarce europejskiej, w Polsce odno-
towano wyzsze niz w dwoch poprzednich latach tempo wzrostu gospodarczego. Glownym
czynnikiem wzrostu byl popyt krajowy, ktéry wzrost o 4,6% (rok wczesniej wzrost wyniost

DYNAMIKA REALNA PRODUKTU KRAJOWEGO BRUTTO IDYN AMIKA
PRZECIETNEGO ZATRUDNIENIA W SEKTORZE PRZEDSI EBIORSTW
W LATACH 2003 -2014 (w poréwnaniu do roku pprzedniego)
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0,2%).

W calym 2014 r., jak wskazuja wstepne sza-
cunki GUS, wzrost PKB wyniost 3,3%!
w skali roku, wobec 1,7% rok wczesniej. Spo-
zycie ogoélem zwiekszylo sie o 3,0%, w tym
w sektorze gospodarstw domowych réwniez
zwiekszylo sie o 3,0%.

Produkcja sprzedana przemyslu ogotem
w 2014 r. wzrosta o 3,2%, przy wzroscie
o 1,8% rok wczesniej. W przedsiebiorstwach
o liczbie pracujacych powyzej 9 os6b produk-
cja zwiekszyla sie o 3,3%.

W 2014 roku przecietne zatrudnienie

w sektorze przedsiebiorstw wyniosto
5 529,5 tys. os6b, a wiec bylo o 0,6% wyz-

sze niz przed rokiem (wobec spadku o 1,0% w 2013 r.). Najbardziej zwiekszylo sie zatrud-
nienie w dzialalnosSci profesjonalnej, naukowej i technicznej (o 7,1%) oraz w sekcji informa-
cja i komunikacja (o 3,1%). Utrzymal si¢ natomiast spadek zatrudnienia w budownictwie
(0 7,7%), goérnictwie i wydobywaniu (o 6,5%), wytwarzaniu i zaopatrywaniu w energie elek-
tryczna, gaz, pare wodna i goraca wode (o 5,5%) oraz zakwaterowaniu i gastronomii (o 1,2%).

Przy wzroscie zatrudnienia
w sektorze przedsiebiorstw prze-
cietne miesieczne wynagrodze-
nie brutto wtym sektorze
wzroslo o 3,7% i wynioslo
3 980,24 zl. Wzrost zanotowano
we wszystkich sekcjach,
a najbardziej zwiekszylo sie
w administrowaniu i dzialalnosci
wspierajacej (o 5,3%), przetwor-
stwie przemyslowym i budownic-
twie (po 4,3%) oraz dziatalnosci
profesjonalnej, naukowej i tech-
nicznej (o 4,0%).

Sila nabywcza przecietnego miesiecznego wynagrodzenia brutto w sektorze

w procentach
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biorstw w 2014 r. byla o 3,7% wyzsza niz rok wczesniej (w 2013 r. wzrost wyniost o 2,0%).

Wynagrodzenie minimalne wynosilo w 2014 r. 1 680 zl., (w 2013 r. bylo to 1600 zl).

1 Informacja o sytuacji spoteczno — gospodarczej kraju w 2014 r., GUS, Warszawa 26 stycznia 2015 r.

1

Sektor przedsbiorstw ogétem



w %

Ministerstwo Pracy i Polityki Spotecznej
Departament Rynku Pracy

ZMIANY DEMOGRAFICZNE 2

Wstepne dane GUS wskazuja na ubytek naturalny ludnosci Polski w roku 2014. W efekcie
tego liczba ludnosSci wyniosta 38 484 tys. os6b i byla o 12 tys. nizsza niz w koiicu
2013 r.

Istotny wplyw na procesy demograficzne ma liczba urodzen - niska ich liczba nie gwaran-
tuje prostej zastepowalnosSci pokolei. Od 1989 r. utrzymuje sie¢ w Polsce okres depre-
sji urodzeniowej. W 2013 r. wspolczynnik dzietnosci wynosit 1,26, tj. na 100 kobiet w wie-
ku 15-49 lat przypadato tylko 126 urodzonych dzieci (w miastach 118, na wsi 137). Zazna-
czenia wymaga, ze najkorzystniejsza sytuacje demograficzna okresla wspotczynnik ksztaltu-
jacy sie na poziomie 2,1-2,15, gdy w danym roku na 100 kobiet w wieku 15-49 lat przypada
Srednio 210-215 urodzonych dzieci.

Réwnoczesnie obserwuje sie w Polsce nieprzerwany wzrost Sredniej dlugosci zycia.
W 2013 r. przecietne trwanie zycia wynosilo 73,1 lat dla mezczyzn i 81,1 lat dla kobiet.

STRUKTURg!:nUSVNSn?L?nggEr%xaG WIEKU W stosunku do poczatku lat 90-tych XX wieku

oo EE o trwanie zycia mezczyzn wydhuzylo sie o ok. 7 lat,
w00 B a kobiet o prawie 6 lat. Mimo to, w Polsce wyste-
e puje zjawisko wysokiej nadumieralnosci mez-
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W 2013 r. mediana wieku mieszkaficow Polski
wynosila 39,1 lat podczas, gdy w 2000 r. wy-
nosila 35,4 lat. W 2014 r., w zestawieniu z ro-
kiem 2000 odsetek ludnosci w wieku przedpro-
dukcyjnym zmniejszyl sie z 24,4% do 18,0%.
Rownoczesnie nastapit wzrost wudzialu oséb
w wieku produkcyjnym (z 60,8% do 63,0%)
i wzrost odsetka oso6b w wieku poprodukcyjnym
(z 14,8% do 19,0%). Podkreslenia wymaga, ze przy niemal niezmienionym udziale oséb
w wieku mobilnym wsréd ludnosci w wieku produkcyjnym, odsetek tzw. niemobilnych
wzrost z 21% do 23,3%.

Niski poziom dzietnosSci i towarzyszacy mu proces wydluzania sie trwania zycia
w przyszloSci beda powodowaé zmniejszanie podazy sily roboczej na rynku pracy oraz
wzrost liczby i odsetka ludzi w starszym

Wieku, LUDNOSC WEDLUG EKONOMICZNYCH GRUP WIEKU W 2050 ROKU - PROGNOZA
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Zgodnie z wynikami, sporzadzonej przez 25,000 2 Lo
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szaé, i w 2035 r. wyniesie 36,5 mln, 000 o g '

-20,2 25,0

w tysixcach oséb

o

a w 2050 r. niespelna 34 miln. Oznacza to, ze dowop s O
liczba ludnosci w koncu prognozowanego 15,000 ooy ooy 15501 iy (1564 ) iemabiny (4559164 ) pogekcy (60%64)
okresu bedzie w poréwnaniu z 2013 r. mniej- i 2050 ok

=== wzrost /spadek w 2050 roku poréwnaniu do 2013 iezsh 0s6b
——wzrost /spadek w 2050 roku poréwnaniu do 2013 w %

sza 0 12% (tj. o 4,5 mln oséb). Gléwna przy-
czyna spadku liczby ludnosci bedzie malejaca
liczba urodzen. Przewiduje sie, ze w 2050 r. liczba urodzen bedzie nizsza o 1/3 niz obecnie.
Bedzie wzrastalo przecietne trwanie zycia (z 73,1 lat w 2013 r. do 82,1 lat w 2050 r. dla
mezczyzn i z 81,1 lat do 87,5 lat dla kobiet). Konsekwencja niskiego natezenia urodzen przy
rownoczesnym wydluzaniu sie zycia bedzie starzenie sie populacji.

W 2013 r. ludnos§¢ w wieku 65 lat i wiecej stanowila ok. 15% populacji, a w 2050 r.
odsetek ten wyniesie 33%.

Wspélczynnik obciazenia demograficznego wzrosnie z 58 os6b w 2013 r. do 105 os6b
w 2050 r.

2 Informacja o sytuacji spoleczno — gospodarczej kraju w 2014 r., GUS, Warszawa 26 stycznia 2015 r.
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AKTYWNOSC EKONOMICZNA LUDNOSCI POLSKI (BAEL)*

W IV kwartale 2014 r. liczba ludnosci Polski w wieku 15 lat i wiecej (31 mln) zmniejszyla sie
0 63 tys. oséb. Populacja aktywnych zawodowo (pracujacych i bezrobotnych) w wieku
15 lat i wiecej w IV kwartale 2014 r. liczyla

17 428 tys. oséb i byla o015 tys. oséb Wyi- AKTYWNI | BIERNI ZAWODOWO W WIEKU 15 LAT | WIECEJ

.. 2 o o ® o . W IV KWARTALE W LATACH 2010 - 2014
sza niz rok wczesniej (tj. o 0,1%). Z kolei 19000 ¢ T 580
liczba biernych zawodowo zmniejszyla sie 180007 17085 17285 g7ge  M7A3 T4
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Wspélczynnik aktywnosci zawodowej ludnosci |

w wieku 15 lat i wiecej w ostatnim roku wzroést 13000

t + 54,0
0 0,2 p. p. do 56,3% (rok wczesniej wzrost wy- 12000+ | sso
niést 0,1 p. p.). Zdecydowanie szybciej zwieksza 11000+ '

o 78 tys. (0,6%) do 13 543 tys. oséb.
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wspotczynnik aktywnéci zawodowej w %

: : A 3 St 10000 52,0
Sl@ natomlaSt wsp°lczynnlk aktywnos‘:l' za- IV kwartat IV kwartat IV kwartat IV kwartat IV kwartat
wodowej os6b w wieku produkcyjnym (18- 2010 201t 2012 2013 2014

. aktywni zawodowo = bierni zawodowo
59/64 lata), ktory w IV kwartale 2014 r. —a—wspdiczynnik akiywnéri zawodowe]

wyniost 74,6% wobec 73,9% w IV kwartale 2013 r.

Wciaz wysoki poziom biernosci zawodowej jest zjawiskiem wynikajacym z jednej strony
z przedluzania wejScia na rynek pracy przez osoby mlode (kontynuowanie nauki), z drugiej
za$ nastepuje w wyniku przechodzenia na emerytury lub renty, ew. S§wiadczenia przedeme-
rytalne ciagle licznej grupy oséb, ktére nabywaja uprawnienia do ww. Swiadczen. Najwaz-
niejszymi powodami biernosci zawodowej w IV kwartale 2014 r. byly: emerytura wska-
zywana przez niemal polowe biernych zawodowo oraz nauka i uzupelnianie kwalifika-
cji, ktore wskazal co piaty bierny zawodowo. Istotne powody biernosci stanowia réwniez
choroba i niesprawnos¢ wskazywana przez 13,7% biernych zawodowo i obowiazki rodzinne
oraz zwiazane z prowadzeniem domu — 11,4% biernych.

PRACUJACY | BEZROBOTNI W WIEKU 15 LAT I WI ECEJ ZgOdnle z Wynlkami BAEL w IV kwartale 2014 r.
WIVIGUARTALE WLATACH 20102014 liczba pracujacych w wieku 15 lat i wiecej

oo} 857 wes  ases  asms  ooe ceo uksztaltowala sie na poziomie 16 018 tys.
woo] | 12 50 2 PR 147 Lo 0s6b. W poréwnaniu do analogicznego okresu
12000 wo 2013 r. pracowalo 305 tys. oséb wiecej, czyli
1;22;’ l4o: wzrost wynioést 1,9%. Z liczby pracujacych wg
6000 |, BAEL w IV kwartale 2014 r. 975 tys. oso6b pra-
4000 0s o7 01 08 ot Lo cowalo w wiecej niz jednym miejscu pracy,
2000 1557 1852 1357 O pao [ a 329 tys. os6b poszukiwalo innej pracy niz wy-

O e Wwara | Wl e e konywana, w tym 187 tys. oséb chcialo zmienié

2010 2011 2012 2013 2014

prace z powodu warunkéw finansowych, a 26 tys.
0s6b z obawy przed utrata obecnej pracy.

Empracujcy E—mbezrobotni —a—wskaznik zatrudnienia —— stopa bezrobocia

W IV kwartale 2014 r. wskaznik zatrudnienia os6b w wieku 15 lat i wiecej wynidst 51,7%
wobec 50,6% rok wczesnie;j.

Dla os6b w wieku produkcyjnym (18-59/64 lata) wskaznik zatrudnienia wyniést 68,4%
wobec 66,5% w IV kwartale 2013 r.

Przy wzroScie liczby pracujacych spadla liczba bezrobotnych z 1 700 tys. os6b
w IV kwartale 2013 r. do 1 410 tys. osdb w IV kwartale 2014 r. Udzial bezrobotnych
w liczbie aktywnych zawodowo w wieku 15 lat i wiecej (stopa bezrobocia wedlug BAEL) wy-
nioést 8,1% wobec 9,8% rok wczesnie;.

3 Kwartalna informacja o rynku pracy, GUS, Warszawa, 2015.02.24

Od III kwartatu 2012 r. do uogélniania wynikéw badania BAEL na populacje generalna zastosowano
dane o ludnosci Polski w wieku 15 lat i wiecej, pochodzace z bilanséw opracowanych na podstawie
wynikéw Narodowego Spisu Powszechnego Ludnosci i Mieszkari 2011. Ponadto poza zakresem badania,
pozostaja osoby przebywajace poza gospodarstwem domowym, tj. za granicq lub w gospodarstwach
zbiorowego zakwaterowania, 12 miesiecy lub wiecej — do Il kw. 2012 r. byto to powyzej 3 miesiecy.
W zwigzku z wprowadzonymi zmianami prezentowane wyniki BAEL nie sq w peini poréwnywalne
z wynikami badan z lat poprzedzajacych 2010 rok. Dlatego tez w opracowaniu zawezono zakres danych
prezentowanych na wykresach do ostatnich 5 lat.
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Wzrost liczby pracujacych w IV kwartale 2014 r. nastapil dzieki znaczacemu wzrostowi

liczby pracownikéw najemnych
(o 278 tys. osob), oraz pracodaw-
coéw i pracujacych na wlasny ra-
chunek (o 48 tys. os6b), przy spad-
ku liczby pomagajacych cztonkow
rodzin (o 23 tys.).

Biorgc pod uwage sektory wilasno-
Sci wzrost o 321 tys. os6b odnoto-
wano w sektorze prywatnym, na-
tomiast w publicznym byl spadek
o 17 tys. oséb.

Struktura pracujacych w wieku
15 lat i wiecej wg BAEL:

» 12 612 tys. os6b pracowalo na-
jemnie, tj. 78,7% pracujacych;

1 843 tys.
4 930 tys.
9 205 tys.
3 951 tys.

V V.V V V V V

w tysigcach os6b

—a—wzrost / spadek w poréwnaniu do IV kwartatu

40 000

20 000

30971

LUDNOSC AKTYWNA | BIERNA ZAWODOWO W WIEKU 15 LAT | WIECEJ
W IV KWARTALE 2014 ROKU | W ZESTAWIENIU Z IV KWAR TALEM 2013 ROKU

87

17428 16018
12612 13543
1.9 48961

Lox T

0 Ar—i—

200001 07

-40 000
-60 000

-80 000

-100 000

ludnasé 15 lat i wigcej

IV kwartat 2014 w tys.

2013r.w %

WSPOLCZYNNIK AKTYWNO $CI ZAWODOWEJ, WSKA ZNIK ZATRUDNIENIA | STOPA
BEZROBOCIA WEDLUG WIEKU | POZIOMU WYKSZTALCENIA W IV KWARTALE 2014 ROKU

N a

784
82,
80,4

~
<
i

56,3
51,7
70,0
65,7
64,8
60,0

w procentach
@
3
s
434

. -
40,0 2

259

15-24 latal
25-34 lata
35-44 lata

=
3
o
3
o
"y
<

60/65 lat i wice]

mwspoiczynnik aktywnosci zawodowej

ogélem (15 lat i wice])
srednie ogblnoksztaice

Owskanik zatrudnienia

wiek produkcyjny (18-59/6:
lata)
policelane rednie zawodow

astopa bezrobocia

slabsze, cho¢ zaznaczy¢ nalezy,

zawodo

18,1
151
16,9

5

=

gimnazjalne, podstawow
niepelne podstawowe

zawodowym niz Srednim ogo6lnoksztalcacym.

17 49309205 12.066
3652 2927 478 1 843/93%\%{ 951 71410
04 04

46

-01

olony
N

aktywni zawodowo

pracujicy ogotem

pracownicy najemni
bezrobotni

bierni zawodowo
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praCownicy najemni na czas nie
pracodawcy i pracugy na wiasny rachunek

2 927 tys. 0s6b to pracodawcy i pracujacy na wlasny rachunek, tj. 18,3% pracujacych;
478 tys. 0s6b pracujacych to pomagajacy czlonkowie rodzin, tj. 3,0% pracujacych;
0s6b pracowalo w sektorze rolniczym, tj. 11,5% pracujacych;

0s6b pracowalto w sektorze przemystowym, tj. 30,8% pracujacych;

0s6b pracowalo w sektorze ushugowym, tj. 57,5% pracujacych;

0s6b pracowalto w sektorze publicznym, tj. 24,7% pracujacych;

12 066 tys. os6b pracowalto w sektorze prywatnym, tj. 75,3% pracujacych.

Warto dodaé¢, ze w IV kwartale 2014 r.
w liczbie pracownikéw najemnych na podsta-
wie umowy na czas okreSlony pracowalo
3 652 tys. 0sb6b, co oznacza, Ze umowy cza-
sowe mialo 29% pracownikéw najemnych.

Wskazniki obrazujace ksztaltowanie sie ak-
tywnosci zawodowej, zatrudnienia i bezrobo-
cia sg silnie skorelowane z wiekiem, ale row-
niez z poziomem wyksztalcenia. Najkorzyst-
niejsze wartoSci przyjmuja dla osob z wy-
ksztalceniem wyzszym i w miare obnizania
poziomu wyksztalcenia wskazniki sg coraz

ze w lepszej sytuacji sa osoby z wyksztalceniem zasadniczym

Stosunkowo niska pozostaje aktywnosé zawodowa mlodziezy (33,1%) oraz os6b w wie-
ku tzw. poprodukcyjnym 7,1% (60 lat i wiecej kobiety oraz 65 lat i wiecej mezczyzni). Dla
tych kategorii wiekowych réwniez niski pozostaje wskaznik zatrudnienia — odpowiednio
25,9% i 6,9% w1V kwartale 2014 r. W Polsce, podobnie jak w wielu innych krajach UE,
najwyzsza stopa bezrobocia dotyczy os6b mlodych - 22,0% wobec 5,8% dla os6b

w wieku 45 lat i wiecej.

Wciaz najkorzystniejsze wartoSci wszystkich ww. wskaznikow dotycza os6b najlepiej
wyksztalconych. Stopa bezrobocia dla oséb z dyplomami wyzszych uczelni wyniosta
w IV kwartale 2014 r. 4,6% wobec 16,9% dla oséb z wyksztalceniem gimnazjalnym, podsta-

wowym i niepelnym podstawowym.
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BEZROBOCIE REJESTROWANE *

Ze wzgledu na réznice metodologiczne stopa bezrobocia rejestrowanego w Polsce pozostaje na
wyzszym poziomie niz w ujeciu BAEL. W koficu 2014 r. stopa bezrobocia rejestrowanego wy-
niosla 11,5%, i byla nizsza o 1,9 p. p. w poréwnaniu z koficem 2013 r. Nadal jednak stopa
bezrobocia byla o 2,0 pkt. proc. wyzsza niz w koncu 2008 r., ale réwniez o 8,5 pkt. niZsza niz

w koncu 2002, czy 2003 r.

LICZBA ZAREJESTROWANYCH BEZROBOTNYCH
| STOPA BEZROBOCIA W LATACH 2003 -2014

3175674 Stan w kaicu okresu sprawozdawczego
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Liczba zarejestrowanych w urzedach pracy bezro-
botnych w konicu 2014 r. wyniosta 1 825,2 tys.
os6b i w odniesieniu do stanu z konca 2013 r. od-
notowano spadek o 332,7 tys. oséb, tj. o 15,4%
(rok wczesniej miat miejsce wzrost o 1,0%). Zauwa-
zenia wymaga, ze byl to rowniez pierwszy spadek
liczby bezrobotnych obserwowany od 2009 r.,
kiedy to nasz rynek pracy najbardziej dotkliwie
odczul skutki kryzysu - liczba zarejestrowanych
bezrobotnych zwiekszyla sie wowczas o prawie
419 tys. osb6b (tj. o 28,4%), a stopa bezrobocia
w ciaggu roku wzrosta az o 2,6 p. p.

W koncu 2014 r. w poréownaniu do stanu z konica 2013 r. liczba bezrobotnych poprzednio
pracujacych zmniejszyta sie 14,4%, za$ liczba dotychczas niepracujacych spadta o 19,8%.

Zmiany na rynku pracy w 2014 r. byly zréznico-
wane zaréwno na poziomie wojewodztw, jak i po-
wiatéow. W koncu 2014 r. w poréwnaniu do konca
2013 r. poziom bezrobocia zmniejszyl sie we
wszystkich wojewédztwach, a spadek ksztalto-
wal sie w przedziale od 10,6% w podkarpackim do

21,2% w lubuskim.

ZAREJESTROWANI BEZROBOTNI WEDLUG WOJEWODZTW
W KONCU 2014 ROKU
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Natomiast stopa bezrobocia rejestrowanego wynio-
sta 11,5% i obnizyla si¢ o 1,9 p. p. w stosunku do
roku poprzedniego. Spadek wskaznika bezrobocia
mial miejsce we wszystkich wojewodztwach. Naj-
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wyzszy spadek odnotowano w wojewoédztwie lubuskim (o 2,9 p. p.), a najnizszy w

wieckim (o 1,3 p. p.).

mazo-

W koficu 2014 r. prawo do zasilku dla bezrobotnych posiadalo 242,4 tys. osoéb,
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tj. 0 55,4 tys. os6b mniej niz rok wczesniej
(spadek o 18,6%). Udzial oséb uprawnionych
do zasitku zmniejszyl sie z 13,8% w koncu
2013 r. do 13,3% w koricu 2014 r.
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Wysokie pozostaje w Polsce terytorialne
zr6znicowanie bezrobocia. Jest to wyni-
kiem zaréwno nieréwnomiernego rozwoju
spoleczno - gospodarczego regionéw, jak
i ich potozenia geograficznego. Zréznicowanie
to, mierzone roéznicag pomiedzy najnizszg
i najwyzsza wartosciag wskaznika bezrobocia
waha sie.

o w

wzrost /spadek stopy bezrobocia w poréwnaniu do
poprzedniego roku w punktach procentowych

W konicu 2014 r. réznica pomiedzy najnizsza i najwyzsza stopa bezrobocia w wojewodz-
twach wynosila 11,1 punktu procentowego (wielkopolskie — 7,8%, warminsko — mazurskie —
18,9%). Terytorialne zr6znicowanie na poziomie wojewodztw zmniejszyto sie o 1 punkt procento-
wy w poréownaniu z konicem 2013 r. (12,1 punktu proc.).

Jeszcze bardziej zmniejszylo sie (cho¢ wcigz pozostaje wysokie) zréznicowanie stopy bezrobocia na
poziomie powiatéow — z 34,5 pkt. proc. w konncu 2013 r. (po korekcie GUS) do 31,5 pkt. proc.
w koncu 2014 r. - spadek wyniost 3,0 p. p. Réznica pomiedzy skrajnymi powiatami byla prawie
11-krotna, cho¢ podkresli¢ nalezy, ze w konicu 2008 r. najwyzszy wskaznik bezrobocia na pozio-
mie powiatow byt 18-krotnie wyzszy od najnizszego.

4 Dane zrodlowe ze sprawozdania MPiPS-01 o rynku pracy z zatacznikami

5
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Stopa bezrobocia rejestrowanego
wedlug stanu w kosicu 2014 r. (w procentach)
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Najnizsza stope bezrobocia w koncu 2014 r., nie przekraczajaca 4%, odnotowano w: M. Poznan
(3,2%), powiecie kepinskim (3,5%), powiecie poznanskim (3,5%) oraz M. Sopot (4,0%).

Najwyzszy, ponad 29% wskaznik bezrobocia, wystapil w 4 powiatach: szydlowieckim (34,7%),
piskim (29,8%), ketrzynskim (29,7%), oraz braniewskim (29,5%).

Podkresli¢ nalezy, ze we wszystkich powiatach wskaznik bezrobocia byl nizszy niz w koncu
2013 r. (najwyzszy spadek zanotowano w powiecie goleniowskim i jaworskim o 5,2 p. p.).

Jedna z gtéwnych cech polskiego rynku pracy jest sezonowos§¢ przejawiajaca sie¢ wzrostem
bezrobocia w miesiacach rozpoczynajacych i konczacych rok. Miesigce wiosenne sa
okresami spadku liczby zarejestrowanych bezrobotnych, co wynika miedzy innymi
z rozpoczynania prac sezonowych w budownictwie i rolnictwie, a takze rozpoczynania sie
sezonu turystycznego. Z kolei w koricu roku z powodu naplywu do bezrobocia oséb, ktéorym
wygasajg wowczas umowy o prace oraz powrot do bezrobocia os6b wykonujacych subsydio-
wane zatrudnienie liczba bezrobotnych wzrasta.

Lata 2006 - 2007 pod wzgledem sezonowych zmian na rynku pracy byly nietypowe, poniewaz
wzrost poziomu bezrobocia odnotowany zostatl tylko w styczniu i grudniu, co jak dotad w historii
polskiego bezrobocia nigdy nie mialo miejsca. Rowniez w 2008 r. spadek bezrobocia zanotowano
juz w lutym, ale od listopada 2008 r. zaréwno poziom, jak i stopa bezrobocia rejestrowanego
wzrastaly z miesigca na miesiac i sytuacja ta utrzymata sie do konica marca 2009 r. W kolejnych
latach sezonowy spadek bezrobocia trwat juz znacznie krécej. W 2013 r. spadek liczby bezrobot-
nych utrzymat sie od marca do pazdziernika, czyli trwal az 8 miesiecy, natomiast w 2014 r.
spadek trwal 9 miesiecy (poczawszy od lutego).
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W korficu 2014 r. w urzedach pracy zarejestrowanych bylo 94,6 tys. oséb zwolnionych
z przyczyn dotyczacych zakladow pracy, tj. o 18,9 tys. mniej niz przed rokiem. Tym sa-
mym w ciggu roku omawiana subpopulacja

spadla o 16,6%, przy spadku liczby bezrobot- B2 PR r o 2003 a0 0 PRACY

nych ogélem o 15,4%. W zwiazku z tym 200000189858 e Sp:awmawmgo %00
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dotyczacych zakladu pracy w ogolnej liczbie
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Na podstawie wczesniej dokonanych zgloszen,

ZGLOSZENIA ZWOLNIE, X GRUPOWIYCH W LATACH 20032014 zwolniono 17,8 tys. os6b (rok wczesniej zwol-

%0000 B s200 1000 nito 35,5 tys. pracownikéw). Poziom zwolnien
fo0e byl zatem o 49,7% (tj. o 17,6 tys. os6b) niz-
szy niz przed rokiem.
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Zwolnienia grupowe w 2014 r. stanowily 42,6% zgloszenn zwolniefi dokonanych w tym
okresie.

W 2014 r. najczeSciej zgloszenia naplywaly od pracodawcow w wojewddztwie mazo-
wieckim (49% wszystkich zapowiedzi zwolniei w minionym roku) oraz $laskim
(13,2%). Z pewnoscia wynika to z faktu ulokowania w aglomeracjach warszawskiej i Slaskiej
centrali wielu firm. W catym 2014 r. najwiecej zgloszefi pochodzilo z sekcji: przetwor-
stwo przemyslowe (9,2 tys. osdb, tj. 22,0% wszystkich zgloszefi zwolniefi), budownic-
two (9,0 tys. oséb, tj. 21,5%), dziatalno§é¢ finansowa i ubezpieczeniowa (6,0 tys. osob,
tj. 14,4%) oraz transport i gospodarka magazynowa (5,3 tys. oséb, tj. 12,5%).

Biorac pod uwage dane dotyczace zwolnieii grupowych w 2014 r. zauwazamy, ze blisko
74% zwolniefi generowaly 4 sekcje PKD, tj.: przetworstwo przemystowe (5,3 tys. os6b
zwolnionych, tj. 29,6% wszystkich zwolnien

ZWOLNIENIA GRUPOWE W LATACH 2003 - 2014

grupowych w 2014 r.), budownictwo W aktesis sprawozdwcrym
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0so6b, tj. 12,6%).
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Minister Pracy i Polityki Spotecznej nie ma bezposredniego wplywu na sytuacje ekonomiczna
przedsiebiorstw i wynikajacy z niej stan zatrudnienia w przedsiebiorstwach, koncentruje sie
zatem na podejmowaniu dzialan ostonowych wobec o0s6b zagrozonych zwolnieniem z pracy
lub juz zwolnionych. W 2014 r. programami zwolniefi monitorowanych w 57 zakladach
pracy objeto 5,3 tys. osob.
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BEZROBOTNE KOBIETY

Uczestnictwo w pracy zawodowej jest silnie uwarunkowane przez ple¢ oraz zwiazane
z nia role spoleczne. Wedlug wynikow ostatecznych NSP 20115 w ogblnej liczbie ludnosci
Polski (38 511,8 tys.), kobiety stanowily 51,6%, tj. na 100 mezczyzn przypadato 107 kobiet.
Liczebna przewaga mezczyzn wystepuje wsrod ludnosci do 46 roku zycia. W starszych gru-
pach wiekowych zdecydowanie dominuja kobiety.

Analiza zmian bezrobocia rejestrowanego wedlug plci pokazuje, ze generalnie w latach 2003
- 2007 zdecydowanie szybciej zmniejszala sie liczba bezrobotnych mezczyzn niz kobiet. Mialo
to swoje odzwierciedlenie we wzroscie odsetka kobiet wsréd ogoétu zarejestrowanych.
W koncu 2002 r. kobiety zarejestrowane w urzedach pracy stanowily 51,2% ogétu bezrobot-

ZAREJESTROWANI BEZROBOTNI WEDLUG PtCl W LATACH 2003 - 2014 nyCh’ a W kOﬁcu 2007 r‘ Odsetek ten ZWiekSZyl

2000000 St kefou okgesu spravozdaviczeao 150 sie do 58,2%. Tendencja ta odwrécila sie

i . w2008 r.,, a w efekcie tego w koncu 2008 r.

1500000 N\ "2 kobiety stanowily 56,6% zarejestrowanych
130

bezrobotnych.
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;e 115 I 0 i strowanych bylo 939,6 tys. bezrobotnych

| AN o s NGl e f o ®  kobiet. W poréwnaniu do stanu z konca
2013 r., populacja bezrobotnych kobiet zma-

° 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2030 lata o 159,8 tys- 056b, tj- o 14,5%, podczas

— A Hobi 100 gdy liczba bezrobotnych mezczyzn zmalala

0 16,3%. Odsetek kobiet wsréd bezrobotnych

zwiekszyt sie do 51,5% (z 51,0% w koncu 2013 r.), a liczba bezrobotnych kobiet przypadaja-
cych na 100 bezrobotnych mezczyzn wzrosta do 106 os6b (ze 104 przed rokiem).

Udzial bezrobotnych kobiet w ogolnej liczbie zarejestrowanych ksztaltowal sie w przedziale
od 45,5% w wojewodztwie podlaskim do 56,6% w wielkopolskim.

Kobiety mimo nizszego wieku i wyzszego poziomu wyksztalcenia dtuzej pozostaja w ewidencji
bezrobotnych. W koncu 2014 r. Sredni czas pozostawania bez pracy kobiet wynosit
13,7 miesiaca, wobec 12,0 miesiecy w przypadku mezczyzn, co oznacza, ze kobiety pozosta-
waly bez pracy niecate 2 miesiace dluzej niz mezczyzni (w koncu 2007 r. bylo to ponad
3 miesiace dluzej).

BEZROBOTNI ZAMIESZKALI NA WSI

Ludnos§é¢ wiejska stanowi ok. 39% ludnosci Polski. Na wsi mieszka co piaty mieszkaniec
wojewodztwa Slaskiego oraz co drugi w wojewodztwach matopolskim, lubelskim, swietokrzy-
skim. Natomiast w podkarpackim mieszkarncy wsi stanowig prawie 60% ludnosci.

W korficu 2014 r. w urzedach pracy zarejestrowanych bylo 812,1 tys. os6b zamieszka-

lych na wsii 1 013,1 tys. zamieszkalych w miesScie.
Na ]'OO beerbOtnyCh ZamleSZkalyCh W mleSCIe ZAREJESTROWANI BEZROBOTNI WEDLUG MIEJSCA ZAMIES ZKANIA
W LATACH 2003 - 2014

przypadato 80 zamieszkalych na wsi. W koncu Stan w kaieu okresu sprawozdawczego
2008 r. wskaznik ten wyniost 83.

bezrobotnych

h w migie
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W koncu 2014 r. w poréwnaniu do stanu
z konica 2013 r., liczba bezrobotnych zamiesz-
kalych na wsi zmniejszyla sie o 14,9% wobec
spadku liczby bezrobotnych zamieszkatych
w miescie o 15,8%. 10000
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kalych na wsi w poréwnaniu do spadku oséb —a—liczba bezrobotnych zamieszkalych na wsi przypgyah na 100 bezrobotnych zamieszkalych wsgie
zamieszkalych w mieScie spowodowal wzrost odsetka zamieszkalych na wsi wSréd ogo-
lem zarejestrowanych do 44,5% w korficu 2014 r. z 44,2% w koncu 2013 r.

Rozklad udzialu bezrobotnych zamieszkalych na wsi, w konicu 2014 r., w poszczegolnych
wojewodztwach byl zréznicowany i ksztaltowal sie od 22,0% w wojewoddztwie Slaskim do

5 Narodowy Spis Powszechny Ludnosci i Mieszkan 2011 raport z wynikéw, GUS, Warszawa 2012
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63,1% w wojewodztwie podkarpackim. Poza wojewodztwem podkarpackim najwyzsze udzialy
0os6b zamieszkalych na wsi w ogolnej liczbie bezrobotnych odnotowano w wojewodztwach
Swietokrzyskim, lubelskim, malopolskim i warminsko-mazurskim. Zatem byly to réwniez
wojewodztwa o najwyzszym odsetku mieszkancéw wsi w ogolnej liczbie ludnosci Polski.

STRUKTURA BEZROBOTNYCH WG WIEKU

Zachodzace zmiany demograficzne maja odbicie w strukturze zarejestrowanych bezrobot-

nych. Do konca 2007 r. Sredni wiek zarejestrowa-
nych bezrobotnych systematycznie wzrastal i pro-
ces ten ponownie widoczny jest od 2010 r. W kon-
cu 2003 r. Sredni wiek bezrobotnych wynosit
35 lat, a w koncu 2007 r. zwiekszyl sie do
37,7 roku. Wynikalo to z faktu, ze spadek bezrobo-
cia dotyczyt woéwczas przede wszystkim os6b
w mlodszych grupach wiekowych. Nastepnie po
dwoch latach spadku Sredni wiek bezrobotnych
ponownie zwiekszal si¢ do 39,1 lat w koicu
2014 r. Dzieje sie tak gléwnie za sprawa wysokiej

SREDNI WIEK ZAREJESTROWANYCH BEZROBOTNYCH
W LATACH 2003 - 2014
Stan w koicu okresu sprawozdawczego

w latach
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dynamiki wzrostu liczby bezrobotnych w wieku 60 lat i wiece;.
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Struktura
w urzedach pracy bezrobotnych w 2014 r.
nieznacznie sie¢ zmienila, przede wszystkim
ze wzgledu na wyzsza dynamike wzrostu
liczby bezrobotnych w wieku 60 lat i wiece;j.
0o Liczba bezrobotnych w wieku 60 lat i wie-
w skali
co spowodowalo, ze udziat tych os6b w ogol-
nej liczbie zarejestrowanych zwiekszyl sie
z 3,4% w koncu 2013 r. do 4,6% w koncu
2014 r. Nalezy zauwazy¢, ze jedynie w tej

wiekowa  zarejestrowanych

roku wzrosla o 14,7%,

grupie bezrobotnych odnotowano wzrost, w pozostatych przedzialach wiekowych byl spadek.
Najbardziej zmalala liczba bezrobotnych w wieku 18-24 lata (o 24,7%) i 25-34 lata

(0 17,0%).

Mimo faktu spadku liczby milodych bezrobot-
nych nadal poziom bezrobocia w grupie 15-24
lata pozostaje wysoki i stanowi jeden
z najwazniejszych problemdow nie tylko pol-
skiego rynku pracy. Wprawdzie do 2007 r. ob-
serwowany byl jego dynamiczny spadek, ale reper-
kusje kryzysu gospodarczego wplynely na spowol-
nienie tempa spadku bezrobocia w roku 2008
oraz na jego wzrost w kolejnych latach. W koficu
2014 r. w urzedach pracy zarejestrowanych

w liczbach bezwzgl

LICZBA ZAREJESTROWANYCH BEZROBOTNYCH
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bylo 302 tys. mlodych bezrobotnych, tj. o0 99,1 tys. osob mniej niz rok wczesniej (spa-
dek o 24,7%). Przyczynilo sie¢ to do spadku udzialu mlodych bezrobotnych w ogélnej liczbie
zarejestrowanych z 18,6% w koncu 2013 r. do 16,5% w koncu 2014 r. Zauwazy¢ nalezy, ze
obecnie co szosty bezrobotny zalicza si¢ do omawianej grupy, podczas gdy w latach 1991-

2000 co trzeci bezrobotny byt w wieku 18-24 lata.

LICZBA ZAREJESTROWANYCH BEZROBOTNYCH
POWYZEJ 50 ROKUZYCIA W LATACH 2005 - 2014
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Spadek udziatu mtodych w ogélnej liczbie zare-
jestrowanych przeklada sie na wzrost udzialu
os6b w
W koficu 2014 r. w ewidencji bezrobotnych
bylo zarejestrowanych 474,9 tys. osob po-
wyzej 50 roku zycia a ich udzial w ogélnej
liczbie zarejestrowanych wzrést z 24,3%
26,0%. Udzial os6b powyzej 50 roku zycia
w 0go6lnej liczbie bezrobotnych w konicu 2014 r.
ksztaltowal sie w przedziale od 20,6% w woje-
wodztwie

starszych  grupach  wiekowych.

do

do

podkarpackim 31,9%

w wojewodztwie dolnoslaskim. Osoby starsze dominuja wsroéd bezrobotnych w duzych aglo-

meracjach i miastach.
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STRUKTURA BEZROBOTNYCH WG POZIOMU WYKSZTALCENIA

Wraz ze zwiekszaniem sie liczby wyzszych uczelni w Polsce, rozszerzeniem oferty edukacyj-
nej i latwiejszym dostepem absolwentow szkoél Srednich do kontynuowania nauki zaréwno
na studiach zawodowych, jak i magisterskich oraz wyzszymi oczekiwaniami i ambicjami
mlodziezy w poréwnaniu do poczatku lat 90-tych znacznie zwiekszyta sie liczba studentéw
uczelni wyzszych i absolwentow legitymuja-
cych sie wyzszym wyksztalceniem. Tym sa-
mym zaréwno wsrod ludnosci ogétem, jak
iw poszczegblnych grupach ze wzgledu na
aktywnos¢ ekonomiczng systematycznie
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Potwierdzaja to wyniki Narodowego Spisu
Powszechnego 2011 - wyzsze wyksztalcenie
posiadalo 17% ludnosci w wieku 13 lat
i wiecej, wobec 9,9% w NSP 2002. Niemniej
jednak zauwazy¢ nalezy, ze w ostatnich la-
tach liczba studentéw spada, co w najblizszym okresie przelozy sie rowniez na spadek liczby
absolwentow szkoét wyzszych.

Zmiany zachodzace w strukturze ludnosci wg poziomu wyksztalcenia przekladaja sie row-
niez na systematyczny wzrost odsetka oséb legitymujacych sie dyplomami wyzszych uczelni
wsrod zarejestrowanych w urzedach pracy bezrobotnych. W koicu 2000 r. osoby z wyz-
szym wyksztalceniem stanowily 2,6% zarejestrowanych bezrobotnych, a w koiicu
2014 r. udzial ten wzrost do 12,4%. Nie zmienia to faktu, ze nadal osoby takie stosunkowo
najkrécej pozostaja bezrobotne (10,7 miesiaca). W poréwnaniu do roku poprzedniego spadek
odnotowano we wszystkich grupach, najwyzszy wsrod oséb z wyksztalceniem zasadniczym
zawodowym (o 16,7%) oraz Srednim ogblnoksztatcacym (o 16,1%).

STRUKTURA BEZROBOTNYCH WG CZASU POZOSTAWANIA BEZ PRACY

Jednym 2z najgrozniejszych zjawisk wystepujacych na rynku pracy jest dlugie, ponad
12 miesieczne pozostawanie bez pracy. W koncu 2014 r. w ewidencji urzedéw pracy zareje-

strowanych bylto 760,1 tys. os6b pozosta-
jacych bez pracy powyzej 12 miesiecy
od momentu zarejestrowania sie (spadek
0 67 tys. 0s6b, tj. 0 8,1% w poréwnaniu do
stanu z konica 2013 r.). Osoby te stanowily

41,6% ogéhu bezrobotnych (wobec 38,3% w
konncu 2013 r.). Zmniejszyla sie rowniez
liczba poszukujacych pracy do 6 miesiecy —

spadek wyniést 150,1 tys. osoéb, tj. 16,3%.
Niewielki wzrost o 0,8% odnotowano

wylacznie wsrod osob zarejestrowanych
powyzej 24 miesiecy, i stanowili oni
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23,7% bezrobotnych wobec 19,9% w koncu 2013 r.

Niestety statystyka rynku pracy nie zawiera informacji na temat tego ile maksymalnie czasu
osoba znajduje sie w ewidencji bezrobotnych. Dla potrzeb analizy przyjeto, ze jest to
36 miesiecy - wowczas Sredni czas pozostawania bez pracy w koficu 2014 r. wyniost
12,9 miesiaca i byl o 0,8 miesiaca dluzszy niz w koficu 2013 r.
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STRUKTURA BEZROBOTNYCH WG
STAZU PRACY

W koiicu 2014 r. najliczniejsza grupe
wsrod zarejestrowanych bezrobotnych
stanowily osoby posiadajace staz pra-
cy od 1 do 5 lat (397,6 tys. oséb) i bez
stazu pracy (315,4 tys. osdb) wobec
72,7 tys. bezrobotnych z ponad 30-
letnim stazem pracy.
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Spadek odnotowano we wszystkich grupach, najwyzszy ws$réd oséb bez stazu pracy
(0 19,8%) oraz ze stazem pracy od 1 do 5 lat (o 16,8%). Wsrod oséb ze stazem pracy do
1 roku spadek byl najstabszy i wyniost 11,0%.

OSOBY W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI NA RYNKU PRACY

W art. 49 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy wyszczegélnione
zostaly grupy osdb uznanych za bedace w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy. Wsrod
nich wymieni¢ nalezy: bezrobotnych do 25 roku Zycia; bezrobotnych dilugotrwale; kobiety,
ktore nie podjely zatrudnienia po urodzeniu dziecka; bezrobotnych powyzej 50 roku zycia;
bezrobotnych bez kwalifikacji zawodowych; bez doswiadczenia zawodowego; bez wyksztatce-
nia Sredniego; bezrobotnych samotnie wychowujacych co najmniej jedno dziecko do 18 roku
zycia; bezrobotnych, ktérzy po odbyciu kary pozbawienia wolnosci nie podjeli zatrudnienia
oraz bezrobotnych niepelnosprawnych i po zakonczeniu realizacji kontraktu socjalnego. Do
wymienionych grup bezrobotnych powinny by¢ kierowane réznego rodzaju dziatlania majace
na celu ich aktywizacje.

BEZROBOTNIW SZCZEGOJ_NEJ SYTUACJI NA RYNKU PRACY
W KONCU 2014 ROKU

W koicu 2014 r. status osoby .. Lossoe or &
w szczegblnej sytuacji na rynku pracy =
posiadalo 1 594,3 tys. os6b, co oznacza, ; 200 000
ze blisko 9 na 10 bezrobotnych spetnia- ¢ ™

lo kryteria by byé zaliczonym do tej .. Si’—|5is,5

1000 000-

kategorii. Warto zauwazy¢, ze osoba moze ol
spelnia¢ kryteria by jednoczesnie by¢ za-
kwalifikowana do kilku grup w szczegdlnej
sytuaciji.

powyzej 50 rokuzycia

dlugotrwale bezrobotn|
bez kwalifikacji zawodowycH]

bez wyksztalceniaredniegol

samotnie wychowagy co najmnie 1
po zakaiczeniu
soc

W koncu 2014 r. w ewidencji bezrobotnych
byto:

» 302 tys. bezrobotnych do 25 r. z. (16,5% ogoétu bezrobotnych), tj. o0 99,1 tys. osob, czyli o
24,7% mniej niz rok wczesniej;

» 1 054 tys. bezrobotnych dtugotrwale (57,7%), tj. o 104,7 tys. osob, czyli o 9,0% mniej niz
rok wczesniej;

» 225,2 tys. bezrobotnych kobiet, ktére nie podjely zatrudnienia po urodzeniu dziecka
(12,3%), tj. o 14,1 tys. oséb, czyli o 5,9% mniej niz rok wczesniej;

» 4749 tys. bezrobotnych powyzej 50 r. z. (26,0%), tj. o 49,6 tys. osob, czyli o 9,5% mniej
niz rok wczesniej;

» 550,4 tys. bezrobotnych bez kwalifikacji zawodowych (30,2%), tj. o 94,8 tys. oséb, czyli
o 14,7% mniej niz rok wczesniej;

» 433,06 tys. bezrobotnych bez doswiadczenia zawodowego (23,8%), tj. 0 92,9 tys. osob, czyli
o 17,6% mniej niz rok wczesniej;

» 1 006,8 tys. bezrobotnych bez wyksztatcenia Sredniego (55,2%), tj. o 187,3 tys. os6b, czyli
o 15,7% mniej niz rok wczesniej;

» 179,2 tys. bezrobotnych samotnie wychowujacych co najmniej 1 dziecko do 18 r. z.
(9,8%), tj. 0 23,5 tys. osbb, czyli o 11,6% mniej niz rok wczesniej;

» 43,1 tys. bezrobotnych , ktérzy po odbyciu kary pozbawienia wolnosci nie podjeli zatrud-
nienia (2,4%), tj. o 3,2 tys. osob, czyli o 6,9% mniej niz rok wczesniej;

» 108,9 tys. bezrobotnych niepelnosprawnych (6,0%), tj. o 7,5 tys. oséb, czyli o 6,4% mniej
niz rok wczesniej;

» 4,7 tys. bezrobotnych po zakonczeniu realizacji kontraktu socjalnego (0,3%), tj. o 0,5 tys.
0so6b, czyli o 12,3% wiecej niz rok wczesnie;.

11



Ministerstwo Pracy i Polityki Spotecznej

Departament Rynku Pracy

UDZIAt BEZROBOTNYCH DO 25 ROKU ZYCIA W OGOLNEJ LICZBIE
BEZROBOTNYCH WEDLUG WOJEWODZTW

Dolno $laskie

w procentach
C I
127 143 159 175 191 207

UDZIAt DEUGOTRWALE BEZROBOTNYCH W OGOLNE] LICZBIE
BEZROBOTNYCH WEDLUG WOJEWODZTW

Stan w dniu 31 grudnia 2014 .

Wielkopolskie

w procentach

517 539 560 582 603 625

UDZIAt BEZROBOTNYCH BEZ DO SWIADCZENIA ZAWODOWEGO
W OGOLNEJ LICZBIE BEZROBOTNYCH WEDLUG WOJEWODZTW

Stan w dniu 31 grudnia 2014 r.
Pomorskie

19,4%

Wielkopolskie

19,5%

Lodzkie

19,5%

Dolno $laskie

17,6%

w procentach

176 21,2 247 283 318 354

UDZIAt BEZROBOTNYCH NIEPELNOSPRAWNYCH W OGOLNEJ
LICZBIE BEZROBOTNYCH WEDLUG WOJEWODZTW

Stan w dniu 31 grudnia 2014 .

Zzachodnio-
pomorskie

0 4,9%

Kujawsko-
Pomorskie

4,7%

Mazowieckie

4,2%

Lubelskie

4,3%

Podkarpackie

4,7%

w procentach

62 71 81

91

Stan w dniu 31 grudnia 2014 r.

UDZIAL BEZROBOTNYCH POWY ZEJ 50 ROKUZYCIA W OGOLNEJ UDZIAt BEZROBOTNYCH KOBIET, KTORENIEPODJ  ELY
LICZBIE BEZROBOTNYCH WEDEUG WOJEWODZTW ZATRUDNIENIA PO URODZENIU DZIECKA W OGOLNE] LICZBIE

BEZROBOTNYCH KOBIET WEDLUG WOJEWODZTW

Stan w dniu 31 grudnia 2014 .

Stan w dniu 31 grudnia 2014 r.

todzkie
Lubelskie

18,4%

20,9%

Podkarpackie

20,6%

w procentach

w procentach

206 229 251 27,4 296 319

184 206 228 250 272 294

UDZIAL BEZROBOTNYCH BEZ KWALIFIKACJI ZAWODOWYCH UDZIAL BEZROBOTNYCH BEZ WYKSZTALCENIA ~ $REDNIEGO
W OGOLNEJ LICZBIE BEZROBOTNYCH WEDLUG WOJEWODZTW

W OGOLNEJ LICZBIE BEZROBOTNYCH WEDEUG WOJEWODZTW

Stan w dniu 31 grudnia 2014 .

Stan w dniu 31 grudnia 2014 r.

Podlaskie

51,0%

Lubelskie

48,7%

Swi glokazyskie Swigtokrzyskie
25,9% 48,9%

Podkarpackie

26,0%

Malopolskie

Podkarpackie
9
w procentach 24,2%

50,3%

Maopolskie
w procentach 49,7%

242 263 283 304 324 345

487 515 544 572 601 629

UDZIAL BEZROBOTNYCH SAMOTNIE WYCHOWUW] ACYCH CO
NAJMNIEJ JEDNO DZIECKO DO 18 ROKU ZYCIA W OGOLNEJ LICZBIE

UDZIAL BEZROBOTNYCH, KTORZY PO ODBYCIU KARY
BEZROBOTNYCH WEDEUG WOJEWODZTW

POZBAWIENIA WOLNO $CINIEPODJ ELI ZATRUDNIENIA W OGOLNE]
LICZBIE BEZROBOTNYCH WEDLUG WOJEWODZTW

Stan w dniu 31 grudnia 2014 r.

Stan w dniu 31 grudnia 2014 r.

S gtokrzyside

7.2%

Podkarpackie

5,7%

Malopolskie

6,2%

Podkarpackie

14%

Malopolskie

1,7%

w procentach

w procentach

92 109 127 144 21 25 28 32

LICZBA BEZROBOTNYCH PO ZAKO NCZENIU REALIZACJI
KONTRAKTU SOCJALNEGO WEDEUG WOJEWODZTW

Stan w dniu 31 grudnia 2014 .

Zzachadnio-
pomorskie

9131

Pomorskie

90

Opolskie

9

Malopolskie

66

w liczbach bezwzgtinych

9 158 306 455 603 752
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BILANS BEZROBOTNYCH

Ksztaltowanie sie poziomu bezrobocia zalezy od wielkosci i dynamiki zmian w naplywie

i odptywie z bezrobocia. W roku 2014 w urzedach
pracy zarejestrowalo sie¢ 2 452,8 tys. osob
(spadek o 256,6 tys. oso6b, tj. o 9,5%),

a odplyw wyniost 2 786,2 tys. osob (tj. wzrost 3

0 98,0 tys. osob, tj. o 3,6%).

Wskaznik plynnosci rynku pracy, okreslajacy sto-
sunek liczby bezrobotnych, ktorzy podjeli prace
w danym okresie do liczby nowo zarejestrowanych
bezrobotnych, wyniést w 2014 r. 52,4%, czyli byt
wyzszy niz w 2013 r. (46,6%) ibyl najwyzszy od
8 lat.

w liczbach bezwzgl

PODJECIA PRACY PRZEZ BEZROBOTNYCH
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prace podjelo 1 285,8 tys.
tj. 022,9 tys. os6b wiecej niz rok wczesniej
(wzrost o 1,8%).
podjeto 1 122,4 tys. bezrobotnych, tj. 0 9,2 tys. oséb
(0,8%) wiecej niz w 2013 r., w tym podjecia pracy
sezonowej (64,3 tys. oséb) zmalaly o 3,4 tys. osoéb,
tj. 0 5,0%. Liczba os6b podejmujacych subsydiowa-
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Niesubsydiowane zatrudnienie

° ne zatrudnienie (163,4 tys. oso6b) wzrosla
s o pracy o 13,7 tys. oséb, tj. 0 9,2%.
= = w tym podcia pracy subsydiowanej
—— podjcia pracy subsydiowanej w ogolnej liczbie pgdpracy
Wzrost / spadek w 2014 |.
2013r. 2014r. w poréwnaniu do 2013 r
Zakres
w liczbach % w liczbach % w liczbach %
bezwgédnych| wo bezwgédnych wo bezwgédnych wo
Naptyw 2709 44. 100,C 2 452 84! 100,C -256 59¢ -9,5
ztego
po raz pierwszy 558 941 20,6 465 281 19,0 -93 Tﬁl -16,8
po raz kolejn' 215050 79,4 1987 56 81,( -162 93! -7,€
Odptyw 2688 164 100,p 2786 200 100,0 98 (136 3,6
w tym z powodu
podjecia pracy 1 262 864 47,0 1285777 46,1 22912 1,8
ztego
pracy niesubsydiowar 111315 41, 1122 36 40,2 9 20¢ 0,€
w tym podjcia pracy sezonowej 67 703 2, 64 247 23 -34015 -5,0
pracy subsydiowanej 149 713 5,6 163 416 59 13 104 ,2
prac interwencyjnyc 33 93( 1,2 31 14 11 -2 78¢ -8,2
rob6t publicznych 32 55( 1,2 32639 142 89 ,3
podgcie dzialaindci gospodarczej 46 157 1,7 51165 18 50p8 10,8
podgcia pracy w ramach refundacji kosztow zatrudnienia 33 034 1 21576 1l g5u1 259
bezrobotnego
inne 4 04( 0,z 6 89: 0,2 2 85: 70,€
rozpoczcia szkolenia 84 924 3,4 78 588 218 -6 386 -1.5
rozpoczcia stazu 194 154 7, 219741 719 25 585 18,2
rozpoczecia przygotowania zawodowego dorostych 427 0,0 162 0,0 -265| -62,1
rozpoczecia pracy spotecznie gytecznej 46 484 1,7 42 981 15 -3503 -1,5
rozpoczcia realizacji indywidualnego programu zatrudnieniasocjalnego 6 301l 0, 6016 op 2d5 45
lub podpisania kontraktu socjalnego
odmowy bgz ugasadnionej przyczyny przyicia propozycji odpowiedniej 48 771 1, 54578 slo 5807 11.9
pracy lub innej formy pomocy
niepotwierdzenia gotowdci do pracy 726 234 27, 738 152 26,5 11 918 1,6
dobrowolnej rezygnacii ze statusu bezrobotr 142 35! 5,2 170 61. 6,1 28 25! 19,¢
podgcia nauki 9 447 0,4 8 40D 0[3 -1047 -11,1
ukonczenia 60/65 lat 9 35] 0, 13329 0|5 398 425
nabycia praw emerytalnych lub rentowych 28 504 11 32494 12 39P0 14,0
nabycia prawa déwiadczenia przedemerytalnego 39749 15 37841 14 8{1 90 -4,
innych 88 59: 10,1

Zr6do: Opracowanie wiasne na podstawie sprawozd&tiiPS-01 o rynku pracy

5,4

W 2014 r. w aktywnych programach rozpoczelo udzial 504,9 tys. os6b, wobec
475,7 tys. osob przed rokiem. Liczba zaktywizowanych bezrobotnych zwickszyla sie w po-
rownaniu z 2013 r. o 29,2 tys. oséb, tj. 0 6,1%. Osoby objete dziataniami aktywizacyjnymi
stanowily 18,1% odpltywu bezrobotnych w 2014 r., wobec 17,7% w 2013 r.
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OFERTY PRACY

W latach 2002 — 2007 z roku na rok wzrastata liczba ofert pracy bedacych w dyspozycji pu-

OFERTY PRACY | LICZBA BEZROBOTNYCH PRZYPADAJ ACYCH
NA 1 OFERTE PRACY W LATACH 2003 - 2013

blicznych stuzb zatrudnienia. Korzystna tendencja
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pracy w liczbach bezwzgl.

0
2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014

—2—liczba bezrobotnych przypadajch na 1 ofegt pracy

zalamata sie w 2008 r. W roku 2014 do urzedéw
pracy wplynelo 1 094,9 tys. wolnych miejsc pracy
i miejsc aktywizacji zawodowej, czyli o 220,8 tys.
wiecej niz w 2013 r. (wzrost o 25,3%). Znacznie bar-
dziej zwiekszyla sie liczba ofert pracy niesubsydiowa-
nej (wzrost o 34,6%), przy wzroscie liczby ofert pracy
subsydiowanej o 10,9%. Zatem dynamika wzrostu
liczby wolnych miejsc pracy niesubsydiowanej
byla trzykrotnie wyzsza. W efekcie tego oferty pracy
subsydiowanej stanowily niecale 35% ofert jakimi

dysponowaly urzedy pracy, podczas gdy w latach 2009-2010 byto to ponad 53%.

Ogoélny wzrost liczby wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej dotyczyt
w wyzszym zakresie sektora prywatnego (wzrost o 31,5%), podczas gdy liczba ofert z sektora

publicznego zwiekszyla sie o 0,9%.

Srednia liczba bezrobotnych przypadajacych na 1 oferte pracy® zmniejszyla sie

z 22 os6b w 2013 r. do 16 os6b w 2014 r.

Liczba wolnych miejsc pracy i miejsc aktywiza-
cji zawodowej jakimi dysponowaly urzedy pracy
w 2014 r. wystarczylaby dla ok. 45% bezrobot-
nych, ktérzy w tym samym okresie naplyneli do
urzedow. W przypadku analizy poszczegélnych
wojewodztw sytuacja byla zréznicowana. Oferty
zgloszone w wojewodztwie Swietokrzyskim wystar-
czylyby dla 34,5% zarejestrowanych w 2014 r. bez-
robotnych. Natomiast w wojewodztwie opolskim
liczba zgloszonych ofert stanowila 55,5% naptywu
bezrobotnych.

1200 000

w liczbach bezwzgl.

OFERTY PRACY ZGLOSZONE DO URZEDOW PRACY W 2014 ROKU
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wzrost /spadek liczby zgloszonych ofert pracy
w poréwnaniu do poprzedniego roku w %

Generalnie nawet w okresach poprawy sytuacji na rynku pracy w Polsce wystepowala
nadwyzka bezrobotnych w stosunku do ofert pracy, o czym swiadczy miedzy innymi wy-
soka stopa bezrobocia. Poréwnanie liczby bezrobotnych poprzednio pracujacych, ktorzy za-
rejestrowali sie w urzedach pracy z liczba ofert pracy zgloszonych w tym samym okresie po-
kazuje, ze w 2014 r. w 3 sekcjach Polskiej Klasyfikacji DzialalnoSci (PKD) naplyw ofert
przewyzszal naplyw bezrobotnych i byly to sekcje: dzialalnoS¢ w zakresie uslug admi-
nistrowania i dzialalnos¢ wspierajaca (135,6 tys. bezrobotnych wobec 173,7 tys. na-
plywu ofert), administracja publiczna i obrona narodowa (97,9 tys. bezrobotnych wo-
bec 110,1 tys. naplywu ofert) oraz informacja i komunikacja (14,7 tys. bezrobotnych
wobec 15,1 tys. ofert). W pozostalych sekcjach notowano przewage naptywu bezrobotnych
poprzednio pracujacych w danej sekcji nad naplywem ofert pracy od pracodawcéw prowa-
dzacych dzialalnos¢ w tych sekcjach. W sekcji gospodarstwa domowe zatrudniajace pracow-
nikow liczba ofert pracy byla blisko 13 razy nizsza od naplywu bezrobotnych poprzednio

pracujacych w tej sekcji.

W przypadku grup zawodow i specjalnosSci najlepiej wygladala sytuacja pracownikéow

NAPLYW BEZROBOTNYCH | OFERT PRACY
WEDLUG GRUP ZAWODOW W 2014 ROKU
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6 Liczba bezrobotnych przypadajacych na 1 oferte pracy w danym roku liczona jest ze wzoru:
(bezrobotni wedlug stanu w korficu poprzedniego roku + bezrobotni w koncu danego roku)/2

(oferty pracy zgloszone w roku/12 + oferty pracy na koniec poprzedniego roku)
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biurowych. Naplyw ofert pracy w zawodach
zaliczanych do tej grupy przewyzszal naplyw
bezrobotnych posiadajacych zawody z wy-
mienionej grupy. W urzedach pracy zarejestro-
walo sie 104,7 tys. bezrobotnych zaliczanych do
wymienionej
140,7 tys. ofert pracy. We wszystkich pozosta-
lych grupach sytuacja byla zdecydowanie mniej
korzystna, tj. naplyw ofert pracy pozostawat
istotnie nizszy niz liczba zarejestrowanych bez-
robotnych posiadajacych zawody z danej grupy,

zgloszono
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np. w zawodach zaliczanych do sil zbrojnych zgloszono zaledwie 13 ofert, a naplyw bezro-
botnych wyniést 1,5 tys. osob. Najgorzej wygladata sytuacja oséb bez zawodu, gdzie liczba
zgloszonych ofert wystarczytaby dla ok. 1,0% zarejestrowanych w 2014 r. bezrobotnych bez
zawodu.

RYNEK PRACY W POLSCE NA TLE UNII EUROPEJSKIEJ 7

Zasadniczym sukcesem widocznym na polskim rynku pracy jest poprawa sytuacji w Polsce
na tle krajow Unii Europejskiej przejawiajaca sie zmniejszeniem dystansu jaki dzieli Polske
od sredniej w UE w zakresie gléownych wskaznikow opisujacych sytuacje na rynku.

Wspoblczynnik aktywnosci zawodowej ludnosci w Polsce pozostaje na zdecydowanie
nizszym poziomie niz wynosi Srednia w UE. W grupie ludnosci w wieku produkcyjnym
(wg Eurostat 15-64 lata) w III kw. 2014 r. byl on o 4,4 punktu procentowego nizszy niz w UE
(68,2% wobec 72,6%), ale w 2007 r. roznica siegata ponad 7 punktéw procentowych.

Nizsza niz w Polsce wartos¢ wspélczynnika aktywnosci zawodowej w III kw. 2014 r. odnoto-
wano w 7 krajach, i najnizszy wskaznik byl we Wtoszech (63,6%).

Wspotczynnik aktywnosci Wskaznik zatrudnienia Stopa bezrobocia
Zakres zawodowej (15-64 lata) w % (15-64 lata) w % (15-64 lata) w %
Polska | UE(28) | s w1 | Polska | UE(28) | isia v | Polska | UE(28) | it
W p. p. W p. p. W p. p.
2003 64,0 68,9 4,9 51,4| 62,6f ki 197 9,2 10,5
2004 63,7 69,2 5,5 51,4 62,70 el 19,4 9,3 10,1
2005 64,4 69,7 -5,3 52,8 63,4 -10,6 18,0 9,1 8,9
2006 63,4 70,1 -6,7 54,5 64,3 -9,8 14,0 8,3 5,7
2007 63,2 70,3 -7,1 57,0 65,3 -8,3 9,7 7,2 2,5
2008 63,8 70,7 -6,9 59,2 65,7 -6,5 7,2 7,1 0,1
2009 64,7 70,9 -6,2 59,3 64,5 -5,2 8,3 9,0 -0,7
2010 65,3 70,9 -5,6 58,9 64,0 -5,1 9,7 9,7 0,0
2011 65,7 71,1 5,4 59,3| 64,1 4.8 9,8 9,8 0,0
2012 66,5 71,7 ) 59,7| 64,1 1 10,2] 10,6 0,4
2013 67,0 71,9 4,9 60,0| 64,1 4,1 10,5 11,0 0,5
III kw.
2014 68,2 72,6 -4,4 62,5 65,5 -3,0 8,3 9,8 -1,5

Wskaznik zatrudnienia w Polsce w grupie 15-64 lata wynidst w III kw. 2014 r. 62,5%,
tj. byt o 1,8 p. p. wyzszy niz przed rokiem, podczas gdy w UE(28) wzrést o 0,9 p. p.
Nadal jednak dystans jaki dzieli nas do Sredniej w UE pozostaje wysoki, cho¢ na przestrzeni
lat sytuacja wyraznie sie poprawita. Jeszcze w 2004 r., a wiec roku kiedy Polska wstapila do
UE, wskaznik zatrudnienia w Polsce byl o ponad 11 p. p. nizszy niz w UE (51,4% wobec
62,7%). W 2007 r. wskaznik notowany w Polsce byl ponad 8 punktéw proc. nizszy. Dzi§
wskaznik zatrudnienia w Polsce jest juz tylko o 2,9 punktu proc. nizszy niz w UE. Pod-
kresli¢ nalezy, ze niska wartos¢ wskaznika zatrudnienia os6b w wieku 15-64 lata moze miecé
zwiazek z inna definicja wieku produkcyjnego obowiazujaca w Polsce (18-59/64 lata).

Nizszy niz w Polsce wskaznik zatrudnienia odnotowano 7 krajach UE, najnizsza wartos¢ tego
wskaznika byla w Grecji (50,2%).

W najbardziej widoczny spos6b nadrobiliSmy dystans w zakresie wskaznika bezrobocia
(wg BAEL), ktory w 2003 r. siegal prawie
20% i wowczas nasz dystans do UE wynosil
10,5 punktu procentowego. W latach 2004-
2006 byliSmy krajem o najwyzszej stopie
bezrobocia w UE. Jeszcze w 2007 r. stopa
bezrobocia w Polsce zdecydowanie prze-
kraczala Srednia w UE, ale w kolejnych so-ff
latach wskaznik w Polsce byl nizszy lub
rowny Sredniej w UE(28).

STOPA BEZROBOCIA OSOB W WIEKU PRODUKCYJNYM (15-64 L ATA) W UE
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7 Dane zaczerpniete ze strony internetowej: http://epp.eurostat.ec.europa.eu.
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W III kw. 2014 r. stopa bezrobocia w UE(28) dla os6b w wieku 15-64 lata wyniosta 9,8%
wobec 10,6% w III kw. 2013 r. W Polsce na przestrzeni roku omawiany wskaznik zma-
lat 0 1,6 p. p. z 9,9% do 8,3%. Réwnoczesnie jednak wskaznik w Polsce byl o 1,5 p. p. niz-
szy niz w UE(28).

W IIT kw. 2014 r. najwyzszy wskaznik bezrobocia w UE odnotowano w Grecji (25,7%) i Hisz-
panii (23,8%).

Opracowanie:
Wydziat Analiz i Statystyki (JME, WK)
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