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1. Wstęp 

Dokument zawiera wykaz wymaganych słowników oraz parametrów SI PSZ. 

Słowniki systemowe oczekuje się, iż będą wpływać na sposób działania systemu, mogą zmieniać się 
wraz ze zmianami wprowadzanymi w kolejnych wersjach systemu, zatem ich dystrybucja powinna być 
realizowana wraz z składowymi instalacyjnymi kolejnych wersji systemu. Od wartości tych słowników 
zależeć będzie sposób implementacji systemu (np. w wyniku zależności określonych przez prawo). 

Słowniki centralne oczekuje się, iż będą modyfikowane niezależnie od systemu, np. w wyniku 
pojawienia się nowych obiektów lub wartości albo w wyniku zmian prawa nie powodujących zmiany 
sposobu przetwarzania. Od wartości takich słowników nie zależy sposób przetwarzania (procedura) 
systemu. W przypadku zmiany, słowniki te powinny być rozsyłane do wszystkich lokalizacji SI PSZ. 

Słowniki systemowe dystrybuowane to podgrupa słowników systemowych, która powinna być 
dystrybuowana w ten sam sposób, jak słowniki centralne. 

Dla słowników systemowych podano dopuszczalne wartości.  

Parametry systemowe typu centralnego oczekuje się, iż będą to parametry wpływające na 
działanie systemu, a ich wartości mogą zmieniać się w czasie.  
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2. Słowniki systemowe 
W opisie słowników pozycje podawane są w układzie: kod pozycji oraz opis pozycji. Dla niektórych 
słowników podano także inne ważne atrybuty (dodatkowe wartości). 
 

2.1. Stopień znajomości języka obcego 

Słownik systemowy dystrybuowany stosowanych określeń stopnia znajomości języka obcego. 
 

Kod 
pozycji 

Opis pozycji 

BG Biegły 

BD Bardzo dobry 

DB Dobry 

PD podstawowy 

SL Słaby 

2.2. Poziom wykształcenia 

Słownik systemowy dystrybuowany zawierający określenie poziomu wykształcenia; np. średnie, 
wyższe, itp. Jako dodatkowe atrybuty zdefiniowane są: liczba dni, o które zwiększany jest staż do 
urlopu oraz waga wykształcenia (im wyższy poziom, tym wyższa waga).  
 

Kod 
pozycji 

Opis pozycji 
Staż do 
urlopu 

Waga 

BW Brak lub niepełne podstawowe 0 10 

GM Gimnazjalne 0 25 

LZ Średnie zawodowe 4-letnie 4 40 

PO Podstawowe 0 20 

PP Pomaturalne/ policealne 6 60 

SO Średnie ogólnokształcące 4 50 

SZ Średnie zawodowe 5 40 

WY Wyższe (w tym licencjat) 8 70 

ZZ Zasadnicze zawodowe 3 30 

2.3. Rodzaj zatrudnienia 

Słownik systemowy dystrybuowany - zawiera określenie rodzaju zatrudnienia zgodne z KP, np.: 
umowa o pracę na czas nieokreślony, umowa o pracę na czas określony, umowa - zlecenie, umowa o 
dzieło, umowa agencyjna itp. 
 

Kod 
pozycji 

Opis pozycji 

11 Umowa o pracę na czas nieokreślony 

12 Umowa o pracę na czas określony 

13 Umowa o pracę na okres próbny 
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Kod 
pozycji 

Opis pozycji 

14 Powołanie 

15 Wybór 

16 Mianowanie 

17 Spółdzielcza umowa o pracę 

18 Umowa na czas wyk. określonej pracy 

19 Nie dotyczy 

20 Umowa – zlecenie 

21 Umowa agencyjna  

22 Umowa o pracę w zastępstwie 

23 Umowa o dzieło 

24 Praktyka absolwencka 

2.4. Forma zwolnienia 

Słownik systemowy dystrybuowany zawierający nazwy sposobów rozwiązania umowy o pracę 
określone przez KP. Przykładowe wartości: wypowiedzenie umowy o pracę ze strony pracodawcy, 
wypowiedzenie umowy o pracę ze strony pracownika. 

Jako dodatkowe atrybuty przy większości pozycji umieszczona jest podstawa prawna danej formy 
zwolnienia oraz sposób przyczyna ustania stosunku pracy (0 – rozwiązanie, 1 – wygaśnięcie, 2 – 
inne). 

 

Kod 
pozycji 

Opis pozycji Podstawa prawna 

Przycz. 
ust. 

stos. 
pracy 

BZD Bez wypowiedzenia ze strony pracownika 
(uzasadnione) 

art. 55 KP §1 i1(1) art. 23 §4 KP i art. 48 
§2KP 

0 

BZN Bez wypowiedzenia ze strony pracodawcy 
z przyczyn niezawinionych 

art. 30 §1 pkt 3 KP w związku z art. 53 KP 0 

BZO Bez wypowiedzenia ze strony pracownika 
(nieuzasadnione) 

art. 64 i 65 - skreślony 0 

BZP Bez wypowiedzenia ze strony pracodawcy 
z winy pracownika 

art. 52 kp 0 

LZD Likwidacja zakładu ustawa o zwolnieniach grupowych 0 

NOK Nieokreślona  0 

NPP Wygaśnięcie w wyniku niepodjęcia pracy 
po ustaniu st. pr. z wyboru 

ustawa o zwolnieniach grupowych 1 

NZP Wygaśnięcie w wyniku niezgł. się do pracy 
w terminie 30 dni od zak. SW 

art. 63 kp 1 

PEP Przejście na emeryturę z zachowaniem 
okresu wyp.- ze strony pracownika 

art. 30 §1 pkt 2 KP 0 

PEZ Przejście na emeryturę z zachowaniem 
okresu wyp.- ze strony pracodawcy 

art. 30 §1 pkt 2 KP 0 
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Kod 
pozycji 

Opis pozycji Podstawa prawna 

Przycz. 
ust. 

stos. 
pracy 

PMZ Porozumienie stron z powodu zmiany 
miejsca zamieszkania 

 1 

POE Porozumienie stron w związku z 
przejściem na emeryturę 

art. 30 §1 pkt 1 KP 0 

POI Porozumienie stron z przyczyn nie 
dotyczących pracownika 

art. 10 ust.1 ustawy z dnia 13.03.2003 r. 
(Dz.U. Nr 90, poz. 844 ze zm.) 

0 

POR Porozumienie stron art. 30 § 1 KP 0 

POS Porozumienie stron z przyczyn zakładu 
pracy 

 0 

PRE Przyczyny ekonomiczne art.1, art.10 ust.1 lub art.11 ustawy z dnia 
28.12.1989r. (Dz.U. z 1990r. Nr 4, poz.19 z 
późn. zm.) 

0 

PRR Porozumienie stron w związku z 
przejściem na rentę 

art. 30 §1 pkt 1 KP 0 

PSP Przeniesienie służbowe pracownika ustawa o pracownikach urzędów pracy 0 

PZP Przejęcie zakładu pracy lub jego części 
przez innego pracodawcę 

art.23 1 KP 0 

RET Redukcja etatów ustawa o zwolnieniach grupowych 0 

RNP Rozwiązanie pracy - niewypłac. 
pracodawcy (Dz.U.Nr 1 z 1994 z późn.zm.) 

 1 

ROD Odwołanie art. 70 kp  0 

RWM Wygaśnięcie mandatu art. 73 § 2 KP 0 

SMP Wygaśnięcie umowy z dniem śmierci 
pracownika 

art. 63(1) kp 1 

UKP Z dniem ukończenia pracy art. 30  §1 pkt 5 KP 0 

UPC Z upływem czasu art. 30  §1 pkt 4 KP 0 

UPP Z upływem czasu w dniu porodu art. 30 §1 pkt 4 w zw. z art. 177 §3 KP 0 

WMZ Wypowiedzenie z powodu zmiany miejsca 
zamieszkania 

 1 

WPI Wypowiedzenie ze strony pracodawcy z 
przyczyn nie dot. pracownika 

art. 10 ust.1 ustawy z dnia 13.03.2003 r. 
(Dz.U. Nr 90, poz. 844 ze zm.) 

0 

WZO Wypowiedzenie ze strony pracownika art. 30 § 1 pkt 2 0 

WZP Wypowiedzenie ze strony pracodawcy art. 30 § 1 pkt 2 0 

YNA Wygaśnięcie umowy po 3 m-cach 
nieobecności z powodu aresztowania 

art. 66  kp 1 

YSP Wygaśnięcie umowy z dniem śmierci 
pracodawcy 

art. 63(2) kp 1 

ZGP Zwolnienia grupowe art. 1 ust.1 ustawy z dnia 13.03.2003 r. 
(Dz.U. Nr 90, poz. 844 ze zm.) 

0 

ZGR Zwolnienie grupowe (Dz.U.Nr 4/90-art.1 
lub 10 ust.1 ustawy z 28.12.1989r.) 

ustawa z dnia 28.12.1989r. o szczególnych 
zasadach rozwiązywania z pracownikami 

0 
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Kod 
pozycji 

Opis pozycji Podstawa prawna 

Przycz. 
ust. 

stos. 
pracy 

stosunku pracy z przyczyn dotyczących 
zakładu pracy (Dz.U. z 1990r. Nr 4, poz.19 
z późn. zm.) 

ZMN Zmiana stosunku pracy na podstawie 
mianowania na umowę o pracę na czas 
nieokreślony 

art.54 p.1 ustawy o pracownikach 
samorządowych 

0 

ZRR Z przyczyn zakładu pracy objętego 
programami restrukt. Rady Ministrów 

 1 

2.5. Stan cywilny 

Słownik systemowy dystrybuowany. Stan cywilny osoby. 
 

Kod 
pozycji 

Opis pozycji Płeć 

KA Kawaler mężczyzna 

ME Mężatka kobieta 

PA Panna kobieta 

RA Rozwiedziona kobieta 

RY Rozwiedziony mężczyzna 

SK W separacji kobieta 

SM W separacji mężczyzna 

WA Wdowa kobieta 

WB Wdowiec mężczyzna 

WO Wolna kobieta 

WY Wolny mężczyzna 

ZO Żonaty mężczyzna 

2.6. Opis zdarzeń 

Słownik systemowy dystrybuowany. Zawiera dostępne statusy, jakie może przyjmować osoba klient 
RP. 
 

Kod pozycji Opis pozycji 

E/EPSO/19980905 przedemeryt bez prawa do świadczenia przedemerytalnego, otrzymał jednorazowy 
ekwiwalent pieniężny, odprawę socjalną za urlop górniczy, odprawę zasiłkową za 
górniczy zasiłek socjalny lub odszkodowanie za skrócenie okresu wypowiedzenia 
umowy o pracę (art.37l ust.1, art.27 ust.1 pkt 5); zwolnienie z przyczyn 
dotyczących zakładu pracy 

E/EPSP/19980905 przedemeryt bez prawa do świadczenia przedemerytalnego, w okresie 6 m-cy 
przed rejestracją rozwiązał stosunek pracy (stosunek służbowy) za 
wypowiedzeniem albo na mocy porozumienia stron; rozwiązanie stosunku pracy 
nie nastąpiło z przyczyn dotyczących pracodawcy ani z powodu zmiany miejsca 
zamieszkania osoby (art.37l ust.1, art.27 ust.1 pkt 3) 
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E/EPSW/19980701 przedemeryt bez prawa do świadczenia przedemerytalnego, w okresie 6 m-cy 
przed rejestracją spowodował rozwiązanie ze swojej winy stosunku pracy 
(stosunku służbowego) bez wypowiedzenia (art.37l ust.1, art.27 ust.1 pkt 4) 

E/EPZO/19980905 przedemeryt bez prawa do zasiłku przedemerytalnego, otrzymał jednorazowy 
ekwiwalent pieniężny, odprawę socjalną za urlop górniczy, odprawę zasiłkową za 
górniczy zasiłek socjalny lub odszkodowanie za skrócenie okresu wypowiedzenia 
umowy o pracę (art.37l ust.1, art.27 ust.1 pkt 5); zwolnienie z przyczyn 
dotyczących zakładu pracy 

E/EPZP/19980905 przedemeryt bez prawa do zasiłku przedemerytalnego, w okresie 6 m-cy przed 
rejestracją rozwiązał stosunek pracy (stosunek służbowy) za wypowiedzeniem albo 
na mocy porozumienia stron; rozwiązanie stosunku pracy nie nastąpiło z przyczyn 
dotyczących pracodawcy ani z powodu zmiany miejsca zamieszkania osoby 
(art.37l ust.1, art.27 ust.1 pkt 3) 

E/EPZW/19980701 przedemeryt bez prawa do zasiłku przedemerytalnego, w okresie 6 m-cy przed 
rejestracją spowodował rozwiązanie ze swojej winy stosunku pracy (stosunku 
służbowego) bez wypowiedzenia (art.37l ust.1, art.27 ust.1 pkt 4) 

E/ES/20020101 osoba z prawem do św.przedem. w wysokości 80% kwoty emerytury [min. 
120%PWZ; max. 200%PWZ] (art.37k ust.2) 

E/ESG/20011107 osoba uprawniona do pobierania świadczenia przedemerytalnego w wysokości 
120% PWZ (art.37 ust.9) 

E/ESIK/19970101 osoba uprawniona do pobierania świadczenia przedemerytalnego; inny okres 
zaliczany; zwolniony z zakładu karnego lub aresztu śledczego (art.37k ust.1, art.23 
ust.4) 

E/ESZA/20010101 osoba uprawniona do pobierania świadczenia przedemerytalnego w wysokości 
kwoty emerytury; nie mniej niż 120% PWZ (Dz.U. z 1999 Nr 38 poz. 363) 

E/ESZB/20010101 osoba uprawniona do pobierania świadczenia przedemerytalnego w wysokości 
kwoty emerytury; nie mniej niż 160% PWZ (Dz.U. z 1999 Nr 38 poz. 363) 

E/ESZC/20010101 osoba uprawniona do pobierania świadczenia przedemerytalnego w wysokości 
kwoty emerytury; nie mniej niż 120% PWZ (Dz.U. z 2000 Nr 40 poz. 464) 

E/ESZD/20010101 osoba uprawniona do pobierania świadczenia przedemerytalnego w wysokości 
kwoty emerytury; nie mniej niż 160% PWZ (Dz.U. z 2000 Nr 40 poz. 464) 

E/ESZH/20010101 osoba uprawniona do pobierania świadczenia przedemerytalnego w wysokości 
kwoty emerytury; nie mniej niż 120% PWZ 

E/ESZS/20010101 osoba uprawniona do pobierania świadczenia przedemerytalnego w wysokości 
kwoty emerytury; nie mniej niż 160% PWZ 

E/ESZZ/19970101 osoba z prawem do świadczenia emerytalnego - zaliczkowo przyznanie zasiłku 
120% 

E/EZ/19970101 osoba z prawem do zas.przedem. w wysokości 120%PWZ (art.37j) 

E/EZIK/19970101 osoba uprawniona do pobierania zasiłku przedemerytalnego; inny okres zaliczany, 
zwolnienie z zakładu karnego lub aresztu śledczego (art.37j ust.1-2 i 6, art.23 
ust.4) 

E/EZZ/19970101 osoba z prawem do zas.przedem. w wysokości 160%PWZ (max.90%wyn. i 
min.120%PWZ); zwolnienie z przyczyn dotyczących zakładu pracy (art.37j) 

K/E/19970101 wykreślenie z ewidencji przedemeryta 

K/EF/19990101 zmiana miejsca zameldowania lub pobytu zainteresowanego poza obszar działania 
PUP (art.2 ust.1 pkt2) 

K/EK/19970701 tymczasowe aresztowanie lub odbywanie kary pozbawienia wolności (art.2 ust.1 
pkt.2 lit.h) 
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K/EPF/19990101 przeniesienie obsługi osoby do filii PUP 

K/ER/19970101 nabycie prawa do renty 

K/EU/19970101 zgon (art.2 ust.1 pkt2) 

K/EUP/19970101 wniosek zainteresowanego o wykreślenie z ewidencji (art.13 ust.3 pkt7) 

K/EZU/20040601 wykreślenie z ewidencji przedemeryta – przeniesienie obsługi do ZUS 

K/P/19010101 wykreślenie z ewidencji poszukującego pracy 

K/PC/20030101 podjęcie pracy 

K/PCH/20030101 podjęcie pracy w zakładzie pracy chronionej 

K/PDA/20040601 upłynął okres pobierania dodatku aktywizacyjnego 

K/PDG/20030101 podjęcie pozarolniczej działalności gospodarczej 

K/PDGP/20030101 otrzymanie pożyczki lub kredytu na podjęcie działalności gospodarczej lub rolniczej 

K/PFCH/20030101 podjęcie pracy w ramach środków PFRON w zakładzie pracy chronionej 

K/PFR/20030101 podjęcie pracy w ramach środków PFRON 

K/PN/19010101 osoba nie stawiła się w PUP w wyznaczonym terminie 

K/PPF/19990101 przeniesienie obsługi osoby do filii PUP 

K/PRS/20030101 podjęcie pracy sezonowej krótkookresowej 

K/PUE/20040501 osoba z UE zarejestrowana w celu pobierania zasiłku dla bezrobotnych, do którego 
nabyła prawo w jednym z krajów członkowskich 

K/PUP/20030101 wniosek zainteresowanego o wykreślenie z ewidencji 

N/A/19010101 absolwent innych szkół  (art.2 ust.1 pkt.1) 

N/AL/19010101 absolwent liceum ogólnokształcącego  (art.2 ust.1 pkt.1) 

N/AM/20020101 absolwent młodociany innych szkół 

N/AML/20020101 absolwent młodociany liceum ogólnokształcącego 

N/AMS/20020101 absolwent młodociany szkoły średniej 

N/AMZ/20020101 absolwent młodociany zasadniczej szkoły zawodowej 

N/AS/19010101 absolwent szkoły średniej  (art.2 ust.1 pkt.1) 

N/AW/19010101 absolwent szkoły wyższej  (art.2 ust.1 pkt.1) 

N/AZ/19010101 absolwent zasadniczej szkoły zawodowej  (art.2 ust.1 pkt.1) 

N/B/20040601 bezrobotny z prawem do zasiłku (art.71) [upłynęło 7 dni od rejestracji] 

N/BIK/20040601 bezrobotny z prawem do zasiłku; zwolniony z zakładu karnego lub aresztu 
śledczego (art.71 ust.3) [upłynęło 7 dni od rejestracji] 

N/BOZ/20040601 bezrobotny z prawem do zasiłku, otrzymał jednorazowy ekwiwalent pieniężny za 
urlop górniczy, jednorazową odprawę socjalną, zasiłkową, pieniężną po zasiłku 
socjalnym, jednorazową odprawę warunkową lub odprawę pieniężną 
bezwarunkową (art.75 ust.2 pkt 4) lub odszkodowanie za skrócenie okresu 
wypowiedzenia umowy o pracę (art.75 ust.2 pkt 5) lub pobiera po ustaniu 
zatrudnienia świadczenie szkoleniowe (art.75 ust.2 pkt 6); zwolnienie z przyczyn 
dotyczących zakładu pracy 

N/BP/20040601 bezrobotny z prawem do zasiłku, w okresie 6 m-cy przed rejestracją rozwiązał 
stosunek pracy lub stosunek służbowy za wypowiedzeniem albo na mocy 
porozumienia stron; rozwiązanie stosunku pracy nie nastąpiło z przyczyn 
dotyczących pracodawcy ani z powodu zmiany miejsca zamieszkania osoby (art.75 
ust.1 pkt 2) 
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N/BW/20040601 bezrobotny z prawem do zasiłku, w okresie 6 m-cy przed rejestracją spowodował 
rozwiązanie ze swojej winy stosunku pracy lub stosunku służbowego bez 
wypowiedzenia (art.75 ust.1 pkt 3) 

N/BX/20040601 bezrobotny z prawem do zasiłku; ma na utrzymaniu co najmniej jedno dziecko w 
wieku do 15 lat, a małżonek bezrobotnego jest także bezrobotny i utracił prawo do 
zasiłku z powodu upływu okresu jego pobierania (art.73 ust.1 pkt3 lit.b) 

N/BZ/20040601 bezrobotny z prawem do zasiłku; zwolnienie z przyczyn dotyczących zakładu pracy 
(art.71 ust.1)[upłynęło 7 dni od rejestracji] 

N/EPSO/20020101 przedemeryt bez prawa do świadczenia przedemerytalnego, otrzymał jednorazowy 
ekwiwalent pieniężny, odprawę socjalną za urlop górniczy, odprawę zasiłkową za 
górniczy zasiłek socjalny lub odszkodowanie za skrócenie okresu wypowiedzenia 
umowy o pracę (art.37l ust.1, art.27 ust.1 pkt 5); zwolnienie z przyczyn 
dotyczących zakładu pracy 

N/EPSP/20020101 przedemeryt bez prawa do świadczenia przedemerytalnego, w okresie 6 m-cy 
przed rejestracją rozwiązał stosunek pracy (stosunek służbowy) za 
wypowiedzeniem albo na mocy porozumienia stron; rozwiązanie stosunku pracy 
nie nastąpiło z przyczyn dotyczących pracodawcy ani z powodu zmiany miejsca 
zamieszkania osoby (art.37l ust.1, art.27 ust.1 pkt 3) 

N/EPSW/20020101 przedemeryt bez prawa do świadczenia przedemerytalnego, w okresie 6 m-cy 
przed rejestracją spowodował rozwiązanie ze swojej winy stosunku pracy 
(stosunku służbowego) bez wypowiedzenia (art.37l ust.1, art.27 ust.1 pkt 4) 

N/EPZO/20020101 przedemeryt bez prawa do zasiłku przedemerytalnego, otrzymał jednorazowy 
ekwiwalent pieniężny, odprawę socjalną za urlop górniczy, odprawę zasiłkową za 
górniczy zasiłek socjalny lub odszkodowanie za skrócenie okresu wypowiedzenia 
umowy o pracę (art.37l ust.1, art.27 ust.1 pkt 5); zwolnienie z przyczyn 
dotyczących zakładu pracy 

N/EPZP/20020101 przedemeryt bez prawa do zasiłku przedemerytalnego, w okresie 6 m-cy przed 
rejestracją rozwiązał stosunek pracy (stosunek służbowy) za wypowiedzeniem albo 
na mocy porozumienia stron; rozwiązanie stosunku pracy nie nastąpiło z przyczyn 
dotyczących pracodawcy ani z powodu zmiany miejsca zamieszkania osoby 
(art.37l ust.1, art.27 ust.1 pkt 3) 

N/EPZW/20020101 przedemeryt bez prawa do zasiłku przedemerytalnego, w okresie 6 m-cy przed 
rejestracją spowodował rozwiązanie ze swojej winy stosunku pracy (stosunku 
służbowego) bez wypowiedzenia (art.37l ust.1, art.27 ust.1 pkt 4) 

N/ES/20020101 osoba z prawem do św.przedem. w wysokości 80% kwoty emerytury [min. 
120%PWZ; max. 200%PWZ] (art.37k ust.2) 

N/ESG/20011107 osoba uprawniona do pobierania świadczenia przedemerytalnego w wysokości 
120% PWZ (art.37 ust.9) 

N/ESIK/20020101 osoba uprawniona do pobierania świadczenia przedemerytalnego; inny okres 
zaliczany; zwolniony z zakładu karnego lub aresztu śledczego (art.37k ust.1, art.23 
ust.4) 

N/ESZ/19980905 osoba z prawem do św.przedem. w wysokości 90% kwoty emerytury [min. 
160%PWZ]; zwolnienie z przyczyn dotyczących zakładu pracy (art.37k ust.1) 

N/ESZA/20010101 osoba uprawniona do pobierania świadczenia przedemerytalnego w wysokości 
kwoty emerytury; nie mniej niż 120% PWZ (Dz.U. z 1999 Nr 38 poz. 363) 

N/ESZB/20010101 osoba uprawniona do pobierania świadczenia przedemerytalnego w wysokości 
kwoty emerytury; nie mniej niż 160% PWZ (Dz.U. z 1999 Nr 38 poz. 363) 

N/ESZC/20010101 osoba uprawniona do pobierania świadczenia przedemerytalnego w wysokości 
kwoty emerytury; nie mniej niż 120% PWZ (Dz.U. z 2000 Nr 40 poz. 464) 

N/ESZD/20010101 osoba uprawniona do pobierania świadczenia przedemerytalnego w wysokości 
kwoty emerytury; nie mniej niż 160% PWZ (Dz.U. z 2000 Nr 40 poz. 464) 
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N/ESZH/20010101 osoba uprawniona do pobierania świadczenia przedemerytalnego w wysokości 
kwoty emerytury; nie mniej niż 120% PWZ 

N/ESZS/20010101 osoba uprawniona do pobierania świadczenia przedemerytalnego w wysokości 
kwoty emerytury; nie mniej niż 160% PWZ 

N/ESZZ/19970101 osoba z prawem do świadczenia emerytalnego - zaliczkowo przyznanie zasiłku 
120% 

N/EZ/19970101 osoba z prawem do zas.przedem. w wysokości 120%PWZ (art.37j) 

N/EZIK/20020101 osoba uprawniona do pobierania zasiłku przedemerytalnego; inny okres zaliczany, 
zwolnienie z zakładu karnego lub aresztu śledczego (art.37j ust.1-2 i 6, art.23 
ust.4) 

N/EZZ/19970101 osoba z prawem do zas.przedem. w wysokości 160%PWZ (max.90%wyn. i 
min.120%PWZ); zwolnienie z przyczyn dotyczących zakładu pracy (art.37j) 

N/P/19010101 bezrobotny bez prawa do zasiłku 

N/PB/20040601 bezrobotny z prawem do zasiłku (art.71) [prawo do zasiłku przysługuje po upływie 
7 dni od rejestracji] 

N/PBIK/20040601 bezrobotny bez prawa do zasiłku; zwolniony z zakładu karnego lub aresztu 
śledczego (art.71 ust.3); [prawo do zasiłku przysługuje po upływie 7 dni od 
rejestracji] 

N/PBZ/20040601 bezrobotny bez prawa do zasiłku; zwolnienie z przyczyn dotyczących zakładu 
pracy (art.71); [prawo do zasiłku przysługuje po upływie 7 dni od rejestracji] 

N/PIK/20040601 bezrobotny bez prawa do zasiłku; zwolniony z zakładu karnego lub aresztu 
śledczego (art.71 ust.3) 

N/POZ/20040601 bezrobotny bez prawa do zasiłku, otrzymał jednorazowy ekwiwalent pieniężny za 
urlop górniczy, jednorazową odprawę socjalną, zasiłkową, pieniężną po zasiłku 
socjalnym, jednorazową odprawę warunkową lub odprawę pieniężną 
bezwarunkową (art.75 ust.1 pkt.4) lub odszkodowanie za skrócenie okresu 
wypowiedzenia umowy o pracę (art.75 ust.2 pkt 5) lub pobiera po ustaniu 
zatrudnienia świadczenie szkoleniowe (art.75 ust.2 pkt 6); zwolnienie z przyczyn 
dotyczących zakładu pracy 

N/PP/20040601 bezrobotny bez prawa do zasiłku, w okresie 6 m-cy przed rejestracją rozwiązał 
stosunek pracy lub stosunek służbowy za wypowiedzeniem albo na mocy 
porozumienia stron; rozwiązanie stosunku pracy nie nastąpiło z przyczyn 
dotyczących pracodawcy ani z powodu zmiany miejsca zamieszkania osoby (art.75 
ust.1 pkt 2) 

N/PU/19010101 bezrobotny bez prawa do zasiłku; upłynął okres pobierania zasiłku 

N/PUZ/19010101 bezrobotny bez prawa do zasiłku; zwolnienie z przyczyn dotyczących zakładu 
pracy; upłynął okres pobierania zasiłku 

N/PW/20040601 bezrobotny bez prawa do zasiłku, w okresie 6 m-cy przed rejestracją spowodował 
rozwiązanie ze swojej winy stosunku pracy lub stosunku służbowego bez 
wypowiedzenia (art.75 ust.1 pkt 3) 

N/PX/20051101 bezrobotny bez prawa do zasiłku (ma dziecko, na które przysługuje zasiłek 
rodzinny, małżonek jest również bezrobotny i utracił prawo do zasiłku z powodu 
upływu okresu jego pobierania), kontynuacja zasiłku po dostarczeniu dokumentów 

N/PZ/19010101 bezrobotny bez prawa do zasiłku zwolniony z przyczyn dotyczących zakładu pracy 

O/A/19010101 odwieszenie automatyczne 

O/O/19010101 odwieszenie normalne 

O/W/20040601 z winy osoby (po ZX, ZAX, ZAD, ZAS, ZPZ - przerwanie z własnej winy szkolenia, 
nauki, stażu, przygotowania zawodowego) 
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P/C/19010101 pobiera zasiłek chorobowy po ustaniu zatrudnienia 

P/CZ/19010101 cudzoziemiec nie posiadający karty stałego pobytu ani statusu uchodźcy w RP 

P/DA/20040601 przyznano dodatek aktywizacyjny w wys. do 30% PWZ (art. 48. pkt. 3) 

P/DAU/20040601 przyznano dodatek aktywizacyjny w wys. do 50% PWZ (art. 48. pkt. 2) 

P/DG/20040601 prowadzenie pozarolniczej działalności gospodarczej(art.2 ust.1 pkt 2 lit. f) 

P/E/19010101 posiada prawo do emerytury 

P/ER/19010101 posiada prawo do renty 

P/ERS/20030101 posiada prawo do renty socjalnej 

P/ERZ/19970101 posiada prawo do renty szkoleniowej 

P/EW/19010101 kobieta ukończyła 60 lat, mężczyzna 65 lat 

P/F/19990101 osoba nie jest zameldowana na terenie danego PUP 

P/GG/19010101 osoba nie jest gotowa do podjęcia zatrudnienia w pełnym wymiarze czasu pracy 

P/GZ/20040601 osoba uczestniczy w indywidualnym programie integracji, o którym mowa w 
przepisach o pomocy społecznej (art.43 pkt 4) 

P/H/20040601 właściciel lub posiadacz samoistny lub zależny nieruchomości rolnej o powierzchni 
użytków rolnych przekraczającej 2 ha przel. lub podlega ubezpieczeniu 
emerytalnemu i rentowemu z tytułu stałej pracy jako współmałżonek lub domownik 
w takim gospodarstwie (art.2 ust.1 pkt2 lit.d) 

P/I/19010101 osoba nie spełnia warunków koniecznych do uzyskania statusu bezrobotnego 
(art.2 ust.1pkt2) 

P/IU/20040601 podleganie na podstawie odrębnych przepisów obowiązkowi ubezpieczenia 
społecznego, z wyjątkiem ubezpieczenia społecznego rolników (art.2 ust.1 pkt 2 lit. 
f) 

P/J/19970101 uzyskuje miesięcznie dochód  w  wysokości przekraczającej połowę najniższego 
wynagrodzenia 

P/LI/19010101 osoba niepełnosprawna, która nie może podjąć pracy co najmniej w połowie 
wymiaru czasu pracy 

P/LT/19010101 orzeczono stałą niezdolność do pracy 

P/M/19010101 pobiera zasiłek macierzyński po ustaniu zatrudnienia 

P/ML/19010101 osoba młodociana 

P/OW/20040601 pracownik w okresie wypowiedzenia stosunku pracy lub stosunku służbowego z 
przyczyn dotyczących zakładu pracy (art.43 pkt 1) 

P/PC/19010101 pracuje 

P/PND/19010101 uczy się w szkole w systemie dziennym 

P/PS/20040601 osoba pobiera na podstawie przepisów o pomocy społecznej zasiłek stały (art.2 
ust.1 pkt 2 lit. i) 

P/R/19010101 pobiera świadczenia rehabilitacyjne po ustaniu zatrudnienia 

P/RZ/20040601 osoba podlegająca ubezpieczeniu społecznemu rolników, z którą stosunek pracy 
lub stosunek służbowy został rozwiązany z przyczyn dotyczących zakładu pracy 
(art.62 ust.1) 

P/SG/20040601 osoba otrzymuje świadczenie socjalne przysługujące na urlopie górniczym lub 
górniczy zasiłek socjalny, określone w odrębnych przepisach (art.43 pkt 3) 

P/SR/20040601 osoba nie pozostaje w zatrudnieniu i pobiera na podstawie przepisów o 
świadczeniach rodzinnych, świadczenie pielęgnacyjne lub dodatek do zasiłku 
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rodzinnego z tytułu samotnego wychowywania dziecka (art.2 ust.1 pkt 2 lit. j) 

P/UE/20040501 osoba z UE zarejestrowana w celu pobierania zasiłku dla bezrobotnych, do którego 
nabyła prawo w jednym z krajów członkowskich 

P/UER/20040601 osoba uzyskuje przychody podlegające opodatkowaniu podatkiem dochodowym z 
działów specjalnych produkcji rolnej w wysokości przekraczającej przeciętny 
dochód z pracy w indywidualnych gospodarstwach rolnych z 2 ha przel. lub 
podlega ubezpieczeniom emerytalnemu i rentowemu z tytułu stałej pracy jako 
współmałżonek lub domownik w takim gospodarstwie (art.2 ust.1 pkt2 lit.e) 

P/ULP/20040601 pracownik zatrudniony u pracodawcy, wobec którego ogłoszono upadłość lub który 
jest w stanie likwidacji, z wyłączeniem likwidacji w celu prywatyzacji (art.43 pkt 3) 

P/W/19010101 pobiera zasiłek wychowawczy po ustaniu zatrudnienia 

P/X/20040601 osoba pobiera po ustaniu zatrudnienia świadczenie szkoleniowe, o którym mowa w 
art.70 ust.6 (art.2 ust.1 pkt 2 lit. k) 

R/P/19010101 bezrobotny bez prawa do zasiłku 

R/PB/20040601 bezrobotny bez prawa do zasiłku (art.71) [prawo do zasiłku przysługuje po upływie 
7 dni od rejestracji] 

R/PBIK/20040601 bezrobotny bez prawa do zasiłku; zwolniony z zakładu karnego lub aresztu 
śledczego (art.71 ust.3); [prawo do zasiłku przysługuje po upływie 7 dni od 
rejestracji] 

R/PBZ/20040601 bezrobotny bez prawa do zasiłku; zwolnienie z przyczyn dotyczących zakładu 
pracy (art.71); [prawo do zasiłku przysługuje po upływie 7 dni od rejestracji] 

R/PIK/20040601 bezrobotny bez prawa do zasiłku; zwolniony z zakładu karnego lub aresztu 
śledczego (art.71 ust.3) 

R/POZ/20040601 bezrobotny bez prawa do zasiłku, otrzymał jednorazowy ekwiwalent pieniężny za 
urlop górniczy, jednorazową odprawę socjalną, zasiłkową, pieniężną po zasiłku 
socjalnym, jednorazową odprawę warunkową lub odprawę pieniężną 
bezwarunkową (art.75 ust.1 pkt.4) lub odszkodowanie za skrócenie okresu 
wypowiedzenia umowy o pracę (art.75 ust.2 pkt 5) lub pobiera po ustaniu 
zatrudnienia świadczenie szkoleniowe (art.75 ust.2 pkt 6); zwolnienie z przyczyn 
dotyczących zakładu pracy 

R/PP/20040601 bezrobotny bez prawa do zasiłku, w okresie 6 m-cy przed rejestracją rozwiązał 
stosunek pracy lub stosunek służbowy za wypowiedzeniem albo na mocy 
porozumienia stron; rozwiązanie stosunku pracy nie nastąpiło z przyczyn 
dotyczących pracodawcy ani z powodu zmiany miejsca zamieszkania osoby (art.75 
ust.1 pkt 2) 

R/PW/20040601 bezrobotny bez prawa do zasiłku, w okresie 6 m-cy przed rejestracją spowodował 
rozwiązanie ze swojej winy stosunku pracy lub stosunku służbowego bez 
wypowiedzenia (art.75 ust.1 pkt 3) 

R/PZ/19010101 bezrobotny bez prawa do zasiłku zwolniony z przyczyn dotyczących zakładu pracy 

T/A/19010101 upływ 12 miesięcy od daty ukończenia szkoły (art.2 ust.1 pkt1) 

T/D/20051101 przyznanie prawa do zasiłku; dostarczenie dokumentów po terminie 

T/EK/19970101 zmiana typu  - upłynął okres karencji przedemeryta 

T/ES/19970101 zmiana typu EZ -> ES 

T/K/19010101 zmiana typu; upłynął okres karencji 

T/KW/20000506 zmiana typu  - upłynął okres karencji; na wniosek osoby zmienia się wysokość 
kwoty przyznanego zasiłku 

T/T/19010101 zmiana typu (bez związku z upływem okresu pobierania zasiłku) 
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T/U/20040601 upływ okresu pobierania zasiłku (art.73) 

T/UX/20040601 upływ okresu przysługiwania zasiłku jedynemu żywicielowi rodziny; osoba nie 
spełnia warunków z art.73 ust.1 pkt3 lit.b (małżonek utracił status bezrobotnego lub 
dziecko ukończyło 15 lat) 

T/W/20000506 na wniosek osoby zmienia się wysokość kwoty przyznanego zasiłku 

U/B/20040601 bezrobotny z prawem do zasiłku (art.71) 

U/BIK/20040601 bezrobotny z prawem do zasiłku; zwolniony z zakładu karnego lub aresztu 
śledczego (art.71 ust.3) 

U/BOZ/20040601 bezrobotny z prawem do zasiłku, otrzymał jednorazowy ekwiwalent pieniężny za 
urlop górniczy, jednorazową odprawę socjalną, zasiłkową, pieniężną po zasiłku 
socjalnym, jednorazową odprawę warunkową lub odprawę pieniężną 
bezwarunkową (art.75 ust.2 pkt 4) lub odszkodowanie za skrócenie okresu 
wypowiedzenia umowy o pracę (art.75 ust.2 pkt 5) lub pobiera po ustaniu 
zatrudnienia świadczenie szkoleniowe (art.75 ust.2 pkt 6); zwolnienie z przyczyn 
dotyczących zakładu pracy 

U/BP/20040601 bezrobotny z prawem do zasiłku, w okresie 6 m-cy przed rejestracją rozwiązał 
stosunek pracy lub stosunek służbowy za wypowiedzeniem albo na mocy 
porozumienia stron; rozwiązanie stosunku pracy nie nastąpiło z przyczyn 
dotyczących pracodawcy ani z powodu zmiany miejsca zamieszkania osoby (art.75 
ust.1 pkt 2) 

U/BW/20040601 bezrobotny z prawem do zasiłku, w okresie 6 m-cy przed rejestracją spowodował 
rozwiązanie ze swojej winy stosunku pracy lub stosunku służbowego bez 
wypowiedzenia (art.75 ust.1 pkt 3) 

U/BX/20040601 bezrobotny z prawem do zasiłku; ma na utrzymaniu co najmniej jedno dziecko w 
wieku do 15 lat, a małżonek bezrobotnego jest także bezrobotny i utracił prawo do 
zasiłku z powodu upływu okresu jego pobierania (art.73 ust.1 pkt3 lit.b) 

U/BZ/20040601 bezrobotny z prawem do zasiłku; zwolnienie z przyczyn dotyczących zakładu pracy 
(art.71) 

U/P/20051101 bezrobotny bez prawa do zasiłku, kontynuacja zasiłku po dostarczeniu 
dokumentów 

U/PIK/20051101 bezrobotny bez prawa do zasiłku (zwolniony z zakładu karnego lub aresztu 
śledczego), kontynuacja zasiłku po dostarczeniu dokumentów 

U/POZ/20040601 bezrobotny bez prawa do zasiłku, otrzymał jednorazowy ekwiwalent pieniężny za 
urlop górniczy, jednorazową odprawę socjalną, zasiłkową, pieniężną po zasiłku 
socjalnym, jednorazową odprawę warunkową lub odprawę pieniężną 
bezwarunkową (art.75 ust.1 pkt.4) lub odszkodowanie za skrócenie okresu 
wypowiedzenia umowy o pracę (art.75 ust.2 pkt 5) lub pobiera po ustaniu 
zatrudnienia świadczenie szkoleniowe (art.75 ust.2 pkt 6); zwolnienie z przyczyn 
dotyczących zakładu pracy 

U/PP/20040601 bezrobotny bez prawa do zasiłku, w okresie 6 m-cy przed rejestracją rozwiązał 
stosunek pracy lub stosunek służbowy za wypowiedzeniem albo na mocy 
porozumienia stron; rozwiązanie stosunku pracy nie nastąpiło z przyczyn 
dotyczących pracodawcy ani z powodu zmiany miejsca zamieszkania osoby (art.75 
ust.1 pkt 2) 

U/PW/20040601 bezrobotny bez prawa do zasiłku, w okresie 6 m-cy przed rejestracją spowodował 
rozwiązanie ze swojej winy stosunku pracy lub stosunku służbowego bez 
wypowiedzenia (art.75 ust.1 pkt 3) 

U/PX/20051101 bezrobotny bez prawa do zasiłku (ma dziecko, na które przysługuje zasiłek 
rodzinny, małżonek jest również bezrobotny i utracił prawo do zasiłku z powodu 
upływu okresu jego pobierania), kontynuacja zasiłku po dostarczeniu dokumentów 

W/BB/20040601 wyjazd za granicę na okres co najmniej 30 dni - brak gotowości (art.33 ust.4 pkt1) 
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W/CZ/20040601 utrata obywatelstwa państwa członkowskiego UE lub państwa, z którymi UE 
zawarła umowy o swobodnym przepływie osób, utrata statusu uchodźcy w RP, 
karty stałego pobytu lub zgody na pobyt tolerowany w RP przez cudzoziemca (art.1 
ust.3 pkt2) 

W/DD/20051101 odmówiono bez uzasadnionej przyczyny przyjęcia propozycji odpowiedniego 
zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej, wykonywania prac, o których mowa w art. 
73a, prac interwencyjnych lub robót publicznych albo udziału w szkoleniu, stażu lub 
przygotowaniu zawodowym w miejscu pracy; (art.33 ust.4 pkt3) lub z własnej winy 
przerwano staż, szkolenie lub przygotowanie zawodowe w miejscu pracy (art.33 
ust.4 pkt7 ); [pozbawienie statusu bezrobotnego na okres 90 dni] 

W/DG/20040601 podjęcie pozarolniczej działalności gospodarczej(art.2 ust.1 pkt 2 lit. f) 

W/DGP/20040601 przyznanie jednorazowo środków na podjęcie dział. gosp. (art.46 ust.1 pkt 2) lub 
otrzymanie pożyczki z PFRON lub instytucji z udziałem środków publicznych na 
podjęcie dział. pozarolniczej lub rolniczej (art.33 ust.4 pkt 2) 

W/E/19010101 nabycie prawa do emerytury (art.2 ust.1 pkt2 lit.c) 

W/ER/19010101 przyznanie prawa do renty (art.2 ust.1 pkt 2 lit.c) 

W/ES/20040601 bezrobotny powyżej 50 roku życia, któremu po upływie 6 miesięcy od dnia 
rejestracji przyznano prawo do świadczenia przedemerytalnego (art. 58) 

W/EW/19010101 ukończenie 60 lat przez kobietę i 65 lat przez mężczyznę (art.2 ust.1 pkt2 lit.b) 

W/F/20040601 zmiana miejsca zameldowania lub pobytu zainteresowanego poza obszar działania 
PUP (art.2 ust.1 pkt2) 

W/GG/20040601 brak gotowości do podjęcia pracy przez okres co najmniej 30 dni (art.33 ust.4 pkt1) 

W/H/20040601 właściciel lub posiadacz samoistny lub zależny nieruchomości rolnej o powierzchni 
użytków rolnych przekraczającej 2 ha przel. lub podlega ubezpieczeniu 
emerytalnemu i rentowemu z tytułu stałej pracy jako współmałżonek lub domownik 
w takim gospodarstwie (art.2 ust.1 pkt2 lit.d) 

W/I/19010101 podjęcie pracy w ramach prac interwencyjnych (art.2 ust.1 pkt2) 

W/IU/20040601 podleganie na podstawie odrębnych przepisów obowiązkowi ubezpieczenia 
społecznego, z wyjątkiem ubezpieczenia społecznego rolników (art.2 ust.1 pkt 2 lit. 
f) 

W/J/20040601 uzyskiwanie miesięcznie przychodu w wysokości przekraczającej połowę 
minimalnego wynagrodzenia za pracę (art.2 ust.1 pkt2 lit.h) 

W/K/20040601 tymczasowe aresztowanie lub odbywanie kary pozbawienia wolności (art.2 ust.1 
pkt2 lit.g) 

W/L/20040601 odmowa poddania się badaniom lekarskim lub psychologicznym mającym na celu 
ustalenie zdolności do pracy (art.33 ust.4 pkt5) [utrata statusu na 3 miesiące] 

W/LI/20040601 osoba niepełnosprawna, która nie może podjąć pracy co najmniej w połowie 
wymiaru czasu pracy (art.2 ust1. pkt2) 

W/LT/20040601 orzeczenie komisji lekarskiej o stałej niezdolności do pracy (art.33 ust.4 pkt1) 

W/NN/20051101 osoba nie stawiła się w PUP w wyznaczonym terminie i nie powiadomiła w terminie 
do 7 dni o uzasadnionej przyczynie tego niestawiennictwa (art.33 ust.4 pkt4) [utrata 
statusu na 3 miesiące od dnia niestawienia się] 

W/PC/20040601 podjęcie pracy lub innego zatrudnienia (art.33 ust.4 pkt1) 

W/PCH/20030101 podjęcie pracy w zakładzie pracy chronionej 

W/PE/19980905 przyznanie prawa do pobierania świadczenia/zasiłku przedemerytalnego (art.2 
ust.1 pkt2, art.37l ust.1) 

W/PF/19990101 przeniesienie obsługi osoby do filii PUP 
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W/PFCH/20030101 podjęcie pracy w ramach środków PFRON w zakładzie pracy chronionej 

W/PFR/19010101 podjęcie pracy w ramach środków PFRON 

W/PI/20040601 podjęcie pracy w instytucji użyteczności publicznej (art.57 ust.4) 

W/PND/20040601 podjęcie nauki w szkole w systemie dziennym (art.33 ust.4 pkt.1) 

W/PP/20040601 podjęcie pracy w ramach refundacji kosztów zatrudnienia bezrobotnego (art.46 
ust.1 pkt 1) 

W/PS/20040601 osoba pobiera na podstawie przepisów o pomocy społecznej zasiłek stały (art.2 
ust.1 pkt 2 lit. i) 

W/PSP/19010101 podjęcie pracy w ramach programów specjalnych 

W/RH/19010101 nabycie prawa do świadczenia rehabilitacyjnego 

W/RS/20040601 podjęcie pracy sezonowej krótkookresowej (art.33 ust.4 pkt1) 

W/SR/20040601 osoba nie pozostaje w zatrudnieniu i pobiera na podstawie przepisów o 
świadczeniach rodzinnych, świadczenie pielęgnacyjne lub dodatek do zasiłku 
rodzinnego z tytułu samotnego wychowywania dziecka (art.2 ust.1 pkt 2 lit. j) 

W/U/19010101 zgon (art.2 ust.1 pkt2) 

W/UER/20040601 osoba uzyskuje przychody podlegające opodatkowaniu podatkiem dochodowym z 
działów specjalnych produkcji rolnej w wysokości przekraczającej przeciętny 
dochód z pracy w indywidualnych gospodarstwach rolnych z 2 ha przel. lub 
podlega ubezpieczeniom emerytalnemu i rentowemu z tytułu stałej pracy jako 
współmałżonek lub domownik w takim gospodarstwie (art.2 ust.1 pkt2 lit.e) 

W/UP/20040601 wniosek bezrobotnego o wykreślenie z ewidencji (art.33 ust.4 pkt6) 

W/W/19980905 powołanie do zasadniczej służby wojskowej, nadterminowej zasadniczej służby 
wojskowej, przeszkolenia wojskowego absolwentów szkół wyższych, służby 
wojskowej pełnionej w charakterze kandydata na żołnierza zawodowego, ćwiczeń 
wojskowych, okresowej służby wojskowej oraz zasadniczej służby zastępczej 

W/WN/20000506 wykreślenie z ewidencji na wniosek bezrobotnego; przyznanie prawa do pobierania 
świadczenia lub zasiłku przedemerytalnego 

W/Y/19010101 podjęcie pracy w ramach robót publicznych (art.2 ust.1 pkt2) 

Z/AD/20040601 bezrobotny, który w okresie 6 miesięcy od dnia zarejestrowania w PUP podjął 
dalszą naukę (art.55 ust. 1) 

Z/AS/20040601 bezrobotny do 25 roku życia na stażu (art.53 ust. 1) 

Z/AX/20040601 bezrobotny do 25 roku życia na szkoleniu (art.52) 

Z/B/20040601 przebywanie za granicą przez okres krótszy niż 30 dni (art.75 ust.3) 

Z/BB/20040601 wypłata zasiłku bezrobotnemu poszukującemu pracy za granicą 

Z/C/20040601 wstrzymanie prawa do zasiłku, dodatku szkoleniowego, stypendium lub dodatku 
aktywizacyjnego 

Z/DG/20010101 przedemeryt podjął pozarolniczą działalność gospodarczą (art.37n ust.2) 

Z/G/20040601 brak gotowości do podjęcia zatrudnienia przez okres krótszy niż 30 dni (art.75 
ust.3) 

Z/I/20010101 przedemeryt podjął pracę interwencyjną (art.37n ust.2) 

Z/J/20020401 osoba osiąga miesięcznie przychód (łącznie ze świadczeniem przedemerytalnym) 
w  wysokości przekraczającej kwotę 200% PWZ (art.37n ust.2) 

Z/KAX/20051101 rozpoczęcie szkolenia w Klubie Pracy (osoba do 25 roku życia) 

Z/KX/20051101 rozpoczęcie szkolenia w Klubie Pracy (osoba powyżej 25 roku życia) 
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Z/M/20040601 przyznanie zasiłku macierzyńskiego w okresie pobierania zasiłku(art.73 ust.3) 

Z/MP/20040601 przyznanie zasiłku macierzyńskiego w ciągu miesiąca po utracie prawa do zasiłku 
(art.73 ust.3) 

Z/NAX/20051101 rozpoczęcie szkolenia (osoba poszukująca pracy niepełnosprawna do 25 roku 
życia) 

Z/NPZ/20051101 rozpoczęcie przygotowania zawodowego (osoba poszukująca pracy 
niepełnosprawna) 

Z/NS/20051101 rozpoczęcie stażu (osoba poszukująca pracy niepełnosprawna) 

Z/NX/20051101 rozpoczęcie szkolenia (osoba poszukująca pracy niepełnosprawna powyżej 25 
roku życia) 

Z/O/20040601 osoba nie złożyła comiesięcznego pisemnego oświadczenia o przychodach (art.75 
ust.6) 

Z/OD/20040601 odmowa bez uzasadnionej przyczyny przyjęcia propozycji odpowiedniego 
zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej (art.75 ust.1 pkt1) [utrata prawa do zasiłku 
na 90 dni] 

Z/OI/20040601 odmowa bez uzasadnionej przyczyny wykonywania prac interwencyjnych (art.75 
ust.1 pkt1) [utrata prawa do zasiłku na 90 dni] 

Z/OS/20040601 odmówił bez uzasadnionej przyczyny przyjęcia propozycji szkolenia, stażu lub 
przygotowania zawodowego w miejscu pracy (art.75 ust.1 pkt1) [utrata prawa do 
zasiłku na 90 dni] 

Z/OY/20040601 odmówił bez uzasadnionej przyczyny przyjęcia propozycji wykonywania robót 
publicznych (art.75 ust.1 pkt1) [utrata prawa do zasiłku na 90 dni] 

Z/PC/20010101 przedemeryt podjął zatrudnienie lub inną pracę zarobkową (art.37n ust.2) 

Z/PSU/20051101 rozpoczęcie prac społecznie użytecznych 

Z/PZ/20040601 rozpoczęcie przygotowania zawodowego (art. 53 pkt. 3) 

Z/X/19010101 rozpoczęcie szkolenia 

Z/XI/20020101 rozpoczęcie szkolenia finansowanego z innych źródeł niż FP 

Z/XO/20040601 rozpoczęcie szkolenia - na podst. art.41. ust.2 nie przysługuje dodatek szkoleniowy 

Z/Y/20010101 przedemeryt podjął roboty publiczne (art.37n ust.2) 

Z/AD/20090201 bezrobotny, który w okresie 12 miesięcy od dnia zarejestrowania w PUP podjął 
dalszą naukę (art.55 ust. 1) 

Z/PZ/20090201 rozpoczęcie przygotowania zawodowego dorosłych (art. 53a) 

Z/NAX/20090201 rozpoczęcie szkolenia (osoba poszukująca pracy niepełnosprawna) 

Z/KAX/20090201 rozpoczęcie szkolenia w Klubie Pracy 

Z/AX/20090201 rozpoczęcie szkolenia 

Z/AS20090201 bezrobotny na stażu (art.53 ust.1 i 1a) 

W/GG/20090201 brak gotowości do podjęcia pracy przez okres co najmniej 10 dni (art.33 ust.4 pkt1) 

W/BB/20090201 wyjazd za granicę na okres co najmniej 10 dni - brak gotowości (art.33 ust.4 pkt1) 

Z/G/20090201 brak gotowości do podjęcia zatrudnienia przez okres krótszy niż 10 dn (art.75 
ust.3) 

Z/B/20090201 przebywanie za granicą przez okres krótszy niż 10 dn (art.75 ust.3) 

K/PN/20090201 osoba nie stawiła się w PUP w wyznaczonym terminie, który został ustalony 
między poszukującym pracy a tym urzędem, i nie powiadomił o uzasadnionej 
przyczynie tego niestawiennictwa (art.33 ust.4a pkt.2) 
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W/L/20090201 odmówiono poddania się badaniom lekarskim lub psychologicznym mającym na 
celu ustalenie zdolności do pracy (art.33 ust.4 pkt.3) 

W/DD/20090201 Odmówiono bez uzasadnionej przyczyny przyjęcia propozycji odpowiedniego 
zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej, wykonania prac, o których mowa w 
art.73a, prac interwencyjnych lub robót publicznych albo innej formy pomocy; 
(art.33 ust.4 pkt.3) lub z własnej winy przerwano szkolenie, staż, lub inną formę 
pomocy (art.33 ust.4 pkt7) 

K/PSSC/20090201 koniec pobierania stypendium: kontynuacja szkolenia lub studiów podyplomowych 
lub nauki w szkole ponadgimnazjalnej dla dorosłych - po podjęciu zatrudnienia 

P/KSSD/20090201 osoba kontynuuje naukę w szkole ponadgimnazjalnej dla dorosłych, kontynuacja 
stypendium po podjęciu zatrudnienia (art.55 ust.6) 

W/PPZ/20090201 uczestnik przygotowania zawodowego dorosłych, z własnej winy przerwano 
program tego przygotowania, nie przystąpiono do egzaminu kwalifikacyjnego, 
czeladniczego lub sprawdzającego (art.53h ust.2) 

Z/SPZ/20090201 poszukujący pracy skierowany na przygotowanie zawodowe (art. 53a ust.1 i art.43 
ust.1 pkt. 3-7) 

P/HM/20090201 osoba podlega ubezpieczeniu społecznemu rolników w pełnym zakresie na 
podstawie przepisów o ubezpieczeniu społecznym rolników jako małżonek rolnika i 
zamierza podjąć zatrudnienie, inną pracę zarobkową lub działalność gospodarczą 
poza rolnictwem (art.43 ust.1 pkt.8) 

P/ZR/20090201 żołnierz rezerwy 

P/KSSP/20090201 przyznano dofinansowanie kosztów studiów podyplomowych, stypendium za okres 
uczestnictwa w zajęciach przewidzianych programem studiów kontynuowane po 
podjęciu zatrudnienia 

Z/NSP/20090201 przyznano dofinansowanie kosztów studiów podyplomowych, stypendium za okres 
uczestnictwa w zajęciach przewidzianych programem studiów (art.42 ust.5) (osoba 
niepełnosprawna) 

Z/SSP/20090201 przyznano dofinansowanie kosztów studiów podyplomowych, stypendium za okres 
uczestnictwa w zajęciach przewidzianych programem studiów (art.42 ust.5) 

P/KSSZ/20090201  osoba kontynuuje szkolenie po podjęciu zatrudnienia (art.41 ust.3b)  

K/PWOR/20090201 złożono wniosek o rezygnację z pomocy określonej w ustawie świadczonej przez 
powiatowy urząd pracy (art.33 ust.4a pkt.4) 

K/PNFP/20090201 nie podjęto albo przerwano indywidualny plan działania, szkolenie, studia 
podyplomowe, o których mowa w art. 42a, przygotowanie zawodowe dorosłych, 
uczestnictwo w programie specjalnym lub nie przystąpiono do egzaminu, o którym 
mowa w art.40 ust.3a (art.33 ust.4a pkt.3) 

K/PNUK/20090201 nie utrzymywano kontaktu z powiatowym urzędem pracy co najmniej raz na 90 dni 
w celu potwierdzenia zainteresowania pomocą określoną w ustawie (art.33 ust.4a 
pkt.1) 

W/NZN/20090201 nie przedstawiono zaświadczenia o niezdolności do pracy wskutek choroby, o 
którym mowa w art.80 ust.2 (art.33 ust.4 pkt.10) 

W/PZS/20090201 rozpoczęcie indywidualnego programu zatrudnienia socjalnego (art.33 ust.4 pkt.2b)  

W/NPF/20090201 po skierowaniu nie podjęto szkolenia, przygotowania zawodowego dorosłych, 
stażu, wykonywania prac, o których mowa w art.73a, lub innej formy pomocy 
określonej w ustawie (art.33 ust.4 pkt.8) 

W/NWC/20090201 niezdolność do pracy wskutek choroby lub przebywania w zamkniętym ośrodku 
odwykowym przez nieprzerwany okres 90 dni (art.33 ust.4 pkt.9) 

K/PCIS/20051101 osoba skierowana do Centrum Integracji Społecznej 
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K/PI/20051101 podjęcie pracy w ramach prac interwencyjnych 

N/PPUD/20051101 bezrobotny bez prawa do zasiłku; w okresie 6 miesięcy przed rejestracją rozwiązał 
stosunek pracy za wypowiedzeniem lub na mocy porozumienia stron (art.27 ust.1 
pkt3) [zasiłek przysługuje po upływie 90 dni];kontynuacja zasiłku po dostarczeniu 
dokumentów 

P/CIS/20051101 osoba skierowana do Centrum Integracji Społecznej 

T/DD/20051101 kontynuacja zasiłku po dostarczeniu dokumentów 

U/POZD/20051101 bezrobotny bez prawa do zasiłku, otrzymał świadczenie w postaci jednorazowego 
ekwiwalentu pieniężnego za urlop górniczy, jednorazowej odprawy socjalnej, 
zasiłkowej, pieniężnej lub pieniężnej bezwarunkowej; kontynuacja zasiłku po 
dostarczeniu dokumentów 

U/PPUD/20051101 bezrobotny bez prawa do zasiłku; w okresie 6 miesięcy przed rejestracją rozwiązał 
stosunek pracy za wypowiedzeniem lub na mocy porozumienia stron (art.27 ust.1 
pkt3) [zasiłek przysługuje po upływie 90 dni];kontynuacja zasiłku po dostarczeniu 
dokumentów 

U/PWUD/20051101 bezrobotny bez prawa do zasiłku; w okresie 6 miesięcy przed rejestracją rozwiązał 
stosunek pracy bez wypowiedzenia (art.27 ust.1 pkt4) [zasiłek przysługuje po 
upływie 180 dni]; kontynuacja zasiłku po dostarczeniu dokumentów 

Z/NAD/20051101 podjęcie nauki (osoba poszukująca pracy niepełnosprawna) 

Z/PSI/20051101 rozpoczęcie pobierania świadczenia integracyjnego 

Z/SI/20051101 rozpoczęcie pobierania świadczenia integracyjnego 

N/POZD/20051101 bezrobotny bez prawa do zasiłku, otrzymał świadczenie w postaci jednorazowego 
ekwiwalentu pieniężnego za urlop górniczy, jednorazowej odprawy socjalnej, 
zasiłkowej, pieniężnej lub pieniężnej bezwarunkowej; kontynuacja zasiłku po 
dostarczeniu dokumentów 

N/PWUD/20051101 bezrobotny bez prawa do zasiłku; w okresie 6 miesięcy przed rejestracją rozwiązał 
stosunek pracy bez wypowiedzenia (art.27 ust.1 pkt4) [zasiłek przysługuje po 
upływie 180 dni]; kontynuacja zasiłku po dostarczeniu dokumentów 

W/DGPF/20090201 rozpoczęcie działalności gospodarczej ze środków PFRON (art.33, ust.4, pkt 2a) 

W/RKS/20090201 rozpoczęcie kontaktu socjalnego (art.33, ust.4, pkt 2b) 

N/BD/20110201 Bezrobotny z prawem do zasiłku, zarejestrował się jako bezrobotny w okresie 
zgłoszonego do ewidencji działalności gospodarczej, zawieszenia wykonania 
działalności gospodarczej (art.75, ust.1,pkt 8) 

R/PD/20110201 Bezrobotny bez prawa do zasiłku, zarejestrował się jako bezrobotny w okresie 
zgłoszonego do ewidencji działalności gospodarczej, zawieszenia wykonania 
działalności gospodarczej (art.75,ust.1,pkt 8) 

U/BD/20110201 Bezrobotny z  prawem do zasiłku, zarejestrował się jako bezrobotny w okresie 
zgłoszonego do ewidencji działalności gospodarczej, zawieszenia wykonania 
działalności gospodarczej (art.75,ust.1,pkt 8) 

U/PD/20110201 Bezrobotny bez prawa do zasiłku, zarejestrował się jako bezrobotny w okresie 
zgłoszonego do ewidencji działalności gospodarczej, zawieszenia wykonania 
działalności gospodarczej (art.75,ust.1,pkt 8) 

Z/KXO/20110201 Rozpoczęcie szkolenia w Klubie Pracy-bezrobotny w okresie pobierania zasiłku nie 
pobiera stypendium za szkolenie (art.39, ust.1,pkt 1, art.41, ust.1 i 1b) 

Z/XO/20110201 Rozpoczęcie szkolenia - bezrobotny w okresie pobierania zasiłku nie pobiera 
stypendium za szkolenie (art.41, ust.1 i 1b) 

P/IU/20110201 Podleganie na podstawie odrębnych przepisów obowiązkowi ubezpieczenia 
społecznego, z wyjątkiem ubezpieczenia społecznego rolników (art.2, ust.1, pkt 2, 
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lit.I) 

K/PNFP/20110201 Nie podjęto przygotowania zawodowego dorosłych albo nie podjęto lub przerwano 
indywidualny plan działania, szkolenie, studia podyplomowe o których mowa w 
art.42a albo uczestnictwo w programie specjalnym lub nie przystąpiono do 
egzaminu, o którym mowa w art.40, ust.3a (art.33,ust.4a,pkt 3) 

W/NN/20110201 Osoba nie stawiła się w PUP w wyznaczonym terminie i nie powiadomiła w okresie 
do 7 dni o uzasadnionej przyczynie tego niestawiennictwa (art.33,ust.4,pkt 4) 

 

2.7. Przyczyna dezaktualizacji oferty  

Słownik systemowy dystrybuowany określeń przyczyny dezaktualizacji oferty pracy. 
 

Kod 
pozycji 

Opis pozycji 

AN  Anulowana 

BM Brak możliwości realizacji 

IN  Inne 

OD Odrzucona 

TR  Upływ terminu  

ZR  Zrealizowana 

2.8. Rodzaj okresu zaliczanego 

Słownik systemowy dystrybuowany – określa rodzaje okresów zaliczanych do uzyskania uprawnień 
lub do okresu uprawniającego do zasiłków i innych świadczeń dla bezrobotnych, np. służba wojskowa, 
urlop wychowawczy (Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku 
pracy). 
Jest to słownik rodzajów okresów, na podstawie których przyznaje się prawa do zasiłku dla 
bezrobotnych (art. 71 ustawy). 
Jako dodatkowe atrybuty umieszczone są informacje, czy dany okres powinien być traktowany, jako 
okres zaliczany oraz czy należy traktować go jako okres uprawniający do zasiłku. 
 

Kod 
pozycji 

Opis pozycji 
Czy 

zaliczany 

Czy 
upr. do 

zas. 

CMO Pobieranie zasiłku chorobowego lub macierzyńskiego lub opiekuńczego T N 

CWW Ćwiczenia wojskowe T T 

CZR Członkostwo w rolniczej spółdzielni produkcyjnej T T 

E301 Zatrudnienie za granicą E301 T T 

EDU Okres edukacji N N 

GZO Gwarantowany zasiłek okresowy N T 

INO Inne okresy T T 

KSW Kontraktowa służba wojskowa T T 

MAC Okres urlopu macierzyńskiego i/lub wychowawczego N N 

NAK Umowa o pracę nakładczą T T 

NSW Nadterminowa służba wojskowa T T 
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Kod 
pozycji 

Opis pozycji 
Czy 

zaliczany 

Czy 
upr. do 

zas. 

OPI Prace interwencyjne T T 

OPO Okres, za który przyznano odszkodowanie T N 

OPS Korzystanie ze świadczeń pomocy społecznej N N 

ORP Roboty publiczne T T 

OSW Okresowa służba wojskowa T T 

PGR Zatrudnienie w PGR T T 

POZ Pozbawienie wolności N N 

PWA Przeszkolenie wojskowe absolwentów szkół wyższych T T 

PZA Pobieranie zasiłku N N 

PZE Podlegał zaopatrzeniu emerytalnemu N T 

RIR Pobieranie renty inwalidzkiej, rehabilitacyjnej lub szkoleniowej T N 

RKS Realizacja kontraktu socjalnego T T 

RRO Pobieranie renty rodzinnej T N 

RSO Renta socjalna N N 

SOC Zasadnicza służba w obronie cywilnej i służbie zastępczej T T 

SOD Sprawowanie osobistej opieki nad dzieckiem T N 

STA Staż organizowany przez inny podmiot niż powiatowy urząd pracy N N 

STC Zatrudnienie w przemyśle stoczniowym T T 

SWZ Służba wojskowa w charakterze kandydata na żołnierza zawodowego T T 

SZK Szkolenie organizowane przez inny podmiot niż powiatowy urząd pracy N N 

UAK Świadczenie usług na podstawie umowy uaktywniającej T N 

UBD Ubezpieczenie z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej T T 

UBZ Zawieszenie działalności gospodarczej T N 

UMA Umowa agencyjna N T 

UDD Umowa o dzieło N N 

UMZ Umowa zlecenie T T 

WOJ Okresy związane z wojskiem, w tym zasadnicza służba wojskowa T T 

WYC Urlop wychowawczy T T 

ZATR Zatrudnienie T T 

ZCZ Pobieranie zasiłku chorobowego po ustaniu zatrudnienia T N 

ZG73 Zatrudnienie za granicą N T 

ZOP Zatrudnienie za granicą osoby która się przesiedliła T N 

ZPM Zatrudnienie w ramach przygotowania zawodowego młodocianych N T 

ZTA Zatrudnienie w okresie aresztowania lub pozbawienia wolności T T 

ZTG Zatrudnienie za granicą (była opłacana składka FP) T T 

ZZA Świadczenie dla bezrobotnych pobierane za granicą N N 
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2.9. Rodzaj świadczenia/ zobowiązania 

Słownik systemowy dystrybuowany. Słownik zawiera listę dostępnych świadczeń oraz typowych 
zobowiązań związanych z bezrobotnymi. Wyróżnia się dwa rodzaje świadczeń: podstawowe (zasiłek, 
zasiłek szkoleniowy, stypendium, zasiłek chorobowy, zasiłek macierzyński) oraz dodatkowe (zasiłek 
rodzinny, zasiłek porodowy, zasiłek pogrzebowy, zasiłek opiekuńczy, zwrot kosztów dojazdu, 
zakwaterowania, itp.): 
 

Kod pozycji Opis pozycji 

ALIMENTY alimenty 

DA dodatek aktywizacyjny 

DR dodatek rodzinny 

DS dodatek szkoleniowy 

INN-POTR inne potrącenia 

ODSETKI odsetki za niewypłacone świadczenia 

SP świadczenie przedemerytalne 

SPZ stypendium - przygotowanie zawodowe 

SR świadczenie rehabilitacyjne 

SSD stypendium - szkoła dla dorosłych lub szkoła wyższa 

SST stypendium - staż 

SSZ stypendium - szkolenie 

SW świadczenia z tytułu wypadków przy pracy i chorób zawodowych 

W-ALIMEN alimenty - wyrównanie 

W-DA dodatek aktywizacyjny - wyrównanie 

W-DR dodatek rodzinny - wyrównanie 

W-DS dodatek szkoleniowy - wyrównanie 

W-INN-PO inne potrącenia - wyrównanie 

W-ODSET odsetki za niewypłacone świadczenia - wyrównania 

W-SP świadczenie przedemerytalne - wyrównanie 

W-SPZ stypendium - przygotowanie zawodowe - wyrównanie 

W-SR świadczenie rehabilitacyjne - wyrównanie 

W-SSD stypendium - szkoła dla dorosłych lub szkoła wyższa - wyrównanie 

W-SST stypendium - staż - wyrównanie 

W-SSZ stypendium - szkolenie - wyrównanie 

W-SW świadczenia z tytułu wypadków przy pracy i chorób zawodowych - wyrównanie 

W-ZC zasiłek chorobowy - wyrównanie 

W-ZD zasiłek porodowy - wyrównanie 

W-ZG zasiłek pogrzebowy - wyrównanie 

W-ZM zasiłek macierzyński - wyrównanie 

W-ZO zasiłek opiekuńczy - wyrównanie 

W-ZP zasiłek pielęgnacyjny - wyrównanie 
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W-ZPE zasiłek przedemerytalny - wyrównanie 

W-ZR zasiłek rodzinny - wyrównanie 

W-ZS zasiłek szkoleniowy - wyrównanie 

W-ZT Zasiłek transferowy - wyrównanie 

W-ZZ-IN zasiłek wypłacany w UE - wyrównanie 

W-ZZ100 zasiłek 100% - wyrównanie 

W-ZZ120 zasiłek 120% - wyrównanie 

W-ZZ80 zasiłek 80% - wyrównanie 

WP-DA wyrównanie podatku - DA 

WP-DS wyrównanie podatku - DS 

WP-SP wyrównanie podatku - SP 

WP-SPZ wyrównanie podatku - SPZ 

WP-SSD wyrównanie podatku - SSD 

WP-SST wyrównanie podatku - SST 

WP-SSZ wyrównanie podatku - SSZ 

WP-ZPE wyrównanie podatku - ZPE 

WP-ZZ-IN wyrównanie podatku - ZZ-IN 

WP-ZZ100 wyrównanie podatku - ZZ100 

WP-ZZ120 wyrównanie podatku - ZZ120 

WP-ZZ80 wyrównanie podatku - ZZ80 

ZC zasiłek chorobowy 

ZD zasiłek porodowy 

ZG zasiłek pogrzebowy 

ZM zasiłek macierzyński 

ZO zasiłek opiekuńczy 

ZP zasiłek pielęgnacyjny 

ZPE zasiłek przedemerytalny 

ZR zasiłek rodzinny 

ZS zasiłek szkoleniowy 

ZT zasiłek transferowy 

ZZ-IN zasiłek wypłacany w UE 

ZZ100 zasiłek 100% 

ZZ120 zasiłek 120% 

ZZ80 zasiłek 80% 

ZZUE zasiłek wypłacany w krajach UE 

SST_N stypendium staż PFRON 

SPZ_N stypendium za przygotowanie zawodowe - PFRON 

SSZ_N stypendium szkoleniowe PFRON 
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SSP_N stypendium za studia podyplomowe PFRON 

SSC stypendium dla zatrudnionych 

SSZ_Z stypendium szkoleniowe dla zatrudnionych 

SSD_Z stypendium za kontynuację nauki dla zatrudnionych 

SSP_Z stypendium za studia podyplomowe dla zatrudnionych 

SSP stypendium za studia podyplomowe 

W-SPZ_N stypendium za przygotowanie zawodowe - PFRON - wyrównanie 

W-SST_N stypendium staż PFRON - wyrównanie 

W-SSZ_N stypendium szkoleniowe PFRON - wyrównanie 

W-SSP_N stypendium za studia podyplomowe PFRON - wyrównanie 

W-SSC stypendium dla zatrudnionych - wyrównanie 

W-SSZ_Z stypendium szkoleniowe dla zatrudnionych - wyrównanie 

W-SSD_Z stypendium za kontynuację nauki dla zatrudnionych - wyrównanie 

W-SSP stypendium za studia podyplomowe dla zatrudnionych - wyrównanie 

W-SSP_Z stypendium za studia podyplomowe dla zatrudnionych - wyrównanie 

W-ZZUE zasiłek wypłacany w krajach UE - wyrównanie 

ZN zwrot nienależnego świadczenia 

SI świadczenie integracyjne 

W-SI świadczenie integracyjne-wyrównanie 

SPZ_E stypendium-przygotowanie zawodowe (bez podatku) 

W-SPZ_E stypendium-przygotowanie zawodowe (bez podatku)-wyrównanie 

SSZ_E stypendium-szkolenie (bez podatku) 

W-SSZ_E stypendium-szkolenie (bez podatku)-wyrównanie 

SST_E stypendium-staż (bez podatku) 

W-SST_E stypendium-staż (bez podatku)-wyrównanie 

SSZ_B stypendium dla zatrudnionych-szkolenie (bez podatku) 

W-SSZ_B stypendium dla zatrudnionych-szkolenie (bez podatku)-wyrówanie 

SPW stypendium-studia podyplomowe (ubezpieczenie wypadkowe) 

W-SPW stypendium-studia podyplomowe (ubezpieczenie wypadkowe)-wyrównanie 

SPW_N stypendium-studia podyplomowe PFRON (ubezpieczenie wypadkowe) 

W-SPW_N stypendium-studia podyplomowe PFRON (ubezpieczenie wypadkowe)-wyrównanie 

 

2.10. Rodzaj zdarzenia 

Słownik systemowy dystrybuowany. Określenie rodzaju zdarzenia dla beneficjenta (rejestracja, 
wyłączenie z ewidencji, wstrzymanie uprawnień do świadczeń, skierowanie na szkolenie itp.). 
 

Kod 
pozycji 

Opis pozycji 

E Rejestracja osoby z prawem do świadczeń przedemerytalnych 
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K Wyłączenie z ewidencji osoby z prawem do świadczeń przedemerytalnych lub 
poszukującego pracy 

N Zmiana statusu osoby bezrobotnej 

P Rejestracja poszukującego pracy 

R Rejestracja bezrobotnego 

U Rejestracja bezrobotnego na uzupełnienie prawa do zasiłku 

W Wyłączenie z ewidencji bezrobotnego 

Z Skierowanie na szkolenie, wstrzymanie wypłaty świadczenia  

2.11. Lista zdarzeń 

Słownik systemowy dystrybuowany. Zawiera symbole dostępnych statusów, jakie może przyjmować 
beneficjent RP. 
 

Kod pozycji Opis pozycji 

E/EPSO EPSO 

E/EPSP EPSP 

E/EPSW EPSW 

E/EPZO EPZO 

E/EPZP EPZP 

E/EPZW EPZW 

E/ES ES 

E/ESG ESG 

E/ESIK ESIK 

E/ESZA ESZA 

E/ESZB ESZB 

E/ESZC ESZC 

E/ESZD ESZD 

E/ESZH ESZH 

E/ESZS ESZS 

E/ESZZ ESZZ 

E/EZ EZ 

E/EZIK EZIK 

E/EZZ EZZ 

K/E E 

K/EF EF 

K/EK EK 

K/EPF EPF 

K/ER ER 

K/EU EU 

K/EUP EUP 
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K/EZU EZU 

K/P P 

K/PC PC 

K/PCH PCH 

K/PDA PDA 

K/PDG PDG 

K/PDGP PDGP 

K/PFCH PFCH 

K/PFR PFR 

K/PN PN 

K/PPF PPF 

K/PRS PRS 

K/PUE PUE 

K/PUP PUP 

N/A A 

N/AL AL 

N/AM AM 

N/AML AML 

N/AMS AMS 

N/AMZ AMZ 

N/AS AS 

N/AW AW 

N/AZ AZ 

N/B B 

N/BIK BIK 

N/BOZ BOZ 

N/BP BP 

N/BW BW 

N/BX BX 

N/BZ BZ 

N/EPSO EPSO 

N/EPSP EPSP 

N/EPSW EPSW 

N/EPZO EPZO 

N/EPZP EPZP 

N/EPZW EPZW 

N/ES ES 

N/ESG ESG 
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N/ESIK ESIK 

N/ESZ ESZ 

N/ESZA ESZA 

N/ESZB ESZB 

N/ESZC ESZC 

N/ESZD ESZD 

N/ESZH ESZH 

N/ESZS ESZS 

N/ESZZ ESZZ 

N/EZ EZ 

N/EZIK EZIK 

N/EZZ EZZ 

N/P P 

N/PB PB 

N/PBIK PBIK 

N/PBZ PBZ 

N/PIK PIK 

N/POZ POZ 

N/PP PP 

N/PU PU 

N/PUZ PUZ 

N/PW PW 

N/PX PX 

N/PZ PZ 

O/A A 

O/O O 

O/W W 

P/C C 

P/CZ CZ 

P/DA DA 

P/DAU DAU 

P/DG DG 

P/E E 

P/ER ER 

P/ERS ERS 

P/ERZ ERZ 

P/EW EW 

P/F F 
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P/GG GG 

P/GZ GZ 

P/H H 

P/I I 

P/IU IU 

P/J J 

P/LI LI 

P/LT LT 

P/M M 

P/ML ML 

P/OW OW 

P/PC PC 

P/PND PND 

P/PS PS 

P/R R 

P/RZ RZ 

P/SG SG 

P/SR SR 

P/UE UE 

P/UER UER 

P/ULP ULP 

P/W W 

P/X X 

R/P P 

R/PB PB 

R/PBIK PBIK 

R/PBZ PBZ 

R/PIK PIK 

R/POZ POZ 

R/PP PP 

R/PW PW 

R/PZ PZ 

T/A A 

T/D D 

T/EK EK 

T/ES ES 

T/K K 

T/KW KW 
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T/T T 

T/U U 

T/UX UX 

T/W W 

U/B B 

U/BIK BIK 

U/BOZ BOZ 

U/BP BP 

U/BW BW 

U/BX BX 

U/BZ BZ 

U/P P 

U/PIK PIK 

U/POZ POZ 

U/PP PP 

U/PW PW 

U/PX PX 

W/BB BB 

W/CZ CZ 

W/DD DD 

W/DG DG 

W/DGP DGP 

W/E E 

W/ER ER 

W/ES ES 

W/EW EW 

W/F F 

W/GG GG 

W/H H 

W/I I 

W/IU IU 

W/J J 

W/K K 

W/L L 

W/LI LI 

W/LT LT 

W/NN NN 

W/PC PC 
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W/PCH PCH 

W/PE PE 

W/PF PF 

W/PFCH PFCH 

W/PFR PFR 

W/PI PI 

W/PND PND 

W/PP PP 

W/PS PS 

W/PSP PSP 

W/RH RH 

W/RS RS 

W/SR SR 

W/U U 

W/UER UER 

W/UP UP 

W/W W 

W/WN WN 

W/Y Y 

Z/AD AD 

Z/AS AS 

Z/AX AX 

Z/B B 

Z/BB BB 

Z/C C 

Z/DG DG 

Z/G G 

Z/I I 

Z/J J 

Z/KAX KAX 

Z/KX KX 

Z/M M 

Z/MP MP 

Z/NAX NAX 

Z/NPZ NPZ 

Z/NS NS 

Z/NX NX 

Z/O O 
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Z/OD OD 

Z/OI OI 

Z/OS OS 

Z/OY OY 

Z/PC PC 

Z/PSU PSU 

Z/PZ PZ 

Z/X X 

Z/XI XI 

Z/XO XO 

Z/Y Y 

K/PSSC PSSC 

P/KSSD KSSD 

W/PPZ PPZ 

Z/SPZ SPZ 

P/HM HM 

P/ZR ZR 

P/KSSP KSSP 

Z/NSP NSP 

Z/SSP SSP 

P/KSSZ KSSZ 

K/PWOR PWOR 

K/PNFP PNFP 

K/PNUK PNUK 

W/NZN NZN 

W/NPF NPF 

W/PZS PZS 

W/NWC NWC 

K/PCIS PSCIS 

K/PI PI 

N/PPUD PPUD 

P/CIS CIS 

T/DD DD 

U/POZD POZD 

U/PPUD PPUD 

U/PWUD PWUD 

Z/NAD NAD 

Z/PSI PSI 
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Z/SI SI 

N/POZD POZD 

N/PWUD PWUD 

W/DGPF DGPF 

W/RKS RKS 

R/PD PD 

U/PD PD 

Z/KXO KXO 

 

2.12. Stopień pokrewieństwa 

Słownik systemowy dystrybuowany stopni pokrewieństwa np. mąż, żona, córka, syn. 
 

Kod 
pozycji 

Opis pozycji 

1 żona 

2 mąż 

3 córka 

4 syn 

5 siostra 

6 brat 

7 matka 

8 ojciec 

9 inne 

10 wnuk 

11 dziecko obce 

12 macocha 

13 ojczym 

14 babka 

15 dziadek 

16 osoby przysposabiające osoby ubezpieczone 

17 inni krewni wstępni 

2.13. Źródło oferty 

Słownik centralny dystrybuowany – zawiera określenie źródła oferty pracy. 
 

Kod 
pozycji 

Opis pozycji 

IM Import 

N Nie zdefiniowane 

PF PFRON 
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PR Prace Okresowe i Staże 

PZ Pożyczki 

ZW Zewnętrzne 

ZZ Zatrudn. Polaków za granicą 

2.14. Rodzaj adresu 

Słownik systemowy zawierający rodzaje adresów. Przykładowe wystąpienia – stały, tymczasowy, 
korespondencyjny. 
 

Kod 
pozycji 

Opis pozycji 

ARCH Archiwalny 

IN Inny 

KO Korespondencyjny 

SI Siedziby 

ST Stały 

TY Tymczasowy 

ZA Zamieszkania 

 

2.15. Rodzaj wizyty 

Słownik systemowy określający możliwe rodzaje wizyt lub wezwań osoby klienta. Określa on cel 
wizyty. Dodatkowy atrybut stanowi informacja, czy dana wizyta jest obowiązkowa. 
 

Kod 
pozycji 

Opis pozycji Czy obow. 

0 Rejestracja osoby N 

1 Potwierdzanie gotowości  T 

2 Propozycja pracy T 

3 Propozycja szkolenia T 

4 Propozycja porady zawodowej indywidualnej N 

5 Propozycja zajęć aktywizacyjnych w KP N 

6 Objęcie programem "Pierwsza praca" N 

7 Złożenie oświadczenia o przychodach T 

8 Propozycja stażu T 

9 Propozycja prac społecznie użytecznych T 

11 Propozycja przygotowania zawodowego T 

12 Propozycja szkolenia z zakresu umiejętności aktywnego poszukiwania pracy T 

13 Propozycja porady zawodowej grupowej N 

14 Propozycja informacji zawodowej grupowej N 

15 Propozycja informacji zawodowej indywidualnej N 

16 Propozycja usługi EURES N 
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Kod 
pozycji 

Opis pozycji Czy obow. 

17 Rozmowa wstępna T 

18 Rozmowa doradcza T 

19 Skierowanie do doradcy T 

20 Skierowanie do pośrednika T 

21 Skierowanie do lidera KP T 

22 Skierowanie do specjalisty d/s rozwoju zawodowego T 

23 Propozycja udziału w kontrakcie socjalnym T 

24 Propozycja udziału w indywidualnym programie zatrudnienia socjalnego T 

25 Kolejna wizyta w ramach indywidualnej porady zawodowej N 

26 Dostarczenie dokumentów N 

27 Udzielenie informacji N 

28 Wizyta u pracownika ds dotacji T 

29 Wizyta u doradcy T 

30 Wizyta u pośrednika T 

31 Wizyta u lidera KP T 

32 Wizyta u specjalisty d/s rozwoju zawodowego T 

33 Rozliczenie skierowania T 

99 Propozycja inna T 

100 Wizyta inna N 

101 Wizyta u doradcy klienta N 

102 Wizyta u doradcy klienta – profilowanie N 

103 Wizyta u doradcy klienta – IPD N 

 

2.16. Rodzaj należności 

Słownik systemowy określający rodzaje należności. 
 

Kod pozycji Opis pozycji 

FOB/LW Zwrot nienależnie pobranego świadczenia 

IFA_ Zwrot związany z innymi formami pomocy 

IFA_/DzGosOg Zwrot dotacji na działalność gospodarczą (na zasadach ogólnych) 

IFA_/DzGosSC Zwrot dotacji na działalność gospodarczą (spół. Socjal. Członek) 

IFA_/DzGosSZ Zwrot dotacji na działalność gospodarczą (spół. Socjal. Założyciel) 

IFA_/DzPGosOg Zwrot środków na pozarolniczą działalność gospodarczą (zasady ogólne) 

IFA_/DzPGosSC Zwrot środków na pozarolniczą działalność gospodarczą (spół. Socjal. Członek) 

IFA_/DzPGosSZ Zwrot środków na pozarolniczą działalność gospodarczą (spół. Socjal. Założyciel) 

IFA_/EgzLic Zwrot kosztów egzaminów i licencji 

IFAKRUS Zwrot nienależnej składki KRUS 
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Kod pozycji Opis pozycji 

IFA_/OpDzOZal Zwrot kosztów opieki nad dzieckiem, osobą zależną 

IFA_/PozSzk Zwrot pożyczki szkoleniowej 

IFA_/StPod Zwrot kosztów studiów podyplomowych 

Kredyt Zwrot pomocy w spłacie kredytów mieszkaniowych 

UIR_BAD Zwrot kosztów badań 

UIR_DOFKURS Zwrot dofinansowania szkolenia 

UIR_DOJ Zwrot refundacji kosztów dojazdu 

UIR_ZAKW Zwrot refundacji kosztów zakwaterowania 

WK_AGENC Zwrot wypłat przekazanych agencji zatrudnienia 

WK_DOPOS Zwrot refundacji kosztów doposażenia 

WK_FAKTURY Zwrot kosztów organizacji szkolenia 

WK_INNE Zwrot innych nienależnie wypłaconych refundacji 

WK_INNE/ZwolMon Zwrot refundacji składek w ramach zwolnień monitorowanych 

WK_INNE/ZwSkl Zwrot refundacji kosztów zatrudnienia w ramach zatrudnienia wspieranego 

WK_PIJEDREF Zwrot jednorazowej refundacji po zakończeniu PI 

WK_PIREF Zwrot refundacji w ramach prac interwencyjnych 

WK_PSU Zwrot refundacji w ramach prac społecznie użytecznych 

WK_PZDFAK Zwrot kosztów realizacji części programu za przygotowanie zawodowe dla 
dorosłych 

WK_PZDPREM Zwrot premii za przygotowanie zawodowe dla dorosłych 

WK_PZDREF Zwrot refundacji za przygotowanie zawodowe dla dorosłych 

WK_RPREF Zwrot refundacji w ramach robót publicznych 

WK_SKL Zwrot refundacji składek 

WK_SZKOLPRAC Zwrot refundacji kosztów szkolenia pracowników 

WK_ZWS Zwrot refundacji w ramach zatrudnienia wspieranego 

2.17.  Parametr świadczenia/ zobowiązania 

Słownik systemowy określający rodzaje parametrów świadczenia/ zobowiązania. 
 

Kod pozycji Opis pozycji Typ param. 

DA-KO-OW Wyrównanie za okres - zakończenie data 

DA-KO-PR Data końca przynależności osoby do rodziny data 

DA-KO-UB Data wyrejestrowania z ubezpieczenia zdrowotnego data 

DA-PO-OW Wyrównanie za okres - początek data 

DA-PO-PR Data początku przynależności osoby do rodziny data 

DA-PO-UB Data zgłoszenia do ubezpieczenia zdrowotnego data 

DA-WSK-W Data początku waloryzacji data 

DA-ZM-NA Data zmiany naliczania wysokości podstawy zasiłku data 
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Kod pozycji Opis pozycji Typ param. 

DOCH-ROD Dochód rodziny rzeczywisty 

EMERYTUR Kwota emerytury (w/g ZUS) rzeczywisty 

IL-DN-SS Liczba dni stażu/szkolenia absolwenta całkowity 

IL-OS-RO Liczba osób w rodzinie całkowity 

IL-UPR-D Liczba osób uprawnionych do dodatku rodzinnego całkowity 

IL-UPR-P Liczba osób uprawnionych do zasiłku pielęgnacyjnego całkowity 

IL-UPR-R Liczba osób uprawnionych do zasiłku rodzinnego całkowity 

KWOTA Kwota świadczenia rzeczywisty 

KWOTA-MAX Miesięczna kwota maksymalna rzeczywisty 

KWOTA-MIN Miesięczna kwota minimalna rzeczywisty 

L-DN-ROB Liczba dni roboczych całkowity 

L-DN-SW Liczba dni zasiłku/świadczenia całkowity 

LIM-SWD Czy podwyższony limit dochodu logiczny 

LMieszk L. mieszkańców w powiecie całkowity 

LMProd L. mieszk. w wieku prod. w powiecie całkowity 

LOsBez L. os. bezrob. w powiecie całkowity 

MET-ALIM Metoda wyliczania alimentów znakowy 

MET-INNE Metoda wyliczania innych potrąceń znakowy 

MNO-POR Mnożnik zasiłku porodowego całkowity 

MNO-RO-1 Mnożnik zas. rodz. na 1 i 2 dziecko oraz na małżonka całkowity 

MNO-RO-3 Mnożnik zas. rodz. na 3 dziecko całkowity 

MNO-RO-K Mnożnik zas. rodz. na 4 i każde kolejne dziecko całkowity 

MWG Miesięczny wymiar godzin rzeczywisty 

OPIS Opis świadczenia innego znakowy 

PARAM Parametry świadczenia innego znakowy 

PIELEGNA Czy przysługuje zasiłek pielęgnacyjny logiczny 

PODATEK Podatek od spadku rzeczywisty 

P-POB-RO Czy poprzednio pobierano zasiłek rodzinny logiczny 

PROCENT-PWZ Procent PWZ rzeczywisty 

RODZINNE Czy przysługuje zasiłek rodzinny logiczny 

STAWKA-GODZ Stawka godzinowa rzeczywisty 

StBezrob Stopa bezrob. w powiecie [%] rzeczywisty 

WSK-W-EM Wskaźnik waloryzacji emerytury rzeczywisty 

WYN Otrzymywane wynagrodzenie rzeczywisty 

WYN-EMER Mies.wyn.stanowiące podst. wymiaru skł. na ZUS i FP rzeczywisty 

2.18. Rodzaj aktywności 

Słownik systemowy zawierający rodzaje aktywności członka rodziny np. pracuje, bezrobotny, uczy się 



Opis systemu teleinformatycznego publicznych służb zatrudnienia 

Departament Informatyki MPiPS, 00-513 Warszawa, ul. Nowogrodzka 1/3/5, tel. (22) 661-18-00 39 
 

itp. 
 

Kod 
pozycji 

Opis pozycji 

BEZ Bezrobotny 

UCZ Uczeń 

ZAT Zatrudnienie 

2.19. Status dokumentu wizyty 

Słownik systemowy określeń statusu dokumentu związanego z wizytą, jaki dokument posiada 
względem wizyty, np.: dostarczony, wydany, przedłożony, itp.  
 

Kod 
pozycji 

Opis pozycji 

DOS Dostarczony 

DWG Dostarczony do wglądu 

NDS Niedostarczony 

PRZ Przygotowany 

WSL Wysłany 

WYD Wydany 

2.20. Rodzaj decyzji odwoławczej 

Słownik systemowy rodzajów podjętej decyzji w sprawie odwołania. 
 

Kod 
pozycji 

Opis pozycji 

1 Uchylenie decyzji i podjęcie decyzji merytorycznej (może przyznawać inne świadczenie) 

2 Utrzymanie decyzji w mocy 

3 Uchylenie decyzji i przekazanie do ponownego rozpatrzenia 

4 Umorzenie postępowania odwoławczego 

5 Uchylenie decyzji i umorzenie sprawy pierwotnej 

6 Postanowienie o niedopuszczalności odwołania 

7 Postanowienie o uchybieniu terminu 

 

2.21. Miejsce w systemie 

Słownik systemowy dystrybuowany zawierający listę miejsc w systemie, gdzie powstają wypłaty dla 
beneficjentów.  
 

Kod pozycji Opis pozycji  

FOB_ Decyzje FO 

FOB_IFA_DA FOB_IFA/Wniosek o dodatek aktywizacyjny 

FOB_IFA_SSD FOB_IFA/Wniosek o stypendium za kontynuację nauki 

FOB/LW Listy wypłat 
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Kod pozycji Opis pozycji  

IFA_ IFA/Inne 

IFA_DZG IFA/Działalność gospodarcza 

IFAKRUS IFA/KRUS 

IFA_PDZG IFA/Pozarolnicza działalność gospodarcza 

IFA_POZ IFA/Pożyczka szkoleniowa 

IFA_STP IFA/Studia podyplomowe 

IFA_UIR_EGZ IFA_UIR/Koszty egzaminów i licencji 

IFA_UIR_OPZ IFA_UIR/Opieka nad dzieckiem, osobą zależną 

KD/KDSzkol KD/Uczestnictwo w szkoleniu 

KD/KDZobow KD/Zobowiązania pracowników 

Kredyt IFA/Kredyt 

PL/PLLista PL/Lista płac 

RECZ Ręczne wprowadzenie dokumentów kosztowych 

UIR_BAD UIR/Badania lekarskie 

UIR_DOFKURS UIR/Dofinansowanie kursu 

UIR_DOJ UIR/Koszty dojazdu 

UIR_ZAKW UIR/Koszty zakwaterowania 

UMORZENIE Umorzenie 

WK_AGENC WK/Umowa z agencją zatrudnienia 

WK_DOPOS WK//Doposażenie stanowiska pracy 

WK_FAKTURY WK/Faktury 

WK_INNE WK/Inne refundacje 

WK_PIJEDREF WK/Prace interwencyjne - jednorazowa refundacja 

WK_PIREF WK/Prace interwencyjne - refundacja 

WK_PSU WK/Prace społecznie użyteczne - refundacje 

WK_PZDFAK WK/Faktura za przygotowanie zawodowe dorosłych 

WK_PZDPREM WK/Premia za przygotowanie zawodowe dorosłych 

WK_PZDREF WK/Przygotowanie zawodowe dorosłych 

WK_RPREF WK/Roboty publiczne - refundacje 

WK_SKL WK/Refundacja składek 

WK_SZKOLPRAC WK/Refundacja szkoleń pracowników 

WK_ZWS WK/Zatrudnienie wspierane - refundacje 

2.22. Charakter organizacji 

Słownik systemowy opisujący charakter organizacji. 
 

Kod pozycji Opis pozycji 

AGENC Agencja zatrudnienia 
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Kod pozycji Opis pozycji 

BANKI Bank 

GCI Gminne Centrum Informacji 

GOSP-ROLN Producent rolny / gospodarstwo rolne 

INNY Inny charakter 

KOMORNIK Komornik 

KONTRAHENT Kontrahent urzędu pracy 

KRUS Kasa Rolniczych Ubezpieczeń Społecznych 

OHP Ochotniczy Hufiec Pracy 

OPOZARZAD Organizacja pozarządowa 

OPRACOD Organizacja polskich pracodawców 

OPS Ośrodek Pomocy Społecznej 

SAM Organizacja uprawniona do organizacji i wykonywania RP 

SĄDY Sąd 

SPOLDZ-ROLN Rolnicza spółdzielnia produkcyjna 

SZKOL Niepubliczne przedszkole lub szkoła 

US Urząd Skarbowy 

UW-ABK Uczelnia wyższa / Akademickie Biuro Karier 

WKU Wojskowa Komenda Uzupełnień 

ZUS Zakład Ubezpieczeń Społecznych 

ZZ Związek Zawodowy 

2.23. Status dokumentu umowy 

Słownik systemowy dystrybuowany określeń statusu lub stadium przygotowania, jaki może osiągnąć 
dokument. 
 

Kod pozycji Opis pozycji  

ANUL. Anulowana 

DWUSTR. Podpisana dwustronnie 

JEDNOSTR. Podpisana jednostronnie 

REALIZ. W trakcie realizacji 

ROZ.NIEK Rozliczona niekompletnie 

ROZLICZ. Rozliczona 

ZERWANA Zerwana 

 

2.24. Zdarzenia dla wsparć 

Słownik systemowy rodzajów zdarzeń, które obsługiwane są w procesie generacji zapisów o 
udzielonych wsparciach. 
 

Kod pozycji Opis pozycji  
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Kod pozycji Opis pozycji  

BRAK Bez powiązania 

DEC-PZ Decyzja (przygotowanie zawodowe) 

DEC-STAZ Decyzja (staż) 

DEC-SZ Decyzja (szkolenie) 

DOF-SZK Dofinansowanie kosztów szkolenia 

IFA-BonPodypl Bon na kształcenie podyplomowe 

IFA-BonStaz  Bon stażowy dla osób w wieku 30 lat i mniej 

IFA-BonSzkol Bon szkoleniowy 

IFA-BonZawPol Bon na kształcenie zawodowe lub policealne 

IFA-DotZasied Dotacja na zasiedlenie 

IFA-DzGosOg Środki na działalność gospodarczą (zasady ogólne) 

IFA-DzGosSC Środki na działalność gospodarczą (spółdzielnia socjalna - członek) 

IFA-DzGosSZ Środki na działalność gospodarczą (na zasadach spółdzielni, założyciel) 

IFA-DzPGosOg Środki na pozarolniczą działalność gospodarczą (zasady ogólne) 

IFA-DzPGosSC Środki na pozarolniczą działalność gospodarczą (spółdzielnia socjalna - członek) 

IFA-DzPGosSZ 
Środki na pozarolnicza działalność gospodarczą/zakup ziemii (na zasadach 
spółdzielni, założyciel) 

IFA-EgzLic Koszty egzaminów i licencji 

IFA-Inne Inne indywidualne formy pomocy 

IFA-OpDzOZal Opieka nad dzieckiem lub osobą zależną 

IFA-PozSzk Pożyczka szkoleniowa 

IFA-StPod Koszty studiów podyplomowych 

IPD Indywidualny plan działania 

KP-SZ Szkolenie z zakresu umiejętności aktywnego poszukiwania pracy 

KP-ZA Zajęcia aktywizacyjne 

ORG-DOP Organizacja - doposażenie miejsca pracy 

PP-P Pośrednictwo pracy 

PP-S Staż 

PP-U Prace społecznie użyteczne 

PP-Z Przygotowanie zawodowe 

PZ-IG Informacja grupowa 

PZ-II Informacja indywidualna 

PZ-PG Porada grupowa 

PZ-PI Porada indywidualna 

REF-BAD Refundacja kosztów badań 

REF-DOJ Refundacja kosztów dojazdów 

REF-ZAKW Refundacja kosztów zakwaterowania 

RW Rozmowa wstępna 
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Kod pozycji Opis pozycji  

SZ Szkolenie 

WK-PI Wniosek o refundację PI 

WK-PSU Wniosek o refundację PSU 

WK-PZD Wniosek o refundację PZD 

WK-RP Wniosek o refundację RP 

WK-SKL Wniosek o refundację SKL 

WK-ZW Wniosek o refundację ZW 

2.25. Rodzaj kwoty dotyczącej należności 

Słownik systemowy rodzajów zdarzeń, które obsługiwane są w procesie generacji zapisów o 
udzielonych wsparciach. 
 

Kod pozycji Opis pozycji 

No_inne Inne zwiększenie należności 

No_komor Koszty komornicze (zwiększające należność) 

No_kredyt Kolejna rata kredytu 

No_ogoln Odsetki ogólnie 

No_umow Odsetki umowne 

No_upom Koszty upomnienia 

No_ustaw Odsetki ustawowe i karne 

Nu_inne Inne zmniejszenie należności 

Nu_komor Koszty komornicze (zmniejszające należność) 

Nu_umorz Umorzenie 

Nu_ZUS Kwota różnicy spłaty przez ZUS 

Wy_badstaz Koszt badań lekarskich lub psychologicznych dot. stażu 

Wy_badszk Koszt badań lekarskich lub psychologicznych dot. szkolenia 

Wy_premstaz Premia dla pracodawcy za staż 

Wy_przejstaz Koszt przejazdu na staż 

Wy_przejszk Koszt przejazdu na szkolenie 

Wy_szkol Koszt szkolenia zwracany organizacji 

Wy_zakwszk Koszt zakwaterowania podczas szkolenia 

2.26. Poziom struktury terytorialnej kraju 

Słownik systemowy poziomów struktury terytorialnej kraju 
 

Kod pozycji Opis pozycji 

0 kraj 

1 region 

2 województwo 
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3 podregion 

4 powiat 

5 gmina 

2.27. Kwestionariusz - profil 

Słownik możliwych profili będących wynikiem badania za pomocą kwestionariusza 
 

Kod pozycji Opis pozycji 

I 
osoba aktywna – gotowa do powrotu na rynek pracy bez wsparcia instrumentów rynku 
pracy 

II osoba wymagająca wsparcia usługami i instrumentami rynku pracy 

III osoba oddalona od rynku pracy 

2.28. Kwestionariusz - pytanie 

Słownik pytań kwestionariusza do profilowania 
 

2.29. Kwestionariusz - Odpowiedź 

Słownik odpowiedzi na pytania kwestionariusza do profilowania 
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3. Słowniki centralne  

3.1. Działy budżetowe 
Słownik centralny określający działy budżetowe według klasyfikacji budżetowej. 

3.2. Forma opodatkowania 
Słownik centralny zawierający nazwy form opodatkowania przedsiębiorstw lub organizacji. Jako 
dodatkowy atrybut podawana jest maksymalna stawka podatkowa dla danej pozycji – czyli dla 
określonej formy opodatkowania w danym okresie. 

3.3. Forma organizacyjna 
Słownik centralny zawierający nazwy form organizacyjno - prawnych przedsiębiorstw lub organizacji 
na podstawie Kodeksu Handlowego. 

3.4. Forma własności 
Słownik centralny zawierający nazwy form własności przedsiębiorstw. Na dodatkowej pozycji znajduje 
się informacja, czy jest to forma własności z sektora publicznego, czy prywatnego. 

3.5. Gmina 
Słownik centralny zawierający nazwy gmin leżących na terytorium RP oparty na zdefiniowanej przez 
GUS strukturze TERYT. Na dodatkowej pozycji znajduje się informacja o typie gminy. Dopuszczalne 
wartości w tym polu to: miejska, wiejska, miejsko - wiejska. 

3.6. Język obcy 
Słownik centralny nazw języków obcych. 

3.7. Oddziały NFZ 
Słownik centralny oddziałów wojewódzkich Narodowego Funduszu Zdrowia. 

3.8. Kategoria oferty pracy 
Słownik centralny kategorii ofert uwzględniający sposób pozyskania i przeznaczenie oferty. 
Segmentowy klucz kategorii oferty wynika ze sposobu pozyskania oferty oraz z kodu przeznaczenia 
oferty. 

3.9. Kategoria zdrowia 
Słownik centralny wojskowych kategorii zdrowia. 
 

3.10. Kategoria problemów 
Słownik centralny kategorii problemów poradnictwa zawodowego. 

3.11. Podregiony 
Słownik centralny podregionów w ramach struktury TERYT. Na dodatkowej pozycji znajduje się 
informacja o kodzie RQ podregionu. 

3.12. Kraj 
Słownik centralny krajów. Atrybutami dodatkowymi są informacja o walucie kraju, kontynent, na 
którym leży kraj oraz kod kraju, jeżeli należy on do EOG/ UE. 
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3.13. Miejscowość 
Słownik centralny miejscowości leżących na terytorium RP zgodny ze strukturą TERYT. 

3.14.  Dzielnica 
Słownik centralny dzielnic miasta Warszawa zgodny ze strukturą TERYT. 

3.15.  Obszary szkoleń 
Słownik centralny obszarów szkoleń. Jako dodatkowy atrybut podawana jest informacja, czy dany 
obszar szkolenia można również traktować, jako obszar zawodowy stażu oraz przygotowania 
zawodowego. 

3.16. Obywatelstwo 
Słownik centralny obywatelstw. 

3.17. Paragrafy budżetowe 
Słownik centralny paragrafów budżetowych według klasyfikacji budżetowej. Jako dodatkowy atrybut 
podawana jest informacja, czy jest do dochód, czy wydatek. 

3.18. Placówki urzędów pracy 
Słownik centralny zawierający kody oraz nazwy placówek urzędów pracy. Dodatkowymi atrybutami w 
tym słowniku są szczegółowe dane adresowe oraz kontaktowe danej placówki oraz dane osoby 
zarządzającej placówką. 

3.19. Powiat 
Słownik centralny zawierający zbiór nazw powiatów oparty na zdefiniowanej przez GUS strukturze 
TERYT. 

3.20. Przeznaczenie oferty pracy 
Słownik centralny kodów i określeń wskazujących, dla kogo jest przeznaczona oferta pracy. 

3.21. Rodzaj dokumentu tożsamości  
Słownik centralny nazw rodzajów dokumentów tożsamości, którymi legitymuje się osoba, np. którymi 
może posługiwać się beneficjent w procesie rejestracji w urzędzie pracy. 

3.22. Rodzaj dokumentu wizyty 
Słownik centralny określający listę rodzajów dokumentów, jakie przynosi lub otrzymuje osoba w czasie 
wizyty. 

3.23. Rodzaj działalności wg EKD 
Słownik centralny rodzajów działalności wg Europejskiej Klasyfikacji Działalności (EKD). Atrybutem 
dodatkowym jest kod sekcji EKD.  

3.24. Rodzaj działalności wg PKD 
Słownik centralny rodzajów działalności wg Polskiej Klasyfikacji Działalności (PKD) obowiązującej do 
2007 roku. Atrybutami dodatkowymi są kod sekcji PKD, stopa ubezpieczenia wypadkowego oraz opis 
PKD wg klasyfikacji EURES. 

3.25. Rodzaj formy finansowania  
Słownik centralny form finansowania. 
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3.26. Rodzaj komisji orzekającej niepełnosprawność 
Słownik centralny rodzajów komisji orzekającej niepełnosprawność. 

3.27. Rodzaj kosztu dodatkowego  
Słownik centralny rodzajów kosztów dodatkowych związanych ze szkoleniem. 

3.28. Rodzaj niepełnosprawności 
Słownik centralny zawierający kody i opisy rodzajów niepełnosprawności. 

3.29. Rodzaj oceny  
Słownik centralny określający rodzaj oceny uczestnictwa w kursie lub szkoleniu.  

3.30. Rodzaj podstawowej formy prawnej 
Słownik centralny określający rodzaje podstaw prawnych funkcjonowania instytucji, np. pracodawcy. 
Atrybutem dodatkowym jest kod dla sprawozdawczości o pomocy publicznej. 

3.31. Rodzaj procedury przetargowej 
Słownik centralny, funkcjonujący w obsłudze szkoleń, zawierający nazwę rodzaju procedury 
przetargowej. 

3.32. Rodzaj szczególnej formy prawnej 
Słownik centralny określający rodzaje szczególnej formy prawnej organizacji, z którą jest zawierana 
umowa, np. pracodawcy. 

3.33. Rodzaj szkolenia 
Słownik centralny rodzajów szkoleń. 

3.34. Rozdziały budżetowe 
Słownik centralny rozdziałów budżetowych zgodnie z klasyfikacją budżetową. 

3.35. Sposób dostarczenia dokumentu 
Słownik centralny określeń sposobu dostarczenia dokumentu. 

3.36. Sposób pozyskania oferty pracy 
Słownik centralny określający sposoby pozyskania oferty pracy. 

3.37. Stopień wojskowy 
Słownik centralny zawierający stopnie wojskowe. 

3.38. Stopień naukowy 
Słownik centralny nazw stopni i tytułów naukowych i zawodowych. Dodatkowym atrybutem pozycji w 
słownikach jest stosowany skrót nazwy stopnia zawodowego lub tytułu naukowego. 

3.39. Stosunek do służby 
Słownik centralny stosunku osoby do służby wojskowej. 

3.40. System wynagradzania 
Słownik centralny zawierający określenie systemu wynagradzania pracownika. 
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3.41. Typ szkoły 
Słownik centralny zawierający określenie typu szkoły. 

3.42. Typ wykształcenia  
Słownik centralny zawierający wykaz różnych typów wykształcenia. 

3.43.  Typ instytucji szkoleniowych  
Słownik centralny zawierający wykaz typów instytucji szkoleniowych. 

3.44.  Województwo 
Określenie kodu i nazwy województwa zgodnie ze strukturą TERYT. 

3.45. Zawód lub specjalność 
Słownik centralny zawierający klasyfikację zawodów i specjalności zgodnie z aktualnie obowiązującą 
Klasyfikacją Zawodów i Specjalności dla potrzeb rynku pracy. Atrybutem dodatkowym jest kod 
zawodu według klasyfikacji EURES. 

3.46. Zmianowość 
Słownik centralny zawierający określenia dla zmianowości wykonywanej pracy na oferowanym 
stanowisku. 

3.47. Źródło finansowania szkoleń 
Słownik centralny zawierający rodzaje źródeł, z jakich mogą być finansowane szkolenia organizowane 
przez PUP. 

3.48. Narodowość 
Słownik centralny określający listę narodowości, tj. przynależność do danego narodu bądź oznaczenie 
wspólnoty etniczno - kulturowej będącej formą integracji etnicznej. 

3.49. Źródło finansowania  
Słownik centralny określający różne rodzaje źródeł finansowania wydatków. 

3.50. Rodzaj wydatku  
Słownik centralny określający różne rodzaje wydatków. Atrybutem dodatkowym jest kod miejsca w 
systemie. 

3.51. Decyzja  
Słownik centralny określający rodzaje decyzji, które są wydawane osobie beneficjentowi RP. 

3.52. Prawo cudzoziemca do posiadania statusu 
Słownik centralny rodzajów praw, na podstawie których cudzoziemcy mogą uzyskać status 
bezrobotnego lub poszukującego pracy w Polsce. 

3.53. Urząd skarbowy 
Słownik centralny urzędów skarbowych. 

3.54. Wydatki strukturalne 
Słownik centralny wydatków strukturalnych. 
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3.55. Waluta 
Słownik walut. 

3.56. Klasyfikacja ISCO 
Międzynarodowa klasyfikacja zawodów ISCO. 

3.57. Rodzaj umowy wg EURES 
Słownik rodzajów umów na zagranicznej ofercie pracy zgodny z klasyfikacją przyjętą przez EURES. 

3.58. Region kraju UE 
Słownik regionów krajów UE. 

3.59. Szkoły ponadgimnazjalne i wyższe 
Słownik szkół ponadgimnazjalnych i wyższych. 

3.60. Kierunki kształcenia 
Słownik kierunków kształcenia w szkołach wyższych. 

3.61. Predyspozycje osoby 
Słownik umiejętności (silnych stron / predyspozycji / potencjału osoby). 
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4. Parametry systemowe  
Poniżej przedstawiono wykaz parametrów systemowych wraz z wartością parametru obowiązującą w 
dniu 28 lutego 2015 r. oraz datą początku obowiązywania tej wartości. 
 

Ident. Nazwa Opis parametru systemowego Wartość 
aktualna 

Data 
początku 

oboiązania
wartości 

RPp022 STOPA-BEZROBOCIA Przeciętna krajowa stopa bezrobocia 
w procentach. 

12.0 01.01.2015 

RPp035 KdMaxDniUrlNaZadani
e 

Maksymalna liczba dni urlopu 
wypoczynkowego w roku, 
udzielanych pracownikowi na jego 
żądanie 

4 01.01.2003 

RPp044 IlDniChor Ilość dni nieobecności w roku z 
powodu choroby, przez które 
pracownik otrzymuje pieniądze z 
zakładu pracy (potem z ZUS-u) 

33 01.01.2003 

RPp065 ProcObnizZasilku Procent obniżenia zasiłku w 
przypadku opóźnienia w 
dostarczeniu L-4 

25.0 01.01.1901 

RPp066 ProcSklChorob Procent składki na ubezpieczenie 
chorobowe 

2.45 01.01.1901 

RPp071 ProcSklRentOsob Procent wynagrodzenia brutto, jaki 
jest odciągany z wynagrodzenia 
pracownika na ubezpieczenie 
rentowe [%] 

1.5 01.01.2008 

RPp072 ProcSklRentUrzad Procent wynagrodzenia brutto, jaki 
płacony jest przez pracodawcę na 
ubezpieczenie rentowe [%] 

6.5 01.02.2012 

RPp073 ProcSklZdrow Procent składki na ubezpieczenie 
zdrowotne 

9.0 01.01.2007 

RPp074 ProcSklZdrowOdl Procent składki na ubezpieczenie 
zdrowotne odliczanej od podatku 

7.75 01.01.2001 

RPp075 ProcSwiadRehab Procent podstawy świadczenia 
rehabilitacyjnego 

90.0 02.01.1901 

RPp076 ProcSwiadRehabPodw Procent podstawy podwyższonego 
świadczenia rehabilitacyjnego 

100.0 01.01.1901 

RPp078 ProcWaloryzacji Procent waloryzacji podstawy 97.1 01.10.2015 

RPp085 Prog1 Pierwszy próg podatkowy 85528.0 01.01.2009 

RPp088 StawkaPodatk1 Stawka podatkowa dla kwot poniżej 
pierwszego progu podatkowego [%] 

18.0 01.01.2009 

RPp093 UlgaPodatk Ulga podatkowa 46.33 01.01.2009 

RPp109 LMscTrwPI Minimalna ustawowa liczba miesięcy 
trwania prac interwencyjnych dla 
jednorazowej refundacji 

6 01.01.1995 

RPp110 LMscZatrPoPI Liczba ustawowych miesięcy trwania 
zatrudnienia od zakończenia prac 

6 01.01.1995 
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interwencyjnych aby można było 
przyznać jednorazową refundację 

RPp114 MAX PARAM 
NAGRODY 

Parametr naliczania jednorazowej 
refundacji po pracach 
interwencyjnych 

PP 01.01.1995 

RPp115 MAX PARAM PI1 Parametr naliczania refundacji dla 
prac interwencyjnych (refundacja co 
miesiąc) 

PWZ1 01.01.2010 

RPp116 MAX PARAM PI2 Parametr naliczania refundacji dla 
prac interwencyjnych (refundacja co 
drugi miesiąc) 

NW 01.01.1995 

RPp117 MAX PARAM PI4 Art. 56 - Parametr naliczania 
refundacji PI (co miesiąc) 

PWZ1 01.01.2010 

RPp118 MAX PARAM PI5 Art. 56 - Parametr naliczania 
refundacji PI (co drugi miesiąc) 

NW 01.01.1901 

RPp119 MAX PARAM PI6 Art. 59 - Parametr naliczania 
refundacji PI 

NW 01.01.1901 

RPp120 MAX PARAM RP1 Parametr naliczania refundacji dla 
robót publicznych (refundacja co 
miesiąc) 

PP 01.01.1995 

RPp121 MAX PARAM RP2 Parametr naliczania refundacji dla 
robót publicznych (refundacja co 
drugi miesiąc) 

PP 01.01.1995 

RPp127 MAX PROCENT 
NAGRODY 

Parametr określa procent kwoty 
określonej w ustawie, która stanowi 
wartość jednorazowej refundacji 
wypłacanej pracodawcy 
zatrudniającemu bezrobotnych w 
ramach prac interwencyjnych 

150.0 01.01.1995 

RPp128 MAX PROCENT PI1 Parametr określa procent kwoty 
określonej w ustawie, która stanowi 
dopuszczalną wartość refundacji 
wypłacanej pracodawcy 
zatrudniającemu bezrobotnych w 
ramach prac interwencyjnych 
(dotyczy refundacji co miesiąc) 

100.0 01.01.2010 

RPp129 MAX PROCENT PI2 Parametr określa procent kwoty 
określonej w ustawie, która stanowi 
dopuszczalną wartość refundacji 
wypłacanej pracodawcy 
zatrudniającemu bezrobotnych w 
ramach prac interwencyjnych 
(dotyczy refundacji co drugi miesiąc) 

100.0 01.01.1995 

RPp130 MAX PROCENT PI4 Art. 56 - Procent kwoty określonej w 
ustawie, która stanowi dopuszczalną 
wartość refundacji wypłacanej 
pracodawcy  

100.0 22.04.2004 

  zatrudniającemu bezrobotnych w 
ramach prac interwencyjnych 
(dotyczy refundacji co miesiąc) 

  

RPp131 MAX PROCENT PI5 Art. 56 - Procent kwoty określonej w 
ustawie, która stanowi dopuszczalną 

100.0 01.01.1901 
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wartość refundacji wypłacanej 
pracodawcy zatrudniającemu 
bezrobotnych w ramach prac 
interwencyjnych (dotyczy refundacji 
co drugi miesiąc) 

RPp132 MAX PROCENT PI6 Art. 59 - Procent kwoty określonej w 
ustawie, która stanowi dopuszczalną 
wartość refundacji wypłacanej 
pracodawcy zatrudniającemu 
bezrobotnych w ramach prac 
interwencyjnych 

80.0 01.01.1901 

RPp133 MAX PROCENT RP1 Parametr określa procent kwoty 
określonej w ustawie, która stanowi 
dopuszczalną wartość refundacji 
wypłacanej pracodawcy 
zatrudniającemu bezrobotnych w 
ramach robót publicznych (dotyczy 
refundacji co miesiąc) 

50.0 06.02.2003 

RPp134 MAX PROCENT RP2 Parametr określa procent kwoty 
określonej w ustawie, która stanowi 
dopuszczalną wartość refundacji 
wypłacanej pracodawcy 
zatrudniającemu bezrobotnych w 
ramach robót publicznych (dotyczy 
refundacji co drugi miesiąc) 

100.0 01.01.1995 

RPp145 PI1 Maksymalny okres zatrudnienia osób 
bezrobotnych w ramach Prac 
Interwencyjnych (refundacja co 
miesiąc) 

6 01.01.1995 

RPp146 PI2 Maksymalny okres zatrudnienia osób 
bezrobotnych w ramach Prac 
Interwencyjnych (refundacja co drugi 
miesiąc) 

12 01.01.1995 

RPp148 PI4 Art. 56 - Maksymalny okres 
zatrudnienia osób bezrobotnych w 
ramach Prac Interwencyjnych 
(refundacja co miesiąc) 

12 01.01.1901 

RPp149 PI5 Art. 56 - Maksymalny okres 
zatrudnienia osób bezrobotnych w 
ramach Prac Interwencyjnych 
(refundacja co drugi miesiąc) 

18 01.01.1901 

RPp150 PI7 Art. 59 - Maksymalny okres 
zatrudnienia osób bezrobotnych w 
ramach Prac Interwencyjnych 
(refundacja co drugi miesiąc) 

48 01.01.1901 

RPp163 RP1 Maksymalny okres zatrudnienia 
bezrobotnych w ramach robót 
publicznych (refundacja co miesiąc) 

6 01.01.1995 

RPp164 RP2 Maksymalny okres zatrudnienia 
bezrobotnych w ramach robót 
publicznych (refundacja co drugi 
miesiąc) 

12 01.01.1995 

RPp167 SKŁADKA ZUS ROLN Kwota pokrycia składki na 
ubezpieczenie społeczne 

378.0 01.04.2014 
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bezrobotnych rolników 

RPp172 K-NIEOPO Wartość kwoty nieopodatkowanej 46.33 01.01.2009 

RPp175 NW Najniższe wynagrodzenie 1750.0 01.01.2015 

RPp176 POCZ-KON-PARAM "Jeżeli do obliczeń mają być brane 
wartości parametrów obowiązujące w 
początkowym okresie obliczeń - 
wartość parametru POCZ-KON-
PARAM ustawiona ma być na ""tak"", 
w przypadku przeciwnym tj. kiedy do 
obliczeń brane są wartości 
parametrów, które są aktualne 
(obowiązujące) przy końcu obliczeń - 
wartość parametru POCZ-KON-
PARAM ustawiona ma być na ""nie""" 

N 01.06.1998 

RPp177 PP Przeciętne wynagrodzenie  3781,14 01.12.2014 

RPp178 PROC-POD Procent podatku dochodowego dla 
osób bezrobotnych 

18 01.01.2009 

RPp179 PROC-POM-SP Procent podstawy składki zdrowotnej 
dla osób bez prawa do świadczeń 

100 01.01.2008 

RPp180 PROC-UB-CHOR Parametr zawiera wysokość stopy 
procentowej na ubezpieczenie 
chorobowe 

2.45 01.01.1999 

RPp181 PROC-UB-EMER Parametr zawiera wysokość stopy 
procentowej na ubezpieczenie 
emerytalne 

19.52 01.01.1999 

RPp182 PROC-UB-RENT Parametr zawiera wysokość stopy 
procentowej na ubezpieczenie 
rentowe 

8.0 01.02.2012 

RPp183 PROC-UB-WYP-MAX Parametr zawiera wysokość stopy 
procentowej na ubezpieczenie 
wypadkowe (wartość maksymalną!) 

8.12 01.01.1999 

RPp184 PROC-UB-WYP-MIN Parametr zawiera wysokość stopy 
procentowej na ubezpieczenie 
wypadkowe (wartość minimalną!) 

0.4 01.01.1999 

RPp185 PROC-UB-ZDR Parametr zawiera wysokość stopy 
procentowej na ubezpieczenie 
zdrowotne 

9.0 01.01.2007 

RPp186 PROC-UB-ZDR-POD Parametr zawiera wysokość stopy 
procentowej na ubezpieczenie 
zdrowotne pobieranej z podatku 

7.75 01.01.2003 

RPp189 PWZ Podstawowa wysokość zasiłku 666.60 01.06.2014 

RPp196 WWCT Wskaźnik wzrostu cen towarów i 
usług konsumpcyjnych ogółem w 
poprzednim półroczu 

3.7 01.06.2013 

RPp197  Wysokość podstawy składki 
zdrowotnej dla osób bez prawa do 
świadczeń 

652.60 01.06.2014 

RPp281 PI6 Art. 59 - Maksymalny okres 
zatrudnienia osób bezrobotnych w 
ramach Prac Interwencyjnych 

24 01.01.1901 
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(refundacja co miesiąc) 

RPp285 ZW LICZBA REF Maksymalna liczba refundacji w 
ramach zatrudnienia wspieranego  

12 01.01.1901 

RPp286 ZW OKRES Maksymalny okres zatrudnienia 
bezrobotnych w ramach zatrudnienia 
wspieranego 

12 14.07.2007 

RPp294 MAX PROCENT ZW1 Procent kwoty, która stanowi 
dopuszczalną wartość refundacji 
wypłacanej pracodawcy 
zatrudniającemu bezrobotnych w 
ramach zatrudnienia wspieranego 
przez okres pierwszych 3 miesięcy 

100.0 14.07.2007 

RPp295 MAX PROCENT ZW2 Procent kwoty, która stanowi 
dopuszczalną wartość refundacji 
wypłacanej pracodawcy 
zatrudniającemu bezrobotnych w 
ramach zatrudnienia wspieranego 
przez okres następnych 3 miesięcy 

80.0 14.07.2007 

RPp296 MAX PROCENT ZW3 Procent kwoty, która stanowi 
dopuszczalną wartość refundacji 
wypłacanej pracodawcy 
zatrudniającemu bezrobotnych w 
ramach zatrudnienia wspieranego 
przez okres następnych 6 miesięcy 

60.0 14.07.2007 

RPp297 MAX PROCENT PSU Procent kwoty, która stanowi 
dopuszczalną wartość refundacji 
wypłacanej pracodawcy 
zatrudniającemu bezrobotnych w 
ramach prac społecznie użytecznych  

60.0 01.01.1901 

RPp305 MAX PARAM ZW Parametr naliczania refundacji dla 
zatrudnienia wspieranego 

PWZ1 01.01.2010 

RPp306 MAX PARAM PSU Parametr naliczania refundacji dla 
prac społecznie użytecznych 

MAX-
SWIAD-
PSU 

01.01.1901 

RPp307 MAX-SWIAD-PSU Maksymalna kwota świadczenia za 
wykonywanie prac społecznie 
użytecznych 

8.1 01.06.2014 

RPp308 MaxProcentRefSkl Procent parametru naliczania - 
refundacja składek zatrudnionych 
bezrobotnych 

300.0 01.01.1901 

RPp309 MaxParamRefSkl Parametr naliczania - Refundacja 
składek zatrudnionych bezrobotnych 

NW 01.01.1901 

RPp340 StopaReferencyjna Stopa referencyjna wykorzystywana 
do obliczania czynnika 
dyskontującego 

2.16 01.01.2015 

RPp345 KODY-STAZU "Lista kodów kategorii oferty pracy, 
dla których daną ofertę traktujemy 
jako ofertę stażu. Separatorem listy 
jest przecinek ("","")." 

429,434,4
42,552 

27.05.2014 

RPp346 KODY-PRZYG-ZAW "Lista kodów kategorii oferty pracy, 
dla których daną ofertę traktujemy 
jako ofertę przygotowania 

491,435,5
53 

01.06.2011 



Opis systemu teleinformatycznego publicznych służb zatrudnienia 

Departament Informatyki MPiPS, 00-513 Warszawa, ul. Nowogrodzka 1/3/5, tel. (22) 661-18-00 55 
 

zawodowego. Separatorem listy jest 
przecinek ("","")." 

RPp347 KODY-PRAC-SPOL-UZ "Lista kodów kategorii oferty pracy, 
dla których daną ofertę traktujemy 
jako prac społecznie użytecznych. 
Separatorem listy jest przecinek 
("","")." 

0A1 01.01.1901 

RPp400 MAX PROCENT 
AGENCJA 

Maksymalny dopuszczalny procent 
środków wypłacanych agencji 
zatrudnienia za doprowadzenie do 
zatrudnienia bezrobotnego 

150.0 01.01.1901 

RPp401 MAX PARAM 
AGENCJA 

Parametr naliczania kwoty środków 
wypłacanych agencji zatrudnienia za 
doprowadzenie do zatrudnienia 
bezrobotnego 

PP 01.01.1901 

RPp402 DecZZasw Lista decyzji dla których wymagane 
są dane o świadczeniach 

RUE1, 
ZAD, 
ZAS, 
ZBB, 
ZKX, 
ZNPZ, 
ZNS, 
ZNX, 
ZPSI, 
ZPZ, ZSI, 
ZX 

01.01.1901 

RPp403 IlDniChor50Lat Ilość dni nieobecności w roku z 
powodu choroby, przez które 
pracownik, który ukończył 50 rok 
życia, otrzymuje pieniądze z zakładu 
pracy (potem z ZUS-u) 

14 01.02.2009 

RPp404 PZ1 Maksymalny okres trwania 
przygotowania zawodowego 
dorosłych typu praktyczna nauka 
zawodu 

12 27.05.2014 

RPp405 PZ2 Maksymalny okres trwania 
przygotowania zawodowego 
dorosłych typu przyuczenie do pracy 

6 01.01.1901 

RPp406 MAX PARAM PZ Parametr naliczania refundacji 
kosztów przygotowania zawodowego 
dorosłych 

PP 01.01.1901 

RPp407 MAX PROCENT PZ Procent kwoty określonej w ustawie, 
która stanowi dopuszczalną wartość 
refundacji kosztów przygotowania 
zawodowego dorosłych 

2.0 01.01.1901 

RPp408 MAX PREMIA PZ Maksymalna miesięczna kwota 
premii za uczestnika przygotowania 
zawodowego 

483,3 01.01.2015 

RPp410 KwotaKosztowUzysk Kwota kosztów uzyskania przychodu 111.25 01.01.2008 

RPp411 KwotaPodwKosztowUz
ysk 

Kwota podwyższonych kosztów 
uzyskania przychodu 

139.06 01.01.2008 

RPp412 MaxKwotaPodstawySkl
adek 

Kwota ograniczenia rocznej 
podstawy składek 

118770,0
0 

01.01.2015 
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RPp413 NajnizszeWynagr Najniższe wynagrodzenie  1750,00 01.01.2015 

RPp414 ProcSklFP Procent składki na Fundusz Pracy 2.45 01.01.2008 

RPp415 ProcSklEmerOs Procent składki na ubezpieczenie 
emerytalne - osoba 

9.76 01.01.2008 

RPp416 ProcSklEmerPracod Procent składki na ubezpieczenie 
emerytalne - pracodawca 

9.76 01.01.2008 

RPp417 ProcSklRentOs Procent składki na ubezpieczenie 
rentowe - osoba 

1.5 01.01.2008 

RPp418 ProcSklRentPracod Procent składki na ubezpieczenie 
rentowe - pracodawca 

6.5 01.02.2012 

RPp421 StawkaPodat1 Pierwsza stawka podatkowa 18.0 01.01.2009 

RPp422 StawkaPodat2 Druga stawka podatkowa 32.0 01.01.2009 

RPp426 NajnizszeWynagrNetto Najniższe wynagrodzenie netto  1286,16 01.01.2015 

RPp427 LbaDniWynChor Liczba dni nieobecności w roku z 
powodu choroby, przez które 
pracobiorca otrzymuje pieniądze z 
zakładu pracy 

33 01.01.2008 

RPp428 LbaDniWynChorPowPr
ogu 

Liczba dni nieobecności w roku z 
powodu choroby, przez które 
pracobiorca otrzymuje pieniądze z 
zakładu pracy po przekroczeniu 
progu wiekowego określonego 
parametrem 
LbaLatZmniejszDniWynChor 

14 01.02.2009 

RPp429 WiekZmniejszDniWynC
hor 

Wiek pracobiorcy, którego 
przekroczenie powoduje 
zmniejszenie liczby dni choroby, 
przez które pracobiorca otrzymuje 
pieniądze z zakładu pracy 

50 01.02.2009 

RPp430 LimitDniOpieki Limit dni opieki nad członkiem 
rodziny w roku kalendarzowym 

14 01.01.2008 

RPp431 LimitDniOpiekiDziecko Limit dni opieki nad dzieckiem w roku 
kalendarzowym 

60 01.01.2008 

RPp434 MaxCzasDostarczeniaL
4 

Maksymalna liczba dni, w przeciągu 
których powinno zostać dostarczone 
L-4 

7 01.01.2008 

RPp435 ProcZasMacierz Procent podstawy zasiłku 
macierzyńskiego 

100.0 01.01.2008 

RPp436 ProcZasOpiek Procent podstawy zasiłku 
opiekuńczego 

80.0 01.01.2008 

RPp437 LbaDniPodwSwiadReh
ab 

Liczba dni, po których następuje 
obniżenie świadczenia 
rehabilitacyjnego 

90 01.01.2008 

RPp440 ProcSwiadRehabObniz Procent podstawy świadczenia 
rehabilitacyjnego po obniżeniu 

75.0 01.01.2008 

RPp441 PodstStawekDodFunkc Podstawa obliczeń dla stawek 
dodatku funkcyjnego 

1100.0 01.01.2009 

RPp463 PWZ1 Podstawowa wysokość zasiłku w 
pierwszych trzech miesiącach okresu 

831.1 01.06.2014 
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zasiłkowego 

RPp464 PWZ2 Podstawowa wysokość zasiłku po 
upływie trzech miesięcy okresu 
zasiłkowego 

652.6 01.06.2014 

RPp465 KwotaSwiadWolnaOdP
odat 

Kwota świadczeń wolna od podatku 380.0 01.01.2009 

RPp474 LimitDochoduNaOsobe Limit miesięczny dochodu na osobę 456.0 01.10.2012 

RPp475 StawkaPodatRyczalt Wysokość stawki podatku 
zryczałtowanego 

10.0 01.01.1901 

RPp490 KODY-PI "Lista kodów kategorii oferty pracy, 
dla których daną ofertę traktujemy 
jako ofertę prac interwencyjnych. 
Separatorem listy jest przecinek 
("""","""")" 

42A,432,5
54 

01.07.2014 

RPp491 KODY-RP "Lista kodów kategorii oferty pracy, 
dla których daną ofertę traktujemy 
jako ofertę robót publicznych. 
Separatorem listy jest przecinek 
("""","""")." 

42B,433 01.07.2014 

RPp492 KODY-SKL Lista kodów kategorii oferty pracy, 
dla których daną ofertę traktujemy 
jako ofertę zatrudnienia w zamian za 
ref. składek ZUS.  

423 01.01.1901 

RPp493 KODY-ZW "Lista kodów kategorii oferty pracy, 
dla których daną ofertę traktujemy 
jako ofertę zatrudnienia wspieranego. 
Separatorem listy jest przecinek 
("""","""")." 

991 01.01.1901 

RPp494 PodstUbZdrowUrlWych Podstawa wymiaru składki na 
ubezpieczenie zdrowotne dla osób 
przebywających na urlopie 
wychowawczym 

520.00 01.11.2009 

RPp496 MAX PARAM DOP Parametr naliczania kwoty refundacji 
kosztów doposażenia stanowiska 
pracy 

PP 01.01.1901 

RPp497 MAX PROCENT DOP Maksymalny dopuszczalny procent 
środków wypłacanych z tytułu 
refundacji kosztów doposażenia 

600 01.01.1901 

RPp504 RocznaUlgaPodatk Roczna ulga podatkowa 556.02 01.01.2009 

 
 
 


