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1. WSTEP

Dokument zawiera wymagania dla komponentu Place (PL). Jest on zgodny ze stanem prawnym
obowigzujgcym na dzien 28 lutego 2015 .

Ptace stanowi dodatkowy komponent SI PSZ/ pozadang opcje, ktdéra nie ma wplywu na uzyskanie przez
oprogramowanie, zgtaszane przez producenta do procedury zgodnosci, $wiadectwa zgodnosci z
obowigzujgcg wersjg opisu systemu teleinformatycznego publicznych stuzb zatrudnienia. Niemniej jednak,
jezeli komponent zostanie dostarczony i bedzie podlegat procedurze zgodnosci, wéwczas musi posiadaé
funkcjonalno$¢ zgodng z opisem zawartym w niniejszym dokumencie.

Dla wymaganh zostaty przyjete nastepujace kategorie oznaczen:
1. Konieczne (K) — sg to wymagania obowigzkowe, ktére muszg zostac spetnione,

2. Pozadane (P) — sa to wymagania pozadane, elementy dodatkowe i preferowane opcje, ktorych
niespetnienie nie ma wptywu na wynik procedury zgodnosci.

Na dokument sktadajg sie:

1. Opis zadan realizowanych w komponencie,

Opis danych rejestrowanych i przetwarzanych w komponencie, przedstawiony w postaci modelu danych,
Lista stownikéw wykorzystywanych w komponencie,

Wykaz wydrukéw generowanych w komponencie,

Opis sprawozdawczosci i zestawien wykonywanych z wykorzystaniem danych przetwarzanych w
komponencie,

6. Opis komunikacji komponentu z otoczeniem — z innymi komponentami wewnatrz lokalizacji, miedzy
lokalizacjami oraz z systemami zewnetrznymi.

ok wnN

Komponent Ptace powinien wspomagac pracownikéw urzeddéw pracy w zakresie naliczania podstawowych i
dodatkowych list wyptat, rozliczania z instytucjami zewnetrznymi, tj. Zaktadem Ubezpieczenn Spotecznych,
urzedami skarbowymi oraz tworzenia przelewdéw na rzecz pracownikow i innych wierzycieli. Komponent
powinien umozliwia¢ tworzenie réznorodnych zestawienn dotyczacych dokonanych wyptat. Powinien
umozliwia¢ rowniez eksport komunikatéw pozwalajgcych utworzy¢ dokumenty ksiegowe dotyczgce list wyptat
w zewnetrznych systemach finansowo - ksiegowych potrafigcych odczytac¢ te komunikaty.

Komponent PL powinien umozliwia¢ realizacje nastepujgcych zadan:
1. Naliczanie list wypfat,

2. Tworzenie list korekcyjnych,

3. Tworzenie przelewdw na rzecz pracownikow,

4

Tworzenie przelewdw na rzecz innych wierzycieli, wynikajgcych z zobowigzan pracodawcy badz
pracownikow,

Generacja dokumentow rozliczeniowych do ZUS,
Generacja dokumentow PIT,
7. Tworzenie roznorodnych zestawien dotyczacych dokonanych wypfat.

o o
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2. WYMAGANIA FUNKCJONALNE

Funkcjonalno$¢é wymagana do zaimplementowania w komponencie Pface.

2.1. Mechanizm naliczania list wyptat

Nr

Wymaganie

Kategoria

Proces interpretujgcy formuty obliczeniowe sktadnikow dostepne z poziomu aplikacji oraz
zarzgdzajacy kolejnoscig ich wykonywania i zapisem otrzymywanych wynikow.

K

Zdefiniowanie listy funkcji dostepnych przy tworzeniu formut obliczeniowych skfadnikéw.

K

2.2. Definicje ptacowe

Nr

Wymaganie

Kategoria

Mozliwos¢ definiowania formut obliczeniowych zapisanych w specjalnym jezyku
i modyfikowalnych z poziomu aplikacji.

K

Mozliwos¢ definiowania lokalnych formut obliczeniowych.

K

Rejestracja definicji sktadnikow ptacowych.

Mozliwos¢é automatycznego tworzenia sktadnika korekcyjnego wraz z definiowanym
sktadnikiem.

W przypadku definiowania skfadnikéw podstawowych (sktadniki na umowie, dodatki,

Swiadczenia, nagrody):

e Mozliwosé okreslenia sposobu wyliczania sktadnikéw (kwotowo, procentowo od
innych sktadnikéw lub parametréw, wg specyficznego algorytmu),

o Mozliwos¢ okreslenia, czy sktadnik: stanowi przychod, jest oskladkowany w podziale
na sktadki spoteczne i zdrowotne, jest przyznawany czasowo (powoduje zmianeg
podstawy zasitkowej w przypadku przyznania badz odebrania),

o Mozliwos¢ automatycznego tworzenia sktadnikéw dodatkowych wraz z definiowanym
skfadnikiem (nominalny, za czas przepracowany, za czas nieprzepracowany),

e Mozliwos¢ przypisania rodzajéw nieobecnosci powodujgcych obnizenie wartosci
skfadnika.

Mozliwosé przypisania klasyfikacji budzetowej do definicji skfadnika oraz okreslenia
sposobu rozdziatu danego sktadnika miedzy poszczegodlne klasyfikacje.

Rejestracja grup skfadnikéw ptacowych oraz sktadnikéw wchodzgcych w sktad grupy.

Mozliwosé przypisania formuty obliczeniowej do definicji sktadnika bgdz grupy sktadnikéw.

Mozliwos¢ wykonywania podczas obliczen formuty obliczeniowej dla grupy, do ktérej
nalezy sktadnik, jesli nie okreslono formuty obliczeniowej dla definicji sktadnika.

10.

Mozliwos¢ definiowania szablondw list wyptat wraz ze sktadnikami, ktére wchodzg w jego
sktad.

11.

Mozliwos¢ przypisywania formut obliczeniowych do grupy skiadnikéw Ilub definicji
sktadnika na poziomie szablonu listy wyptat.

12.

Mozliwos¢ przypisywania klasyfikacji budzetowej poszczegdlnym sktadnikom listy wyptat,
dzieki czemu te same sktadniki mogg mie¢ rézng klasyfikacje budzetowg w ramach
réznych szablonéw.

13.

Mozliwos¢é dogenerowania nowych skitadnikow do list wyptat naliczonych w oparciu o
wybrany szablon w podanym okresie.

14.

Mozliwos¢ przypisywania formuty obliczeniowej do wielu definicji sktadnikéw listy wyptat.
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Nr Wymaganie Kategoria
15. Mozliwos¢ przypisywania definicji sktadnika do wielu szablonéw list wypfat. K
16. Mozliwos¢ okreslenia w szablonie list wyptat: czy lokalne formuty majg by¢ wykonywane P
czy ignorowane, czy zezwala¢ na wielokrotne uzycie szablonu w jednym okresie, czy
odprowadzac¢ podatek do urzedu skarbowego czy tez odprowadzac¢ go na innych listach,
czy wylicza¢ w ramach listy sktadki finansowane z budzetu.

17. Mozliwosé przypisania grupy wydrukow listy, domy$inego tytutu przelewu oraz wzorca K
sposobu ksiegowania sktadnikow listy.

18. Mozliwos¢ kopiowania szablonéw list wypfat. K
19. Mozliwosé definiowania podstaw (np. podstawa zasitku chorobowego) wraz ze K
skfadnikami lub parametrami wchodzacymi do podstawy oraz ptatnymi nieobecnosciami

obnizajgcymi podstawe.
20. Mozliwosé kopiowania definicji podstawy. K
2.3. Listy wyptat
Nr Wymaganie Kategoria
1 Mozliwos¢ wyliczania list wyptat dotyczacych osdb badz umow. K
2 Rejestracja podstawowych danych listy wyptat. K
3. Rejestracja danych zwigzanych z pozycjami listy wyptat. K
4 Mozliwosé definiowania sposobu wypfaty dla pozycji listy z uwzglednieniem podziatu P
miedzy poszczegdlne rachunki bankowe oraz kase.

5. Rejestracja danych zwigzanych ze sktadnikami list wyptat. K
Tworzenie listy wyptat poprzez ustalenie: K
o Okresu, ktérego dotyczy lista,
e  Grupy os6b, ktérych dotyczy lista,
e Szablonu, w oparciu o ktéry generowana bedzie lista.

7. Naliczanie listy wyptat polegajgce na wyliczeniu wartos$ci poszczegodlnych sktadnikéw dla K
kazdej z pozycji na liscie, a takze ich podziatu klasyfikacyjnego.

8. Mozliwos¢ wyliczenia skifadek finansowanych z budzetu dla osdb przebywajgcych na K
urlopach: macierzynskich, rodzicielskich oraz wychowawczych.

9. Mozliwosé recznej zmiany wartosci sktadnika wraz z zapamigtaniem wartosci wyliczone;.

10. Mozliwosé recznej zmiany podziatu klasyfikacyjnego sktadnika.

11. Mozliwos¢ recznej zmiany okresu, dla ktérego lista ma by¢ uwzgledniana w rozliczeniu z
ZUS.

12. Mozliwos¢ generowania komunikatdbw z przebiegu obliczen dla poszczegdinych P
skfadnikéw.

13. Mozliwos¢ tworzenia list korekcyjnych dla wybranych oséb lub uméw za wybrany okres lub K
dla wskazanych list wyptat. Korekta moze stanowi¢ odrebng liste, bgdz byé uwzgledniona
na liscie za nastepny okres.

14. Ponowne naliczenie listy wyptat dla: K

e Wybranej osoby,

e Osob, ktérych dane wymagajg przeliczenia (poniewaz zostaty czesciowo skorygowane
recznie),

e Wszystkich osob na liscie.
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Nr Wymaganie Kategoria
15. Zatwierdzenie listy wypfat polegajgce na oznaczeniu skfadnikow biezgcej listy i sktadnikow K
korygujgcych wartoéci na innych listach jako obowigzujgce =z jednoczesnym

uniemozliwieniem wprowadzania zmian na liscie.
16. Rozliczanie listy wyptat: K
o Utworzenie przelewow dla pracownikéw, do urzedu skarbowego oraz na rzecz innych
wierzycieli, ktérych dotyczg zobowigzania pracownicze,
e Aktualizacja kwot sptaty zobowigzar pracowniczych po stronie komponentu Kadry,
e Aktualizacja informacji na temat dokonanych wyptat dodatkéw, swiadczen, nagrod
badz wynagrodzenia z tytutu uméw cywilno-prawnych po stronie komponentu Kadry,
e Aktualizacja informacji na temat rozliczania nieobecnosci po stronie komponentu
Kadry.
17. Dekretacja listy wyptat — utworzenie komunikatu XML do wykorzystania K
w systemie finansowo - ksiegowym.
18. Wycofywanie listy wyptat — usuniecie dziatania proceséw  zatwierdzania K
i rozliczania listy wyptat, a nastepnie ponowne umozliwienie modyfikaciji listy.
19. Mozliwosé wydruku listy wyptat oraz specyfikacji nominatéw dla wyptat dokonywanych w K
kasie.
20. Eksport przelewow elektronicznych w wybranym formacie. K
21. Mozliwos¢ przegladu wybranych sktadnikow osoby w wybranym okresie.
22. Mozliwosé przegladu oraz modyfikacji wartosci sktadnikéw dogenerowanych osobie w P
wybranym okresie.
2.4. Rozliczenia z innymi instytucjami
Nr Wymaganie Kategoria
1. Generacja dokumentow rozliczeniowych do ZUS (RCA, RSA, RZA, DRA) w formacie XML K
zgodnym ze specyfikacjg programu Pfatnik.
2. Generacja zbiorczych deklaracji PIT (PIT-4R, PIT-8AR).
3. Generacja indywidualnych deklaracji PIT (PIT-R, PIT-11, PIT-12, PIT-40) z mozliwoscig
wyboru 0sob, ktérych deklaracje majg dotyczyé.
4. Mozliwos¢ recznej korekty wartosci poszczegoinych komorek deklaraciji PIT.
Mozliwosé ponownego przeliczenia deklaracji PIT z uwzglednieniem bgdz nadpisaniem
recznie modyfikowanych wartosci.
6. Mozliwos¢ eksportu deklaracji PIT w formacie XML. K
7. Mozliwos¢ wydruku deklaracji PIT. K
2.5. Zestawienia z list ptac
Nr Wymaganie Kategoria
1. Mozliwos¢ definiowania zestawien z list ptac dla: K

o  Wybranych sktadnikéw,

o Wybranych szablonéw list wyptat,

e Wybranych konkretnych wyptat,

e Wybranych elementéw ze struktury organizacyjnej,
e Wybranych elementéw ze struktury zatrudnienia,

e Wybranych oséb
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Nr Wymaganie Kategoria

0 nastepujgcych cechach:

e  Zbiorowe lub imienne,

e Wierszowe, kolumnowe lub szpaltowe,

e Grupowane komoérkami organizacyjnymi, elementami struktury zatrudnienia
zdefiniowa}nymi w komponencie Kadry, wg klasyfikacji budzetowych Ilub bez
grupowania,

e Sumowane miesiecznie, kwartalnie, pétrocznie, rocznie, w wyptacie lub tgcznie.

2. Wydruk zdefiniowanego zestawienia. K
2.6. Analityka nieobecnosci
Nr Wymaganie Kategoria
1. Mozliwos¢ automatycznej rejestracji danych zrédiowych dla podstaw zasitkowych, tj.: P
¢ Dane okreséw wchodzacych do podstawy,
¢ Grupy skfadnikéw oraz skfadniki wchodzgce do podstawy,
e Umowy cywilno-prawne uwzgledniane w podstawie,
e Skiadniki uwzgledniane w poszczegoélnych okresach nieobecnosci,
o  Wspodiczynniki zmiany etatu

oraz przebiegu obliczen w podziale na grupy sktadnikow i okresy wchodzgce do podstawy.

2. Mozliwos¢ recznej zmiany danych zrodiowych dla podstaw zasitkowych i przeliczenia P

podstawy z uwzglednieniem bgdz bez uwzglednienia tych zmian.
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3. DANE

Dane wymagane do zaimplementowania w komponencie Pface przedstawiono w postaci logicznego modelu
danych.

3.1. Model danych
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class Podstawy /
GrupaWOkresie D +zwigzana z +dotyczy Gn.paSl(lattl‘lwaodshwyD rzawiera +~wehodzi w skiad SkladnikGrupy D
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+zwigzane z |1.”
+dotyczy
Wynagrodzenie WP ie [] | OkresPodst y [T]| rzwiazany z
+zZwigzane z +dotyczy 1

1. 1

3.2. Encje i atrybuty

Struktury danych wymagane do zaimplementowania w komponencie PL.

DaneZrodloweSkladnika

Dane zZrodiowe powigzane ze sktadnikiem

Atrybuty:
Kwota zwigzana z danymi zrodtowymi dla skfadnika
Kwota wyliczona automatycznie zwigzana z danymi zrédtowymi dla skfadnika
Dodatkowe informacje dotyczgce sposobu wyliczenia kwoty

DefinicjaKodowRSA
Definicje kodéw przerw i $wiadczen dla dokumentu ZUS RSA
Atrybuty:
Rodzaj nieobecnosci wg ZUS (przerwa, swiadczenie, $wiadczenie i przerwa)
Kod swiadczenia/ przerwy wg ZUS
Opis znaczenia kodu swiadczenia/ przerwy
Oznaczenie rodzaju ubezpieczenia (chorobowe, wypadkowe)
Data poczatku obowigzywania
Data konca obowigzywania
Lista wartosci atrybutéw nieobecnosci wymaganych dla danego kodu
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DefinicjaPodstawy
Definicja podstawy dla elementéw wynagrodzenia wyliczanych w oparciu o podstawe (np. zasitki ZUS,
nagroda jubileuszowa, dodatkowe wynagrodzenie roczne)
Atrybuty:
Nazwa podstawy
Czynnik decydujgcy o wejsciu sktadnikow do podstawy (okres, za ktory przystuguja, data wyptaty)

DefinicjaSkladnika

Definicja sktadnika ptacowego

Atrybuty:
Typ sktadnika (sktadnik brutto umowy, dodatek do wynagrodzenia, zobowigzanie, wynagrodzenie za
czas choroby lub zasitek z ZUS, skfadnik staty, sktadnik roboczy, korekta)
Nazwa skfadnika
Opis sktadnika
Informacja, czy podczas wyliczania korekt nalezy przelicza¢ ponownie skfadnik, czy jedynie przepisaé
jego wartosé
Informacja, czy dla skfadnika tworzy¢ osobny sktadnik zawierajgcy kwote korekty, jezeli na biezgcej
liscie byty korygowane inne listy
Nazwa sktadnika korekcyjnego
Informacja, czy sktadnik jest systemowy
Informacja, czy domysinie sktadnik ma by¢ uwzgledniany w eksporcie do aplikacji finansowo-
ksiegowe;j
Informacja, czy sktadnik moze by¢ rozbijany na poszczegdlnych kontrahentéw w przesyle do aplikacji
finansowo-ksiegowe;j
Domysine umiejscowienie sktadnika (nr kolumny) na zestawieniach skfadnikow z list ptac
Domysine uporzadkowanie sktadnika w kolumnie na zestawieniach sktadnikow z list ptac
Nazwa skrécona sktadnika na zestawieniach sktadnikéw z list ptac
Metoda podziatu sktadnika miedzy poszczegodlne klasyfikacje budzetowe
Nazwa skfadnika, od ktérego dziedziczona jest klasyfikacja budzetowa
Informacja, czy skfadnik jest podstawowy czy pochodny (sktadnik nominalny sktadnika
podstawowego, sktadnik korekty sktadnika podstawowego, czes¢ sktadnika podstawowego wyptacana
za czas przepracowany badz za czas nieobecnosci)
Sposdb wyliczania sktadnika (kwotowo, procentowo od innych sktadnikéw wynagrodzenia, wg osobnej
formuty)
Czestotliwos¢ wyptacania sktadnika (miesigecznie, kwartalnie, potrocznie, rocznie, nieregularnie)
Informacja o typie sktadnika rozdzielonego (za czas przepracowany, za czas nieprzepracowany)
Informacja, czy sktadnik jest osktadkowany (ubezpieczenie spoteczne)
Informacja, czy sktadnik jest osktadkowany (ubezpieczenie zdrowotne)
Informacja, czy sktadnik jest opodatkowany
Informacja, czy definicja dotyczy nominalnej wartosci sktadnika (przed obnizeniem za czas
nieprzepracowany)
Informacja, czy sktadnik jest sktadnikiem przyznawanym czasowo, co ma m.in. wptyw na zmiany
podstaw zasitkow ZUS w trakcie trwania nieobecno$ci zasitkowej
Informacja, czy sktadnik stanowi przychéd
Informacja, czy warto$¢ sktadnika bedzie pobierana z korekty
Informacja, czy skfadnik jest nieaktywny
Typ wartosci sktadnika (kwota, procent, dni, godziny)
Miejsce w aplikacji kadrowej, z ktérym powigzany jest sktadnik (umowa o prace, umowa cywilno-
prawna, dieta radnego, dodatek do wynagrodzenia, nagroda, $wiadczenie, nadgodziny, godziny
nocne, atrybut nieobecnosci, zobowigzanie, ekwiwalent za urlop)
Typ sktadnika pochodnego (warto$¢ nominalna, warto$¢ procentowa, sktadnik za czas
przepracowany, sktadnik za czas nieprzepracowany ptatny przez pracodawce, skfadnik za czas
nieprzepracowany pfatny przez ZUS)
Kolumna na RP-7, w ktérej zostanie wykazany sktadnik

DefinicjaWyplatyWynagr
Definicja wyptaty wynagrodzenia
Atrybuty:
Informacja, czy wypftata w kasie czy na rachunek
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Okreslenie jaka cze$¢ wynagrodzenia bedzie wyptacona w zdefiniowany sposéb (wszystko, okreslona
kwota, procent catosci wynagrodzenia, pozostata cze$¢ wynagrodzenia)

Okreslona kwota z wynagrodzenia wyptacona w zdefiniowany sposéb

Procent z wynagrodzenia wyptacony w zdefiniowany sposéb

Kolejnos¢ wyptaty w danej definicji wyptat

DefinicjaZestawienia
Definicja zestawienia z list ptac
Atrybuty:
Nazwa definicji zestawienia
Informacja, czy definicja zestawienia jest systemowa
Model wydruku (kolumnowy, wierszowy, szpaltowy)
Informacja, czy potozenie sktadnikow ma by¢ domysine (istotne dla modelu szpaltowego)
Rodzaj zestawienia (imienne, zbiorowe)
Rodzaj okresu w odniesieniu do list ptac (wg daty wyptaty, wg okresu wynagrodzenia)
Sposéb sumowania sktadnikéw (miesiecznie, kwartalnie, pétrocznie, rocznie, w wyptacie, tgcznie)
Sposdéb grupowania danych (bez grupowania, komoérkami organizacyjnymi, elementami struktury
zatrudnienia, wg klasyfikacji budzetowej)
Orientacja wydruku (pionowa, pozioma)
Format papieru (A3, A4)
Uzytkownik, ktory dodat definicje zestawienia do bazy danych i stat sie jego wtascicielem

DeklaracjaPIT
Deklaracja PIT
Atrybuty:
Rodzaj deklaracji PIT
Data poczatkowa okresu za jaki utworzona jest deklaracja
Data koAcowa okresu za jaki utworzona jest deklaracja
Data generacji deklaracji PIT
Cel ztozenia deklaracji (ztozenie, korekta)
Status deklaracji (wygenerowana, zmodyfikowana, przeliczona, wydrukowana)

Formula
Formuta obliczeniowa dla sktadnika ptacowego lub grupy sktadnikéw
Atrybuty:

Opis przeznaczenia formuty obliczeniowe;j

Informacja, czy formuta jest aktywna

Tres¢ formuty obliczeniowej

Informacja, czy formuta jest centralna czy lokalna

Data poczatku obowigzywania formuty obliczeniowej

Data kohAca obowigzywania formuty obliczeniowej

GrupaSkladnikow
Grupa sktadnikéw ptacowych
Atrybuty:
Nazwa grupy skfadnikow
Opis grupy sktadnikow

GrupaSkladnikowPodstawy

Grupa sktadnikéw podstawy

Atrybuty:
Informacja o czestotliwo$ci wyptacania sktadnikéw grupy (miesiecznie, kwartalnie, pétrocznie, rocznie,
nieregularnie)
Charakterystyka sktadnikéw grupy (wynagrodzenie state, wynagrodzenie zmienne, wynagrodzenie za
czas urlopu wypoczynkowego, wynagrodzenie za czas przepracowany wchodzgce do podstawy w
kwocie wyptaconej, wynagrodzenie podlegajgce uzupetnieniu za czas nieobecnosci, wynagrodzenie,
ktére nie podlega uzupetnianiu za czas nieobecnosci)
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GrupaWOkresie
Dane grupy skfadnikdéw podstawy w kontek$cie okresu wchodzacego do tej podstawy
Atrybuty:
Suma sktadnikéw grupy w okresie po potrgceniu sktadek
Wyliczona automatycznie suma skfadnikéw grupy w okresie po potrgceniu sktadek
Informacja, czy warto$¢ wynagrodzenia z grupy byta modyfikowana recznie

KlasyfikacjaSkladnikaListy

Klasyfikacja ksiegowa skfadnika listy wyptat

Atrybuty:
Ciag znakowy prezentujacy klasyfikacje finansowag w postaci poszczegoélnych jej skladowych
rozdzielonych znakiem "-"
Czesc¢ kwoty sktadnika przypadajgca na dang klasyfikacje

KomorkaPIT
Komorka PIT
Atrybuty:
Oznaczenie komorki w deklaracji PIT
Wartosc ostateczna komoérki deklaracji PIT
Wartos¢ wyliczona (oryginalna) komarki deklaracji PIT
Informacja, czy warto$¢ komorki byta zmieniana recznie

ListaPlac
Lista ptac
Atrybuty:
Status listy ptac (w przygotowaniu, naliczona, zatwierdzona, rozliczona)
Data wyptaty
Uwagi do listy ptac
Data i godzina naliczenia listy ptac
Data i godzina zatwierdzenia listy ptac
Data i godzina rozliczenia listy ptac
Numer listy ptac
Informacja o zaksiegowaniu listy ptac
Data poczatku okresu, za jaki naliczana jest lista ptac
Data konica okresu, za jaki naliczana jest lista ptac
Typ pozycji listy (umowy, pracobiorcy)
Typ wypftaty (lista ptac, wyréwnanie, korekta)
Nazwa wyptaty (grupa oséb, rodzaj)
Data okres$lajgca miesigc, w ktorym liste nalezy rozliczy¢ w dokumentach do ZUS

OkresPodstawy
Okres uwzgledniany w podstawie
Atrybuty:
Informacja, czy okres ma by¢ uwzgledniany w podstawie
Liczba miesiecy okresu
Data poczatku okresu
Data konca okresu
Liczba dni roboczych do przepracowania w okresie
Liczba dni nieptatnych nieobecnosci w okresie
Liczba dni nieusprawiedliwionej nieobecnosci w okresie
Liczba dni urlopu wypoczynkowego w okresie
Liczba petnych miesiecy przepracowanych w okresie
Liczba dni ptatnych nieobecnosci w okresie
Procent sktadek ZUS obowigzujgcy w okresie
Informacja, czy dane okresu zostaly przepisane z innej podstawy
Informacja, czy dane okresu sg potrzebne tylko do ustalenia wysokosci sktadek na ubezpieczenia
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spoteczne
Informacja, czy dane okresu byty zmieniane recznie
Dodatkowe informacje dotyczace okresu podstawy

Podstawa
Podstawa wyliczona w oparciu o definicje
Atrybuty:

Warto$¢ wspodtczynnika dla przeliczenia sktadnikéw kwartalnych w zwigzku ze zmiang wymiaru etatu
Warto$¢ wspodtczynnika dla przeliczenia sktadnikéw pétrocznych w zwigzku ze zmiang wymiaru etatu
Warto$¢ wspotczynnika dla przeliczenia sktadnikéw rocznych w zwigzku ze zmiang wymiaru etatu

Informacje dodatkowe zwigzane ze sposobem wyznaczania okreséw podstawy
Informacje dodatkowe zwigzane ze sposobem wyznaczania sktadnikéw podstawy
Informacja, czy podstawa byta wyznaczana w oparciu o dane z umowy

PozycjaListy
Pozycja listy ptac (osoba lub umowa)
Atrybuty:

Informacja, czy wymagane jest ponowne przeliczenie sktadnikdéw pozycji przed zatwierdzeniem

Numer korekty pozycji korygowanej przez dang pozycje
Informacja, czy pozycja dotyczy sktadek finansowanych z budzetu
Pierwsze imie pracownika

Nazwisko pracownika

Kod oddziatu NFZ

Nazwa oddziatu NFZ

Wymiar etatu

Stanowisko

Kod tytutu ubezpieczenia

Symbol komérki organizacyjnej

Nazwa komoérki organizacyjne;j

Typy nieobecnosci powigzanych z pozycjg dotyczaca sktadek finansowanych z budzetu

RachunekBankowy
Rachunek bankowy
Atrybuty:
Numer rachunku bankowego
Numer karty bankomatowej
Informacja, czy jest to rachunek gtéwny
Data zamkniecia rachunku

SkladnikDefPodstawy
Sktadnik wchodzgcy do zdefiniowanej podstawy wraz ze sposobem jego uwzgledniania
Atrybuty:

Informacja, czy w podstawie uwzglednia¢ skfadnik z biezgcego okresu

Liczba miesiecy wstecz dla sktadnika uwzglednianych w podstawie

Informacja, czy uzupetnia¢ wartos¢ sktadnika za czas nieobecnosci

Informacija, czy skfadnik jest obnizany za czas nieobecnosci okreslonych w podstawie

SkladnikGrupy
Informacje na temat sktadnika wchodzacego do grupy uwzglednianej w podstawie
Atrybuty:
Nazwa skfadnika
Informacja, czy w podstawie uwzgledniaé¢ warto$¢ sktadnika za biezgcy okres
Liczba miesiecy wstecz uwzglednianych w podstawie
Informacja, czy uzupetnia¢ wartos¢ sktadnika za czas nieobecnosci
Informacja, czy skfadnik jest obnizany za czas nieobecnosci okreslonych w podstawie

Informacja, czy sktadnik ma by¢ uwzgledniony w podstawie w fazie nieobecnosci reprezentowane;j

przez atrybut
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Informacja, czy skfadnik ma by¢ uwzgledniony w podstawie w fazie nieobecnosci reprezentowanej
przez atrybut - warto$¢ wyliczona

SkladnikListy
Sktadnik listy ptac
Atrybuty:
Rodzaj sktadnika listy wyptat (zwykty, sktadnik dotyczacy skfadek finansowanych z budzetu,
dogenerowany)
Status skfadnika listy wyptat (nieaktualny, aktualny)
Kwota sktadnika listy ptac
Oryginalna kwota sktadnika wyliczona przez proces naliczania listy ptac
Informacja, czy warto$¢ sktadnika byta zmieniana recznie
Komunikaty tworzone przez formute obliczeniowg sktadnika w procesie wyliczania jego wartosci
Numer korekty danego skfadnika

SkladnikPodstawy
Sktadnik wchodzgcy do podstawy
Atrybuty:
Kwota sktadnika, z jakg wchodzi on do podstawy w danym okresie
Wyliczona automatycznie kwota sktadnika, z jakg wchodzi on do podstawy w danym okresie
Informacja, czy warto$¢ sktadnika byta modyfikowana recznie
Informacja, czy sktadnik zostat usuniety z podstawy
Informacja, czy sktadnik zostat skopiowany
Dodatkowe informacje dotyczace sktadnika podstawy
Data wyptaty skfadnika

SkladnikSzablonu

Sktadnik ptacowy na szablonie wraz ze sposobem jego zachowania w procesach ptacowych

Atrybuty:
Dokfadnos¢ wyrazona w liczbie miejsc po przecinku
Informacja, czy przechowywac zerowe wartosci skfadnika
Umiejscowienie sktadnika (nr kolumny) na zestawieniach sktadnikéw z list ptac w kontek$cie szablonu
Uporzadkowanie sktadnika w kolumnie na zestawieniach sktadnikéw z list ptac w konteks$cie szablonu
Informacja, czy sktadnik ma by¢ uwzgledniany w eksporcie do aplikacji finansowo-ksiegowej

SkladnikZestawienia

Sktadniki ptacowe w definicji zestawienia

Atrybuty:
Nazwa skfadnika w zestawieniu
Nazwa skrécona sktadnika w zestawieniu
Wskazanie potozenia sktadnika ptacowego przez nr kolumny lub szpalty w definicji zestawienia
kolumnowego lub szpaltowego
Wskazanie uporzgdkowania sktadnika ptacowego w okreslonej kolumnie lub szpalty w definicji
zestawienia
Wyrazenie stanowigce wzér na obliczenie sktadnika w zestawieniu na podstawie pozostatych
skfadnikéw zastosowanych w definicji zestawienia

SzablonListyPlac
Szablon listy ptac
Atrybuty:
Nazwa szablonu listy ptac
Opis szablonu listy ptac
Status szablonu (niesprawdzony, btedny, poprawny, archiwalny)
Informacja czy proces wyliczajgcy wartosci sktadnikéw ptacowych ma wykonywac wytgcznie formuty
centralne i ignorowac¢ formuty lokalne
Informacja, czy w jednym okresie w oparciu o dany szablon moze by¢ naliczanych wiele list dla tego
samego pracobiorcy lub tej samej umowy
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Domysiny tytut przelewow tworzonych z list wyliczonych w oparciu o szablon

Informacja, czy szablon definiuje liste podstawowg

Informacja okreslajaca, czy na listach wyliczanych w oparciu o szablon ma by¢ odprowadzony
podatek do urzedu skarbowego

Informacja o kontekscie w jakim wyliczana jest lista oparta o szablon (umowa, pracobiorca)
Informacja jaki rodzaj przychodu stanowi lista wyliczona w oparciu o szablon

Sposéb ustalania numeru listy - w oparciu o: date wyptaty; poczatek okresu, za ktéry jest wyptata;
koniec okresu, za ktory jest wyptata

Informacja o czestotliwosci wyptacania list opartych na danym szablonie: miesiecznie, kwartalnie,
potrocznie, rocznie, nieregularnie

Informacja, czy w ramach list opartych na danym szablonie majg by¢ wyliczane sktadki finansowane z
budzetu

WynagrodzenieWPodstawie
Wynagrodzenie przystugujgce za dany okres z tytutu sktadnikéw w danej grupie
Atrybuty:
Suma sktadnikow w okresie
Wyliczona automatycznie suma sktadnikéw w okresie
Informacja, czy warto$¢ wynagrodzenia w okresie byta modyfikowana recznie
Dodatkowe informacje dotyczace wynagrodzenia w okresie
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4. SLOWNIKI

Stowniki wymagane do zaimplementowania w komponencie Pface. Opisy tych stownikow znajdujg sie w
Zatgczniku 11 Stowniki i Parametry.

Nr Nazwa stownika Kategoria

Dziaty budzetowe

Kasa chorych

Paragrafy budzetowe

Rodzaj niepetnosprawnosci

Rozdziaty budzetowe

Zrédto finansowania

Njojoa M w NP
AN AN|IARNR|ANIXN|RAR

Urzad skarbowy
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5. WYDRUKI

Wymaga sie, aby komponent Pface umozliwiat wydruk wymienionych ponizej dokumentoéw i raportow. W
systemie powinien by¢ przygotowany mechanizm generowania wydruku oraz zestaw parametrow mozliwych
do uzycia na wydruku, natomiast przygotowanie konkretnego szablonu (uktadu) wydruku moze naleze¢ do
kompetencji uzytkownika systemu.

5.1. Dokumenty

Nr

Nazwa

Opis

Kategoria

1.

Wydruk listy ptac

Wydruk listy ptac, ktérego wyglad uzalezniony jest od typu
listy. Powinny by¢ dostepne wydruki dla listy: podstawowej (w
postaci  dlugiej oraz paska), trzynastkowej, dla
Zleceniobiorcéw, dla nagrody jubileuszowej, dla odprawy
emerytalno-rentowej, dla nagréod z Funduszu Wynagrodzen
oraz przyktadowa lista dla $wiadczen socjalnych. Uzytkownik
powinien mie¢ takze mozliwos¢ tworzenia wydrukéw innych,
dowolnych list wyptat w oparciu o istniejgce szablony.

Wydruk moze zawieraC dowolne skfadniki listy oraz
nastepujgce informacje dotyczgce pracownika: imie,
nazwisko, nr akt, PESEL, NIP, kod tytulu ubezpieczenia,
wymiar etatu, zajmowane stanowisko, dane komorki
organizacyjnej, w ktoérej jest zatrudniony, dane oddziatu NFZ,
nr rachunku gtéwnego.

K

Wydruk
nominatow

specyfikaciji

Wydruk specyfikacji nominatow potrzebnych do dokonania
wyptat w kasie z wybranej listy wyptat.

Wydruk prezentujgcy w postaci tabeli liczbe sztuk dla
poszczegoblnych nominatéw, a takze tgczng kwote do wyptaty
w kasie w postaci liczbowej oraz stowne.

Deklaracja PIT-R

Informacja o wyptaconych podatnikowi kwotach z tytutu
petnienia obowigzkdw spotecznych i obywatelskich.

Deklaracja PIT-4R

Deklaracja roczna o pobranych zaliczkach na podatek
dochodowy. Deklaracja powinna zawiera¢ dane dotyczgce
zaréwno pracownikéw, jak i oséb bezrobotnych.

Deklaracja PIT-8AR

Deklaracja roczna o zryczattowanym podatku dochodowym.

Deklaracja PIT-11

Informacja o dochodach oraz o pobranych zaliczkach na
podatek dochodowy.

Oswiadczenie PIT-12

Oswiadczenie dla celdw rocznego obliczenia podatku
dochodowego od dochodu uzyskanego przez podatnika w
roku podatkowym.

Deklaracja PIT-40

Roczne obliczenie podatku od dochodu uzyskanego przez
podatnika w roku podatkowym.

5.2. Raporty

Nr

Nazwa

Opis

Kategoria

Zestawienie sum
(klasyfikaciji) sktadnikow

Zestawienie prezentuje w ukitadzie tabelarycznym kwoty
wybranych sktadnikéw wyptaconych w ramach wybranych list
wyptat. Kwoty sg podsumowywane zaréwno w ramach list, jak i
sktadnikéw. Dodatkowo zestawienie moze zostaé podzielone
wg klasyfikacji budzetowych wykorzystanych w listach wyptat.

P

Raport imienny

Raport prezentuje w uktadzie tabelarycznym kwoty podstaw
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Nr

Nazwa

Opis

Kategoria

podatkow

opodatkowania oraz kwoty odprowadzonego podatku dla
poszczegodlnych pracownikbw w  zadanym okresie
miesiecznym. Zakres prezentowanych danych osobowych
obejmuje: imie i nazwisko, date urodzenia oraz PESEL.
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6. SPRAWOZDAWCZOSC
Wymaga sie, aby zakres danych gromadzonych w komponencie Pface umozliwit sporzadzenie sprawozdan
wymienionych w ponizszej tabeli. Sprawozdania powinny by¢ mozliwe do wygenerowania przy wykorzystaniu
komponentu Sprawozdawczos¢ Lokalna.

Nr Sprawozdanie Kategoria

1. Z-03 — Sprawozdanie o zatrudnieniu i wynagrodzeniach. Moze by¢ wykonywane z K
wykorzystaniem funkcji komponentu Sprawozdawczos$¢ Lokalna.

2. Z-06 - Sprawozdanie o pracujgcych, wynagrodzeniach i czasie pracy. Moze byé K

wykonywane z wykorzystaniem funkcji komponentu Sprawozdawczo$¢ Lokalna.
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Opis systemu teleinformatycznego publicznych stuzb zatrudnienia

7. KOMUNIKACJA | KOMUNIKATY

Wymaga sie, aby komponent Pface umozliwiat wymiane nastepujgcych komunikatéw z innymi komponentami
SI PSZ. Szczegétowy opis komunikatow zawarto w Zatgczniku 12 Zestawienie struktur dokumentow
elektronicznych SI PSZ.

7.1. Komunikacja wewnatrz lokalizaciji

Nr Nazwa Nadawca -> Opis Kategoria
komunikatu Odbiorca
1. | Dane dokumentéw | PL ->FK Dane potrzebne do utworzenia dokumentow K
ksiegowych ksiegowych.
2. Przelew/ przekaz PL -> FK Dane potrzebne do utworzenia przelewow K
bankowych i przekazéw pocztowych.
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