Instrukcja wypetniania formularza ,, 15gg_kalkulator”
Whioskodawca wypetnia BIALE komérki. Komorki oznaczone kolorem szarym wypetniajg sie automatycznie.

W zaleznosci od tego, czy wnioskodaweca rozlicza 1, 2 czy 3 miesigce — nalezy wypetni¢ odpowiednig liczbe kolumn. Dla kazdego miesigca przygotowane zostaty kolumny oznaczone kolorami
(niebieskim, zottym, zielonym) w wierszu 6. W zaktadce ,dane” ujeta zostanie suma z wszystkich miesiecy.

Po zakoriczeniu wprowadzania danych nalezy usuna¢ puste wiersze w zaktadce ,,wykaz pracownikdw” W znacznej mierze zmniejszy to objetos¢ pliku, co w czesci przypadkéw decydowac moze
o mozliwosci wczytania pliku do portalu praca.gov.pl.

Zaktadka ,,DANE” — nalezy rozpoczg¢ uzupetnianie formularza od tej zaktadki, poniewaz wptywa to na dalsze rozliczenie

Opis kolumny Komentarz

Data stuzy identyfikacji wniosku, ale tez wptywa na wysokos¢ maksymalnej kwoty
Data ztozenia wniosku, na podstawie ktdrego przyznane zostato dofinansowania obliczanej na podstawie przecietnego wynagrodzenia w Polsce; przed
dofinansowanie dla pracodawcy 11 sierpnia 2020 . byta to kwota 5 331,47 PLN, po tej dacie — 5 024,48 PLN; stgd maksymalna

wartos¢ dotacji wynosi odpowiednio 2 132,59 PLN oraz 2 009,79 PLN).

Nalezy klikng¢ na komérke, dzieki czemu pojawia sie symbol listy rozwijanej (l' ) — po czym

nalezy wybra¢ odpowiednig opcje.

Dostepne opcje:

— Ztozono wniosek na dofinansowanie wynagrodzen i sktadek ZUS. Rozliczenie dotyczy
wynagrodzen i sktadek ZUS.

— Ztozono wniosek na dofinansowanie wynagrodzen i sktadek ZUS. Rozliczenie dotyczy
jedynie wynagrodzen bez sktadek ZUS.

— Ztozono wniosek na dofinansowanie tylko wynagrodzen. Rozliczenie dotyczy jedynie
wynagrodzen.

UWAGA, opcja druga dedykowana jest sytuacjom, w ktdérych Beneficjenci otrzymali

dofinansowanie do wynagrodzen oraz sktadek ZUS, po czym uzyskali umorzenie sktadek ZUS.

Prosze wybrac jedng z opcji z listy rozwijanej
(nalezy klikng¢ na komdrke C3 i skorzystac z listy rozwijanej)

Obowigzujgca pracodawce stawka ubezpieczenia wypadkowego Nalezy wpisa¢ liczbe (np. 1,67), plik sam doda symbol ,%".
(w procentach) Prosze zwrdci¢ uwage, aby wartosci dziesietne oddzielone byty od liczby przecinkiem.

Nalezy klikng¢ na komédrke, dzieki czemu pojawia sie symbol listy rozwijanej (--i‘ ) — po czym

Data, od ktérej wnioskowano wyptate Swiadczen nalezy wybra¢ odpowiednia opdje.

Liczba miesiecy, na ktére wnioskowano o Swiadczenie na rzecz ochrony | Nalezy klikngé na komodrke, dzieki czemu pojawia sie symbol listy rozwijanej (-i‘ ) — po czym
miejsc pracy w nastepstwie wystgpienia COVID-19 nalezy wybraé odpowiednia opcje.

Nalezy podac¢ kwote srodkéw faktycznie otrzymanych na rachunek bankowy (dane stuzg

KWOTY OTRZYMANYCH SRODKOW PIENIEZNYCH T
wyliczeniu kwoty zwrotu).




Zaktadka ,, wykaz pracownikéw”

Komentarz

E;lumny Opis kolumny
1 Numer kolejny
2 Imie
3 Nazwisko
numer PESEL
4 (w przypadku braku tego numeru, prosze wypetnic¢ pole w
kolumnie po prawej stronie)
Prosze poda¢ numer dowodu osobistego lub innego dowodu
5 tozsamosci (paszport, inny)
(wypetniane tylko w przypadku braku numeru PESEL)
6 Wysokos¢ wynagrodzenia brutto pracownika w miesigcu
poprzedzajacym ztozenie wniosku
7 Czy pracownik jest objety zwolnieniem ze sktadek ZUS?
(prosze wybrac: "1" gdy "nie", "0" gdy "tak')
8 N Suma
{ Wysokosc¢ dofinansowania do wynagrodzenia
N Suma
9 J Wysokos¢ dofinansowania sktadek na ubezpieczenie
odprowadzanych przez pracodawce
N Suma
10 { taczna wartos¢ dofinansowania za 1 miesiac, za jednego
pracownika
11 N Suma
{ taczna wartosc dofinansowania we wnioskowanym okresie

Dane nalezy PRZEKOPIOWAC z tabeli Excel , Wykaz pracownikéw uprawnionych do $wiadczen
wyptacanych z FGSP” wypetnianej na etapie wnioskowania o wsparcie. Kolory (z6tty
i niebieski), ktore uzyto w wierszu 9 formularza rozliczeniowego odpowiadajg kolorom
kolumn w ww. ,Wykazie...”.

W przypadku pracownikéw, ktérych wynagrodzenie nie zostato w ogéle sfinansowane (np.
rezygnacja z pracy, przejscie na zasitek) — nie nalezy usuwac ich z wykazu (w ramach kwot
faktycznie wyptaconych w kol. 12-23 wskaza¢ natomiast kwote 0,00 PLN, przez co kolumna
»Wartosc¢ przystugujacego dofinansowania do wynagrodzenia” wykaze rowniez warto$¢ 0,00
PLN).

Gorny wiersz ponad nagtéwkiem tabeli (,7 Suma”) pokazuje sume z wszystkich wierszy
w danej kolumnie.

W kolumnach 15-18, 19-22 oraz 23-26 nalezy wypetni¢ dane dotyczace kolejnych miesiecy objetych wsparciem (w zaleznosci od ilosci miesiecy, na ktére opiewata

umowa).

12, 16,
20

N Suma
{ Kwota brutto wynagrodzenia za dany miesigc pomniejszona
o wynagrodzenie chorobowe oraz zasitki (chorobowy,
opiekurczy), premie/nagrody uznaniowe

Nalezy wpisa¢ zgodnie z danymi z listy ptac.

Nalezy wpisa¢ kwote wynagrodzenia brutto pracownika za dany miesigc, przy czym:

— analogicznie jak na etapie wnioskowania — nalezy uwzgledni¢ state elementy
wynagrodzenia (wynagrodzenie zasadnicze, wynagrodzenie za urlop wypoczynkowy,
premie regulaminowe, inne state dodatki, nie nalezy uwzgledniaé premii uznaniowych,
prowizji, ekwiwalentu za urlop);

— nie nalezy uwzglednia¢ okresdw, ktére nie s finansowane przez pracodawce (urlop
bezptatny, zasitek ptatny z ZUS — chorobowy, opiekuriczy, nieprzepracowanie petnego
miesigca);




— nie nalezy uwzglednia¢ wynagrodzenia chorobowego (ze wzgledu na inne osktadkowanie
jest wyodrebnione w kolejnej kolumnie).

Czy dany sktadnik
Nazwa sktadnika jest
finansowany?
Wynagrodzenie zasadnicze Tak
Urlop wypoczynkowy Tak
Urlop bezptatny Nie
Ekwiwalent za urlop Nie
Wynagrodzenie chorobowe Tak
Zasitek chorobowy/opiekuriczy Nie
Premia uznaniowa/Prowizje Nie
Premia regulaminowa* Tak
Inne state sktadniki wynagrodzenia* (np. Tak
staty dodatek funkcyjny)

*0 ile stanowig skfadniki o charakterze statym i bezposrednio zwigzanym z wykonywana
funkcja lub zajmowanym stanowiskiem bez dodatkéw, ktérych uruchomienie jest uzaleznione
od spetnienia przez pracownika dodatkowych przestanek, jak np. wykonywania okreslonych
zadan.

W przypadku wypowiedzenia umowy o prace z przyczyn niedotyczacych pracownika
w okresie pobierania $wiadczen na dofinansowanie wynagrodzenia nalezy dokonaé zwrotu
catosci otrzymanej pomocy wraz z odsetkami w wysokosci okreslonej jak dla zalegtosci
podatkowych, liczconymi od dnia przekazania srodkow.

Goérny wiersz ponad nagtéwkiem tabeli (,1 Suma”) pokazuje sume z wszystkich wierszy w tej
kolumnie.

Nalezy wpisa¢ zgodnie z danymi z listy ptac.
Nalezy wpisa¢ kwote wynagrodzenia brutto chorobowego (jezeli byto w danym miesigcu

;i' 17, K b q T ?umha b g .. | wyptacane).
WL RIS O L E R Ll S T DR CE I 7l Gorny wiersz ponad nagtéwkiem tabeli (,1 Suma”) pokazuje sume z wszystkich wierszy w tej
kolumnie.
Nalezy wpisa¢ zgodnie z danymi z listy pfac.
Nalezy wpisa¢ kwote netto pracownika po wszystkich potrgceniach (w tym dobrowolnych —
14 18 N Suma np. sptata pozyczki pracowniczej, kwota ubezpieczenia grupowego). Wartos$¢ ta stuzy jedynie
22’ ! { Kwota netto przekazanego wynagrodzenia (po wszystkich | weryfikacji wyptaty dla pracownika — kwoty kwalifikowane do dofinansowania wyliczane sg

potraceniach - faktyczny przelew na konto pracownika)

z kwoty wynagrodzenia brutto.
Gorny wiersz ponad nagtéwkiem tabeli (,1 Suma”) pokazuje sume z wszystkich wierszy w tej
kolumnie.




Nalezy wpisa¢ zgodnie z danymi z listy ptac.
15,19, 1 U Goérny wiersz ponad nagtéwkiem tabeli (,1 Suma”) pokazuje sume z wszystkich wierszy w tej
23 J Zaliczka na podatek od wynagrodzen YW P 8 " P ) € y y )
kolumnie.
28 Uwagi W razie potrzeby nalezy zawrze¢ dodatkowe informacje istotne dla ostatecznego rozliczenia.

Zaktadka ,Srodki faktycznie wydatkowane”

Komentarz

praca.gov.pl.

Wartosci wyliczane automatycznie — nalezy przekopiowac do ,,Formularza rozliczeniowego przyznanych srodkéw na podstawie art. 15gg” wypetnianego on-line w portalu




