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Gtéwnym celem projektu byto wsparcie procesu podnoszenia kwalifikacji zawodowych pracownikéw
publicznych stuzb zatrudnienia (PSZ) i innych instytucji rynku pracy poprzez opracowanie pakietow
dydaktycznych do szkolen e-learningowych, przetestowanie ich w ramach szkolen pilotazowych oraz
udostepnienie zainteresowanym podmiotom wraz z materiatami instruktazowymi. Pakiety dydaktyczne
zostaty opracowane na bazie 20 modutowych programéw szkolen przystosowanych do sSrodowiska
wtasciwego dla technologii e-learning. W wyniku dziatan projektu przygotowano warunki dla
zapewnienia powszechnego i fatwego dostepu do nowoczesnych form podnoszenia kwalifikacji
pracownikéw PSZ i pozostatych instytucji rynku pracy. Wypracowano rozwigzania, ktore stanowig
element istniejgcego systemu doskonalenia kadr publicznych stuzb zatrudnienia.

Zakres projektu obejmowat realizacje nastepujgcych zadan:

® Przygotowanie pakietow dydaktycznych z materiatami szkoleniowymi do nauki w technologii e-
learning;

Implementacja szkolen e-learningowych;

Opracowanie zalecen i materiatéw do realizacji procesu dydaktycznego;

Organizacja i realizacja pilotazowych szkolen e-learningowych;

Weryfikacja koicowa oraz upowszechnienie programéw szkoleniowych przygotowanych w
formule e-learning.
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