Fundusze
Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwdj

N

\ 4

Rzeczpospolita

- Polska

Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoteczny

JEDNOSTKA
SAMORZADU
WOIEWODZTWA
POMORSKIEGO

&



Start Urzad Rynek pracy Poradnictwo Posrednictwo Fundusze Europejskie

- e o - zawodowe pracy
Interpretaqe ministerialne.

Google™ Twoja wyszukivarka u ®

WOJEWODZKI URZAD PRACY W GDANSKU 7 ;
Sroda, 4 stycznia 2017

.. 5 Partner w rozwoju. WUP. Pomorze

Fundusze Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwdj Unia Europejska
Europejskie 2014-2020 Europejski Fundusz Spotecany
wiedza Edukacia Roawdj

@anowa = Fundusze Europejskie = EFS 2014-2020 (PO WER) = Dowiedz sie wiece] = Zapoznaj sie z prawem i dokumenD AAA ‘

Nawigacja
HP 31 H Fundusze Europejskle
e ————— Zapoznaj sie z dokumentami . > "
y S egionalny Program Operacyjny
Skorzysta) z programu SEL R s E Wojewodztwa Pomorskiego na lata
- S o o < . 2014-2020 [RPO WP 2014 2020} . .
Realizuje projekt i, Wykaz najwazniejszych dokumentéw stuzacych realizacji PO o /
g pople B BESea e wup.gdansk.pl/fundusze europejskie
Dowiedz sie wiecej - o - i latach 20042013
s : B kra]owe T O S S e e
dokumentami [ : T -
Dokumenty programowe 2014-2020 PO WER na skroty

We# udziat w szkoleniach i
konferencjach

Interpretacje Instytucji Zarzadzajacej - pisma Nlepe{nosprawnl

Pobierz poradniki i publikacje

W dziatalnosé podarcza —

Poznaj projekt Ponizej zamieszczone sg interpretacje do zapisow dokumenlow reguluqufch pozyskanie s’.rodk{':uw
realizacje PO WER, ktore sa probl yczne albo wymagaja doprecyzo i bt e
Dowiedz sie o instytucji Poznaj prolekt
Przypominamy, ze kazde zapytania o indywidualng interpretacje przepisdw oraz pytania
Poznaj program dotyczace kwalifikowalnosci wydatkdw PO WER, nalezy kierowa€ do instytucii, ktéra jest Rezullaty Programu IW EQUAL

strong umowy o dofinansowanie projektu. Taka instytucja zobowigzana jest do udzielania

Zobacz efekt
e wyjasnien realizatorom projektdw (beneficjentom), dokonujgc oceny prawidtowosci dziatan

Zasada rownosci szans

Przeczytaj analizy, raporty i beneficjenta w Swietle wytycznych, przepisdw prawa oraz zapisdw zawartej umowy.
padsumowania Dziataniem nie prawidtowym jest kierowanie zapytari o indywidualng interpretacje przepiséw : i o
oraz pytar dotyczacych kwalifikowalnosci wydatkéw PO WER do Instytucji Zarzadzajgce) PO Podpisane umowy PO WER

Mliee Ro i promac WER (IZ), czyli Ministerstwa Infrastruktury i Rozwoju.

P
At IZ moze zajac stanowisko w danej indywidualnej sprawie, jednakze dopiero po otrzymaniu od Ogl.oskit? ale)‘::YZHDZD
Punkty informacyjne beneficjenta odwotania od decyzji instytucii. pr.oje oW, z -
3 . Kryteria wyboru projektow
Kontakt .08. VL 13, . .
ontal /~| Pismo MIiR z 2015.08.03 o sygnaturze DZF.IV.8610.13.2015.E50.1 (PDF 41 KB) 2014.2020 (Plan dziatania)
Wiadomosci Ponizej przedstawiamy Panstwu pisma dotyczace interpretacji dokumentow PO WER.

Generator Wnioskéw SOWA

Innowacyjne narzedzia
wsparcia z PO KL 2007-2013

Wyjasnienia w zakresie it i t wego od 1ce sig

Pomoc Techniczna PO WER. m.in. do: interpretacji uzyskiwania kwahfkacj:, sposobu dokumentowania -

2014-2020 sytuacji uczestnika do 4 tygodni od zakonczenia udziatu w projekcie, I'I'Iapa dOtaQI UE "
efektywnosci zatrudnieniowej oraz interpretacji zakonczenia udziatu w 1

proiekcie.

JEDNOSTKA
WUP) ' e e Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020

GDANSK POMORSKIEGO
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Materiaty opracowane przez Ministerstwo Rozwoju — Instytucje
Zarzadzajgcg PO WER.

Dodatkowe materiaty udostepnione przez Instytucje Zarzadzajagcg PO WER — Ministerstwo Inwestycji i Rozwoju:

Materiat informacyjny dotyczacy weryfikacji statusu imigranta lub reemigranta w projektach PO WER, z 2.02.2018
Materiat informacyjny dotyczacy kwalifikowalnosci uczestnikow projektu w PO WER, 2 11.01.2018

Materiat informacyjny dotyczacy wnoszenia wktadu wtasnego niepienieznego do projektu PO WER (opracowany na
podstawie wytycznych kwalifikowalnosci z dnia 19 lipca 2017 r.),z22.11.2017 r.

Materiat informacyjny dotyczacy kosztow posrednich projektu PO WER, z 23.05.2018 r.

Materiat informacyjny dotyczacy stosowania kwot ryczattowych w projektach PO WER, z31.01.2018 r.

Materiat informacyjny dotyczacy rozliczania kosztow zaangazowania personelu projektu PO WER, z31.01.2018 .
Materiat informacyjny dotyczacy stosowania zasady konkurencyjnosci w PO WER, z 29.06.2018 .

Materiat informacyjny dotyczacy rozliczania projektéw wedtug reguty proporcjonalnosci w PO WER, z 26.06.2017r.

Materiat informacyjny dotyczacy zaliczek i refundacji na projekty, z 19.05.2017 .
Przewodnik po danych osobowych w projektach PO WER dla wnioskodawcow i beneficjentéw, z 22.06.2018 .
Poradnik dotyczacy zamowien udzielanych w ramach projektéow, z 23.05.2018 r.

Zalecenia ministerialne dotyczace rozliczenia podatku od towardow i ustug (VAT) w przypadku udzielania wsparcia
finansowego w ramach projektéow EFS, z 5.02.2019 .
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https://wup.gdansk.pl/fundusze_europejskie/artykul/weryfikacja-statusu-imigranta-lub-reemigranta-w-projektach-programu-operacyjnego-wiedza-edukacja-rozwoj-material-informacyjny.html
https://www.power.gov.pl/strony/o-programie/dokumenty/material-informacyjny-dotyczacy-kwalifikowalnosci-uczestnikow-projektu-programu-wiedza-edukacja-rozwoj/
http://wup.gdansk.pl/g2/2018_03/83e706961cfd1031948bd914bf42e30f.zip
https://www.power.gov.pl/strony/o-programie/dokumenty/material-informacyjny-dotyczacy-kosztow-posrednich-projektu-programu-wiedza-edukacja-rozwoj/
https://www.power.gov.pl/strony/o-programie/dokumenty/material-informacyjny-dotyczacy-stosowania-kwot-ryczaltowych-w-projektach-programu-operacyjnego-wiedza-edukacja-rozwoj/
https://www.power.gov.pl/strony/o-programie/dokumenty/material-informacyjny-dotyczacy-rozliczania-kosztow-zaangazowania-personelu-projektu-programu-operacyjnego-wiedza-edukacja-rozwoj/
https://www.power.gov.pl/strony/o-programie/dokumenty/material-informacyjny-dotyczacy-stosowania-zasady-konkurencyjnosci-oraz-rozeznania-rynku-w-ramach-power-2014-2020/
https://www.power.gov.pl/strony/o-programie/dokumenty/wpisz-tytul-2-3/
http://wup.gdansk.pl/g2/2018_03/e6744da16d82847affae14f6af97f982.zip
https://www.power.gov.pl/strony/o-programie/dokumenty/przewodnik-po-danych-osobowych-w-projektach-po-wer-dla-wnioskodawcow-i-beneficjentow/
http://www.funduszeeuropejskie.gov.pl/Strony/Wiadomosci/Zamowienia-udzielane-w-ramach-projektow-Podrecznik-wnioskodawcy-i-beneficjenta-programow-polityki-spojnosci-20142020
https://wup.gdansk.pl/fundusze_europejskie/artykul/zalecenia-dotyczace-rozliczenia-podatku-od-towarow-i-uslug-vat-w-przypadku-udzielania-wsparcia-finansowego-w-ramach-projektow-e.html

Finansowanie w projektach PO WER egzamindw poprawkowych.

Wydatek zwigzany z finansowaniem egzaminéw poprawkowych moze by¢ kwalifikowalny po
rozpatrzeniu indywidualnym danego projektu w oparciu o catg dokumentacje, w szczegdlnosci o
zapisy WoD uwzgledniajgce specyfike projektu (cel danego projektu, czemu miaty stuzy¢ zaplanowane
szkolenia oraz jaka grupa docelowa zostata objeta wsparciem).
Kazdg sprawe zwigzang z realizacjg projektu PO WER nalezy rozpatrywac indywidualnie, aby stwierdzié
zasadnos¢ danego wydatku.

Pismo z 2016.12.28, sygnhatura DZF-1V.7620.52.2016.JSta.1.

Stypendia stazowe, szkoleniowe.

W projektach PO WER, wsparciem obejmowane sg osoby znajdujgce sie w najtrudniejszej sytuacji
na rynku pracy. Zaplanowane w projektach takim osobom wsparcie towarzyszace jakim jest m.in. wyptata
' stypendidow szkoleniowych, czy stazowych jest dziataniem uzasadnionym i stanowi dodatkowy bodziec
zachecajacy do wziecia udziatu w projekcie.
{ Pismo z 2016.06.21, sygnatura DZF.VI.8610.104.2016.5K.1.

‘ Kwestia wyposazenia/doposazenia stanowiska pracy.

W projekcie, na doposazone stanowisko pracy, mozna skierowac kolejng osobe wytacznie
w trakcie trwania projektu i tylko w tym czasie mozna wykaza¢ kolejng osobe jako uczestnika

projektu.
Pismo z 2016.05.31, sygnatura DZF.VI.8510.58.2016.5K.1.
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Opiekun stazysty nie petni roli personelu projektu.

Opiekuna stazysty, nalezy traktowac jako tzw. otoczenie uczestnikdw projektu.

W sytuacji, gdy przejmujgcym na staz byt beneficjentem lub partnerem projektu, to personel

wykonujacy zadania w projekcie nie powinien jednoczesnie sprawowac opieki nad stazysta.
Pismo z 2017.04.27, sygnatura DZF-1V.7620.39.2017.DS

Staz.

Wskazujgc na wysokga jakos¢ wsparcia, osoba oddelegowana na opiekuna stazysty powinna byc
faktycznie zwigzana z firmg/pracodawcy u ktérego odbywa sie staz, a nie zatrudniona na potrzeby tego
zadania. Staz mozna realizowac u os6b prowadzacych jednoosobowg dziatalnos¢ gospodarczg, jak i u
| projektodawcow, o ile jest to zgodne z warunkami okreslonymi w wytycznych i zgodne z IPD uczestnika.
" Pismo z 2016.06.23, sygnaturaDZF.VI.8460.23.2016.MT.1.

Nie ma zakazu realizacji stazu u kilku pracodawcéw, chod ryzykiem moze by¢ nieosiggniecie efektow
jakie stazysta ma osiggng¢. Dlatego tez, rekomendowana jest realizacja stazu u jednego podmiotu,
co wptywa na lepsze przygotowanie zawodowe, poznanie specyfiki danego zawodu, czy miejsca
pracy i konkretne zdobycie niezbednego doswiadczenia.

Pismo z 2016.11.28, sygnatura DZF-VI.7610.12.2016.SK.

‘ Staz u kilku pracodawcow.
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Opieka nad stazystg.

Sprawowanie opieki nad stazystg na zlecenie beneficjenta nie spetnia bowiem wymogdw organizacji
i przeprowadzania stazy.
Beneficjent projektu PO WER zawart umowe cywilnoprawng z opiekunem stazysty i na podstawie rachunku
wyptaca zleceniobiorcy (opiekunowi stazysty) wynagrodzenie za opieke nad stazysta.
Takie rozwigzanie jest niezgodne z uregulowaniami Wytycznych w zakresie rynku pracy, zaleceniem Rady
z 10 marca 2014 r. w sprawie ram jakosci stazy (Dz. Urz. UE C 88 z 27.03.2014, str. 1), nadto z Polskimi Ramami
Jakosci Praktyk i Stazy.
Pismo z 2018.04.20, sygnatura DZF-1V.7620.26.2018.DS

Osoba oddelegowana do opieki nad stazystami musi by¢ pracownikiem z wtasciwym doswiadczeniem zdobytym
' u danego pracodawcy, u ktérego odbywa sie staz.
' Muszg by¢ zapewnione odpowiednie warunki odbywania stazu, zaréwno dla stazysty jak i jego opiekuna.
Warunki stazu dla opiekuna powinny by¢ uzgodnione w umowie, porozumieniu pomiedzy pracownikiem a jego

‘ pracodawca.
Beneficjent nie moze zawrze¢ umowy cywilnoprawnej na swiadczenie ustugi opieki nad stazystg z osobg fizyczng
prowadzgcy dziatalnos¢ gospodarczg. Moze rozliczy€ sie na podstawie refundacji do wysokosci zaksiegowanej
zgodnie z wewnetrzng notg obcigzeniowa.

JEDNQSTKA
WUF’ %j oI ObATA Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020
GDANSK

POMORSKIEGO



‘

Rejestr podmiotéow prowadzacych Agencje Zatrudnienia

Zgodnie z art. 18 ust. 1 ustawy o promocji zatrudnienia (...) prowadzenie dziatalnosci gospodarczej w
zakresie Swiadczenia ustug agencji zatrudnienia (AZ), tj.: posrednictwa pracy, doradztwa personalnego,
poradnictwa zawodowego jest dziatalnoscig regulowang w rozumieniu przepisdw ustawy o swobodzie
dziatalnosci gospodarczej (z 2 lipca 2004, wersja z 2018 r.) i wymaga wpisu do rejestru podmiotéw
prowadzacych AZ.

Pismo z 2016.10.20, sygnatura DRP-L0212.1.2016.DB

Wpis do rejestru wymagany jest takze m.in. od: jednostek samorzadu terytorialnego, szkdt wyzszych
stowarzyszen, fundacji, organizacji spotecznych i zawodowych i innych, ktérych statutowym celem s3 tego
typu dziatania (art. 18 ust. 2 ustawy o promocji zatrudnienia (...)).

Nie wymaga sie wpisu do rejestru od: OHP, centrow integracji spotecznej, klubdw integracji spotecznej (art.
18 ust. 2 ustawy o promocji zatrudnienia (...)).

Wykonywac ustugi mogg ci przedsiebiorcy, ktorzy majg wpis do CEiDG albo KRS. Wyjatkiem sg: JST,
szkoty wyzsze, stowarzyszen, fundacje, organizacje spoteczne i zawodowe i inne, ktérych statutowym
celem sg tego typu dziatania.
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http://prawo.sejm.gov.pl/isap.nsf/download.xsp/WDU20041731807/U/D20041807Lj.pdf

Przyktady.

* Stowarzyszenie, ktére nie prowadzi dziatalnosci gospodarczej i ktorego celem statutowym nie jest wykonywanie
posrednictwa, a ktdre bedzie realizowac zleceniobiorca — podmiot gospodarczy. W tej sytuacji stowarzyszenie nie
musi posiadac wpisu do rejestru AZ, zas u wykonawcy jest wymagane.

W przypadku, gdy osoba fizyczna, zatrudniona na umowe zlecenie w stowarzyszeniu, wykonuje takg ustuge to
wpis do rejestru musi miec to stowarzyszenie, podmiot dla ktérego ona pracuje.

» Stowarzyszenie, ktore prowadzi dziatalno$¢ gospodarczg i jego celem statutowym nie jest wykonanie posrednictwa,
a ktore bedzie realizowad zleceniobiorca — podmiot gospodarczy. W tej sytuacji stowarzyszenie nie musi posiadac
wpisu do rejestru AZ, zas u wykonawcy jest wymagane.

W przypadku, gdy osoba fizyczna, zatrudniona na umowe zlecenie w stowarzyszeniu, wykonuje takg ustuge to
' wpis do rejestru musi miec to stowarzyszenie, podmiot dla ktérego ona pracuje.

* Prowadzenie posrednictwa przez spotke z 0.0., osoby w niej zatrudnione na umowe o prace lub zlecenia, wymaga
od niej wpis do rejestru AZ.

* |Instytucja szkoleniowa, ktora wykonuje szkolenia dla bezrobotnych i poszukujgcych pracy, ze srodkéw publicznych,
musi mie¢ wpis do Rejestru Instytucji Szkoleniowych. Taki sam przypadek wystepuje u osdb fizycznych, ktére musza
posiada¢ dokument potwierdzajgcy prowadzenie edukacji pozaszkolnej (na podstawie przepiséw o systemie osSwiaty
lub jednoosobowa dziatalnosé gosp.).
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Indywidualizacja wsparcia.

Wsparcie udzielane w ramach projektdw dostosowane jest do indywidualnych potrzeb uczestnikdw projektow,
wynikajgcych z ich aktualnego stanu wiedzy, doswiadczenia, zdolnosci oraz predyspozycji do wykonywania
danego zawodu.
Oznacza to, ze kazdy z uczestnikow projektu powinien otrzymac oferte wsparcia, obejmujgca takie formy
pomocy, ktore zostang zidentyfikowane u niego jako niezbedne w celu poprawy sytuacji na rynku pracy lub
uzyskania zatrudnienia.

Pismo z 2018.12.03, sygnatura DZF-1V.7610.91.2018.JB

Realizacja projektéow w réznych formutach, np.:
" e o charakterze otwartym, czyli nie sg wskazane we wniosku o dofinasowanie np. konkretne szkolenia,
{ okreslenie jedynie najwazniejszych form wsparcia, z uwzglednieniem obowigzku zapewnienia srodkéw na inne
formy, zgodne z réznymi potrzebami uczestnikow okreslonymi w IPD lub analogicznym dokumencie;
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* o charakterze zamknietym, czyli projekty dedykowane konkretnej, dobrze zdiagnozowanej i opisanej grupie
docelowej. Beneficjent bardzo dobrze zna dang grupe oséb i konkretnie do niej chce skierowad swoje wsparcie.
Beneficjent okresla do jakiej grupy skierowane bedzie wsparcie i skupia sie na realizacji potrzeb wytgcznie tej
grupy. W takim przypadku zaréwno rodzaj wsparcia (np. szkolen) jak i grupa docelowa uczestnikdw okreslane sg na
etapie sktadania WoD.

W tym przypadku indywidualizacja wsparcia (np. poprzez IPD) réwniez odbywa sie z udziatem uczestnikow
projektu, niemniej identyfikacja potrzeb i potencjatu danej osoby rozpoczyna sie odpowiednio wczesniej, tj. przed
rozpoczeciem realizacji projektu.

Celem projektow wdrazanych w obszarze zatrudnienia powinna by¢ bowiem realizacja dziatan stuzgcych podjeciu
pracy lub poprawy sytuacji na rynku pracy poprzez oferowanie wsparcia dostosowanego do indywidualnych potrzeb,

'{ mozliwosci, kompetencji, jak rowniez deficytéw danej osoby.
Zakres wsparcia, w tym szkolen, osdb uczestniczacych w projekcie (spetniajgcych okreslone we wniosku warunki w
nim udziatu), powinien by¢ ustalany w Scistej wspoétpracy z uczestnikiem projektu i dostosowany do jego
indywidualnych potrzeb, jak rowniez sytuacji na rynku pracy.

POMORSKIEGO
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Wyjasnien w kwestiach dotyczacych konkursu mozna uzyskac:

p
* osobiscie w siedzibie Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Gdansku, ul. Podwale

' Przedmiejskie 30, pok. 209, Il pietro,

{ * telefonicznie (58) 32-61-822 lub (58) 32-61-807,

‘ * e-mail: efs@wup.gdansk.pl.

Informacje udzielane bedg od poniedziatku do pigtku w godz. 8.00-15.00.
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