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Wprowadzone zmiany w zapisach Regulaminu konkursu nr POWR.01.02.01-1P.12-22-
001/18:

e Zmiana w czesci dot. ,Stownika pojec” z:

»staz to nabywanie przez uczestnika projektu umiejetnosci praktycznych
do wykonywania pracy przez wykonywanie zadan w miejscu pracy bez nawigzania
stosunku pracy z pracodawcg”

Na:

»Sstaz to nabywanie przez uczestnika projektu umiejetnosci praktycznych istotnych dla
wykonywania pracy przez wykonywanie zadan w miejscu pracy o okreslonej specyfice bez
nawigzania stosunku pracy z pracodawcg, majgce za zadanie przygotowac osobe
wchodzgcg, powracajgcg na rynek pracy, planujgcg zmiane miejsca zatrudnienia lub
podnoszaca swoje kwalifikacje do podjecia, zmiany lub poprawy warunkéw zatrudnienia”

Zgodnie z zapisami Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem srodkéw
Europejskiego Funduszu Spotecznego w obszarze rynku pracy na lata 2014-2020).

e Woprowadzenie do czesci ,,Stownika pojec¢” definicji pojec:

gospodarstwo domowe, osoba uboga pracujaca, osoby odchodzgce z rolnictwa
i ich rodziny, umowa krétkoterminowa.

Zgodnie z zapisami Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem srodkéw
Europejskiego Funduszu Spotecznego w obszarze rynku pracy na lata 2014-2020).

e Zmiana w czesci dot. ,,Podstawy prawnej i dokumentéw programowych naboru” z:
»Wytyczne w zakresie trybu wyboru projektéw na lata 2014-2020”
Na:
»Wytyczne w zakresie trybu wyboru projektéow na lata 2014-2020 z 13.02.2018 r.”
Zmianie ulegta tres¢ przypisu nr 7, w zwigzku z powyzszymi wytycznymi.

Zmiana wprowadzona zgodnie z informacja podana na portalu funduszy europejskich.

e Zmiana w czesci dot. rozdziatu ,Informacje Ogélne”, podrozdziatu ,, 1.1 Cel konkursu i
uzasadnienie realizacji wsparcia”, pkt 3 z:

»Zwiekszenie mozliwosci zatrudnienia oséb mtodych do 29 roku zycia bez pracy,
w tym w szczegdlnosci osdb, ktére nie uczestniczg w ksztatceniu i szkoleniu (tzw. mtodziez
NEET).”
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http://www.funduszeeuropejskie.gov.pl/strony/o-funduszach/dokumenty/wytyczne-w-zakresie-trybow-wyboru-projektow-na-lata-2014-2020/

Na:

»Zwiekszenie mozliwosci zatrudnienia oséb mtodych do 29 roku zycia, w tym
w szczegdlnosci 0sob bez pracy, ktdre nie uczestniczg w ksztatceniu i szkoleniu (tzw.
miodziez NEET).”

Zgodnie ze zmianami w PO WER i SzOOP PO WER.

Usuniecie/ dopisanie zapisu w czesci dot. rozdziatu ,,Informacje ogélne”, podrozdziatu
»1.4 Miejsce, termin i forma sktadania wnioskéw oraz sposéb komunikacji miedzy
whnioskodawca a IOK”, w pkt 1, dopisanie: (IOK nie przewiduje mozliwosci skrécenia
naboru wniosku), w pkt 4, usuniecie przy formie kontaktu za posrednictwem systemu
SOWA, zwrotu "dot. negocjacji".

Dopisanie informacji w czesci dot. rozdziatu ,, Warunki realizacji projektu”, podrozdziatu
,»2.3 Uczestnicy projektu (grupy docelowe)”, pkt 6:

»2Uwaga: powyzsza zasada nie obejmuje osdb, ktére zaniedbujg obowigzek szkolny lub
nauki (zgodnie z definicjg ,,0soba z grupy NEET”).

Zmiana w nazwie przyktadowego wskaznika w czesci dot. rozdziatu ,,Warunki realizacji
projektu”, podrozdziatu ,,2.6.1 Efektywnos¢ zatrudnieniowa i zawodowa”, pkt 5 z:

,»,Odsetek oséb w najtrudniejszej sytuacji, objetych wsparciem w projekcie, ktére podejma
zatrudnienie w wyniku wsparcia w projekcie w ramach efektywnosci zatrudnieniowej.”

Na:

,Odsetek oséb w najtrudniejszej sytuacji objetych wsparciem w projekcie, ktére w jego
wyniku podjety zatrudnienie w ramach efektywnosci zatrudnieniowej.”

A takze z:

,Odsetek oséb bezrobotnych objetych wsparciem w projekcie, ktére podejma
zatrudnienie w wyniku wsparcia w projekcie, nie ujetych w ramach innego wskaznika
efektywnosci zatrudnieniowej.”

Na:

»Odsetek oséb bez pracy (poza osobami w najtrudniejszej sytuacji) objetych wsparciem
w projekcie, ktére w jego wyniku podjety zatrudnienie w ramach efektywnosci
zatrudnieniowej.”

Usuniecie zapisu w czesci dot. rozdziatu ,,Warunki realizacji projektu”, podrozdziatu
,»2.6.1 Efektywnos¢ zatrudnieniowa i zawodowa”, pkt 6:

»Uwaga: wprowadzajac wskaznik efektywnosci zatrudnieniowej do pkt. 3.1.1 wniosku,
przy jego nazwie, nalezy podac¢ konkretng grupe docelowg, np. imigranci, reemigranci.”



e Usuniecie pkt 11 w czesci dot. rozdziatu , Warunki realizacji projektu”, podrozdziatu
,»2.6.1 Efektywnos¢ zatrudnieniowa i zawodowa”:

»11. Beneficjent/projektodawca mimo zobowigzania do osiggniecia wskaznika dot.
kryterium efektywnosci zatrudnieniowej i/lub zawodowej.”

Kolejng zmiang do Regulaminu konkursu jest aktualizacja zatgcznika nr 11 - wzér wniosku o
dofinansowanie projektu PO WER.



