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realizowana według koncepcji „szkoły dla życia” 

oraz „powszechnego oświecenia” N.F.S. Grundtviga

Organizacja pozarządowa

Edukacja osób dorosłych 

to spotkanie między ludźmi o różnym zapleczu                              

i doświadczeniach
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I.    Ochrona i upowszechnianie dziedzictwa kulturowego Kaszub i Pomorza

II .  Wspieranie społeczeństwa obywatelskiego i rozwoju obszarów wiejskich:

• integracja społeczna i zrównoważony rozwój lokalny,

• budowanie lokalnych partnerstw oświatowych,

• działalność służąca wiejskiej przedsiębiorczości, w tym różnicowaniu tradycyjnych źródeł   

dochodu,

• aktywizacja zawodowa oraz przeciwdziałanie zjawiskom  wykluczenia  społecznego





III.  Wdrażanie idei zdobywania wiedzy przez całe życie (lifelong learning), głównie wg 

koncepcji „szkoła dla życia”. 



IV.  Podejmowanie współpracy międzynarodowej, m.in. sprzyjającej przemianom ustrojowym w 

krajach  Europy środkowo-wschodniej
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Sektorowy Program Operacyjny 

Rozwój Zasobów Ludzkich

Program Operacyjny Kapitał Ludzki



- Kursy doskonalące dla nauczycieli – 764 nauczycieli

- Kursy przekwalifikowujące dla rolników – 252 osoby

- Bezpłatne poradnictwo prawno-obywatelskie dla mieszkańców 

wsi – ponad 7000 udzielonych porad

25 zrealizowanych projektów

wsi – ponad 7000 udzielonych porad

- Warsztaty edukacyjne dla kobiet wiejskich – 149 kobiet

- Szkolenia biznesowe dla młodych przedsiębiorców – 85 osób

- Warsztaty animacyjno-edukacyjne dla seniorów – 128 seniorów

- Szkolenia podwyższające kwalifikacje zawodowe – 264 osoby
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Przystanek „Patent na własną firmę”  

Termin realizacji: 01.11.2012 - 31.09.2014 r.

25 dotacji inwestycyjnych



„Własna firma patentem na życie”
Termin realizacji: 01.10.2013- 31.03.2015 r.

25 dotacji inwestycyjnych

Przystanek



„Mój cel – PRACA”

Termin realizacji: 01.02.2014 - 31.05.2015 r.

30 Uczestników 

Przystanek



„Portfel kwalifikacji zawodowych pięćdziesięciolatka”

Termin realizacji: 01.09.2012 - 31.01.2014 r.

30 Uczestników 

Przystanek



Rekrutacja



Program

• Wsparcie grupowe: 

szkolenie wyjazdowe (z noclegami) – 21 h warsztatów z zakresu: 

- komunikacji interpersonalnej,

- budowania zespołu i wzmacniania potencjału uczestników projektu

- ułatwienia poruszania się na rynku pracy i pozyskania  wsparcia ze strony grupy dla każdego z 

uczestników; uczestników; 



- szkolenia stacjonarne - 63h warsztatów: rynek pracy i oferta edukacyjna,  poszukiwanie pracy, 

tworzenie dokumentów aplikacyjnych, przygotowanie do rozmowy kwalifikacyjnej, w tym szkolenie z 

budowania i wzmacniania postaw przedsiębiorczych. 

• Wsparcie indywidualne: 

4 spotkania z Doradcą Zawodowym w celu wypracowania IPD

• Działania wzmacniające na rynku pracy

- Coaching (tzn.7 indywidualnych spotkań 

- Warsztat przedsiębiorczości społecznej

-Warsztaty z równości i kompetencji kulturowych

-Kurs komputerowy

-Kurs języka angielskiego



Kursy Zawodowe - zostały zrealizowane według systemu tzw.Portfela Kwalifikacji Zawodowych, co oznacza 

wybór szkolenia/kursu przez uczestnika projektu (na podstawie wypracowanego Indywidualnego Planu 

• Wsparcie towarzyszące i staże

- opieka nad osobą zależną, 

- dodatki szkoleniowe (stypendia) za udział w kursach zawodowych i zwrot kosztów przejazdu.

- staż trwający średnio 4m-ce 

wybór szkolenia/kursu przez uczestnika projektu (na podstawie wypracowanego Indywidualnego Planu 

Działania);

Kurs prawa jazdy kat. B





PODSUMOWANIEPODSUMOWANIE

Zrealizowano ponad 206 godzin szkoleniowych na kaŜdego z uczestników


