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Projekt podnoszący zdolność osób niepełnosprawnych 

Fundacja Integralia

Dotychczasowe doświadczenia Strategia Fundacji

Razem zadbamy o Twój rozwój

Działania w ramach GNS

Cykl szkoleń „Kształtowanie własnej 
postawy w środowisku pracy”

Indywidualny Proces 
Szkoleniowy

Trzymiesięczny staż

Projekt podnoszący zdolność osób niepełnosprawnych 

do podjęcia pracy

GOTOWI NA SUKCES – Akademia Aktywizacji Zawodowej 

Osób z Niepełnosprawnością 



• Nabycie wiedzy i umiejętności z 
zakresu m.in. asertywności, 
umiejętności interpersonalnych, 
negocjacji, metod rekrutacji 

• Nabycie wiedzy z podstaw prawa

• Nabycie umiejętności wykorzystania 
komputera w pracy biurowej

• Diagnoza potencjału

• Indywidualny Plan Działania

• Profil kompetencyjny

• Wsparcie trenera kariery

Opis działań GNS

Cykl szkoleń „Kształtowanie 
własnej postawy w środowisku 
pracy” 176 h

Indywidualny Proces 
Szkoleniowy  20h/os

• Płatne 3 – miesięczne staŜe

• Dla 5 osób z kaŜdej edycji

• Opieka na staŜu

• Dostosowanie do profilu uczestnika

StaŜ



Cel projektu: pomoc osobom z niepełnosprawnością w 
wejściu lub powrocie na rynek pracy. 

Beneficjenci: 30 osób z niepełnosprawnością (18 kobiet i 
12 mężczyzn), mieszkających w województwie 
pomorskim  i pozostających bez zatrudnienia. 

Założenia GNS

pomorskim  i pozostających bez zatrudnienia. 

Realizacja: 01.12.2010 – 31.05.2012 (1 rok i 6 m-cy).

Po projekcie: wsparcie Agencji Pośrednictwa Pracy



Rezultaty GNS

Otwarty rynek pracy
Kształtowanie własnej 
postawy w środowisku 

pracy

Indywidualny Proces 
Szkoleniowy

Liczne znajomości 
i przyjaźnie

Określenie kierunku 
rozwoju i celów 
zawodowych

Wzrost wiedzy i rozwój 
kompetencji

17 staŜystów, w 
tym 11 K i 6 M

14 osób 
zatrudnionych



Rezultaty GNS

71 kandydatów

30 uczestników Po projekcie

17 stażystów

14 
zatrudnionych

3 APP

14 osób uzyskało   
wsparcie APP
obecnie 18 osób  
pracuje
2 osoby 
kontynuują naukę



14 osób

Doradztwo 
zawodowe

Inne formy 
wsparcia

Agencja Pośrednictwa Pracy

APP

zawodowe

Pośrednictwo
pracy

Baza ofert 
pracy

wsparcia



Dobre praktyki w GNS

efektywna rekrutacja

kompleksowa oferta

zindywidualizowane podejście

długofalowe wsparcie

przemyślana organizacja stażyprzemyślana organizacja staży

szkolenia opiekunów stażystów

ścisła współpraca z potencjalnymi pracodawcami

profesjonalne zarządzanie

wykwalifikowana kadra



Cele szkolenia:

Komunikowanie się z osobami z różnego rodzaju 
niepełnosprawnością

Postawy prospołeczne, akceptacji i szacunku

Szkolenia dla opiekunów stażystów GNS

„Porozumienie bez barier. Komunikacja z osobami z 

różnego rodzaju niepełnosprawnością”

Postawy prospołeczne, akceptacji i szacunku

Bariery mentalne, stereotypy

Wiedza na temat niepełnosprawności i specyfiki różnych 
dysfunkcji

Świat z perspektywy osoby niepełnosprawnej

Motywacja do brania czynnego udziału w aktywizacji i 
rozwoju osób z niepełnosprawnością 

Rodzaje niepełnosprawności poszczególnych stażystów



Zatrudnienie w Fundacji Integralia

• Z projektu GNS zatrudnienie uzyskały 2 osoby
• Jedna z nich juŜ przeszła do struktur Grupy Ergo Hestia

Projekty szkoleniowe

• „Gotowi na sukces – Akademia Aktywizacji Zawodowej Osób z Niepełnosprawnością”
• Pierwszy projekt współfinansowany ze środków Unii Europejskiej. Obecnie rozpoczęła się jego 

druga odsłona. 

Agencja Pośrednictwa Pracy

Podsumowanie

Agencja Pośrednictwa Pracy

• Doradztwo zawodowe  dla osób, które zakończyły udział w projekcie GNS
• Z usług Agencji skorzystało 14 osób

Agencja Pośrednictwa Pracy

• Pośrednictwo Pracy - z GNS zatrudnionych zostało  7 osób

Zmień perspektywę

• Szkolenie dla opiekunów staŜystów „Porozumienie bez barier. Komunikacja z osobami z 
róŜnego rodzaju niepełnosprawnością” 



„Gotowi na sukces – Akademia Aktywizacji Zawodowej Osób 
z Niepełnosprawnością”

Ankiety ewaluacyjne Ankiety potrzeb szkoleniowych

Ewaluacja

„Gotowi na sukces II – Akademia Aktywizacji Zawodowej 
Osób z Niepełnosprawnością”

Realizacja

01.10.2013 – 30.09.2015 

Aktywizacja zawodowa 30 
osób z niepełnosprawnością 

w  wieku 18 – 30 lat

Dłuższe staże

Kompleksowe wsparcie 
indywidualne



„… I wreszcie dotarłem do samego projektu "Gotowi na sukces". 

Podczas szkolenia dowiedziałem się o wiele więcej niż mogłem 

się spodziewać przy najbardziej optymistycznych założeniach. 

Wcześniej, gdy próbowałem znaleźć jakąś pracę mogłem to robić 

jedynie w sposób maksymalnie chaotyczny z możliwych. Nigdy 

nie pracowałem i przy takim wyizolowaniu społecznym jakie 

Relacje uczestników:

nie pracowałem i przy takim wyizolowaniu społecznym jakie 

miałem, nie było się kogo nawet w tej sprawie doradzić. Na 

pewno byłoby to wykorzystane, gdybym trafił na niezbyt 

uczciwego pracodawcę. Nawet przy uczciwym osiągnąłbym na 

pewno mniejsze korzyści niż obecnie….”



„… Byłam niesamowicie szczęśliwa, że się zakwalifikowałam, 

ponieważ od dłuższego czasu byłam osobą bezrobotną, która 

nie wiedziała jak sobie pomóc, aby wrócić na rynek pracy. Już 

podczas pierwszego spotkania w Integralii poczułam, że 

podjęłam właściwą decyzję zgłaszając się na szkolenie. Projekt 

„Gotowi na Sukces” jest wspaniale zorganizowany zarówno pod 

Relacje uczestników:

„Gotowi na Sukces” jest wspaniale zorganizowany zarówno pod 

względem grupowych szkoleń jak i indywidualnych 

spotkań. Bardzo mi pomógł uwierzyć w siebie i podnieść swoją 

samoocenę…”



Fundacja Grupy Ergo Hestia na rzecz integracji 

zawodowej osób niepełnosprawnych INTEGRALIA

ul. Hestii 1, 81-731 Sopot

tel. +48 58 555 60 90
fax +48 58 555 60 01

Kontakt

fax +48 58 555 60 01
e-mail: fundacja@integralia.pl

www.integralia.pl



Dziękuję za uwagę


