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Celem tego przedsięwzięcia jest kompleksowe przygotowanie młodych 
Celem tego przedsięwzięcia jest kompleksowe przygotowanie młodych
ludzi do wejścia na rynek pracy , pomoc w zdefiniowaniu potencjału 
zawodowego oraz  wyznaczenie celów zawodowych dla tych 
beneficjentów, którzy nie posiadają jeszcze wizji rozwoju własnej 
kariery.

Cykl warsztatów przeprowadzonych przez licencjonowanych doradców 

zawodowych, jak również możliwość odbycia indywidualnych konsultacji 

w wykorzystaniem narzędzi diagnostycznych pomoże absolwentom w tym 

trudnym przejściu ze świata edukacji do świat pracy

Czas trwania II edycji : październik 2012- czerwiec 2013
oraz  wyznaczenie celów zawodowych dla tych 
beneficjentów, którzy nie posiadają jeszcze wizji rozwoju własnej 
kariery.

� Analiza Potencjału Zawodowego, 
� Przedsiębiorczość, 
� Aktywne poszukiwanie pracy, 
� Przygotowanie do rozmowy kwalifikacyjnej, 
� Komunikacja i asertywność jako kluczowe kompetencje na rynku 

pracy, 
� Radzenie sobie ze stresem� Radzenie sobie ze stresem
� Zarządzanie czasem
� Negocjacje 

Po ukończeniu każdego etapu uczestniczy otrzymają certyfikat 

potwierdzający udział w danych zajęciach.



Analiza Potencjału Zawodowego

Przedsiębiorczy absolwent

� 20 godzin warsztatów z zakresu planowania, zakładania 
i prowadzenia własnej działalności gospodarczej

� Udział specjalistów z Zakładu Ubezpieczeń Społecznych, 
Urzędu Skarbowego oraz Inspekcji Pracy

� Tematyka:

� Osobowość przedsiębiorcy, � Osobowość przedsiębiorcy, 

� Koncepcja własnej firmy, badanie rynku

� Formalno- prawne aspekty zakładania i prowadzenia własnej 
działalności gospodarczej

� Źródła finansowania działalności gospodarczej

� Etykieta w biznesie



Opiekun indywidualny 
w programie „Żacy…”

Dla każdej osoby przewidziano 6 godz. indywidualnych 

konsultacji z doradcą zawodowym/ psychologiem 

pracy. W trakcie spotkań wykorzystane zostaną 
specjalistyczne narzędzia diagnostyczne (testy) pozwalające 
określić predyspozycje zawodowe. określić predyspozycje zawodowe. 

Taki indywidualny „opiekun” każdego studenta pomoże mu 
w trudnym przejściu ze świata edukacji do świata pracy. 

Spotkania z ekspertem

Seria spotkań z ekspertem, który przekaże młodym ludziom wchodzącym na 
rynek pracy najważniejsze informacje dotyczące poruszania się po rynku pracy:

• doradca EURES (poszukiwanie pracy za granicą, zasady bezpiecznych 

wyjazdów)

• Inspekcja Pracy (rodzaje umów),• Inspekcja Pracy (rodzaje umów),

• PUP (instrumenty rynku pracy, rejestrowanie się jako osoba 

bezrobotna), 

• ZDZ( nowe możliwości podnoszenia kwalifikacji-kursy kwalifikacji), 

• Centrum Wolontariatu (jak zostać wolontariuszem).


