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Harmonogram naboréw wnioskow o dofinansowanie w trybie konkursowym
dla Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwéj na 2016 rok

Numer i nazwa Planowany Typy projektow Orientacyjna kwota Instytucja ogtaszajaca Dodatkowe
Priorytetu/Dziatania/ termin mogacych uzyskaé przeznaczona na konkurs informacje
Poddziatania Hepeleferd el dofinansowanie dofinansowanie
LG projektéw
w ramach

konkursu — kwota
dofinansowania
publicznego w
ztotowkach

Priorytet 1 Osoby mfode
na rynku pracy
Dziatanie 1.2: Wsparcie
os6b mtodych
pozostajgcych bez pracy
na regionalnym rynku
pracy — projekty
konkursowe
Poddziatanie 1.2.2:

16 maj 2016 . 2515763 zt*

*wysokos$c¢ alokacii
przewidziana na konkurs
moze ulec zmianie, w
zwigzku z
rozstrzygnieciem
konkursu nr
POWR.01.02.02-IP.25-

08-K01/15. Na dzien

Wsparcie indywidualnej i
kompleksowej aktywizacji
zawodowo-edukacyjnej
os6b miodych
(bezrobotnych, biernych
zawodowo oraz
poszukujgcych pracy, w tym
w szczegolnosci oséb
niezarejestrowanych w
urzedzie pracy) poprzez:

1. Instrumenty i ustugi rynku

Wojewoddzki Urzad Pracy w
Zielonej Goérze

Zmiany do RPD
na 2016 r. zostaty
zgtoszone e-
mailem w dniu:
29.01.2016 .

http://psz.praca.gov.pl/web/power-
wup-zielona-gora

Wsparcie udzielane z
Inicjatywy na rzecz
zatrudnienia ludzi

pracy stuzgce
indywidualizacji wsparcia
oraz pomocy w zakresie

dzisiejszy kwota
srodkéw, jaka zostanie
zakontraktowana w

miodych okreslenia $ciezki ramach pierwszego
zawodowej konkursu nie jest
(obligatoryjne): jeszcze znana (trwajg
uI.Wysp|arhshiego 15 Oddziat Zamiejscowy
Fundusze 65-036 Zielona Géra 66-400 Gorzow WIRp. .

Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwéj

tel. +48/68 456 56 10
fax +48/68 3270111
wup@wup.zgora.pl
www.wup.zgora.pl

ul. Kombatantéw 34

tel. +48/95 72070 14
fax +48/95 722 38 68
gorzow@wup.zgora.pl

Unia Europejska ST
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Numer i nazwa
Priorytetu/Dziatania/
Poddziatania

Planowany
termin
rozpoczecia
naboréw

Typy projektéow
mogacych uzyskaé
dofinansowanie

Orientacyjna kwota
przeznaczona na
dofinansowanie

projektéow
w ramach
konkursu — kwota
dofinansowania
publicznego w
ztotéwkach

Instytucja ogtaszajaca
konkurs

Dodatkowe
informacje

— identyfikacja potrzeb oso6b
mitodych pozostajgcych
bez zatrudnienia oraz
diagnozowanie
mozliwosci w zakresie
doskonalenia
zawodowego, w tym
identyfikacja stopnia
oddalenia od rynku pracy
0s6b mtodych,

— kompleksowe i
indywidualne
posrednictwo pracy w
zakresie wyboru zawodu
zgodnego z kwalifikacjami
i kompetencjami
wspieranej osoby lub
poradnictwo zawodowe w
zakresie planowania
rozwoju kariery
zawodowej, w tym
podnoszenia lub
uzupetniania kompetencji i
kwalifikacji zawodowych.

2. Instrumenty i ustugi rynku

prace KOP).




Numer i nazwa
Priorytetu/Dziatania/
Poddziatania

Planowany
termin
rozpoczecia
naboréw

Typy projektéow
mogacych uzyskaé
dofinansowanie

Orientacyjna kwota
przeznaczona na
dofinansowanie

projektéow
w ramach
konkursu — kwota
dofinansowania
publicznego w
ztotéwkach

Instytucja ogtaszajaca
konkurs

Dodatkowe
informacje

pracy skierowane do
0sob, ktore
przedwczesnie
opuszczajg system
edukaciji lub osob, u
ktérych zidentyfikowano
potrzebe uzupetnienia lub
zdobycia nowych
umiejetnosci i
kompetencji:

kontynuacja nauki dla
0s0b mtodych, u ktérych
zdiagnozowano potrzebe
uzupetnienia edukacji
formalnej lub potrzebe
potwierdzenia kwalifikacji
m.in. poprzez
odpowiednie egzaminy,
nabywanie, podwyzszanie
lub dostosowywanie
kompetenciji i kwalifikaciji,
niezbednych na rynku
pracy w kontekscie
zidentyfikowanych potrzeb
osoby, ktdérej udzielane




Numer i nazwa
Priorytetu/Dziatania/
Poddziatania

Planowany
termin
rozpoczecia
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Typy projektéow
mogacych uzyskaé
dofinansowanie
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dofinansowanie

projektéow
w ramach
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dofinansowania
publicznego w
ztotéwkach

Instytucja ogtaszajaca
konkurs

Dodatkowe
informacje

jest wsparcie, m.in.
poprzez wysokiej jakosci
szkolenia.

3. Instrumenty i ustugi rynku
pracy stuzgce zdobyciu
doswiadczenia
zawodowego
wymaganego przez
pracodawcow:

— nabywanie lub
uzupetnianie
doswiadczenia
zawodowego oraz
praktycznych umiejetnosci
w zakresie wykonywania
danego zawodu, m.in.
poprzez staze i praktyki,
spetniajgce standardy
wskazane w Europejskich
Ramach Jakosci Praktyk i
Stazy,

— wsparcie zatrudnienia
osoby mtodej u
przedsiebiorcy lub innego
pracodawcy, stanowigce




Numer i nazwa
Priorytetu/Dziatania/
Poddziatania

Planowany
termin
rozpoczecia
naboréw

Typy projektéow
mogacych uzyskaé
dofinansowanie

Orientacyjna kwota
przeznaczona na
dofinansowanie

projektéow
w ramach
konkursu — kwota
dofinansowania
publicznego w
ztotéwkach

Instytucja ogtaszajaca
konkurs

Dodatkowe
informacje

zachete do zatrudnienia,
m.in. poprzez pokrycie
kosztéw subsydiowania
zatrudnienia dla os6b, u
ktérych zidentyfikowano
adekwatnos¢ tej formy
wsparcia, refundacje
wyposazenia lub
doposazenia stanowiska
pracy (wytacznie w
potaczeniu z
subsydiowanym
zatrudnieniem).

.Instrumenty i ustugi rynku

pracy stuzgce wsparciu
mobilnosci
miedzysektorowe;j i
geograficznej
(uwzgledniajgc mobilnosé
zawodowg ha
europejskim rynku pracy
za posrednictwem sieci
EURES):

wsparcie mobilnosci
miedzysektorowej dla




Numer i nazwa
Priorytetu/Dziatania/
Poddziatania

Planowany
termin
rozpoczecia
naboréw

Typy projektéow
mogacych uzyskaé
dofinansowanie

Orientacyjna kwota
przeznaczona na
dofinansowanie

projektéow
w ramach
konkursu — kwota
dofinansowania
publicznego w
ztotéwkach

Instytucja ogtaszajaca
konkurs

Dodatkowe
informacje

0so6b, ktére majg trudnosci
ze znalezieniem
zatrudnienia w sektorze
lub branzy, m.in. poprzez
zmiane lub uzupetnienie
kompetenciji lub
kwalifikacji pozwalajgcych
na podjecie zatrudnienia
w innym sektorze, min.
poprzez praktyki, staze i
szkolenia, spetniajgce
standardy wyznaczone
dla tych ustug (np.
Europejskie i Polskie
Ramy Jakosci Praktyk i
Stazy),

wsparcie mobilnosci
geograficznej dla oséb
miodych, u ktérych
zidentyfikowano problem
Z zatrudnieniem w miejscu
zamieszkania, m.in.
poprzez pokrycie kosztow
dojazdu do pracy lub
wstepnego




Numer i nazwa
Priorytetu/Dziatania/
Poddziatania

Planowany
termin
rozpoczecia
naboréw

Typy projektéow
mogacych uzyskaé
dofinansowanie

Orientacyjna kwota
przeznaczona na
dofinansowanie

projektéow
w ramach
konkursu — kwota
dofinansowania
publicznego w
ztotéwkach

Instytucja ogtaszajaca
konkurs

Dodatkowe
informacje

zagospodarowania w
nowym miejscu
zamieszkania, m.in.
poprzez finansowanie
kosztéw dojazdu,
zapewnienie srodkéw na
zasiedlenie.

.Instrumenty i ustugi rynku

pracy skierowane do oséb
niepetnosprawnych:
niwelowanie barier jakie
napotykajg osoby miode
niepetnosprawne w
zakresie zdobycia i
utrzymania zatrudnienia,
m.in. poprzez
finansowanie pracy
asystenta osoby
niepetnosprawnej, ktérego
praca spetnia standardy
wyznaczone dla takiej
ustugi i doposazenie
stanowiska pracy do
potrzeb oséb
niepetnosprawnych.







