Zatacznik

do zarzadzenia nr 20.2023
Dyrektora

Powiatowego Urzedu Pracy w Pile
z dnia 1 marca 2023 r.

KRYTERIA

przyznawania Srodkow na zalozenie lub przystapienie do spéldzielni socjalnej

. Postanowienia ogdlne

Warunki i tryb przyznawania osobie bezrobotnej, poszukujgcemu pracy niepozostajgcemu
w zatrudnieniu lub niewykonujgcemu innej pracy zarobkowej, absolwentowi centrum
integracji spotecznej, absolwentowi klubu integracji spotecznej oraz opiekunowi osoby
niepelnosprawnej $srodkéw Funduszu Pracy na zalozenie spoéidzielni socjalnej
lub przystagpienie do niej okre§la art. 46 ustawy z 20 kwietnia 2004r. o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy wraz z aktami wykonawczymi.

1. Wysokos$é przyznawanych Srodkow:

1. Wysoko$¢ jednorazowo przyznanych $rodkéw na zatozenie lub przystgpienie do
spotdzielni socjalnej, w tym pokrycie kosztoéw pomocy prawnej, konsultacji 1 doradztwa
zwigzanych z podj¢ciem tej dziatalnosci nie moze przekroczy¢é 600% przecietnego
wynagrodzenia, na jednego cztonka zatozyciela lub jednego cztonka przystepujacego do
spotdzielni.

2. Kwota przecigtnego wynagrodzenia przyjmowana jest na dzien zawarcia umowy.

3. Ustala si¢ maksymalng wysokos$¢ przyznawanych §rodkow na 35.000,00 zt.

I1l. Osoby uprawnione do ubiegania sie o §rodki na zalozenie lub przystapienie do
spoldzielni socjalnej

1. osoba bezrobotna zarejestrowana w Powiatowym Urzedzie Pracy,
2. o0soba poszukujgca pracy niepozostajagca W zatrudnieniu lub niewykonujgca innej
pracy zarobkowej zarejestrowana w Powiatowym Urzedzie Pracy,



3. opiekun osoby niepelnosprawne;j?,
4. absolwent centrum integracji spotecznej (CIS)?,
5. absolwent klubu integracji spotecznej (KIS)3.

Preferowane sa osoby:

1. zarejestrowane w PUP w Pile i zamierzajace podja¢ dziatalno$¢ gospodarcza na
terenie powiatu pilskiego,

2. nieposiadajace zadluzenia wobec Powiatowego Urzedu Pracy w Pile,

3. ktorych wspotmatzonkowie pozostajacy we wspolnocie majatkowej nie realizuja
umowy przyznajacej jednorazowo S$rodki FP/EFS oraz PFRON na podjecie
dziatalno$ci gospodarczej,

4. nie bedace porgezycielami w realizowanych umowach zawartych ze Starosta
jako organem zatrudnienia,

5. na ktorych nie cigzy wyrok sadowy lub egzekucyjny.

IV. Warunki ubiegania si¢ o przyznanie $rodkow na zalozenie/przystapienie do
spoldzielni socjalnej

A. dot. wnioskodawcy
1. w okresie 12 miesigcy bezposrednio poprzedzajacych ztozenie wniosku:

a) brak odmowy - bez uzasadnionej przyczyny - przyjecia propozycji
odpowiedniej pracy lub innej formy pomocy okreslonej w ustawie z dnia
20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, oraz
udziatu w dziataniach w ramach programu Aktywizacja i Integracja, o ktorym
mowa w art. 62a ustawy — dotyczy bezrobotnych,

b) nieprzerwanie z wlasnej winy szkolenia, stazu, realizacji indywidualnego planu
dziatania, udzialu w dzialaniach w ramach Programu Aktywizacja i Integracja,
o ktérym mowa w art. 62a ustawy, wykonywania prac spotecznie uzytecznych
lub innej formy pomocy okreslonej w ustawie — dotyczy bezrobotnych
i poszukujgcych pracy,

l,,opiekun osoby niepelnosprawnej” — jest to poszukujacy pracy niepozostajacy w zatrudnieniu
lub niewykonujacy innej pracy zarobkowej opiekun osoby niepelnosprawnej, z wylaczeniem opiekuna
osoby niepelnosprawnej pobierajacego Swiadczenie pielggnacyjne lub specjalny zasitek opiekunczy na
podstawie przepisow o $wiadczeniach rodzinnych, lub zasilek dla opiekuna na podstawie przepisow o
ustaleniu

i wyptacie zasitkow dla opiekundéw. Opiekun osoby niepelnosprawnej - oznacza czlonkow rodziny
(matzonkow, rodzicow dziecka w fazie prenatalnej, rodzicow dziecka, opieckuna faktycznego dziecka),
opiekujacych si¢ dzieckiem z orzeczeniem o niepetnosprawnosci tgcznie ze wskazaniami: konieczno$ci
statej Iub dlugotrwatej opieki lub pomocy innej osoby w zwiazku ze znacznie ograniczong mozliwoscia
samodzielnej egzystencji oraz koniecznosci statego wspotudziatu na co dzien opiekuna dziecka w procesie
jego leczenia, rehabilitacji 1 edukacji lub osoba niepelnosprawng ze znacznym stopniem
niepelnosprawnosci.

2,,absolwent CIS” - oznacza to osobg, ktora przez okres nie krotszy niz 6 miesigcy uczestniczyla w
zajeciach CIS i otrzymata za§wiadczenie potwierdzajace uczestnictwo w zajeciach i umiejetnosci nabyte w
ramach reintegracji zawodowej i spotecznej. Osoba ta jest absolwentem CIS przez okres 6 miesigcy od dnia
zakonczenia zaje¢ w CIS.

3 ,absolwent KIS” - oznacza to osobg, ktora uczestniczyta w KIS przez okres nie krétszy niz 6 miesiecy,
posiada wazne zaswiadczenie wydane niezwlocznie przez podmiot prowadzacy KIS.
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10.

C) po skierowaniu podjecie szkolenia, przygotowania zawodowego dorostych,
stazu, prac spolecznie uzytecznych lub innej formy pomocy okre$lonej
w ustawie — dotyczy bezrobotnych i poszukujgcych pracy,

d) nieprzerwanie z wilasnej winy szkolenia, stazu, pracy w ramach prac
interwencyjnych, studiow podyplomowych, przygotowania zawodowego
dorostych — dotyczy opiekunow,

nieotrzymanie dotychczas z Funduszu Pracy lub innych bezzwrotnych $rodkow

publicznych na podjecie dziatalnosci gospodarczej lub rolniczej, zalozenie lub

przystapienie do spotdzielni socjalne;j,

nieprowadzenie dziatalnosci gospodarczej w okresie 12 miesiecy bezposrednio

poprzedzajacych dzien zlozenia wniosku — nie dotyczy opiekunow,

nieposiadanie wpisu do Krajowego Rejestru Sadowego jako czlonek zarzadu

spotdzielni socjalnej w okresie 6 miesigcy bezposrednio poprzedzajacych dzien

ztozenia wniosku — nie dotyczy opiekunow,

niekaralnos¢ w okresie 2 lat przed dniem zlozenia wniosku za przestepstwa

przeciwko obrotowi gospodarczemu, w rozumieniu ustawy z dnia 06.06.1997r. —

Kodeks karny,

niezlozenie wniosku o przyznanie §rodkow na podjecie dziatalnosci gospodarczej
lub wniosku o przyznanie $srodkdw na zatozenie lub przystapienie do spoétdzielni
socjalnej, do innego starosty,

ztozenie kompletnego i prawidtowo sporzadzonego wniosku,

ztozenie pisemnego o$wiadczenia zatozycieli spotdzielni socjalnej o wykorzystaniu

zgodnie z przeznaczeniem s$rodkéw Funduszu Pracy przyznanych na zalozenie

spotdzielni socjalnej, ktore beda wniesione przez czlonkéw zalozycieli —
dot. zaloZenia spotdzielni

spelnianie warunkéw, o ktorych mowa w rozporzadzeniu Komisji (UE)

nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013r. w sprawie stosowania art.107 i 108 Traktatu

o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L 352

2 24.12.2013, str. 1),

posiadanie uprawnien lub kwalifikacji zawodowych do prowadzenia wnioskowanej
dziatalnosci, potwierdzonych odpowiednimi dokumentami.

B. dot. spoldzielni socjalnej (W przypadku przystapienia do spoldzielni)

1. uchwata spétdzielni socjalnej o przyjeciu bezrobotnego, absolwenta CIS, absolwenta
KIS lub opiekuna lub poszukujgcego pracy jako czlonka,

pisemne zobowigzanie sp6tdzielni socjalnej do:

a) przyjecia bezrobotnego, absolwenta CIS, absolwenta KIS lub opiekuna lub

2.

poszukujacego pracy na czionka oraz ich zatrudnienie przez okres co najmniegj
12 miesiecy od dnia przystapienia do spotdzielni socjalnej, po wniesieniu srodkow
na przystapienie do spotdzielni socjalne;j,

b) wykorzystania zgodnie z przeznaczeniem $rodkéw Funduszu Pracy przyznanych na

przystapienie bezrobotnego, opiekuna, poszukujacego pracy, absolwenta CIS lub
absolwenta KIS do spoétdzielni socjalnej i wniesionych do tej spotdzielni,

) zwrotu rownowarto$ci odliczonego lub zwroconego podatku od towardow i ustug

dotyczacego zakupionych towarow i uslug w ramach przyznanych $rodkéw na
przystapienie do spotdzielni socjalnej niezaleganie z oplacaniem w terminie
sktadek na ubezpieczenia spoleczne, ubezpieczenie zdrowotne, Fundusz Pracy,
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Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych, Fundusz Emerytur

Pomostowych, innych danin publicznych oraz nieposiadanie nieuregulowanych

w terminie zobowigzan cywilnoprawnych,
nieznajdowanie si¢ w stanie likwidacji,
niekaralnos¢ w okresie 2 lat przed dniem ztozenia wniosku za przestgpstwa przeciwko
obrotowi gospodarczemu, w rozumieniu ustawy z dnia 28 pazdziernika
0 odpowiedzialnos$ci podmiotéw zbiorowych za czyny zabronione pod grozbg kary,
niezaleganie przez spoldzielnie z oplacaniem w terminie skladek na ubezpieczenia
spolecznie, ubezpieczenie zdrowotne, Fundusz Pracy, Fundusz Gwarantowanych
Swiadczen Pracowniczych, Fundusz Emerytur Pomostowych, innych danin
publicznych oraz nieposiadanie nieregulowanych w terminie zobowigzan
cywilnoprawnych,
przedstawienie wszystkich zaswiadczen 0 pomocy de minimis, pomocy de minimis
w rolnictwie 1 pomocy de minimis w rybotowstwie, jakie spoétdzielnia socjalna
otrzymata w roku podatkowym, w ktorym osoby przystepujace do spotdzielni ubiegaja
si¢ 0 pomoc oraz w dwoch poprzednich latach podatkowych, albo os$wiadczenia
o wielkosci otrzymanej pomocy w tym okresie, lub o$wiadczenia o nieotrzymaniu
takiej pomocy w tym okresie oraz informacji okreslonych w rozporzadzeniu Rady
Ministrow z dnia 29 marca 2010r. w sprawie informacji przedstawianych przez
podmiot ubiegajacy si¢ o pomoc de minimis.

V. Wylaczenia przedmiotowe

1.

Nookrwn

8.
9.
10.
11.

12.

13.
14.
15.
16.
17.
18.

wylaczenia wynikajace z rozporzadzenia Komisji (UE) Nr 1407/2013 z 18 grudnia
2013r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii
Europejskiej do pomocy de minimis odnoszace si¢ do dopuszczalnego udzielenia
pomocy na podstawie niniejszego rozporzadzenia,

zakup ziemi,

zakup nieruchomosci,

zakup telefonu komorkowego i smartfonu,

leasing maszyn, pojazdow 1 urzadzen,

podatki, obligacje,
zakup pojazdu na prowadzenie dziatalnosci w zakresie drogowego transportu
towarowego,

kursy, szkolenia, przekwalifikowania,

budowa budynku,

adaptacja 1 remont pomieszczen,

pokrycie sktadek na ubezpieczenia spoteczne, zdrowotne, Fundusz Pracy, Fundusz
Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych,

przejecie funkcjonujacej firmy od innej osoby (przez przejgcie rozumie si¢ sytuacje,
w ktorej nastgpi jednoczesne odkupienie Srodkoéw trwatych i/lub obrotowych od
podmiotu, o ktdrym mowa powyzej oraz prowadzenie dzialalno$ci o tym samym
profilu i w tym samym miejscu) 1 przejecie majatku zlikwidowanej firmy,

whniesienie kaucji,

koszty promocji i reklamy przewyzszajace 15% wnioskowanej kwoty dofinansowania,
koszty promocji i reklamy w mediach spoteczno$ciowych,

zakupy dokonane na wspotwlasnose,

koszty zwiagzane z biezacym funkcjonowaniem spotdzielni,

zakup paliwa,
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20.
21.

22.
23.

24,
25.
26.

koszty transportu lub przesylki zwigzane z poniesionymi wydatkami w ramach
dofinansowania,

dziatalno$¢ prowadzona wytacznie poza granicami kraju,

zakup samochodu — z wyjatkiem dzialalno$ci prowadzonej w zakresie ustug taxi,
ushug kurierskich, szkoly nauki jazdy, ustug ubezpieczeniowych, posrednictwa
nieruchomosci oraz posrednictwa handlowego; w uzasadnionych przypadkach — inne
rodzaje dziatalnosci,

zakup kasy fiskalnej, drukarki fiskalnej i kasotaksometru,

zakup mebli i sprzetu RTV — w przypadku dziatalno$ci gospodarczej prowadzonej
w miejscu zamieszkania lub zameldowania,

zakup sprz¢tu uzywanego o wartosci ponizej 10.000,00 zt,

zakupy od wspotmatzonka, rodzicow, rodzenstwa, dziecl,

zakupy od cztonka spotdzielni i jego wspotmaltzonka.

V1. Formy zabezpieczenia:

1.

Formami zabezpieczenia zwrotu $rodkéw otrzymanych na zalozenie spotdzielni

socjalnej lub przystapienie do niej s3:

e porgczenie cywilne dwoch osob o dochodach na poziomie minimum 3.000,00 zi
netto/miesigcznie, przy czym dochdd (na 1 osobe w rodzinie porgczyciela),
pomniejszony o koszty state wynosi minimum 1.100,00 zl netto/miesi¢cznie,

e weksel z poreczeniem wekslowym jednej osoby o dochodach minimum
3.400,00 zt netto/miesigcznie (z wylgczeniem emerytow i rencistow), przy czym
dochdd (na 1 osobe w rodzinie porgczyciela) pomniejszony o koszty stale wynosi
minimum 1.400,00 z1 netto/miesig¢cznie,

e gwarancja bankowa na kwotg stanowigca sume przyznanych srodkéw na podjecie
dziatalnosci gospodarczej, odsetek ustawowych i innych kosztéw, udzielona na
okres do czasu wygasniecia umowy,

¢ blokada rachunku bankowego na kwote stanowigca sume¢ przyznanych s$rodkow
na podjecie dzialalnoSci gospodarczej, odsetek ustawowych 1 innych kosztow,
na okres do czasu wygasnigcia umowy,

e akt notarialny o poddaniu si¢ egzekucji przez dtuznika na kwotg stanowigca sume
przyznanych $rodkow na podjecie dziatalnosci gospodarczej, odsetek ustawowych
i innych kosztow, na okres do czasu wygasnigcia umowy.

Po otrzymaniu pisemnej informacji dotyczacej pozytywnego rozpatrzenia wniosku,
wnioskodawca przedktada dokumenty do zaproponowanej formy zabezpieczenia,
wczesniej wskazanej w zlozonym wniosku o dofinansowanie; sg to odpowiednio:

e poreczenie cywilne 2 0sob / weksel z porgczeniem 1 osoby

- poreczyciel bedacy osoba fizyczna przedktada os$wiadczenie o uzyskiwanych

dochodach ze wskazaniem Zrédla 1 kwoty dochodu oraz o aktualnych

zobowigzaniach finansowych (wedlug wzoru Urzedu).

Do o$wiadczenia nalezy zalaczy¢ dokumenty potwierdzajace osiggane dochody

w zaleznosci od zrodta dochodu, tj.:

v poreczyciel pobierajagcy rente — decyzja o przyznaniu $wiadczenia, ostatnia
waloryzacja wraz z dokumentem potwierdzajacym jego aktualng wysoko$¢ -
odcinek ZUS/KRUS Ilub potwierdzenie wplywu na rachunek bankowy



(w przypadku renty na czas okreSlony nie moze ona konczy¢ si¢ przed
uptywem 24 miesig¢cy od dnia zlozenia wniosku),

v' poreczyciel pobierajacy emeryture — ostatnia waloryzacja $wiadczenia wraz
z dokumentem potwierdzajacym jego aktualng wysoko$¢ - odcinek
ZUS/KRUS lub potwierdzenie wptywu na rachunek bankowy),

v' porgczyciel uzyskujagcy dochody z tytulu zatrudnienia - za$wiadczenie
o zarobkach z zaktadu pracy - wg wzoru Urzedu (w przypadku umowy na czas
okreslony nie moze ona konczy¢ si¢ przed uptywem 24 miesigcy od dnia
ztozenia wniosku),

v porgczyciel prowadzacy dzialalno$é gospodarczag / bedacy udziatowcem lub
akcjonariuszem spotki akcyjnej lub z ograniczong odpowiedzialno$cig —
dokumenty rejestrowe firmy (w przypadku ich braku w publicznie dostgpnych
rejestrach elektronicznych, tj. REGON, CEIDG, KRS), informacja pisemna
z biura rachunkowego prowadzacego rozliczenie firmy porgczyciela
0 dochodzie z ostatnich 3 miesi¢cy (wg wzoru Urzedu) + o$wiadczenie
poreczyciela prowadzacego dziatalno$¢ gospodarcza (wg wzoru Urzedu),

W przypadku poreczycieli pozostajacych w zwigzku matzenskim nalezy zalaczy¢
takze analogiczne dokumenty potwierdzajace dochody  wspdtmatzonka
poreczyciela, za wyjatkiem malzonkoéw posiadajacych rozdzielno$¢ majatkowsa
— w takim przypadku dokument potwierdzajacy rozdzielnos¢ majatkowa.

e blokada $rodkoéw na rachunku bankowym - pismo z banku zawierajace informacje
o posiadaniu $rodkéw finansowych na rachunku w wysokosci co najmniej
1,4-krotno$ci przyznanej kwoty dofinansowania (warto$¢ wyrazona w PLN) oraz
0 mozliwosci ustanowienia blokady srodkéw na rachunku na rzecz Powiatowego
Urzedu Pracy, na okres do czasu wygasnigcia umowy,

e gwarancja bankowa — pismo z banku o mozliwosci udzielenia gwarancji na okres
do czasu wygasnigcia umowy, w wysokosci 1,4-krotnosci przyznanej kwoty
dofinansowania,

e akt notarialny o poddaniu si¢ egzekucji przez dtuznika — o§wiadczenie majatkowe
(wg wzoru Urzedu) przedstawiajagce stan posiadanego majatku wraz z kopia
potwierdzona za zgodno$é z oryginatem® odpisu aktu notarialnego oraz odpisu
z ksiggi wieczystej; w przypadku, gdy z aktu notarialnego nie wynika warto$¢
nieruchomosci niezbedne jest przedstawienie wyceny rzeczoznawcy.

3. Porgczycielem moze by¢ osoba zatrudniona na podstawie umowy o pracg zawartej
na czas nieokre§lony lub na okres min. 2 lat od dnia ztozenia wniosku, emeryt/rencista
do 70 roku zycia ze $wiadczeniem przyznanym na min. 2 lata od dnia zloZenia
wniosku, akcjonariusz lub udzialowiec spdiki, osoba prowadzaca dziatalnosé
gospodarczg; wskazany okres zatrudnienia/pobierania $wiadczenia dotyczy takze
wspotmalzonka poreczyciela.

4. Poreczycielem nie moze by¢, w szczegolnosci:

— wspotmalzonek pozostajacy we wspdlnocie majatkowej, ani zadna osoba bedaca
dhuznikiem (takze matzonkowie osob bedacych dtuznikami) Funduszu Pracy lub
innych funduszy publicznych,

! przez jednostke wydajaca lub pracownika tut. Urzedu na podstawie przedstawionego oryginatu do wgladu



— osoba zatrudniona lub prowadzaca dziatalnos¢ gospodarcza poza granicami RP,

— osoba fizyczna prowadzaca dziatalno$¢ gospodarczg rozliczajaca si¢ z podatku
dochodowego w formie karty podatkowej oraz w formie ryczattu od przychodow
ewidencjonowanych,

— osoba $wiadczgca prace na mocy powotania oraz w ramach kontraktu,

— osoba uzyskujaca dochody z gospodarstwa rolnego.

5. W przypadku wnioskowania o kwot¢ srodkow nizsza niz potowa maksymalnej kwoty
srodkéw okreslonej w pkt II ppkt 3, istnieje mozliwo$¢ porgczenia 1 osoby
spetniajacej w/w warunki.

6. Warunkiem przyjecia aktu notarialnego o poddaniu si¢ egzekucji przez dluznika jako
formy zabezpieczenia jest posiadanie nieruchomosci niezamieszkanej; nie przyjmuje
si¢ mieszkania i domu jednorodzinnego jako zabezpieczenia oraz nieruchomosci
obcigzonej hipoteka.

7. Ostateczna decyzja o przyjeciu zabezpieczenia nalezy do Urzedu.

VIIl. Informacje dodatkowe:

1. osoba zamierzajagca ubiegal si¢ o przyznanie jednorazowo $rodkéw na zatozenie
spotdzielni socjalnej lub przystapienie do niej sktada wniosek,

2. 0 rozpatrzeniu wniosku wnioskodawca zostaje poinformowany w formie pisemnej
w ciggu 30 dni od dnia ztozenia kompletnego i prawidtowo sporzadzonego wniosku
w Urzedzie,

3. rozpatrzeniu podlegaja wnioski kompletne 1 prawidlowo sporzadzone (o kolejnosci
realizacji wniosku decyduje data ztozenia w/w wniosku),

4. osoby zamierzajace zalozy¢ spotdzielni¢ socjalng lub przystapi¢ do niej, moga zlozy¢
wspolny wniosek o przyznanie $rodkow Funduszu Pracy, przy czym o$wiadczenia
bedace zatagcznikami do wniosku sktadajg indywidualnie,

5. przed zlozeniem wniosku 0S0by zamierzajace zatozy¢ spotdzielni¢ socjalng (wskazane
w pkt I11) organizujg zebranie zatozycielskie, na ktorym m.in.:

— podejmuja uchwate o powotaniu spoldzielni socjalne;j,

— uchwalajg statut spotdzielni socjalnej, potwierdzajac jego przyjecie przez zlozenie
swoich podpiséw 1 podejmujg uchwale o jego przyjeciu,

— dokonujg wyboru organéw spotdzielni, w tym podejmuja uchwate o powotaniu
zarzadu,

— sporzadzaja liste cztonkdw zalozycieli spotdzielni socjalne;j,

— podejmuja uchwale cztonkéw zalozycieli spotdzielni o wyznaczeniu daty
rozpoczecia dzialalno$ci gospodarczej (rozpoczecie dzialalnosci gospodarczej
przez spotdzielnie moze nastqpic nie wcezesniej niz po przekazaniu wnioskodawcy
srodkow),

— sporzadzajg protokot z zebrania zatozycielskiego,

6. ze wzgledu na konieczno$¢ przeprowadzenia przez Urzad procedury oceny wniosku,
podpisania umowy i wyplaty $rodkow, w przypadku wnioskowania o $rodki na
zatozenie spotdzielni socjalnej wnioskodawca sklada wniosek w Urzedzie z pelnym
kompletem dokumentéw w okresie nie pdzniej niz 3 m-ce przed dniem rozpoczgcia
dziatalnosci gospodarczej przez spotdzielnig, natomiast w_przypadku wnioskowania
o Srodki na przystapienie do spotdzielni - w okresie nie p6zniejszym niz 2 m-ce przed
dniem przystapienia i zatrudnienia wnioskodawcy w spotdzielni socjalne;j,
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zatozyciele spotdzielni socjalnej muszg dysponowac lokalem (lokal wtasny lub
wynajety, uzyczony), w ktorym planowana jest dziatalnos$¢ spotdzielni socjalnej, na
okres minimum 14 miesiecy od planowanej daty zalozenia spotdzielni socjalnej,
whniosek podlega ocenie formalnej i merytorycznej,

Urzad zastrzega sobie mozliwos¢ przeprowadzenia wizyty monitorujacej lokalu
wskazanego przez wnioskodawce jako miejsce prowadzenia dziatalnos$ci w ramach
spotdzielni socjalnej,

Urzad zastrzega sobie prawo do weryfikacji cen poszczegélnych zakupdéw
wymienionych w specyfikacji we wniosku,

na zakup samochodu przyznaje si¢ Srodki maksymalnie w wysokosci 20.000,00 z1,
a w przypadku uslug kurierskich, taxi, ubezpieczeniowych, szkoly nauki jazdy,
posrednictwa nieruchomosci oraz posrednictwa handlowego — 25.000,00 z1,
wnioskodawca moze ubiega¢ si¢ - w ramach wnioskowanej kwoty srodkéw —
o pokrycie kosztow pomocy prawnej, konsultacji i doradztwa dot. tej dziatalnosci, nie
wiecej jednak niz 10% wnioskowanych srodkow,

fakt ztozenia wniosku nie gwarantuje przyznania srodkow,

Ztozenie wniosku nie zwalnia z obowigzku stawiennictwa w PUP na obowigzkowe
wizyty w wyznaczonych terminach,

wnioskodawca jest zobowigzany do cztonkostwa w spotdzielni socjalnej przez okres
nie krotszy niz 12 miesigcy i 30 dni od dnia przystgpienia do spotdzielni lub
12 miesigcy i 30 dni od dnia okreslonego w umowie jako data rozpoczecia
dziatalnosci gospodarczej w przypadku cztonka zatozyciela spotdzielni socjalne;j,
wnioskodawca, ktory otrzymat pisemng informacje o przyznaniu $rodkow na
zatozenie lub przystapienie do spétdzielni socjalnej, podpisuje stosowng umowe,

.umowe o dofinansowanie podpisuje wnioskodawca wraz ze wspotmalzonkiem,

a w przypadku gdy forma zabezpieczenia jest porgczenie cywilne lub weksel
z poreczeniem wekslowym dodatkowo umowe podpisuja porgczyciele wraz
ze wspotmatzonkami, jezeli pozostaja w zwigzkach matzenskich,

wnioskodawca jest zobowigzany do wydatkowania otrzymanych $rodkow w terminie
okreslonym w umowie, zgodnie z przeznaczeniem,

wnioskodawca - lub w jego imieniu spotdzielnia socjalna - jest zobowiazany do
przedtozenia w terminie okreslonym w umowie rozliczenia wydatkowanych srodkow,
zawierajgcego zestawienie kwot wydatkowanych na poszczegodlne towary i ustugi
ujete w specyfikacji we wniosku (nie dluzszym niz 2 miesigce od rozpoczecia
dziatalno$ci gospodarczej, a w przypadku przystapienia do spotdzielni socjalnej — od
dnia otrzymania srodkow),

wnioskodawca, ktory otrzymat $rodki na przystapienie do spotdzielni socjalnej,
przedktada potwierdzenie wptaty otrzymanych §rodkéw do spoétdzielni socjalne;,
rozliczenie wydatkowanych $rodkow przyznanych na zatozenie spotdzielni socjalnej
lub przystapienie do niej zawiera kwoty wydatkow z uwzglednieniem podatku od
towarow 1 ushug zawartego w cenie zakupu,

do rozliczenia nalezy zataczy¢ uwierzytelnione za zgodnos$¢ z oryginatem czytelnym
podpisem kserokopie dokumentow potwierdzajacych poniesione wydatki (faktury lub
paragony imienne) wraz z dowodami potwierdzajagcymi dokonanie zaptaty. Wszystkie
dokumenty powinny by¢ sporzadzone w jezyku polskim, a jesli w obcym
— z dokonanym tlumaczeniem na jezyk polski przez tlumacza przysigglego (koszty
thumaczenia ponosi spotdzielnia socjalna),

za poniesione wydatki uznaje si¢ moment faktycznego dokonania zaptaty:

— gotowka,

— przelewem,
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— karta (z wylaczeniem karty kredytowej),

— specjalnym systemem platnosci internetowych (z wylgczeniem ptatnosci typu
allegro pay);

dokumenty potwierdzajace wydatki w ramach otrzymanego dofinansowania powinny

zawiera¢ wyrazne potwierdzenie zaptacenia kwot na nich widniejacych,

wydatki poniesione w ramach umow cywilno-prawnych 1 rachunkoéw i ,,za pobraniem”

nie beda rozliczone jako kwalifikowalne w ramach otrzymanych $rodkow,

na pisemny wniosek wydatki odbiegajace od okreslonych w specyfikacji, mieszczace

si¢ w kwocie przyznanych srodkow, moga by¢ uznane za prawidtowo poniesione, pod

warunkiem stwierdzenia zasadno$ci ich poniesienia z uwagi na charakter prowadzone;j

dziatalno$ci w ramach spotdzielni,

wnioskodawca jest zobowigzany do zwrotu réwnowartosci odzyskanego zgodnie

z ustawg z dnia marca 11 marca 2004r. o podatku od towardéw i ustug, podatku od

zakupionych towarow 1 uslug w ramach przyznanych $rodkéw na zalozenie

spotdzielni socjalnej lub przystapienie do niej,

wnioskodawca  jest zobowigzany do  zwrotu  Srodkow  otrzymanych,

a niewydatkowanych na rachunek bankowy Urzedu, w terminie okreslonym

W umowie, tj. w ciggu 2 miesigcy od rozpoczgcia dziatalnosci gospodarczej,

a w przypadku przystgpienia do spotdzielni socjalnej — od dnia otrzymania srodkow,

w okresie realizacji umowy nie dopuszcza si¢ zmiany profilu dziatalnoéci oraz

sprzedazy rzeczy zakupionych w ramach przyznanych S$rodkéow, za wyjatkiem

srodkow obrotowych, takich jak: towary handlowe, materialy do produkcji 1 ushug,

opakowania,

osoba bezrobotna zostaje wyrejestrowana z ewidencji osob bezrobotnych od dnia

nastepnego po otrzymaniu srodkow,

30. w trakcie realizacji umowy dokonywana jest ocena prawidtowosci jej wykonania,
31.w przypadku naruszenia warunkéw umowy, przyznane $rodki podlegaja zwrotowi

32.

wraz z odsetkami ustawowymi, w ciggu 30 dni,

przyznane osobie bezrobotnej, opiekunowi, poszukujacemu pracy, absolwentowi CIS
lub absolwentowi KIS srodki na zatozenie lub przystagpienie do spotdzielni socjalnej
gospodarczej stanowig pomoc de minimis zgodnie z rozporzadzeniem Komisji (UE)
nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r.



