@)%y  Powiarowy Urzap Pracy w Pite
4 T

powiat pilski

INFORMACIA
0,SYTUACJI NA RYNKU PRACY:
W, POWIECIE PILSKIM
w, 2020:roku.

PILA - 2021r.



Informacja o sytuacji narynku pracy w powiecie pilskim w 2020 roku

arwWwNE-

SPISTRESCI:

ALY S 1B ] P
ZMIANY W STANIE | STRUKTURZE BEZROBOCIA ..o
Poziom bezrobociai StopabezrobOCia ..........coviereeieiires e
Wskaznik bezroboCia rgj@StrOWaN@QO .........cceeieeiieeiiiee e ciieesee e see e e s et sreeenaeesnaeenreas

Nowe rejestracje i wylaczeniaz ewidencji bezrobotnych ...
Zwolnieni z przyczyn niedotyczacych praCOWNIKOW ..........cccccceevieieeieeiecie e
Wybrane kategorie 0S0b bezrobotnNyCh ..o
5.1. POPIZEANIO PrACUJACY ..eeuveeiveeiieeiieeeiteesieeeiteestteesseeesseesseseseessessseesseesseessessseessessnsesssenans
5.2. Bezrobotni WEHHUQG PICT .....oveieieiieiee e

5.3. BEZIODOCIE NAWSI ..ottt sttt b e ettt nbe e
5.4. Bezrobotni z prawem do ZaSIHKU .........ccoveriiiiirceeee e
5.5. Bezrobotni do 30. roku zycia, w tym do 25. rokKu zyCia.........cccceeviieiiecieesiie e
5.6. Bezrobotni powyzej 50. FOKU ZYCIA .......ccuerueriiiiiiieniieiieieieee e
5.7. Osoby dtugotrwale DEZIroDOtNE...........oooveiie
5.8. Bezrobotni bez kwalifikacji zawodOWyCh ............cooiiiiiiiiie e
5.9. Bezrobotni bez doswiadczenia ZawodOWEJO ...........ceveerieriereerienie e
5.10 Osoby z NiepetNOSPraWNOSCIAMI ... ... . . et sr e

Struktura 0sob bezrobotnyCh ...

6.1. Bezrobotni wedtug WIeKU. .. .......cooi i
6.2. Bezrobotni wedtug WYKSZEaICENIA ... ... ven i e
6.3. Bezrobotni wedtug Stazu PraCy ........ooveiie e
6.4. Bezrobotni wedtug czasu pozostawaniabez pracy ..o

6.5. Bezrobotni wedtug zawodow i SPECIAlNOSCI ... ....vvneeiniie e e
Wolne migjsca pracy i migjsca aktywizacji ZawodowWe ..........c.coevvviiiiiiiiiiieeeenn

7.1. Wedtug rodzaju dziatalnoSCi gOSPOdAICZE .........veuueeie i e e
7.2. WetUQ ZABWOUOW ...t et e e e e e e et e e e,

PODZIAL | WYKORZYSTANIE SRODKOW FINANSOWYCH..........coveeeae,

Fundusz Pracy i Europejski Fundusz Spoteczny...

Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osob Nlepelnospravvnych ..................................

Kraowy Fundusz Szkoleniowy...
FORMY AKTYWIZACYJNE LAGODZACE SK UTKI BEZROBOCIA ...............
Realizowane instrumenty i ustugi rynku pracy finansowane ze srodkéw Funduszu Pracy
i Europejskiego FUNAUSZU SPOECZNEQO ... .c.viviie i vt e e e e e e e
O S = 72

1.2, PraCe iNtEIWENCY | NE. .. ..ttt ettt et e e et e e et e et e et e e e e n s
1.3. BON ZATUANIENIOWY ...ttt e e et e e et e e e et e et e e e e e eene

1.4. Roboty publiczne .. P
1.5. Prace spotecznie UZyteczne
1.6. Wspleranleprzed3¢b|or020s0| ..
1.6.1 Finansowanie podej mowanlad2| alal nosci gospodarczej .................................
1.6.2.Refundacja kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiskapracy .................
1.7. Podnoszenie kwalifikacji zawOodoWYCh......... oot e e
1.8. BONY NAZASIEAIENIE ...t e e e e e
1.9. Refundacja pracodawcy lub przedsiebiorcy przez okres 12 miesigcy czesci kosztow
poniesionych na wynagrodzenia, nagrody oraz sktadki na ubezpieczenie spoteczne
skierowanych bezrobotnych do 30. rokuzycia. ...........cccoviiii i,

2



Informacja o sytuacji narynku pracy w powiecie pilskim w 2020 roku

2.

S.
6.
V.
VI.
1.
2.
3.
VII.

1
2.
VI

Realizowane instrumenty i ustugi rynku pracy finansowane ze srodkéw Panstwowego

Funduszu Rehabilitacji Osob NiepetnosprawnyCh. ..........coooeviiie i 52
2.1. Zwrot kosztow wyposazenia stanowiska pracy osoby z niepetnosprawnosciami ... 52
Realizowane projekty i Programy ... ... ..o e et e e e e e e 53

3.1. Projekt pozakonkursowy ,Aktywizacja osdb miodych pozostgacych bez pracy

w powiecie pilskim (V)" wspdtfinansowany z Europejskiego Funduszu Spotecznego ... 54
3.2. Projekt pozakonkursowy ,, Aktywizacja zawodowa 0sob bezrobotnych i poszukujacych

pracy w powiecie pilskim (V)" wspotfinansowany z Europejskiego Funduszu

1S 010 (=074 =0 0 L 55
3.3. Program aktywizacji zawodowej bezrobotnych zwolnionych z pracy z przyczyn

niedotyczacych pracownikéw oraz pracownikéw objetych zwol nieniami

monitorowanymi finansowany z Funduszu Pracy z rezerwy Ministra Rodziny,

Pracy i PolityKi SPOIECZNG] ..o 56
3.4. Program aktywizacji zawodowej bezrobotnych zamieszkatych naws finansowany

Z Funduszu Pracy z rezerwy Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spoteczng .......... 57
3.5. Projekt , Aktywni niepetnosprawni V” w ramach Programu wyréwnywania roznic

miedzy regionami |11 w obszarze G, finansowany ze §rodkow PFRON. ................ 57
00 Lot = o] =3 YO < '«
Zatrudniani© CUdZOZIEMCOW .......c.eu et et et e et et e et e e e et e ren e aenane e 59
WSPARCIE PRZEDSIEBIORCOW W ZWIAZKU Z COVID-19..................... 63

WSPOEPRACA Z KLIENTAMI URZEDU ......vviiiiiiie e e
Promocja ustug swiadczonych przezUrzad ..o, 65

Gietdy pracy | SpotkaniareKrutaCyjNe ... ......ouvie it e e 65
POradniCtwo ZBWOUOWE ...t e e e e e e e e e e e e e 66
WSPOLTWORZENIE | REALIZACJA POLITYKI RYNKU PRACY ................ 69
Wspbtpraca z Powiatowg Rada RyNKU Pracy. ..........ooooiii i i e, 69
Wspdtdziatanie z partnerami ryNKU PIraCY ... ......ueeenee i aee e aeeeaetneeenne een e e 69



Informacja o sytuacji narynku pracy w powiecie pilskim w 2020 roku

.  Wstep

Powiat pilski potozony jest w potnocng czesci wojewodztwa wielkopolskiego
I zajmuje powierzchnie 1.268 km?. Nalezy do niego 9 gmin: jedna migjska — Pita, cztery
migjsko — wigskie — Lobzenica, Ujscie, Wyrzysk i Wysoka, oraz cztery wigskie
— Bialosliwie, Kaczory, Miasteczko Krajenskie i Szydtowo.

Wedtug danych Gtownego Urzedu Statystycznego na koniec 2019 roku powiat pilski
zamieszkiwato 136,1 tys. osob. W poréwnaniu z koncem roku 2018 liczba ludnosci
w powiecie pilskim zmnigjszyta sie 0 0,5 tys. osdb. Powiat pilski to najlicznigjszy powiat
podregionu pilskiego, zajmowat szoste migjsce w wojewodztwie wielkopolskim. Najwiccej
ludnosci zamieszkiwatlo w miescie Pita (73.139 osob). Stanowita ona ponad potowe ogolne)
liczby ludnosci powiatu pilskiego. Druga gming co do liczby mieszkancow byto miasto
i gmina Wyrzysk, liczaca 13.926 mieszkancdw. Najmnigjsza gming — gmina Miasteczko
Krajenskie z liczbg 3.171 mieszkancow.

Liczbe ludnosci w gminach powiatu pilskiego na koniec 2019 roku przedstawia ponizsza
tabela

Jednostka terytorialna Liczba !UanSC' W tym kobiety
ogotem
Powiat pilski 136.112 69.552
Miasto Pita 73.139 38.180
Gmina Biatosliwie 4.852 2.438
Gmina Kaczory 7.860 3.929
Miasto i gmina tobzenica 9.495 4.611
Gmina Miasteczko Krajenskie 3.171 1.576
Gmina Szydtowo 9.196 4.537
Miasto i gmina Ujscie 7.957 3.945
Miasto i gmina Wyrzysk 13.926 7.114
Miasto i gmina Wysoka 6.516 3.222

Zrodio: Bank Danych Lokalnych GUS

Na koniec 2019 roku udziat ludnosci w wieku przedprodukcyjnym w ogélngj liczbie
mieszkancow wyniost 15,5% i byt na takim samym poziomie jak w koncu 2018 roku.
W wieku produkcyjnym znajdowato si¢ 63,8% ludnosci — o 0,7 punktu procentowego mniej
anizeli na koniec 2018 roku. Natomiast udziat osob w wieku poprodukcyjnym wyniést na
koniec 2019 roku 20,7% i byt 0 0,7 punktu procentowego wyzszy w stosunku do wskaznika
z konca2018r.
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Liczbe ludnosci powiatu pilskiego na koniec roku 2017, 2018 oraz 2019 wedtug kategorii
ekonomicznych obrazuje ponizsza tabela:

Na koniec roku
Kategorie ludnosci

2017 2018 2019

Ludnos¢ w wieku przedprodukcyjnym 25.588 21.196 21.040
w tym kobiety 12.356 10.287 10.243
Ludnos¢ w wieku produkcyjnym 85.025 88.066 86.846
w tym kobiety 39.705 41.077 40.454
Ludnos¢ w wieku poprodukcyjnym 26.491 27.359 28.226
w tym kobiety 17.950 18.420 18.855
Razem 137.104 136.621 136.112
w tym kobiety 70.011 69.784 69.552

Zrédfo danych: Bank Danych Lokalnych GUS

Zgodnie z ,,Prognoza dla powiatow i miast na prawie powiatdw oraz podregionéw na
lata 2014 — 2050” opublikowang przez GUS, liczba 0sdb zamieszkatych w powiecie pilskim
bedzie si¢ systematycznie zmnigjsza¢ i ma wynosi¢: w koncu 2020 r. — 136.501 0sob,
w koncu 2030 r. — 131.979 osbb, a na koniec 2035 r. — 128.664 osoby. W stosunku do liczby
mieszkancOw powiatu pilskiego na koniec 2019 r. (136.112 osob) zmnigjszenie populacji
ludnosci powiatu pilskiego przekroczyto poziom zaktadany na koniec 2020 roku (o 389
0sbb). Dalsze zmnigjszenie populacji ma wynosi¢ 4.133 osob w 2030 r., oraz 7.448 0sbb
w 2035 r. Wedtug prognozy liczba mieszkancdéw powiatu pilskiego na koniec 2050 r. wynosi¢
moze tylko 116.270 osob, czyli 0 19.842 0s6b mnigj niz nakoniec 2019 .

Jednym z czynnikow wptywajacych na stan gospodarki w regionie jest aktywnos¢
podmiotéw gospodarczych.

Wedtug danych Gtéwnego Urzedu Statystycznego na koniec 2019 roku zarejestrowanych
byto w powiecie pilskim 13.357 podmiotéw gospodarczych, czyli o 186 wigcej, niz ha koniec
2018 roku. Podmioty powiatu pilskiego stanowity 3,0 % og6tu podmiotow gospodarczych
w wojewddztwie wielkopol skim oraz 35,1 % w odniesieniu do podregionu pilskiego.

Liczbe podmiotéw gospodarki narodowej wedtug rejestru REGON w powiecie pilskim oraz
ich udziat na tle wojewddztwa wielkopolskiego i podregionu pilskiego na koniec 2019 roku
przedstawia ponizsza tabela (zrodto: Bank Danych Lokalnych GUS):

Liczba
zarejestrowanych Udziat( %) Udziat( %)
podmiotow w wojewddztwie w podregionie
gospodarczych
Wojewodztwo 446.215 100,00 X
wielkopolskie
Podregion pilski 38.027 8,5 100,00
Powiat pilski 13.357 3,0 35,1
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Liczba podmiotéw gospodarczych w rejestrze REGON w powiecie pilskim i poszczegolnych
gminach w latach 2016 — 2019 przedstawiata si¢ nastgpujaco (wg Banku Danych Lokalnych
GUS):

Jednostki terytorialne 2016 2017 2018 2019

Powiat pilski 12.857 12.893 13.171 13.357
Miasto Pita 8.520 8.524 8.560 8.558
Gmina Biatosliwie 308 314 326 335
Gmina Kaczory 545 546 579 598
Miasto i gmina tobzenica 527 519 536 550
Gmina Miasteczko Kr. 211 214 228 235
Gmina Szydtowo 880 907 954 984
Miasto i gmina Ujscie 599 613 649 665
Miasto i gmina Wyrzysk 921 917 972 1.038
Miasto i gmina Wysoka 346 339 367 394

W latach 2016 — 2019 liczba zarejestrowanych podmiotéw gospodarczych w powiecie
pilskim systematycznie wzrastata. W poréwnaniu z 2016 rokiem liczba podmiotéw do konca
2019 roku zwickszyta sie¢ 0 500, tj. 0 3,9 %. Najwi¢cel podmiotow zarejestrowanych byto na
terenie miasta Pity. Na koniec 2019 roku funkcjonowato tam 8.558 podmiotéw, czyli 64,1 %
0gotu podmiotéw zarejestrowanych w powiecie pilskim. W tym samym okresie ngimnigj
podmiotéw dziatato na terenie gminy Miasteczko Krgenskie — 235, czyli 1,8 % ogotu.
Najwigkszy wzrost liczby podmiotéw gospodarczych w odniesieniu do roku 2016
odnotowano w gminie Wysoka — 0 13,9 %.

Zdecydowana wiegkszos¢ podmiotéw gospodarczych funkcjonujacych na terenie
powiatu pilskiego to mikroprzedsiebiorstwa zatrudnigjgce do 9 pracownikéw. Stanowity one
w koncu 2019 roku 95,8 % ogétu podmiotow.

Liczba i struktura podmiotow wedtug wielkosci w powiecie pilskim na dzien 31.12.2019r.
przedstawialy si¢ nastepujaco (zrédto: Bank Danych Lokalnych GUS):

Podmioty gospodarcze Liczba Udziat (%)
Podmioty gospodarki narodowej ogotem 13.357 100,0
Mikroprzedsiebiorstwa (od 0 do 9 pracownikow) 12.794 95,8
Mate przedsiebiorstwa (od 10 do 49 pracownikow) 449 3,4
Srednie przedsiebiorstwa (od 50 do 249 pracownikow) 101 0,7
Duze przedsiebiorstwa (250 pracownikow i powyzej)* 13 0,1

*grupa uwzglednia 1 podmiot powyze 1.000 i wigce)

Struktura podmiotow gospodarczych ze wzgledu na wielkos¢ zatrudnienia nie ulegata

ZnaczaCym zmianom na przestrzeni ostatnich lat.
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Dominujgcg formg wilasnosci byta wiasnos¢ prywatna. W sektorze prywatnym
funkcjonowato w koncu 2019 roku — 12.789 podmiotéw, co stanowito 95,7 % ogbtu
podmiotéw. Zdecydowana wigkszos¢ podmiotow z sektora prywatnego to osoby fizyczne
prowadzace dziatalnos¢ (10.394), tj. 77,8 %.

Gléwnym obszarem dziatalnosci przedsiebiorstw w powiecie pilskim byt handel
hurtowy i detaliczny oraz naprawa pojazdéw samochodowych (Sekcja G — 2.847 podmiotéw,
tj. 21,4 % ogétu). Do licznie reprezentowanych sekcji PKD nalezaty takze: budownictwo
(Sekcja F), dziatalnos¢ profegonalna, naukowa i techniczna (sekcja M), transport
i gospodarka magazynowa (sekcja H), przetworstwo przemydowe (sekcja C),
atakze opieka zdrowotna i pomoc spoteczna (sekcja Q). Najmnigl podmiotow gospodarczych
w powiecie pilskim funkcjonowato w sekcjach gornictwo i wydobywanie, wytwarzanie
i zaopatrywanie w energie, gaz, pare wodna, goraca wode. Lacznie w tych dwéch sekcjach
—0,3 % og6tu podmiotow.

Podmioty gospodarki narodowe wedtug sekcji PKD na koniec 2019 roku przedstawiaty sie
nastepujaco (zrédto: Bank Danych Lokalnych GUS):

Wyszczegolnienie sekcji PKD Liczba podmiotéw

A - Rolnictwo, lesnictwo, towiectwo i rybactwo 282
B — GArnictwo i wydobywanie 11
C — Przetworstwo przemystowe 999
D — Wytwarzanie i zaopatrywanie w energie, gaz, pare wodna, 32
goracg wode i powietrze do uktadow klimatyzacji
E — Dostawa wody; gospodarowanie sciekami i odpadami 40
F — Budownictwo 1.506
G - Handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdéw

2.847
samochodowych
H — Transport i gospodarka magazynowa 1.067
| - Dzia’{alnoéc’_ Zwigzana z zakwaterowaniem i ustugami 345
gastronomicznymi
J — Informacja i komunikacja 368
K — Dziatalnos¢ finansowa i ubezpieczeniowa 423
L — Dziatalnos¢ zwigzana z obstuga rynku i nieruchomosci 827
M - Dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna 1.204
N — Dziatalnos¢ w zakresie ustug administrowania 376
O — Administracja publiczna i obrona narodowa; obowigzkowe 96
zabezpieczenia spoteczne
P — Edukacja 621
Q — Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna 985
R — Dziatalnos¢ zwigzana z kulturg, rozrywka i rekreacja 257
S i T — Pozostata dziatalnos¢ ustugowa i gospodarstwa domowe
zatrudniajace pracownikéw; gospodarstwa domowe produkujace 1.041
wyroby na witasne potrzeby
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II. Zmiany w staniei strukturze bezr obocia

1. Poziom bezrobociai stopa bezrobocia

W Powiatowym Urzedzie Pracy w Pile na koniec grudnia 2020 roku zarejestrowanych
byto 2.931 0sob bezrobotnych — o 582 osoby, tj. 0 24,8% wigce), niz na koniec grudnia 2019r.

Wazrost liczby bezrobotnych w stosunku do grudnia 2019 r. (w granicach 1,3% — 37,4%)
wystapit w 9 jednostkach administracyjnych powiatu.

Gmina Wzrost

w osobach w %
miasto Pita 431 374
miasto i gmina Ujscie 45 33,8
gminaBiatosliwie 27 32,1
miasto i gmina Wysoka 25 20,2
gmina Kaczory 20 16,8
gmina Miasteczko Krajenskie 6 12,5
gmina Szydtowo 18 11,1
miasto i gmina Lobzenica 6 2,9
miasto i gmina Wyrzysk 4 1,3

Zmiany w poziomie bezrobocia w powiecie pilskim w 2020 roku
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Wykres 1. Liczba osob bezrobotnych w powiecie pilskim

wg stanu ha koniec poszczegdlnych miesiecy 2020 r.
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Na koniec grudnia 2020 r. stopa bezrobocia w powiecie pilskim osiggneta poziom
5,5%, w wojewodztwie wielkopolskim — 3,7%, aw kraju — 6,2%.

Stope bezrobocia na koniec poszczegdlnych miesiecy przedstawia ponizszy wykres:
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Wykres 2. Stopa bezrobocia w poszczegdlnych miesi gcach 2020 roku.

Miesieczne zmiany liczby bezrobotnych oraz stopy bezrobocia w poszczegdlnych miesigcach
2020 roku dla powiatu pilskiego, wojewddztwa wielkopolskiego i kraju przedstawiono
W ponizsze tabeli.

Liczba bezrobotnych Stopa bezrobocia
0 0
miesiac - wzrost / spa.dek (W %) . wzrost / spédek (W %)
powiat |~ WOJ. kraj powiat |~ woj. kraj
pilski wielkopolskie pilski wielkopolskie

styczen 180 3997 55823 03 0,3 03
luty 60 660 -2332 0,1 0,0 0,0
marzec -119 -376 -10423 -0,2 0,0 -0,1
kwiecien 226 4322 56356 0,4 0,3 0,4
maj 166 3928 45891 0,4 0,2 0,2
czerwiec 17 1134 14782 0,0 0,1 0,1
lipiec 96 302 3036 0,2 0,0 0,0
sierpien 23 22 -1552 0,0 0,0 0,0
wrzesien 33 368 -4209 0,1 0,0 0,0
pazdziernik -32 -417 -5369 -0,1 0,0 0,0
listopad -66 -249 7346 -0,1 0,0 0,0
grudzien -2 954 20709 0,0 0,0 0,1
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2. Wskaznik bezrobociar g estrowanego

Biorac pod uwage liczbe osob bezrobotnych na koniec grudnia 2020 r. i liczbe 0séb
w wieku produkcyjnym na koniec 2019 r. (dostepng jako najaktualniejsza), wskaznik
bezrobocia rejestrowanego w gminach powiatu pilskiego uksztattowal sie na ponize)
przedstawionym poziomie.

Lobzenica
216
3,7%
Szydtowo Wysoka
180 Pita 149 Wyrzysk
3,0% 1583 3,7% 321
3,7% Miagteczko 111 3,7%
Kaczory Krgenskie  3,7%
139 54 Biatosliwie
2,8% 2,8%
Ujscie
178
3,6%

Rysunek 1. Liczba osdb bezrobotnych oraz wskaznik bezrobocia r € estr owanego
w gminach powiatu pilskiego na koniec grudnia 2020 .

W powiecie pilskim na koniec grudnia 2020r. wskaznik wyniost — 3,6%,
w wojewodztwie wielkopolskim — 2,9%, aw kraju — 4,5%. W powiecie pilskim, w stosunku
do konca 2019r., wskaznik ten wzrést o 0,8 punkty procentowego. Nanizszy wskaznik
uksztattowat si¢ w gminach: Miasteczko Krgenskie — 2,8% i Kaczory — 2,8% , a ngwyzszy
w gminach: Pita — 3,7%, Biatosliwie — 3,7%, L.obzenica — 3,7%, Wyrzysk — 3,7%, Wysoka
—3,7%.

3. Nowergestracjei wylaczenia z ewidencji 0sob bezrobotnych

W 2020 roku, podobnie jak w roku 2019, utrzymywata Si¢ znaczna rotacja osob
bezrobotnych, wyrazgjaca si¢ stosunkowo wysokim naptywem i odptywem z bezrobocia
W okresie od stycznia do grudnia 2020r. zarejestrowalo sie 4.458 osob bezrobotnych.
W tym samym okresie wylaczono z ewidencji bezrobotnych 3.876 osob — odptyw
z bezrobocia byt nizszy od naptywu o 582 osoby, tj. 0 24,8%.

Poréwnujac z analogicznym okresem 2019 roku, naptyw do bezrobocia byt nizszy o 1.025
0s0b, tj. 0 18,7%, rowniez odptyw zmnigjszyt si¢ 0 1.687 0sdb, tj. 0 30,3%.

W wojewoddztwie wielkopolskim w 2020 roku zargjestrowato sie 96.107 0séb
bezrobotnych, natomiast z ewidencji bezrobotnych wytaczono 81.462 osoby — odptyw
z bezrobocia byt nizszy od naptywu o 14.645 0sdb, tj. 0 15,2%, aw kraju nizszy o 13,4%.
Porownujac z analogicznym okresem 2019 roku, naptyw do bezrobocia w wojewddztwie
wielkopolskim byt nizszy o 7.708 osob, tj. 0 7,4%, aw kraju — nizszy o 10,4%. Natomiast
odptyw w wojewddztwie wielkopolskim zmnigjszyt sie¢ 0 26.907 0sbb, tj. 0 21,5%, aw kraju
byt nizszy o 27,4%.
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W powiecie pilskim sposréd osdb nowozarejestrowanych duzg grupe stanowity osoby
do 30. roku zycia — 36,2%, bez kwalifikacji zawodowych — 26,8%, osoby dtugotrwale
bezrobotne — 23,0% oraz osoby bez doswiadczenia zawodowego — 20,6%.

Naptyw i odptyw z bezrobocia w poszczegdlinych gminach powiatu pilskiego w okresie
od styczniado grudnia 2020 r. zostat przedstawiony narysunku 2.

Lobzenica
328*
322+ *
Szydtowo Wysoka
243* Pita 215* Wyrzysk
225+ 2.439* 190** 514*
2.008** Miagteczko ~ 172* 510**
Kaczory Krgenskie — 145**
203 89* Biatosliwie
183** 83+*
Ujscie
255¢ *  —naplyw
210** ** —odptyw

Rysunek 2. Naptyw i odplyw z bezrobociaw gminach powiatu pilskiego
w okresieod stycznia do grudnia 2020r.

Porownanie naptywu i odptywu bezrobotnych w powiecie pilskim w okresie od stycznia
do grudnia 2020 roku zostalo przedstawione nawykresie 3.

el 1120} 1. - naphyw
650 - < ! B —_—
s WD 1, u-:i]:lh W 24 |
@ — =M%, - ||Jr|1i}'1'.' In'”\_
[ = =119 1, - odphew | | *
]

450 -

350 -

250 -

150 4

1 I 1l 31 W Wl Wil Wl X X Xl Xl

Wykres 3. Naplyw i odplyw bezr obotnych w powiecie pilskim w poszczegdinych mies acach 2020r.
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Sposrod osob zarejestrowanych w okresie od stycznia do grudnia 2020 r., po raz pierwszy
zargjestrowato Si¢ 878 0sdb, tj. 19,7%, natomiast po raz kolejny 3.580 osdb, tj. 80,3%.

Ponadto, w 2020 r. w powiecie pilskim zargestrowalo sSe¢ 3.856 0s0b poprzednio
pracujacych. Udziat tgj grupy w ogdlnym naptywie do bezrobociawyniést 86,5%.

Wysoki udziat kolgnych rejestracji oraz osdb poprzednio pracujacych w ogolng liczbie
naptywu do bezrobocia wskazuje na to, ze pilski rynek pracy jest rynkiem o znacznym udzide
Sezonowego zatrudnienia— zatrudnienia na czas okreslony.

Sposréd  3.876 o0sob  wytaczonych z  ewidencji bezrobotnych w  2020r.,
najwicksza grupe — 1.734 osoby, tj. 44,7% stanowity osoby, ktdre zostaly wyrejestrowane
z powodu podjecia pracy, czyli o 6,2 punkty procentowe wigce anizeli w 2019 roku.
Znaczaco, tj. o 19,4 punkty procentowe, obnizyt sie udziat o0sdb wytagczonych
z powodu niepotwierdzenia gotowosci do podjecia pracy.

Kolgne, co do wielkosci grupy 0sob wytaczonych z ewidencji prezentuje ponizsza tabela:

z tego wytaczone z przyczyn:
pozostatych odmowa bez
(poc!]eqa naulfl, 2 powl uzasadnionej
nabycia uprawnien . przyczyny
dobrowolna| . . . ) rozpoczecia prac S .
osoby wytaczone z rezyonacia niepotwierdz | do $wiadczenia spotecznie przyjecia rozpoczecie
Wyszczegdlnienie ewidencji podjecia zinnych | rozpoczecie 2ygnac) enia przedemerytalneg| . i . propozycji szkolenia (tacznie
. ze statusu " ; uzytecznych (tacznie e .
bezrobotnych pracy przyczyn stazu gotowosci do | o, nabycia praw odpowiedniej z bonami
bezrobotneg o zProgramem L . .
5 podjecia pracy| emerytalnych lub i2ada pracy lubinnej | szkoleniowymi)
rentowych, X formy pomocy, w
T Integracja
osiagnieciawieku tymw ramach
emerytalnego) PAI
Liczba
3.876] 1.734 1.414 226 173 148 95 50 30 6
% udziat 100,0 447 36,5 58 45 3,8 2,5 13 0.8 0,2

Wsréd osob wytaczonych z ewidencji, najlicznig reprezentowane grupy, prezentuje
tabela ponizg:

osoby wyiaczone w tym: grupa 0s6b wytaczonych
sInieni z ewidencji
lgeregel e bezrobotnych do 30. roku do 25. roku Powyzej 50. dtudotrwale
ogotem zycia zycia roku zycia bezrobotni
Liczba 3.876 1.407 794 811 727
% udziat 100,0 36,3 20,5 20,9 18,8

Najwiecg wyrejestrowano z ewidencji 0sob w szczegdlnie trudng sytuacji na rynku
pracy, awsrod nich osob do 30. roku zycia (36,3%).

4. Zwolnieni z przyczyn niedotyczacych pracownik éw

W 2020 roku zargjestrowalo sie w Urzedzie 128 osob zwolnionych z przyczyn
niedotyczacych pracownikbw — o 12 osob, tj. o 10,3% wicce anizeli w roku 2019.
Zarglestrowane osoby stanowity 2,9% nowych rejestracii, tj. o 0,8 punktu procentowego
wigce anizeli w roku 2019.

Na koniec 2020 roku byto zargjestrowanych 68 osdb zwolnionych z przyczyn
niedotyczacych pracownikéw i stanowity one 2,3% og6tu zarejestrowanych bezrobotnych.
W poréwnaniu z koncem 2019 roku ich liczba wzrosta o 3 osoby, tj. 0 4,6%, a ich udziat
w ogolngj liczbie bezrobotnych wzrést 0 0,5 punktu procentowego.
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W okresie od stycznia do grudnia zamiar dokonania zwolnien z przyczyn

niedotyczacych pracownikow zgtosito 5 podmiotéw na facznie 8 osdb oraz 30 0sob
przewidzianych do wypowiedzenia warunkéw pracy i/lub ptacy.

Byty to:

Carrefour Polska Sp. z 0.0.,

Reederei Strahlmann Sp. z o.0.,

Inglot Sp. z 0.0,

PKO Bank Polski SA.,

Provident Polska S.A.

W ztozonych zgtoszeniach zamiaru rozwigzania stosunkéw pracy, jako powody

zwolnien, pracodawcy wskazywali przede wszystkim:

kompleksowe zmiany organizacyjne,

koniecznos¢ likwidacji czegsci stanowisk pracy w zwigzku z wystapieniem pandemii
Covid-19 i wynikajacych z tej okolicznosci zamknigcia sklepow, zamkniecia
zagranicznych rynkéw, nagtego i szybkiego spadku dochodéw Pracodawcy,
dostosowanie wielkosci zatrudnienia do zmian w sposobie lub zakresie zadan
realizowanych w poszczegolnych jednostkach oraz w komorkach organizacyjnych,
wdrozenie zmian organizacyjnych, w tym centralizacja funkcji i optymalizacja
procesow,

wdrozenie nowych technologii informatycznych wspierajacych obnizenie kosztow
dziatania,

restrukturyzacja zatrudnienia w celu dostosowania kwalifikacji zatrudnionych
pracownikow,

zmiany w strukturach organizacyjnych i dokonanie restrukturyzacji zatrudnienia,
w tym zmniegjszenie liczby oddziatdéw spotki.

W analizowanym okresie, z przyczyn niedotyczacych pracownikow, zwolnien

dokonaty 4 zaktady pracy natacznie 7 0sob (0 1 wiecgj i 157 0sob mnigj niz w 2019r.), tj.:
Reederel Strahlmann Sp. z 0.0. — 1 osoba, Inglot Sp. z 0.0. — 1 0soba, PKO Bank Polski S.A.
— 1 osoba, Provident Polska S.A. — 4 osoby.

Ostatecznie nie doszto do zwolnien z przyczyn niedotyczacych pracownikéw oraz do

wypowiedzenie warunkéw pracy i/lub ptacy w firmie Carrefour Polska Sp. z 0.0.

Branze

m Budowa i naprawa statkow m Kosmetyczna m Ustugi bankowe ® Finanse

Wykres4. Struktura zwolnionych z przyczyn niedotyczacych pracownikéw w 2020r . wedtug branz
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5. Wybrane kategorie 0sob bezrobotnych

Wybrane kategorie osob bezrobotnych zarejestrowanych w koncu grudnia 2020 r.
zostaty przedstawione nawykresie 5.

bezrobatni ogédem
poprzednio pracujacy

kohiety

dhugatrwale bezraboini

zamieszkali na wsi 997 !

bez kwalfikacji zawodowysh _iﬂﬁg
- ' e

powyze) 50. roku zycia | | 71

! ' s

do 30. roku zyciz | 751 |

posiadajgey co najmnis] jedno deiecko _ 550
do 6 roku fycia __ ' D
bez doswiadezenia zawodowege [ | 545|
kobiety. kidre nie podjgly zatrudnienia | Y 483
po urodzeniu dziecka _
osoby 7 prawem do zaséo | 1441 |
do 25. roku zycia [ | 269
csoby 2 nispeinosprawncsciami [

Q 300 1000 1500 2000 2500 3000 3500

Wykres 5. Wybrane kategorie oséb bezr obotnych w powiecie pilskim — stan na koniec grudnia 2020 r.
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5.1. Popr zednio pracujacy

Na koniec grudnia 2020 r. w ewidencji bezrobotnych zarejestrowanych byto 2.575
0sOb poprzednio pracujacych, a ich udziat w ogdlng liczbie osdb bezrobotnych wynidst
87,9%

W gminach powiatu pilskiego udziat osdb pracujacych przed rejestracja w ogolng liczbie
zargjestrowanych 0séb bezrobotnych na koniec grudnia 2020 roku prezentuje ponizszy
wykres:

miasto i gmina tobienica 81,8
gmina Kaczory 85,6
gmina Bialoiliwie 86,5
miasto Pita ar3
miasto i gmina Ujscie 89.9

miasto i gmina Wyrzysk S0

miasto i gmina Wysoka 20,6
gmina Miasteczko Krajenskie a0, 7

gmina Szydiowo 91,1

B0 - B4 Hi 25 a0 92

Wykres 6. Poprzednio pracujacy w gminach powiatu pilskiego — stan na koniec grudnia 2020 r.

W wojewddztwie wielkopolskim udzial osdb poprzednio pracujacych na koniec
grudnia 2020 r. wyniost 90,3% i byt o 2,4 punkty procentowe wyzszy anizeli w powiecie
pilskim, natomiast w kraju udziat ten uksztattowat si¢ na poziomie 87,5% i byt o 0,4 punktu
procentowego nizszy anizeli w powiecie pilskim.

5.2. Bezraobotni wedtug plci

Liczba bezrobotnych kobiet na koniec grudnia 2020 r. wyniogta 1.662 osoby, czyli
w poréwnaniu z koncem 2019 r. byta wyzsza o 302 kobiety, tj. 0 22,2%. Udziat kobiet
w 0golng liczbie bezrobotnych wynidst 56,7% i byt nizszy o 1,2 punktu procentowego.

Na krajowym rynku pracy na koniec grudnia 2020 r. udzia bezrobotnych kobiet
wsrod ogoélng liczby osdb bezrobotnych wynidst 53,7%, natomiast w wojewddztwie
wielkopol skim — 58,3%.
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Na wykresie ponizegj przedstawiono procentowy udzial kobiet w strukturze bezrobotnych
w gminach powiatu pilskiego (stan na koniec grudnia 2020 r.).

miasto Pita ([ N D s:1
miasto i gmina Ujscie || :5.6
miasto i gmina tobzenica [ NG 0
gmina Kaczory | 0.’

gmina Biatosliwie [N -1

gmina Szydlowo |
miasto | gmina Wysoka _ 63,1

gmina Miasteczko Krajeriskie [N o7

miastoi gmina Wyrzysk [N c:s

4000 450 50,0 550 600 650 700

Wykres 7. Udzial kobiet w strukturze bezrobotnych w gminach powiatu pilskiego
—stan na koniec grudnia 2020 r.

Liczba bezrobotnych mezczyzn w powiecie pilskim na koniec grudnia 2020 r.
wyniosta 1.269 osob, aich udziat w ogélnegj liczbie osdb bezrobotnych wynidst 43,3%.

Na wykresie ponizef przedstawiono procentowy udziat kobiet 1 mgzczyzn
w strukturze bezrobotnych w powiecie pilskim (stan na koniec grudnia 2020 r.).

kobiety; mezczyzni,
~| 56,7% 43,3%

Wykres 8. Bezrobotni w powiecie pilskim w podziale na pte¢ — stan ha koniec 2020 r.

W wiekszosci grup osob bezrobotnych, udziat kobiet przewyzszat udziat mezczyzn —
wyjatkiem byly 2 grupy: osob bezrobotnych powyze 50. roku zycia, w ktorej udziat
mezczyzn wynidst 62,9% oraz 0sdb z niepetnosprawnosciami, w ktorel mezczyzni stanowili
54,1%.

Udzial kobiet byt wyzszy wsrdd nastepujacych grup osdb bezrobotnych:
- posiadajacych co ngimnig jedno dziecko do 6 roku zycia— 91,2%,
- do 30. roku zycia— 66,8%, w tym do 25. roku zycia— 62,6%,
16
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- posiadajacych co ngjmnigj jedno dziecko z niepetnosprawnosciami do 18 roku
zycia— 66,7%,

- diugotrwal e bezrobotnych — 64,2%,

- zamieszkatych naws — 63,8%,

- bez doswiadczenia zawodowego — 61,7%,

- bez kwalifikacji zawodowych — 58,6%,

- 0s6b w okresie 12 miesiecy od dnia ukonczenia nauki — 57,5%.

5.3. Bezrobocie nawsi

Na koniec grudnia 2020 r. liczba oséb bezrobotnych zamieszkatych na wsi wyniosta
997 0s0b, aich udziat w ogdlng liczbie bezrobotnych wyniost 34,0%.

Poréwnujac z wojewddztwem wielkopolskim oraz krajem wskaznik ten byt nizszy
odpowiednio o: 11,8 punktéw procentowych i 10,8 punktéw procentowych.

Strukture osob bezrobotnych zamieszkatych na wsi w powiecie pilskim wedtug wieku na
koniec 2020 roku przedstawiono nawykresie 9.

od 18 do 24

od 55 do 59
lat: 8,6% |

lat; 15,4%

od 45 do 54
lat; 21,1%

od 25 do 34
lat: 28.1%

lod35do44 |
lat: 20,9%

Wykres 9. Struktura osob bezr obotnych zamieszkatych na wsi wedtug wieku
—stan na koniec 2020 .
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Strukture 0sob bezrobotnych zamieszkatych na wsi w powiecie pilskim wedtug czasu
pozostawania bez pracy nakoniec 2020 r. przedstawiono nawykresie 10.

do 1

- miesigca,
powyze| 24 8 E?ﬂ
m-cy; 14,3% ‘

od 12 do 24
m-cy; 20,0%

od3do8B
m-cy; 17,0%

od 6 do 12
m-cy; 22,2%

Wykres 10. Struktura 0sdb bezrobotnych zamieszkalych na ws wedlug czasu pozostawania bez pracy
—stan na koniec 2020 .

Struktura osob bezrobotnych zamieszkatych na wsi wedtug stazu pracy w koncu 2020 r.
zostata przedstawiona na wykresie ponize.

bez stazu:
11,9%

od 10 do 20
lat; 15,0%

do 1 roku;

od 20 do 30
lat; 9,5%

od 1do5 lat:
27.6%

A od 5 do 10
lat; 16,4%

Wykres 11. Struktura oséb bezr obotnych zamieszkalych na ws wedtug stazu pracy
—stan na koniec 2020 .
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Struktura osob bezrobotnych zamieszkatych na wsi zarejestrowanych w PUP w Pile wedtug
wyksztatcenia na koniec 2020 r. zostata przedstawiona nawykresie 12.

policealne
_ : wyzsze; i srednie
gi_mnagjal_ne 7. 3%, zawodowe;
i ponize;j; _— 22.8%
3{]12?‘% P o — ]

._‘-.'

srednie
ogolnoksztat-
cace; 8,6%

zasadnicze
zawodowe; |
31,1%

Wykres 12. Struktura osob bezrobotnych zamieszkalych na wsi wedtug wyksztalcenia
—stan na koniec 2020 r.

Andlizujac dane zawarte na wykresach stwierdzic nalezy, ze ponad potowa 0s6b
bezrobotnych zamieszkatych na wsi nie posiadata wyksztatcenia sredniego, najwicksza grupa
zngjdowata si¢ w przedziale wiekowym od 25 do 34 lat, ngjliczniejsza grupe stanowity osoby
ze stazem od 1 roku do 5 lat.

5.4. Bezrobotni z prawem do zasitku

Na koniec 2020 r. zargjestrowanych byto 441 osdb z prawem do zasitku,
aich udziat w ogolngj liczbie bezrobotnych wynidst 15,0%.
W wojewddztwie wielkopolskim udziat 0sdb bezrobotnych z prawem do zasitku na koniec
2020r. wyniost 18,3%, natomiast w kraju 16,0%.
Udzial oséb z prawem do zasitku w ogdlngj liczbie osdb bezrobotnych w gminach powiatu
pilskiego na koniec grudnia 2020 r. przedstawiony zostat na rysunku 3.

T.obzenica
10,6%
Szydtowo Wysoka
16,1% Pia 13,4% Wyrzysk
15,1% 15,3%
Miasteczko

Kaczory  Krgenskie Bialosliwie
194% 148%  180%

Ujscie
14,6%

Rysunek 3. Udziat 0sob z prawem do zasitku w ogdlnej liczbie osdb bezrobotnych
—stan na koniec grudnia 2020 r.
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5.5. Bezrobotni do 30. roku zycia, w tym do 25. roku zycia

W okresie od stycznia do grudnia 2020 r. zarejestrowato sie 1.612 0sob bezrobotnych do
30. roku zycia i stanowity one 36,2% o0golng liczby nowych rejestragi,
w tym do 25. roku zycia, tj. 56,4% tej grupy, a 20,4% ogo6tu bezrobotnych. Z ewidencji
bezrobotnych wytagczono 1.407 osdb, tj. 36,3%, w tym do 25. roku zycia 794 osoby,
tj. 56,4% tg grupy, w tym z tytutu:

@ podjeciapracy - 598 0s0D tj. 42,5%,
(w tym do 25. roku zycia 317 0sob,
tj. 53,0%),
@ rozpoczecia  szkolenia,  stazu - 143 osoby tj. 10,2%,
I prac spotecznie uzytecznych (w tym do 25. roku zycia 83 osoby,
tj. 58,0%),

@ niepotwierdzenia gotowosci do - 134 osoby tj. 9,5%,
podjecia pracy lub odmowy bez (w tym do 25. roku zycia 74 osoby,
uzasadniongl przyczyny przyjecia  tj. 55,2%).
propozycji odpowiednigl pracy lub
inng formy pomocy, w tym
w ramach PAI lub dobrowolng
rezygnacji ze statusu bezrobotnego.

Wedtug stanu na koniec grudnia 2020 r. w ewidencji bezrobotnych zarejestrowanych
byto 751 oséb do 30. roku zycia, tj. 25,6% ogo6tu bezrobotnych, w tym do 25. roku zycia —
369 osob, tj. 49,1% tej grupy 0sdb bezrobotnych, a 12,6% ogo6tu bezrobotnych.

W powiecie pilskim wskaznik osdb bezrobotnych do 30. roku zycia (25,6%) byt nizszy o 2,0
punkty procentowe anizeli w wojewddztwie wielkopolskim (27,6%) oraz nizszy o 0,3 punktu
procentowego anizeli w krgju (25,9).

Najbardziej liczna grupa osob do 30. roku zycia
charakteryzowatasie:

/ .

e ksztatceniem
stazem pracy 1-5lat| pozostawania bez Wy _
(35,2%) pracy 1-3miesiecy | . Snaziainym
(26,0%) i ponizej (31,0%)
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5.6. Bezrobotni powyzej 50. roku zycia

W okresie od stycznia do grudnia 2020 r. zarejestrowalo sie 939 osdb bezrobotnych
powyzej 50. roku zycia, aich udziat w ogolneg liczbie bezrobotnych wyniost 21,1%
W analizowanym okresie z ewidencji bezrobotnych wytagczono natomiast 811 0sob,
w tym z tytutu:

@ podjeciapracy 299 0s6b 36,9%,

@ rozpoczecia szkolenia, stazu, prac spotecznie

5 0
uzytecznych 57 osdb 7,0%,

@ niepotwierdzenia gotowosci do podjecia pracy lub
odmowy bez uzasadniong przyczyny przyjecia
propozycji odpowiedniej pracy lub inng formy 47 0sbb 5,8%.
pomocy, w tym w ramach PAI lub dobrowolne
rezygnacji ze statusu bezrobotnego.

Na koniec grudnia 2020 r. liczba bezrobotnych powyze 50. roku zycia wyniosta 781
0sbb, co stanowito 26,6% ogotu bezrobotnych.
W powiecie pilskim wskaznik ten byt wyzszy o 2,2 punkty procentowe anizeli
w Wielkopolsce (24,4%) oraz wyzszy o 0,9 punktu procentowego anizeli w krgju (25,7).

Najbardziej liczna grupa oséb powyzej 50. roku zycia
charakteryzowatasie:

AY

T =S
czasem wyksztatceniem
stazem pracy 20-30| pozostawaniabez zasadniczym
lat (27,8%) pracy 6-12 miesiecy zawodowym
(26,4%) (38,5%)

5.7. Osoby dlugotrwale bezrobotne

W okresie od stycznia do grudnia 2020 r. zargjestrowato sie 1.027 o0séb
dtugotrwale bezrobotnych. W analizowanym okresie z ewidencji wytaczono natomiast 727
0sbb, w tym z tytutu:

@ podjeciapracy 218 0s6b 30,0%,

@ L(;ﬁ)ggzzr?;g szkolenia, stazu i prac spotecznie S— 10.6%.
@ niepotwierdzenia gotowosci do podjecia pracy lub
odmowy bez uzasadniong przyczyny przyjecia
propozycji odpowiedniej pracy lub inng formy 80 osdb 11,0%.
pomocy, w tym w ramach PAI lub dobrowolne
rezygnacji ze statusu bezrobotnego.
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Liczba osob dtugotrwale bezrobotnych, tj. pozostgjacych w ewidencji Urzedu Pracy
tacznie przez okres ponad 12 miesiccy w okresie ostatnich dwaoch lat, na koniec grudnia
2020 r. wyniosta 1.074 osoby. Udziat te kategorii osob w ogolng liczbie bezrobotnych
uksztattowat sie¢ na poziomie 36,6%. Wsrdd oséb diugotrwale bezrobotnych dominowaty
kobiety, ktérych udziat wyniost 64,2%.

W powiecie pilskim wskaznik ten byt nizszy o 2,9 punkty procentowe anizeli
w Wielkopolsce (39,5%) oraz nizszy o 12,7 punktow procentowych anizeli w kraju (49,3).

Najbardziej liczna grupa 0s6b dtugotrwale bezrobotnych

,  charakteryzowatasie:

v A

wyksztatcenieem
gimnazjalnym
i ponizej (31,2%)

stazem pracy 1-5lat| wiekiemod 25-34
(26,0%) lat (25,0%)

5.8. Bezrobotni bez kwalifikacji zawodowych

W ciggu 12 miesiecy 2020 roku zargjestrowaly sie 1.194 osoby bez kwalifikacji
zawodowych i stanowity one 26,8% ogblng liczby nowych rejestracji, natomiast na koniec
grudnia 2020 r. w ewidencji bezrobotnych zarejestrowanych byto 859 osob bez kwalifikacji
zawodowych i stanowity one 29,3% ogo6tu bezrobotnych. W te) kategorii 0sdb bezrobotnych
dominowaty kobiety, ktorych udziat wyniést 58,6%.

W powiecie pilskim wskaznik ten byt wyzszy o 1,5 punktu procentowego anizeli
w wojewodztwie wielkopolskim (27,8%) oraz nizszy o 2,4 punkty procentowe anizeli
w kraju (31,7%).

5.9. Bezrobotni bez doswiadczenia zawodowego

Osob bez doswiadczenia zawodowego zargestrowalo sie w 2020 roku — 919
tj. 20,6% ogo6tu nowych rejestraci, natomiast liczba zarejestrowanych osob bezrobotnych bez
doswiadczenia zawodowego w koncu grudnia 2020 r. wyniosta 548 oséb i stanowita ona
18,7% o0g6tu bezrobotnych. Wsrod osob bezrobotnych nieposiadajacych doswiadczenia
zawodowego dominowaty kobiety, stanowiac 61,7% tej grupy.

W/w wskaznik byt wyzszy niz w wojewodztwie wielkopolskim o 3,4 punkty
procentowe oraz nizszy niz w kraju o 0,5 punku procentowego.
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5.10. Osoby z niepetnosprawnosciami

Na koniec grudnia 2020 r. w Powiatowym Urzedzie Pracy zarejestrowanych byto 258
0s6b z niepetnosprawnosciami, z tego 218 osdb bezrobotnych i 40 osdb poszukujacych pracy
niepozostajacych w zatrudnieniu.

W powiecie pilskim liczba bezrobotnych oséb z niepetnosprawnosciami stanowita 7,4%
ogo6tu bezrobotnych, w wojewddztwie wielkopolskim — 6,4%, aw kraju — 5,3%.

Udzial kobiet wsrod bezrobotnych osdb z niepetnosprawnosciami wyniost 45,9%,
natomiast wsréd osob z niepetnosprawnosciami - poszukujacych pracy niepozostajacych
w zatrudnieniu — 35,0%.

Wiekszos¢ zargjestrowanych osob bezrobotnych z niepetnosprawnosciami nie posiadata
wyksztatcenia sredniego — 36,7% 0sOb z tg grupy wyksztatconych bylo na poziomie
zasadniczeg szkoty zawodowej/branzowej, a na poziomie gimnazjum i ponize — 28,9%. Ponad
potowa 0sob z tg grupy (66,1%) bytaw wieku powyzej 45 |at.

v \% 3
wyksztatcenieem
stazem pracy 10-20 | wiekiem od 45-54 zasadniczym
lat (21,6%) lat (28,0%) zawodowym
/branzowe (36, 7%)
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6. Struktura osob bezrobotnych

6.1. Bezr obotni wedtug wieku

Wsérod osdb  bezrobotnych zaregjestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy
w Pile na koniec grudnia 2020 r. ngjlicznigjsza grupe stanowity osoby od 25 do 34 roku zycia
— 772 osoby, tj. 26,3% ogbtu. Grupa 0sob z przedziatu od 35 do 44 lat stanowita 724 osoby,
tj. 24,7% ogbtu. Namnig liczne grupy wiekowe stanowity osoby od 55 do 59 roku zycia
— 298 0s0h, tj. 10,2% oraz od 60 lat i wiece] — 195 0sdb, tj. 6,7% ogobtu.

Strukture 0sob bezrobotnych w powiecie pilskim wedtug wieku na koniec 2020 roku
przedstawiono nawykresie 13.

od 55 do 59
lat; 10,2% |

od 45 do 54
lat; 19,5%

60 |at
i wiecej;
6.7% Jod 18 do 24

lat; 12,6%

od 25 do 34
lat; 26,3%

9 5d 35 do 44
lat; 24,7%

Wykres 13. Struktura osob bezrobotnych wedtug wieku — stan na koniec 2020 r.

6.2. Bezr obotni wedtug wyksztatcenia

Charakteryzujac osoby bezrobotne zaregjestrowane w Powiatowym Urzedzie Pracy
w Pile na koniec grudnia 2020 roku pod wzgledem posiadanego wyksztalcenia nalezy
podkresli¢, ze najlicznigsza byta grupa osdb posiadajgcych wyksztatcenie gimnazjalne
i ponizgg — 814 o0sbb, tj. 27,8% ogétu. Bardzo liczna byta rowniez grupa 0sob
z wyksztatceniem na poziomie zasadniczym zawodowym — 793 osoby, tj. 27,0% ogdtu
oraz z wyksztatceniem policealnym i srednim zawodowym — 702 osoby, tj. 24,0% ogoétu.
Wyzsze wyksztatcenie posiadato 350 osob, tj. 11,9% og6tu, natomiast ngjmnigl 0sob
posiadato wyksztatceni e srednie ogolnoksztatcagce — 272 osoby, tj. 9,3% ogotul.
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Struktura 0séb bezrobotnych zarejestrowanych w PUP w Pile wedtug wyksztatcenia na
koniec 2020 r. zostata przedstawiona nawykresie 14.

gimnazjalne wyzsze,
| ponizej; | 11,9% | policealne
27.,8% i Srednie
zawodowe;
24.,0%

zasadnicze
Zawodowe;

27,0%

srednie
ogolnoksztat-
cace; 9,3%

Wykres 14. Struktura oséb bezr obotnych wedlug wyksztalcenia — stan na koniec 2020 r.

6.3. Bezr obotni wedlug stazu pracy

Na koniec 2020 r. wsrod zarejestrowanych osdb bezrobotnych najliczniejsza grupe
stanowity osoby ze stazem od 1 roku do 5 lat — 755 o0sdb, tj. 25,8% ogétu. Liczna byta
réwniez grupa 0sob ze stazem od 10 do 20 lat — 478 0sdb, tj. 16,3%. Najmnigj 0sob posiadato
staz pracy od 20 do 30 lat — 275 osdb, tj. 9,4% oraz ponad 30 lat stazu pracy — 135 0sbb,
tj. 4,6% ogotu.

Struktura osob bezrobotnych wedtug stazu pracy w koncu 2020 r. zostata przedstawiona
nawykresie ponize.

30 lat |
| wiecej;
4.6%
od 20 do 30
lat; 9,4%

do 1 roku;
16,0%

bez stazu:
12 1%

od 1 do S lat;
25,8%

od 10 do 20
lat; 16,3%

lat; 15,8%

Wykres 15. Struktura oséb bezr obotnych wedtug stazu pracy — stan na koniec 2020 r.
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6.4. Bezr obotni wedlug czasu pozostawania bez pracy

Wsérdd osob bezrobotnych zargjestrowanych w PUP w Pile na koniec 2020 r.
najliczniejsza grupe stanowity osoby pozostajace bez pracy od 6 do 12 miesiecy — 712 0sob,
tj. 24,3% og6tu. Liczna byta rowniez grupa 0sdb pozostagjacych bez pracy od 1 do 3 miesiecy
— 562 osoby, tj. 19,2%. Namnig liczng grupe stanowity osoby pozostgjace bez pracy
do 1 miesigca— 230 0s0b, tj. 7,8% ogotu.

Strukture 0sdb bezrobotnych w powiecie pilskim wedtug czasu pozostawania bez pracy
na koniec 2020 r. przedstawiono nawykresie 16.

do 1
miesigca;
7,8%

powyzej 24
m-cy; 12,2%

od1do3
m-cy; 19,2%

od 12 do 24
m-cy; 18,0%

od3do6
m-cy; 18,5%

odGdo12
m-cy; 24,3%

Wykres 16. Struktura oséb bezr obotnych wedlug czasu pozostawania bez pracy
—stan nakoniec 2020 r.

6.5 Bezrobotni wedlug zawoddw i specjalnosci

W koncu 2020 r. wsrdd ogétu osob bezrobotnych — 2.383 osoby (81,3%) posiadaty
zawdd. Grupa bezrobotnych nieposiadajagcych zawodu na koniec 2020 r. liczyta 548 osbb,
stanowigc 18,7% ogbtu bezrobotnych.
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Strukturg osob bezrobotnych (w %) wedtug wielkich grup zawodowych przedstawia
ponizszy wykres.

'
59
'

Wykres 17. Struktura 0sdb bezrobotnych na koniec 2020 r. wedtug wielkich grup zawodowych.

Analizujac zawody i specjanosci, w ktorych zarejestrowanych byto na koniec 2020 r.
co ngimnigj 44 osoby bezrobotne, wyodrebniono grupe 7 zawoddéw w najwyzszym stopniu
zagrazajacych pozostawaniem bez pracy. Bezrobotni sklasyfikowani w tg grupie liczyli 716
0s0b, tj. 24,4% ogotu zarejestrowanych.

Liczbe zawoddw i specjanosci reprezentowanych przez bezrobotnych oraz uznanych za generujace
bezrobocie w powiecie pilskim nakoniec 2020 r. przedstawia ponizsze zestawienie;

e Stan na koniec
Wyszczegolnienie 2020 1

- liczba zawodow reprezentowanych przez bezrobotnych 603

- liczba osdb bezrobotnych 2.931

- liczba wyodrebnionych zawoddw generujacych v
bezrobocie w powiecie pilskim

- liczba bezrobotnych sklasyfikowanych 716
w wyodrebniong grupie zawoddw

- % udziat bezrobotnych w zawodach generujacych on4
bezrobocie w ogélngj liczbie bezrobotnych '
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Wyodrebniong na koniec 2020 r. grupe 7 zawodow generujacych bezrobocie stanowity:

Bezrobotni z kwalifikacjami

Wyszczegblnienie generujacymi bezrobocie

liczba osdb w zawodzie
- sprzedawca 359
- kucharz 112
- technik ekonomista 58
- monter sprz¢tu oswietleniowego i lamp 55

elektrycznych

- fryzjer 44
- murarz 44
- mechanik samochodéw osobowych 44

W analizowanym okresie w populacji bezrobotnych zdecydowanie dominowali sprzedawcy,

zajmujacy 1 pozycje rankingowa, natomiast kolejng lokate zajat zawdd kucharz.

7. Wolne miegjsca pracy i migjsca aktywizacji zawodowej

W 2020 r. Powiatowy Urzad Pracy w Pile dysponowat 1.974 wolnymi migscami

pracy i migjscami aktywizacji zawodows.

Subsydiowane migjsca pracy i aktywizacji zawodowej w liczbie 433 stanowity 21,9% ogolnegj

ich liczby, awsrdd nich najwiecej dotyczyto stazy — 272, tj. 62,8%.
Niesubsydiowane migjsca pracy w liczbie 1.541 stanowity 78,1% ogdlngj ich liczby.

Na wykresie ponizegj przedstawiono liczbe wolnych migjsc pracy i migsc aktywizagji

zawodowsej, ktorymi dysponowat Urzad w 2020 .

el 5CA pracy 2ghoszone w 2020T,

*
285
250
180 I
150
50 + L 2 £ £ 2 . i =

| 1] i v W Wi Vil Wil 1% X Xl Xl

Wykres 18. Liczba wolnych migjsc pracy i migjsc aktywizacji zawodowej
w poszczegdlnych miesigcach 2020 r.
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Na wykrese 19. przedstawiona zostata liczba migsc pracy i migsc aktywizagji
zawodowg subsydiowanych i niesubsydiowanych, zgtoszonych w poszczegdlnych miesigcach
2020 roku.

205 = subsydiowane

—#—niesubsydiowane

105

l ] i IV W Vi Rl Wil X X Xl xn

Wykres 19. Liczba migjsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej subsydiowanych
i niesubsydiowanych w poszczegdlnych miesigcach 2020 r.

| 2020r.
21 1] 20|
17 17
i i
] ] I v W wi Wil Wil 1% X x| bl

Wykres 20. Liczba osob bezrobotnych przypadaj acych na 1 wolne migjsce pracy
i aktywizacji zawodowej w 2020r.
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7.1. Wedlug rodzaju dzialalnosci gospodar czej

Najwiece migjsc pracy i migjsc aktywizacji zawodowej pochodzito z trzech sekgji:
- przetworstwo przemystowe,
- administrowanie i dziatalnos¢ wspiergjaca,
- handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdéw samochodowych.

Z trzech wymienionych sekcji zgtoszono 1.052 migjsca, tj. 53,3% ogotu.
Wysoki wskaznik udziatu w migjscach pracy i migjscach aktywizacji zawodowej wystapit
rowniez w sekcji budownictwo (12,2%) oraz zakwaterowaniei usugi gastronomiczne (6,3%).

Wolne migjsca pracy i migjsca aktywizacji zawodowej zgtoszone w 2020 r. wedtug rodzaju
dziatalnosci gospodarcze) zostaty przedstawione nawykresie 21.

preetwirsbwo proe mysiowe

administrowanie i dziafalnodd wspie rajgca

handel hurt. | detal.; naprawa pojazddw samochodowych
budownictwo

rakwaterowanie | ustugi gastronomicme

opieka rdrowotna | pomac spolecrna

administracja publiczna | obrona narodowa

edukacja

daalalnost profesjonalna naukowa | technicma
transport | gospodarka magaznynowa

rodnictwo, lednictwo, lowsechwo i rybactwo

porostata drialalnodd ustugowa

dostawy wody, gospodarowanie sciekami, rekultywacja
kultura, razrywhka | rekreacia

obshuga rynku nierschomoscl

dziatalnodE finansowa I ubezpleczeniowa

gomictwo i wydobywanie

Informacja | komunikacja

2
?’
wytwarzanie energii elektryczne), gasu i pary wodnej | |0
gospodarstwa domowe zatrudnlajace pracownlkdw %
0

organizacje i zespoly eksterytorialne

a0 100 200 00 200 300

Wykres21. Migjsca pracy i migjsca aktywizacji zawodowej zgtoszonew 2020 r.
wedtug rodzaju dziatalnosci.
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7.2. Wedlug zawodow

Do Powiatowego Urzedu Pracy pracodawcy najlicznigl zgtaszali potrzebe zatrudnienia osob
posiadajacych nastepujace zawody:

Liczbamigjsc | % udziat do ogdlng
Zawody i specjalnosci pracy i liczby migjsc pracy
aktywizagji i aktywizacji
zawodowej zawodowej
pomocniczy robotnik budowlany 95 4,8
robotnik gospodarczy 79 4,0
sprzedawca 75 3,8
pozostali stolarze meblowi i pokrewni 75 3,8
technik prac biurowych 71 3,6
Sortowacz materiatéw drzewnych 60 3,0
technik administragji 60 3,0
operator zautomatyzowanej linii produkcyjnej 60 3,0
pozostali pracownicy zajmujacy Sie sprzataniem 51 2,6
gdzie indzig niesklasyfikowani
pozostali operatorzy maszyn i urzadzen do produkgcji 50 2,5
i przetworstwa metali

Nawicce migjsc pracy | migsc aktywizacji zawodowe dotyczylo zawodu
pomocniczy robotnik budowlany — 95 migjsc pracy, tj. 4,8% ogolng ich liczby. Duzo
wolnych migjsc dotyczyto rowniez zawodu robotnik gospodarczy — 79, tj. 4,0%, sprzedawca
—75, tj. 3,8% oraz pozostali stolarze meblowi i pokrewni — 75, tj. 3,8%.
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I11. Podzial i wykor zystanie srodkéw finansowych

1. Fundusz Pracy i Europg ski Fundusz Spoleczny

W 2020 roku — ze wzgledu na stan pandemii — zmienita si¢ diametralnie sytuacja na
rynku pracy lokalnym, ale réwniez w catym kraju.

W znacznym stopniu ograniczone zostaly dziatania na rzecz aktywizacji zawodowej 0sob
bezrobotnych, a zintensyfikowane zostaly w kierunku wsparcia przedsiebiorcow w celu
zapobiezenia zwolnieniom pracownikéw, jak rowniez likwidacji firm.

W tym celu znaczna kwota dysponowanych srodkéw na aktywizacje zawodowsg 0sob
bezrobotnych przeznaczona zostata na realizacje w/w zadania.

Poza w/w s$rodkami pozyskano ogromng kwote $rodkdw na wsparcie finansowe
przedsiechiorcéw, wynikajagce z ustawy z 2 marca 2020r. 0 szczegdlnych rozwigzaniach
zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdzigtaniem i zwalczaniem COVID-19, innych choréb
zakaznych oraz wywotanych nimi sytuacji kryzysowych.

W 2020 roku Powiat Pilski na aktywizacje zawodows 0sdb bezrobotnych dysponowat
kwota 6.736,0 tys. zt, a po przeznaczeniu kwoty w wysokosci 2.747,2 tys. zk na instrumenty
COVID-19 —-3.988,8 tys. 71, z tego:

- 835,8tys. zt — srodki FP wedtug algorytmu,

- 577,7 tys. zt w projekcie ,, Aktywizacja zawodowa 0sob bezrobotnych i poszukujacych
pracy w powiecie pilskim (V)" w ramach Wielkopolskiego Regionalnego Programu
Operacyjnego (dla 0séb po 30. roku zycia),

- 18383 tys. zt w projekcie ,Aktywizacja osob mtodych pozostagjgcych bez pracy
w powiecie pilskim (V)" w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwj
(dla osob bezrobotnych do 30. roku zycia),

- 160,5 tys. zt w ,Programie aktywizacji zawodowej bezrobotnych zwolnionych z pracy
z przyczyn niedotyczacych pracownikOow oraz pracownikdéw objetych zwolnieniami
monitorowanymi”,

- 576,5 tys. zt w ,Programie aktywizacji zawodowej bezrobotnych zamieszkujacych na

ws .

Wiekszos¢ srodkow (60,6%) przeznaczona byta na finansowanie opracowanych przez
Powiatowy Urzad Pracy i realizowanych na podstawie umow zawartych z Samorzadem
Wojewddztwa Wielkopolskiego - Wojewddzkim Urzedem Pracy w Poznaniu projektéw
wspotfinansowanych z Europeskiego Funduszu Spotecznego w ramach WRPO | POWER.

Natomiast 18,5% dysponowanej kwoty przeznaczone bylo na realizacje 2 programow
finansowanych z rezerwy Ministra, ktore Urzad pozyskal na opracowane w 2020 roku
whniosKi.
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Wydatki dokonane na realizowane zadania finansowane z FP, EFSi KFS
przedstawia ponizsza tabela

o Wydatki w tys. zt Wydatki w tys. zt
Wyszczegolnienie
2020r. 20109r.
1 2 5

Wydatki ogétem 62 803,83 13684,0
z tego na
1) zasitki dla bezrobotnych 6 090,3 5190,9

z tego:

a) zasitki podstawowe (100%) 19054 1574,0

b) zasitki obnizone (80%) 10464 835,0

¢) zasitki podwyzszone (120%) 1856,9 16711

d) sktadki na ubezpieczenia spoteczne 1281,6 1100,8
2) dodatki aktywizacyjne 340,0 308,1
3) swiadczeniaintegracyjne 330,3 207,6
4) Kragjowy Fundusz Szkoleniowy 539,6 528,6
5) formy aktywne finansowane z FP i EFS 3047,2 6797,8
6) pozostate wydatki 512,5 661,0
7) COVID-19 (RM i limit) 51 943,9 0,0

Poniesione wydatki w 2020 roku dotyczyty w duzej mierze wydatkdéw zwigzanych
Z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem Covid -19 przeznaczonych z Funduszu
Pracy, w tym z Rezerwy Ministra oraz Europejskiego Funduszu Spotecznego. Najwigkszy
udziat w wydatkach miaty wyptaty: jednorazowo przyznanych pozyczek na pokrycie
biezacych kosztow prowadzenia dziatalnosci gospodarczej mikroprzedsighiorcom — 32 043,3
tys. zt - 61,7 %, dofinansowania czesci kosztow wynagrodzen pracownikow — 12 729,4 tys. zt
— 24,5 % oraz dofinansowania czesci kosztéw prowadzenia dziatalnosci gospodarczej —
6 707,6 tys. zt — 12,9 %. Pozostatg czgse, tj. 463,6 tys. zt — 0,9 % - stanowity wydatki na
dofinansowanie czesci kosztow wynagrodzen pracownikdéw organizacji pozarzadowych,
mikropozyczek dla organizacji pozarzadowych, dofinansowanie czesci kosztow wynagrodzen
pracownikow dla koscielnych osdb prawnych oraz jednorazowych dotacji na pokrycie
biezacych kosztow prowadzenia dziatalnosci gospodarcze.

Znaczacy udzial w wydatkach ogdtem w 2020 roku miaty wydatki poniesione
na wyptate zasitkow dla bezrobotnych, wydatki wzrosty o kwote 8994 tys. zt
w poréwnaniu z rokiem ubiegtym. Wplyw na wzrost miata, m.in. coroczna waloryzacja jego
wysokosci od 01.06.2020r. oraz kolejna jego podwyzka od 01.09.2020r.
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Spadty natomiast wydatki na finansowanie programéw na rzecz promocji zatrudnienia
w porownaniu z rokiem 2019 ze wzgledu na sytuacje epidemiologiczng w kraju i natozonych
Z nig zwigzanych dodatkowych zadan.

Odnotowano natomiast znaczny wzrost wydatkow zwigzanych z refundacjami
Swiadczen integracyjnych, na ktére w 2020r. wydatkowano kwot¢ 330,3 tys. zi.
Wzrost wydatkéw spowodowany byt zwiekszeniem liczby uczestnikow, jak rowniez kwoty
swiadczenia. Swiadczenia integracyjne przyznawane byty uczestnikom zaje¢ w Centrum
Integracji Spoteczng) przy Centrum Charytatywno-Opiekunczym Caritas w Pile oraz przy
Fundacji ,Nowy Horyzont” w Rézy Wiekig i refundowane wraz ze sktadkami na
ubezpi eczenia spoteczne ze srodkéw FP nawniosek kierownikow Centréw.

W 2020r. w porownaniu z 2019r. wydatkowano o 11 tys. zt. wiecg na ksztatcenie
ustawiczne pracownikéw i pracodawcow finansowane ze srodkéw Krajowego Funduszu
Szkoleniowego.

W 2020r. réwniez wzrosty wydatki o 31,9 tys. zl. na wyptate dodatkow
aktywizacyjnych, ktore przyznawane byly osobom bezrobotnym posiadajagcym prawo do
zasitku, jezeli z wiasng inicjatywy podjety zatrudnienie lub inng prace zarobkows lub tez
w wyniku skierowania przez Urzad podjety zatrudnienie w niepetnym wymiarze czasu pracy
obowigzujagcym w danym zawodzie.

W 2020 roku mnigisza niz w 2019 r. kwota 0 148.662,50 zt zostala wydatkowana na
pozostate wydatki, gdyz w 2020 roku naten cel dysponowalismy nizsza kwota.

Wydatki dokonane w 2020 roku na rzecz aktywizacji zawodowe 0sOb bezrobotnych
(bez COVID-19):

Lp. Zr 6dlo finansowania Ogotem /w zt/
1 2 3

1 FP — algorytm 835.821,39

2 FP —rezerwa Mi nistra dqt. aktywi zacji zawodowe 455.935,08
bezrobotnych zamieszkujacych nawsi

3 FP —rezerwa Ministra dot. aktywizacji zawodowej
bezrobotnych zwolnionych z pracy z przyczyn 21.663,33
niedotyczacych pracownikéw

3 EFS — projekty w ramach PO WER 1.156.175,26

4 EFS — projekty w ramach WRPO 577.648,51

Razem 3.047.243,57
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Poziom i struktura wydatkéw FP i EFS na aktywizacje zawodowa o0sOb bezrobotnych
w 2020r. przedstawiaja Si¢ nastepujaco:

Wydatki Struktura %
Wyszczegdlnienie w 2020 .
wys. zt 2020 . 2019r.
1 2 3 4

Woydatki narzecz aktywizacji zawodowej 0sob
bezrobotnych: 3.047,2 100,0 100,00
z tego:
- prace interwencyjne 63,9 2,1 19
- roboty publiczne 56,8 1,9 1,6
- szkolenia (stypendium, koszt instytucji U5 11 70

szkoleniows)) ' ’ ’
- jednorazowe srodki na podjecie dziatalnosci 10133 333 414

gospodarczey B ’ ’
- refundacje wyposazenia 255 2 8.4 129

lub doposazenia stanowiska pracy ' ’ ’
- staze (stypendia) 1.324,7 43,5 25,6
- prace spotecznie uzyteczne 55,9 1,8 0,9
- bony stazowe (stypendium, ryczatt na dojazdy,

badanialekarskie, premia) 736 24 24
- bony nazasiedienie 18,0 0,6 2,4
- bony zatrudnieniowe 72,4 24 1,2
- dofinansowanie wynagrodzenia skierowanych 458 15 12

bezrobotnych powyze 50. roku zycia ' ’ ’
- inne (opieka nad dzieckiem lub osoba zalezna,

przejazdy, badania lekarskie) 331 1,0 15

W strukturze wydatkow na rzecz aktywizacji osob bezrobotnych w 2020 roku
najwickszy udzial stanowity staze (43,5%) i jednorazowe srodki na podjecie dziatalnosci
gospodarczgl (33,3%). Redlizacja tych instrumentéw umozliwita osobom bezrobotnym
zatozenie wiasng firmy oraz zdobycie umigjetnosci praktycznych do wykonywania pracy.
Lacznie na te formy aktywizacji wydatkowano 2.338,0 tys. z, tj. 76,7% o0go0lng kwoty
wydatkow.

W poréwnaniu z 2019 rokiem w strukturze wydatkdw najwiekszy wzrost udziatu
odnotowano na stazach (o 17,9 pkt proc.).
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bony na zasiedlenie
pozostate
szkolenia
dofinansowanie wynagrodzen os6b po 50....
prace spotecznie uzyteczne
roboty publiczne
prace interwencyjne
bony zatrudnieniowe
bony stazowe

refundacje wyposazenia stanowisk pracy
srodki na podjecie dziatalnosci...

staze 43,5%

0,0% 10,0% 20,0% 30,0% 40,0% 50,0%

Wykres 22. Struktura wydatkéw na aktywizacj ¢ zawodowg 0sob bezrobotnych w 2020 r.

2. Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych

W 2020 roku Powiat Pilski dysponowat s$rodkami Panstwowego Funduszu
Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych w wysokosci 1.200,0 tys. zt na aktywizacje
zawodowa 0sOb z niepetnosprawnosciami - bezrobotnych oraz poszukujacych pracy
niepozostajacych w zatrudnieniu, z tego:

- 800,0tys. zt - przyznanymi Uchwatg XX.185.2020 Rady Powiatu w Pile z 17.04.2020r.,

- 400,0 tys. zt - pozyskanymi dodatkowo na aktywizacje zawodowsg 0sOb
z niepetnosprawnosciami w projekcie ,, Aktywni niepetnosprawni V” w ramach ,, Programu
wyréwnywaniaroznic miedzy regionami I11” w obszarze G.

Ponadto w ramach projektu ,, Aktywni niepetnosprawni V" pozyskano 10.000,00 zt na
koszty obstugi projektu.

W 2020 roku wydatkowano srodki przyznane w/w uchwata w kwocie 797.448,40 zt na
refundacje 11 stanowisk pracy.

Zgodnie z wnioskiem o dofinansowanie projektu ,, Aktywni niepetnosprawni V” zalozono
aktywizacje zawodowg 6 0sdb z niepetnosprawnosciami poprzez skierowanie do pracy na
stanowiska utworzone w ramach refundacji kosztow ich wyposazenia i/lub podjecie
dziatalnosci gospodarczej przy udziale srodkbw PFRON. Zatem po zawarciu Umowy
nr - WRR/000390/15/D pomiedzy Paastwowym Funduszem Rehabilitacji Osob
Niepetnosprawnych, a Powiatem Pilskim, tj. po 30.09.2020r. ogtaszane byty stosowne nabory
wnioskow.
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Pracodawcy wykazali zainteresowanie wsparciem finansowym w tworzeniu migjsc pracy,
0 czym swiadczyta ilos¢ ztozonych wnioskdéw opiewajaca na kwote wyzszg anizeli zaktadat
projekt. Jednakze z powodu pandemii, mieli trudnosci z terminowym uzupetnieniem
dokumentow, co zaskutkowato brakiem mozliwosci zawarcia umow i wydatkowania srodkéw
w 2020 roku. Stad wystgpiono do PFRON o0 aneksowanie przedmiotowe umowy
I wydtuzenie terminu jg realizacji, na co otrzymano zgode.

3. Kraowy Fundusz Szkoleniowy

Celem Krgowego Funduszu Szkoleniowego jest zapobieganie utracie zatrudnienia
przez osoby pracujace z powodu kompetencji nieadekwatnych do wymagan dynamicznie
zmienigjace Si¢ gospodarki oraz zwigkszenie inwestycji w potencjal kadrowy majace na celu
poprawienie zaréwno pozycji firm, jak i samych pracownikow na konkurencyjnym rynku

racy.
e Srodki KFSw 2020 roku w powiecie pilskim byly wydatkowane zgodnie z ustal onymi
przez Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznel priorytetami, tj.:

1. wsparcie ksztatcenia ustawicznego dla osdb powracajacych na rynek pracy po
przerwie zwigzangj ze sprawowaniem opieki nad dzieckiem,

2. wsparcie ksztatcenia ustawicznego 0sob po 45. roku zycia,

3. wsparcie zawodowego ksztatcenia ustawicznego w zidentyfikowanych w danym
powiecie lub wojewddztwie zawodach deficytowych,

4. wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zwiagzku z rozwojem w firmach technologii
i zastosowaniem wprowadzanych przez firmy narzedzi pracy,

5. wsparcie ksztatcenia ustawicznego w obszarach/branzach kluczowych dla rozwoju
powiatu/wojewddztwa wskazanych w dokumentach strategicznych/planach
rozwoju,

6. wsparcie realizacji szkolen dla instruktoréw praktycznej nauki zawodu badz osob
majacych zamiar podjecia si¢ tego zgecia, opiekundéw praktyk zawodowych
i opiekunow stazu uczniowskiego oraz szkolen branzowych dla nauczycieli
ksztatcenia zawodowego,

7. wsparcie ksztalcenia ustawicznego pracownikéw zatrudnionych w podmiotach
posiadajacych status przedsicbiorstwa spotecznego, wskazanych na liscie
przedsichiorstw spotecznych prowadzongj przez MRPIPS, czionkéw lub
pracownikow spotdzielni socjalnych lub pracownikéw Zaktaddw Aktywnosci
Zawodowsy.

W 2020 roku 49 podmiotéw uzyskatlo wsparcie w ramach Krajowego Funduszu
Szkol eniowego.

Wsparciem zostali objeci gldwnie pracodawcy zatrudnigigcy do 9 o0sdb
(27 pracodawcow), nastepnie zatrudniajgcy od 50 do 249 osob (10 pracodawcdéw), od 10 do
49 0sdb (8 pracodawcéw) oraz 250 i wigcej 0sob (4 pracodawcow).
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m do 9 pracownikow
m od 10 do 49 pracownikow
m od 50 do 249 pracownikéw

250 i powyzej

Wykres 23. Struktura pracodawcow kor zystaj acych z KFSw 2020r . wedtug liczby
zatrudnionych pracownikow

Udzielone wsparcie umozliwito sfinansowanie kosztow ksztatcenia ustawicznego 274
0s0b, z tego: 18 pracodawcow i 256 pracownikéw.

m pracodawcy

H pracownicy

Wykres 24. Struktura uczestnikéw wspar ciaw ramach KFSw 2020r.

Srodki przeznaczone byty na sfinansowanie:
kursdw realizowanych z inicjatywy pracodawcy lub za jego zgods, w ktérych udziat
wzi¢to 18 pracodawcdw i 251 pracownikow (w tym 76 kobiet),
studiow podyplomowych dla 5 pracownikow (w tym 4 kobiet).
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W 2020 roku z ksztatcenia ustawicznego skorzystali uczestnicy wedtug nastepujacych
grup wiekowych:
¥, 15-24 lata- 25 pracownikow (w tym 5 kobiet),
¥, 25-34lata- 3 pracodawcow i 80 pracownikéw (w tym 21 kobiet),
¥, 35-—44 lata- 9 pracodawcow i 60 pracownikow (w tym 25 kobiet),
¥, 451 wiecq lat - 6 pracodawcow i 91 pracownikéw (w tym 25 kobiet).

il

15-24 lata 25-34 lata 35-44 lata 45 i wiecej lat

m pracownicy (mezczyzni) ~ m pracownicy (kobiety)  m pracodawcy

Wykres 25. Uczestnicy ksztatcenia ustawicznego wedtug grup wiekowych

Biorac pod uwage poziom wyksztatcenia uczestnikow w dziataniach finansowanych
ze srodkow KFSw 2020 roku, udziat wzigty osoby z wyksztatceniem:

- wyzszym: 8 pracodawcow i 82 pracownikow,

- zasadniczym zawodowym: 1 pracodawcai 84 pracownikow,

- policealnym i srednim zawodowym: 7 pracodawcéow i 53 pracownikéw,
- gimnazjalnym i ponizgj: 22 pracownikow,

- $rednim ogdlnoksztatcacym: 2 pracodawcow i 15 pracownikow.
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Wykres 26. Uczestnicy ksztatcenia ustawicznego w 2020r . ze wzgl edu na poziom wyksztakcenia

Zgodnie z Polska Klasyfikacja Dziatalnosci (PKD) dominujaca dziatalnos¢ wsrod
pracodawcow, ktorzy otrzymali srodki KFS na sfinansowanie ksztatcenia ustawicznego
(siebiei pracownikéw) przede wszystkim stanowity sekcje:

- przetwérstwo przemystowe,

dostawa wody; gospodarowanie $ciekami i odpadami oraz dziatalno$¢ zwigzana

z rekultywacja,

budownictwo,

handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdow samochodowych, wiaczajac

motocykle,

dziatalnos¢ zwigzana z zakwaterowaniem i ustugami gastronomicznymi,

transport i gospodarka magazynowa,

informacjai komunikacja,

dziatalnos¢ zwigzana z obstuga rynku nieruchomosci,

dziatalnos¢ profesonalna, naukowai techniczna,

dziatalnos¢ w zakresie ustug administrowaniai dziatalnos¢ wspierajaca,

administracja publicznai obrona narodowa; obowigzkowe zabezpieczenia spoteczne,

edukacja,

pozostata dziatalnos¢ ustugowa.

W ramach zawartych z pracodawcami umow o dofinansowanie ksztacenia

ustawicznego z Krgjowego Funduszu Szkoleniowego w 2020 roku wydatkowano kwote
539.589,40 zt.
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V. Formy aktywizacyjne lagodzace skutki bezrobocia

1. Realizowane instrumenty i uslugi rynku pracy finansowane ze s$rodkow
Funduszu Pracy i Europe skiego Funduszu Spolecznego

W celu tagodzenia skutkow bezrobocia, w 2020 roku Powiatowy Urzad Pracy
realizowat aktywne programy rynkowe, na ktore skierowat ogétem 397 osob bezrobotnych,
(w tym 242 kobiety — 61,0%).

Liczba oséb Struktura %
Forma aktywizacji skierowanych w
2020 roku 2020r. 2019r.
1 2 3 4

prace interwencyjne 8 2,0 3,6
roboty publiczne 10 2,5 2,5
szkolenia 6 15 17,7
jednorazowe_ srodki na podjecie dziatalnosci 52 131 15,5
gospodarczey
refundacje wyposazenia
lub doposazenia stanowiska pracy 35 8.8 9.0
staze 226 56,9 34,5
prace spotecznie uzyteczne 50 12,6 59
bony na zasiedlenie 3 0,8 2,8
bony zatrudnieniowe 3 0,8 1,8
refundacje czesci kosztéw wynagrodzen osob do
30. roku zycia 4 1,0 45

OGOLEM 397 100,0 100,0

Najwiekszy udziat wsrod osob zaktywizowanych stanowig osoby skierowane do
odbycia stazu (56,9%) i ktorym przyznano srodki na podj¢cie dziatalnosci gospodarczey
(13,1%).

Natomiast nggmnigjszy udziat stanowia osoby skierowane do zatrudnienia w ramach
bonu zatrudnieniowego (0,8%) oraz osoby, ktérym przyznano bon na zasiedlenie (0,8%).
Spowodowane to byto niewielkim zainteresowaniem pracodawcéw, jak i 0sob bezrobotnych
tymi formami wsparcia
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60,0
50,0 -
40,0 -+
30,0 -
20,0 -
- I I
0,0 - . . l---—
staze srodki na prace refundacje roboty prace szkolenia refundacje bony na bony
podjecie dziat.  spotecznie kosztow publiczne  interwencyjne czesci kosztow  zasiedlenie  zatrudnieniowe
gosp. uzyteczne  wyposazenia st. wynagrodzer
pracy 0s6b do 30.r. 7.
Wykres 27. Struktura uczestnikow form aktywizacji zawodowej w 2020 .
1.1. Staze

Zainteresowanie stazami utrzymuje sie¢ na podobnym poziomie od wielu lat.
W 2020 roku do odbycia stazu skierowano 226 osob bezrobotnych, umozliwigjac im zdobycie
kwalifikacji zawodowych poprzez nabywanie praktycznych umiegjetnosci do wykonywania
pracy na okreslonym stanowisku pracy. Staze umozliwity takze uzyskanie doswiadczenia
zawodowego majacego kluczowe znaczenie w poszukiwaniu zatrudnienia, bowiem brak
doswiadczenia zawodowego wydtuza czas poszukiwania pracy z uwagi ha wymagania
stawiane przez pracodawcow kandydatom do pracy. W analizowanym okresie pomoc w tej
formie skierowana byta do 56,9% aktywizowanych osob ogétem.

= kobiety = mezczyini

Wykres 28. Struktura uczestnikow stazy pod wzgledem plci
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Aktywizacja zawodowa o0sob bezrobotnych w 3 kategoriach osdb bedacych w szczegolinej
sytuacji narynku pracy w ramach stazy w 2020r. przedstawiata si¢ nastepujaco:

e 139 0s6bh

do 30. roku zycia - 61,5% og6tu

_ = 38 0sob
dtugotrwale bezrobotni - 16,8% ogétu

e 23 0soby

po 50. roku zycia - 10,2% og6tu

Jedna osoba mogta spetniac kilka kryteriow.

1.2. Prace interwencyjne

W 2020 roku do prac interwencyjnych skierowano 8 osdb bezrobotnych (2,0% ogdtu
zaktywizowanych).

m Kobiety m Mezczyini

Wykres 29. Struktura uczestnikow prac interwencyjnych pod wzgl edem pici
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Zatrudnienie w ramach prac interwencyjnych dotyczyto stanowisk pracy:

Lp. Stanowisko Liczba osz ski erowa_ny(.:h
na prace interwencyjne:
1 2 3
1. | mechanik samochodowy 1
2. | sprzedawca 3
3. | kosmetyczka 1
4. | technik weterynarii 1
5. | kierowca-magazynier 1
6. | doradcaklienta 1
Ogotem: 8

1.3. Bon zatrudnieniowy

W 2020 roku w ramach bonu zatrudnieniowego skierowano do pracy 3 osoby
bezrobotne do 30. roku zycia (0,8% og6tu zaktywizowanych), zgodnie ze ztozonym
zapotrzebowaniem.

m Kobiety m Mezczyini

Wykres 30. Struktura uczestnikow bondw zatrudnieniowych pod wzgl edem pici
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Zatrudnienie w ramach bonéw zatrudnieniowych dotyczyto stanowisk pracy:

Liczba osdb skierowanych

Lp. Stanowisko w ramach bonéw
zatrudnieniowych

1 2 3
1. | mechanik samochodowy 1
2. | mechanik-serwisant 1
3. | barman-kucharz 1
Ogotem: 3

Wszystkie osoby zaktywizowane w ramach bonéw zatrudnieniowych zamieszkiway na wsi,

2 osoby byty w wieku do 25. roku zycia (66,7%).

1.4. Roboty publiczne

W 2020 roku prace w ramach rob6t publicznych podjeto 10 osdb bezrobotnych (2,5%
ogotu zaktywizowanych). Osoby zatrudnione w ramach robdt publicznych pracoway na

stanowisku robotnika gospodarczego.

m Kobiety m Mezczyzni

Wykres 31. Struktura uczestnikow robét publicznych pod wzgledem plci
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Charakterystyka 0sob bezrobotnych wedtug 3 kategorii 0sob bedacych w szczegdlng sytuacji
narynku pracy skierowanych do rob6t publicznych przedstawia sie nastepujaco:

zamieszkali na wsi * 9 0s6b
* 90,0% ogotu

: e 70s0b
dtugotrwale bezrobotni « 70,0% ogétu

* 6 0s0b
* 60,0% ogotu

po 50. roku zycia

Jedna osoba mogta spetniac kilka kryteriow.

1.5.Prace spolecznie uzyteczne

W 2020 roku do wykonywania prac spotecznie uzytecznych skierowano 50 osob
bezrobotnych (12,6% ogo6tu zaktywizowanych). Liczba osdb skierowanych do wykonywania
prac byla zgodna z potrzebami zgtoszonymi przez gminy w planie potrzeb prac spotecznie
uzytecznych narok 2020. Do wykonywania tych prac mogty by¢ kierowane osoby bez prawa
do zasitku, jednoczesnie korzystajace ze swiadczen pomocy spoteczne).

i Kobiety & Mezczyzni

Wykres 32. Struktura uczestnikéw prac spolecznie uzytecznych pod wzgledem pici
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Charakterystyka osdb bezrobotnych wedtug 3 kategorii 0sob bedagcych w szczegdlngj sytuacji
narynku pracy skierowanych do prac spotecznie uzytecznych przedstawia si¢ nastepujaco:

L = 2 0soby
do 30. roku zycia - 4,0% og6tu
. * 39 0s6b
dtugotrwale bezrobotni - 78,0% og6tu
« 31 0s6b

po 50. roku zycia « 62,0% ogétu

Jedna osoba mogta spetnia¢ kilka kryteriow.

Bezrobotni kierowani do wykonywania prac spolecznie uzytecznych realizowali prace na
rzecz gmin, poleggace przede wszystkim na pracach porzadkowych i dostarczaniu
korespondencji.

Efekty prac spotecznie uzytecznych przedstawigja si¢ nastgpujaco:

Gmina Zrealizowane prace

Miasteczko Krgjenskie | Prace porzadkowe na terenie calgy gminy, takie jak: sprzatanie,
zbieranie ziemi z poboczy drog gminnych, kopanie rowow,
wycinanie zakrzaczen przy drogach gminnych, utrzymanie
czystosci w lokalach gminnych (we wsi Miasteczko Krajeaskie,
Grabowno, Grabionna, Brzostowo), zbieranie $mieci przy
drogach gminnych, drobne prace remontowo-konserwatorskie
I naprawcze naterenie gminy.

Kaczory Prace dotyczace estetyki terenu wokot siedziby Urzedu Gminy —
16,6 ha. Prace porzadkowe wewnatrz i na zewnatrz wiegjskich
doméw kultury — 7,7 ha. Sprzatanie przystankow autobusowych —
6,6 ha. Usuwanie zakrzaczen przy drogach gminnych — 1,3 ha.

Lobzenica Dbanie o teren wokét placowki, dbanie o tereny zielone
w miescie, utrzymywanie w czystosci migjsc pamieci, drobne
prace remontowe, sprzatanie magazyndw, piwnic i innych
pomieszczen gospodarczych, wykonywanie prac gospodarczych,
przygoto-wywanie korespondencji do wysyiki, rozprowadzanie
korespondencji naterenie miastat.obzenica
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Utrzymywanie czystosci i pielegnowanie zieleni na terenach
Pita nalezacych do Migskiego Osrodka Pomocy Spotecznej, w tym
koszenie trawnikdw oraz chronienie zieleni przed zniszczeniem,
usuwanie zanieczyszczen atmosferycznych, itp., utrzymywanie
czystosci w pomieszczeniach i reonie Osrodka, pomoc
w sprawowaniu codzienngj opieki nad osobami przebywajacymi
w grupach terapeutycznych dziatajacych w Osrodku.

Ujscie Sprzatanie placu zabaw — 9,31 km, sprzatanie sali wigjskigj —
9,95 km, sprzatanie boiska i koszenie trawy — 103,38 km,
czyszczenie przydroznych rowéw i poboczy — 72,95 km,
sprzatanie przystankéw autobusowych — 15,02 km, sprzatanie
chodnikéw — 82,51 km, sprzatanie sciezki rowerowej — 19,01 km,
sprzatanie droég — 67,24 km, czyszczenie gazondw i klombow
z kwiatami 6,16 km, przegrabianie lisci 4,29 km, sprzatanie
cmentarza 2,72 km, pomoc opiekunowi 0soby niepetnosprawnej
60 godzin. taczna powierzchnia wykonywanych prac
porzadkowych to: 177,18 km.

1.6. Wspieranie przedsiebior czosci
1.6.1. Finansowanie podej mowania dziatalnosci gospodar czej

Promocja przedsiebiorczosci jest jednym z gtownych celéw aktywnej polityki rynku
pracy. Preznie rozwijajace Si¢ przedsicbiorstwa zapewnigja wzrost gospodarczy. Zatem PUP
w Pile aktywnie wspiera osoby przedsi¢biorcze poprzez udzielanie im srodkéw na podjecie
dziatalnosci gospodarcze.

W 2020 r. zawarto 51 umow o dofinansowanie podjecia dziatalnosci gospodarcze,
natomiast z ewidencji bezrobotnych z tego powodu wytaczono 52 osoby (z tego: 2 osoby,
ktore podpisaty umowe w 2019 roku i 50 osob, ktére zawarty umowe w 2020 roku). Jedna
osoba, z ktérg zawarto umowe w 2020 roku, zostata wytgczona z ewidencji bezrobotnych
w styczniu 2021r., tj. z dniem nastepnym po otrzymaniu srodkow.

Wsrod osob wytaczonych z ewidencji byto 26 kobiet (50% ogoétu).
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Charakterystyka osdb bezrobotnych wedtug 3 kategorii 0sob bedagcych w szczegdlngj sytuacji
na rynku pracy, ktére zostaly wytaczone z ewidencji bezrobotnych z tytutu otrzymania
srodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej przedstawia sie nastepujaco:

. e 24 0soby
do 30. roku zycia - 46,2% og6tu
. » 1 osoba
dtugotrwale bezrobotni - 1,9% ogotu
e 1 osoba

po 50. roku zycia « 1,9% og6tu

Jedna osoba mogta spetniac kilka kryteriow.

Obszary zawodowe, w ktérych bezrobotni podj¢li dziatalno$¢ gospodarcza:

o Liczba osob
Lp. Wyszczegdlnienie bezrobotnych
1 2 3

1 | handel 5
2 | produkcja 3
4 | ustugi kosmetyczne 6
5 | uslugi remontowo-budowlane 8
7 | ustugi fryzjerskie 2
9 | ustugi kurierskie 2
18 | Ustugi projektowe i architektoniczne 3
21 | ustugi stolarskie 2
23 | ustugi instalacyjne 3
29 |inne 17
OGOLEM 51

Podejmowana przez osoby bezrobotne dziatalnos¢ gospodarcza dotyczyta przede wszystkim
handlu oraz dziatalnosci ustugowej, najczescigg w zakresie ustug remontowo-budowlanych
oraz kosmetycznych.

1.6.2. Refundacja kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy
W 2020 roku z refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowisk pracy dla

skierowanych bezrobotnych skorzystato 12 podmiotow prowadzacych dziatanosé
gospodarczg, tworzac 12 stanowisk pracy dla osob bezrobotnych.

49



Informacja o sytuacji narynku pracy w powiecie pilskim w 2020 roku

Stanowiska pracy zrefundowane ze srodkO6w Funduszu Pracy i Europejskiego Funduszu
Spotecznego:

Lp. Stanowisko Liczba stanowisk
1 2 3
1. kierownik ds. sprzedazy 2
2. specjalistads. ochrony srodowiska 1
3. fryzjer zwierzat 1
4, stolarz 1
5. operator maszyn i urzadzen przemystu spozywczego 1
6. operator maszyny papierniczej 1
7. magazynier 1
8. kucharz 1
0. wulkanizator 1
10. sprzedawca 1
11. stolarz 1
Ogotem 12

W 2020 roku na refundowane stanowiska pracy, utworzone w 2020 roku, jak i w latach
poprzednich (na dopetnienie zwolnionych stanowisk pracy) skierowano 35 0s6b
bezrobotnych.

Charakterystyka 0sob bezrobotnych wedtug 3 kategorii 0sdb bedacych w szczegding sytuacii
narynku pracy skierowanych na refundowane stanowiska pracy przedstawia sSi¢ nastepu;jaco:

e 23 0soby

do 30. roku zycia - 65,7% ogbtu

* 4 0soby

dtugotrwale bezrobotni - 11,4% og6tu

« 3 0soby

po 50. roku zycia « 8,6% og6tu

Jedna osoba mogta spetniac kilka kryteriow.
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1.7.Podnoszenie kwalifikacji zawodowych

Glownym celem szkolen jest utatwienie powrotu do czynnego zycia zawodowego oraz
zwigkszenia szans bezrobotnych na rynku pracy. Udziat w szkoleniach stwarza mozliwosci
uzyskania niezbednych kompetencji i pozostawania konkurencyjnym kandydatem do
zatrudnienia, tym bardzigj, ze nawicksze szanse na znalezienie satysfakcjonujacel pracy
w pozadane) przez siebie branzy maja osoby posiadajace kwalifikacje zawodowe oczekiwane
przez pracodawcow.

W ubiegtym roku na szkolenia indywidualne skierowano 6 0sob. Z uwagi na sytuacje
Zwigzang z rozprzestrzenianiem sSie¢ koronawirusa Sars-CoV-2 odstgpiono od realizagi
szkolen grupowych. Szkolenia realizowane byty w ramach Wielkopolskiego Regionalnego
Programu Operacyjne wspéitfinansowanego ze srodkow Unii Europejskiej, Europejskiego
Funduszu Spotecznego, jak réwniez w ramach srodkéw Funduszu Pracy.

W 2020r. realizowano nast¢pujace szkolenia indywidual ne:
Y., Kurskwalifikacji wstepnej przyspieszonej do kat. D (przewo6z 0sob)” — 1 osoba,
Y, Kurs sprzedawca-handlowiec z obstuga kasy fiskalng” — 1 osoba,
Y ,Kursprawajazdy kat. C wraz z kwalifikacja wstepna przyspieszong” — 1 osoba,
Y% ,Kurs prawajazdy kat. D po kat. B z kwalifikacja wstepna przyspieszona w zakresie

przewozu o0sob” — 1 osoba,

¥ ,Renowacjamebli antycznych z elementami tapicerstwa zabytkowego” — 1 osoba,
¥, ,Uprawnieniaelektryczne do 1 kV” — 1 osoba.

1.8. Bony na zasiedlenie

W 2020 roku z ewidencji osOb bezrobotnych w ramach przyznanego bonu na
zasiedlenie wytaczono 3 osoby (mezczyzni) do 30. roku zycia z powodu podjecia pracy
(tacznie 0,7% ogotu zaktywizowanych osob bezrobotnych).

Przyznane bony umozliwity osobom bezrobotnym podjecie pracy poza miegscem
dotychczasowego zamieszkania i pokrycie kosztow zwigzanych z zamieszkaniem w nowym
mi € scul.

Osoby bezrobotne podjety prace na stanowiskach:

Lp. Stanowisko Liczba stanowisk
1 2 3
1. prawnik 1
2. informatyk 1
3. asystent prokuratora 1
Ogotem 3
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1.9. Refundacja pracodawcy lub przedsiebiorcy przez okres 12 miesiecy czesci
kosztow poniesionych na wynagrodzenia, nagrody oraz skladki na
ubezpieczenia spoleczne skier owanych bezrobotnych do 30. roku zycia.

W 2020 roku na w/w formg aktywizacji skierowano 4 osoby bezrobotne do 30. roku
zycia (1,0% og6tu zaktywizowanych) w ramach wakatow powstatych w umowach zawartych
w latach wczesnigszych, tj. w latach 2016-2017. Zgodnie bowiem z przepisami ustawy
0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy umowy mogty by¢ zawierane do konca
2017 roku. Wsrdd osob skierowanych byta 1 kobieta.

Charakterystyka skierowanych osdb bezrobotnych przedstawiata sie nastepujaco:

., . e 2 0sohy

bez wyksztatcenia sredniego - 50,0% 0g6tu
bez doswiadczenia e 2 0soby

zawodowego « 50,0% og6tu
» 3 0soby

bez kwalifikacji zawodowych - 75,0% 0g6tu

Jedna osoba mogta spetnia¢ kilka kryteridw.

2. Realizowane instrumenty i uslugi rynku pracy finansowane ze $rodkow
Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych

2.1. Zwrot kosztow wyposazenia stanowiska pracy osoby
z niepetnosprawnosciami

W 2020 roku ze zwrotu kosztbw wyposazenia stanowiska pracy o0soby
z niepetnosprawnosciami  ze $srodkOow Panstwowego Funduszu Rehabilitacji  Osdb
Niepetnosprawnych skorzystalo 8 pracodawcéw, tworzac 11 stanowisk pracy dla osob
z lekkim, umiarkowanym i znacznym stopniem niepethosprawnosci.
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Stanowiska pracy utworzone w ramach srodkow Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob

Niepetnosprawnych:

Stanowisko

|—
©

Liczba stanowisk

2

kierowca operator wozkéw jezdniowych

kucharz

operator plotera CNC

kierowca-magazynier

pomoc laboratoryjna

pomocniczy pracownik w hodowli zwierzat

kierowca C+E

kierowcakat. B

© XN TAWNP|-

kierowca ciggnika

RRRRIRRR|N N w

Ogoblem:

[EE
[EEN

W 2020 roku na refundowane stanowiska pracy, utworzone w 2020 roku, jak i w latach
poprzednich (w tym na dopetnienie zwolnionych stanowisk pracy) skierowano 22 osoby
Z niepetnosprawnosciami  zaregjestrowane w Powiatowym Urzedzie Pracy w Pile jako

bezrobotne lub poszukujace pracy niepozostajace w zatrudnieniu.

3. Redlizowane projekty i programy

W 2020 roku Powiat Pilski otrzymat - w ramach ztozonych przez Powiatowy Urzad

Pracy w Pile wnioskow - srodki w wysokosci:

1) 4.828,2tys. zt na redizacj¢ projektow wspdtfinansowanych ze srodkéw EFS,
2) 737,0tys. zt na 2 programy finansowane z rezerwy Ministra Rodziny, Pracy i Polityki

Spoteczng,

3) 400,0 tys. zt ze srodkow PFRON na realizacje projektu ,, Aktywni niepetnosprawni V”
w ramach ,, Programu wyréwnywania roznic miedzy regionami |11” w obszarze G.

Do uczestnictwa w programach i projektach w 2020 roku skierowano ogétem 282

osoby bezrobotne.
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3.1. Projekt pozakonkursowy , Aktywizacja osdb miodych pozostajacych bez pracy
w powiecie pilskim (V)" wspdifinansowany z Eur opg skiego Funduszu Spolecznego

Zrodto finansowania

Wosparcie udzielane z Europgskiego Funduszu Spotecznego
w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja
Rozwg;.

Cel projektu

Zwickszenie mozliwosci zatrudnienia osob mtodych do 29.
roku zycia pozostajacych bez pracy w powiecie pilskim.

Wartos¢ projektu

4 623,5tys. zt.

w 2020 roku
Okres redlizagji 01.01.2019r. — 31.12.2022r.
Grupa docelowa Osoby w wieku 18-29 lat, tj. ktére nie ukonczyty 30. roku

zycia, bez pracy, zarejestrowane w PUP w PFile jako
bezrobotne, nie uczestniczace w ksztatceniu i szkoleniu
(tzw. mtodziez NEET).

Liczba uczestnikéw
w 2020 roku

128 osob (w tym 2 osoby wylaczone z ewidencji
bezrobotnych w styczniu 2021r. — z dniem nastepnym po
otrzymaniu srodkow na podjecie dziatalnosci gospodarcze).

Formy wsparcia*

Osoby skierowane w 2020 roku:

- posrednictwo pracy — 104 osoby,

- poradnictwo zawodowe — 16 0sdb,

- staze— 69 0s0b,

- bony nazasiedlenie — 3 osoby,

- prace interwencyjne — 6 0sob,

- $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej — 16 osob,

- refundacje kosztéw wyposazeni a/doposazenia stanowisk
pracy — 9 osob.

Osoby kontynuujace udziat z 2019 roku:

- staze- 12 0sdb,
- bony zatrudnieniowe - 8 0sdb,
- praceinterwencyjne - 2 osoby.

Poniesione wydatki
na aktywne formy

1156,2 tys. zt.

* Jeden uczestnik mégt korzysta¢ z kilku form wsparcia

Ponadto w 2020 roku w ramach projektu Urzad udzielit wsparcia 633 osobom (pracownikom
I przedsighiorcom) w ramach zadania - ,,Instrumenty dofinansowania’, w ramach dzidan
ograniczajacych negatywne skutki pandemii COVID-19. Na ten cel wydatkowano kwote
2 756,7 tys. zt. L.aczna kwota wydatkow poniesionaw ramach projektu to 3 912,9 tys. zt.

Wsrod uczestnikow  projektu byto: 72 osoby o niskich kwalifikacjach, 26 osob
dtugotrwale bezrobotnych, 2 osoby z niepetnosprawnosciami, przy czym uczestnik maégt

spetniac kilka kryteriow.

54




Informacja o sytuacji narynku pracy w powiecie pilskim w 2020 roku

3.2. Projekt pozakonkursowy ,Aktywizacja zawodowa osob bezrobotnych
i poszukujacych pracy w powiecie pilskim (V)" wspdlfinansowany
z Europg skiego Funduszu Spotecznego

Zrédto finansowania Wsparcie udzielane z Europejskiego Funduszu Spotecznego
w ramach Wielkopolskiego Regionalnego Programu
Operacyjnego.

Cel projektu Aktywizacja zawodowa 0sOb bezrobotnych powyze 29.
roku zycia pozostagjgcych bez pracy w powiecie pilskim.

Wartos¢ projektu 3713,1tys. 7.

w 2020 roku

Okres realizacji 01.01.2019r. — 31.12.2022r.

Grupa docelowa Osoby w wieku powyzej 29. roku zycia, definiowane jako

osoby, ktore ukonczyty 30. rok zycia, zarejestrowane w PUP
w Pile jako bezrobotne, nalezace co ngimnigj do jedne
Z kategorii: osoby dtugotrwale bezrobotne, kobiety, osoby
Z niepetnosprawnosciami, osoby o niskich kwalifikacjach
lub osoby w wieku 50. lat i wiecsy.

Liczba uczestnikow 78 0sob.
w 2020 roku
Formy wsparcia* Osoby skierowane w 2020 roku:

- posrednictwo pracy — 52 osoby,
- staze— 31 osob,
- szkolenia zawodowe — 3 osoby,
- $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej — 18 osob.
Osoby kontynuujace udziat z 2019 roku:
- staze - 26 0sob.
Poniesione wydatki 577,6 tys. zt.
na aktywne formy
* Jeden uczestnik mogt korzysta¢ z kilku form wsparcia.

Ponadto w 2020 roku w ramach projektu Urzad udzielit wsparcia 908 osobom (pracownikom
I przedsighiorcom) w ramach zadania - ,,Instrumenty dofinansowania’, w ramach dzidan
ograniczajacych negatywne skutki pandemii COVID-19. Na ten cel wydatkowano kwote
3 135,5 tys. zt. L.aczna kwota wydatkow poniesionaw ramach projektu to 3 713,1 tys. zt.

Zrealizowane indywidual ne szkolenia zawodowe:
,,Kurs prawajazdy kat. C wraz z kwalifikacja wstepna przyspieszong”- 1 osoba,

-, Kursprawajazdy kat. D po B wraz z kwalifikacjag wstgpng przyspieszong” - 1 osoba,
»Kwalifikacja wstepna przyspieszona’ - 1 osoba

Wsrod uczestnikow byto: 46 osdb o niskich kwalifikacjach, 24 osoby dtugotrwal e bezrobotne,

20 osob w wieku powyzej 50. roku zycia, 3 osoby z niepetnosprawnosciami, przy czym jedna
osoba mogta spetniac kilka kryteriow.
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3.3. Program aktywizacji zawodowe bezrobotnych zwolnionych z pracy z przyczyn
niedotyczacych pracownikow oraz pracownikéw objetych zwolnieniami
monitorowanymi finansowany z Funduszu Pracy z rezerwy Ministra Rodziny,
Pracy i Polityki Spoleczne)

Aktywizacja zawodowa bezrobotych
zwolnionych z pracy z przyczyn
niedotyczacych pracownikow

grupa docelowa - osoby bezrobotne
zwolnione z pracy w 2020r. z
przyczyn niedot. pacownikow

liczba uczestnikow - 4 osoby

formy wsparcia - staz (3 osoby)
i dotacja na podjecie dziatalnosci
gospodarczej (1 osoba)

W czerwcu 2020r. — po ogtoszonym przez Ministra w dniu 24.06.2020r. naborze
wnioskow - Urzad wystapit do Marszatka Wojewodztwa Wielkopolskiego z wnioskiem
0 przyznanie dodatkowych srodkéw Funduszu Pracy w wysokosci 160,5 tys. zt na realizacje
programu dla 20 osdb. Wniosek uzyskat rekomendacje Marszatkai decyzjag Ministra Rodziny,
Pracy i Polityki Spoteczngj z dnia 15.07.2020r. otrzymano wnioskowang kwote srodkdw.
Program realizowany w okresie lipiec 2020r. — luty 2021r.
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3.4. Program aktywizacji zawodowej bezrobotnych zamieszkatych na wsi finansowany
z Funduszu Pracy z rezerwy Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spoteczng

Aktywizacja zawodowa bezrobotych
zamieszkatych na wsi

grupa docelowa - osoby bezrobotne
zamieszkate na wsi (gminy wiejskie
I miejsko-wiejskie)

liczba uczestnikdw - 72 osoby

formy wsparcia - staz (58 0sdb),

dotacja na podjecie dziatalnosci
gospodarczej (13 osob) i refundacja

wyposazenia st. pracy (1 osoba)

W czerwcu 2020r. — po ogtoszonym przez Ministra w dniu 24.06.2020r. naborze
wnioskow - Urzad wystapit do Marszatka Wojewodztwa Wielkopolskiego z wnioskiem
0 przyznanie dodatkowych srodkow Funduszu Pracy w wysokosci 576,5 tys. zt na realizacje
programu dla 20 osob. Wniosek uzyskat rekomendacje Marszatkai decyzja Ministra Rodziny,
Pracy i Polityki Spoteczngj z dnia 15.07.2020r. otrzymano wnioskowang kwote $srodkow.
Program realizowany w okresie lipiec 2020r. — kwiecien 2021r.

3.5. Projekt , Aktywni niepetnosprawni V” w ramach Programu wyr éwnywania r éznic
miedzy regionami |11 w obszar ze G, finansowany ze $srodk6w PFRON

W lutym 2020r. Powiatowy Urzad Pracy w Pile przygotowal wniosek
o dofinansowanie ze srodkéw PFRON projektu , Aktywni niepetnosprawni V" w ramach
obszaru G , Programu wyroéwnywania réznic migdzy regionami 11" na finansowanie zadan
dotyczacych rehabilitacji zawodowel 0sOb z niepetnosprawnosciami, ktory - za
posrednictwem Wydziatu Spraw Obywatelskich i Bezpieczenstwa Starostwa Powiatowego
w Pile — zostat ztozony w Oddziale PFRON w Poznaniu.
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W ramach wnioskowanych srodkéw w kwocie 410.000,00 z, srodki w wysokosci
400.000,00 zt dotyczyty rehabilitacji zawodowe] 0sdb z niepetnosprawnosciami, natomiast
w wysokosci 10.000,00 zt - kosztow obstugi projektu.

W/w wniosek uzyskal pozytywna opinie Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob
Niepetnosprawnych i w dniu 30 wrzesnia 2020 roku zostata zawarta umowa okreslajaca
warunki dotyczace redlizacji i dofinansowania ze srodkow Panstwowego Funduszu
Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych w/w projektu. Powiat Pilski otrzymat srodki PFRON
we wnioskowane] Wysokosci.

W ramach przyznangj kwoty w 2020 roku zawarto z 1 pracodawcg umowe 0 zwrot
kosztéw wyposazenia 1 stanowiska pracy, natomiast nie poniesiono z tego tytutu wydatkow
w 2020 roku.

Projekt pierwotnie zaktadal realizacje w okresie od 14.09.2020r. do 15.02.2021r.,
natomiast aneksem do umowy przedtuzono jego realizacje do 31.07.2021r.

5. Podjecia pracy

W 2020 roku podjecia pracy byly najczestsza przyczyna wylgczenia 0sob
bezrobotnych z ewidencji PUP w Pile, bowiem wytaczono z tego tytutu 1.734 osoby,
tj. 44,7% ogobtu wyltaczen.

% udziat do
Wytaczenia z ewidencji z powodu podjecia: Osoby 0gotu podjec
pracy
pracy niesubsydiowane) 1.599 92,2
pracy subsydiowaneg 135 7.8
— pracinterwencyjnych 8 0,5
— robét publicznych 10 0,6
— podjeciadziatalnosci gospodarcze 52 3,0
— podjeciapracy w ramach refundacji kosztow 35 20
zatrudnienia bezrobotnego '
e — podjeciapracy poza miegjscem zamieszkania
3 . . 3 0,2
< w ramach bonu na zasiedlenie
— podjeciapracy w ramach bonu zatrudnieniowego 3 0,2
— inne (zatrudnienie 0sdb z niepetnosprawnoscia
na migjscach pracy utworzonych ze srodkéw
PFRON) oraz refundacja czesci kosztow o4 14
wynagrodzen, nagrod i sktadek na ubezpieczanie '
spoteczne skierowanych bezrobotnych do 30.
roku zycia.
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Na wykresie przedstawiono liczbe osob, ktore podjety prace w poszczegdlnych miesigcach

2020 roku.
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Wykres 33. Podjeciapracy w 2020 .

6. Zatrudnienie cudzoziemcow

W 2020r. Powiatowy Urzad Pracy w Pile wpisat do ewidencji 1.138 oswiadczen

0 powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi.

Oswiadczenia dotyczyty nastepujacych sekcji PKD w ramach podklas dziatalnosci podmiotu
powierzajacego wykonywanie pracy cudzoziemcowi zwigzanych z wykonywaniem pracy

przez cudzoziemca:

— budownictwo

— transport i gospodarka magazynowa

— przetworstwo przemystowe

—handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdow
samochodowych, wtaczajac motocykle

— dziatalnos¢ zwigzana z zakwaterowaniem i ustugami
gastronomicznymi

537,
345,
154,
41,

22,
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— dziatalnos¢ w zakresie ustug administrowania
i dziatalnos¢ wspiergjagca 10,

— pozostata dziatalnos¢ ustugowa

—rolnictwo, Iesnictwo, towiectwo i rybactwo

— opieka zdrowotnai pomoc spoteczna

— gospodarstwa domowe zatrudnigjace pracownikow;
gospodarstwa domowe produkujace wyroby
i $wiadczace ustugi na wtasne potrzeby

— dziatalnos¢ profesjonalna, naukowai techniczna

- dziatalnos¢ zwigzana z kultura, rozrywka i rekreacja

—informacjai komunikacja

- dostawa wody; gospodarowanie sciekami i odpadami
oraz dziatalnos¢ zwigzana z rekultywacja

— dziatalnos¢ zwigzana z obstuga rynku nieruchomosci

w whk o

N NN W

=
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0,3%

| transport i gospodarka magazyn

m budownictwo

m przetworstwo przemystowe

m handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdéw samochodowych, wtgczajac motocykle

W dziatalnos¢ zwigzana z zakwaterowaniem i ustugami gastronomicznymi

| pozostata dziatalnos¢ ustugowa

m dziatalnos¢ w zakresie ustug administrowania dziatalnosé wspierajaca

m dostawa wody; gospodarowanie sciekami i odpadami oraz dziatalnos¢ zwigzana z rekultywacjg

m opieka zdrowotna i pomoc spoteczna
dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna

m gospodarstwa domowe zatrudniajgce pracownikéw; gospodarstwa domowe produkujace wyroby i
Swiadczace ustugi na wiasne potrzeby,

m rolnictwo, lesnictwo, towiectwo i rybactwo

informacja i komunikacja

Wykres 34. Struktura podmiotéw powier zaj gcych wykonywanie pracy cudzoziemcom
na podstawie o$wiadczen wedtug sekcji PKD
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Oswiadczenia - zgodnie z obowiagzujacymi przepisami - dotyczyty powierzenia wykonywania
pracy przez okres nieprzekraczajacy 6 miesiecy w ciggu kolgjnych 12 miesiecy.

Sposréd wpisanych do ewidencji 1.138 oswiadczen: 959 dotyczyty obywateli Ukrainy,
98 - obywateli Republiki Motdawii, 64 - obywateli Republiki Biatorusi, 7 - obywateli
Federacji Rosyjskig, 6 - obywateli Republiki Gruzji, 4 - obywateli Republiki Armenii.

1000
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100

m Ukraina m Republika Biatorusi m Republika Armenii

Republika Motdawii m Republika Gruzji ~ m Federacja Rosyjska

Wykres 35. O$wiadczenia wpisane do ewidencji o§wiadczen wedtug kraju pochodzenia cudzoziemcow

W 2020r. Powiatowy Urzad Pracy w Pile wydal 119 zezwolen typu S na prace
Sezonowg cudzoziemca naterytorium Rzeczypospolitej Polskie.

Zezwolenia na pracg sezonowa typu S — umozliwiaja swiadczenie pracy przez okres
nie dtuzszy niz 9 miesigcy w roku kalendarzowym w ramach okreslonych sekcji PKD
z zakresu: rolnictwa, lesnictwa towiectwa i rybactwa oraz dziatanosci zwigzaneg
z zakwaterowaniem i ustugami gastronomicznymi.

Wydane zezwolenia dotyczyty sekcji PKD rolnictwo, lesnictwo, towiectwo i rybactwo
w ramach podklas dziatalnosci podmiotu powierzajacego wykonywanie pracy cudzoziemcowi
zwigzanych z wykonywaniem pracy przez cudzoziemca:

—uprawa drzew i krzewdw owocowych, ziarnkowych

i pestkowych - 91,
— uprawa pozostatych drzew i krzewdw owocowych oraz - 23,
orzechow
— uprawy rolne potgczone z chowem i hodowlg zwierzat
(dziatalnos¢ mieszana) -3
— dziatalnos¢ ustugowa wspomagajaca chow i hodowle zwierzat - 2.
gospodarskich

62



Informacja o sytuacji narynku pracy w powiecie pilskim w 2020 roku

Sekcja PKD “———\/

W uprawa pozostatych drzew i krzewdw owocowych oraz orzechéw

uprawa drzew i krzewOw owocowych, ziarnkowych i pestkowych
dziatalnos¢ ustugowa wspomagajaca chow i hodowle zwierzat gospodarskich

uprawy rolne potaczone z chowem i hodowla zwierzat (dziatalnos¢ mieszana)

Wykres 36. Wydane zezwolenia na prace sezonows typu S wedtug sekcji PK D pracodawcow

Wydane zezwolenia dotyczyty obywateli Ukrainy.

V. Wspar cie przedsiebiorcow w zwiazku z COVID-19

W 2020 roku jednym z ngjwazniejszych wyzwan rozwojowych byto przeciwdziatanie
skutkom pandemii COVID-19, ktérej efektem byto spowolnienie gospodarcze i pogorszenie
sytuacji finansowe przedsiebiorcow.

W celu spowodowania odmrozenia gospodarki i umozliwienia powrotu do normalnej
dziatalnosci jak ngjwigkszg liczbie firm, skierowane byty do firm réznorodne mozliwosci
wsparcia finansowego.

Od kwietnia 2020 roku PUP realizowal instrumenty okreslone w ustawie
z 2 marca 2020r. o szczegOlnych rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem,
przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych chordb zakaznych oraz wywotanych
nimi sytuacji kryzysowych.

Na w/w wsparcie wydatkowano ogétem 51.943.894,73 z1, z tego:

— 32.043.318,00 zt na pozyczki dla mikroprzedsi¢hiorcéw na pokrycie biezacych kosztow
prowadzenia dziatalnosci gospodarcze),

- 12.729.388,06 zt na dofinansowanie czesci kosztdbw wynagrodzen pracownikow
dlamikro, matych i srednich przedsicbiorcow,

- 6.707.587,38 zI na dofinansowanie czg¢sci kosztéw prowadzenia dziatalnosci gospodarczey
dla mikroprzedsiebiorcow niezatrudniajgcych pracownikow,

- 183.282,56 zt namikropozyczki dla organizacji pozarzadowych,
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- 150.000,00 zt na dotacje dla mikro i matych przedsicbiorcow okreslonych branz
na pokrycie biezacych kosztow prowadzenia dziatalnosci gospodarcze,

- 90.624,38 zt na dofinansowanie czgsci kosztow  wynagrodzen — pracownikow
dlakoscielnych oséb prawnych,

- 39.694,35 zt na dofinansowanie czesci kosztow wynagrodzen —pracownikow
dla organizacji pozarzadowych.

Zrodto finansowania Wydatki w zt

FP algorytm 335 000,00
POWER, z tego: 2 756 747,06

- projekt (oszczednosci) 997 040,20
- rezerwa 1759 706,86
WRPO, z tego: 3 135 467,46
- projekt (oszczednosci) 1400 467,46
- rezerwa 1735 000,00

Fundusz Przeciwdziatania COVID-19 150 000,00
Rezerwa Ministra (bez projektow) 45566 680,21
OGOtEM 51943 894,73

Ze wsparcia finansowego skorzystalo ogdtem 8.266 przedsicbiorcow, organizacji

pozarzadowych i koscielnych osdb prawnych, z tego:

— 6.416 z pozyczki dla mikroprzedsiebiorcow na pokrycie biezgcych kosztow prowadzenia
dziatalnosci gospodarcze,

- 493 z dofinansowania czg¢sci kosztéw wynagrodzen pracownikow dla mikro, matych
i srednich przedsiebiorcow,

- 1272 z dofinansowania czg¢sci kosztow prowadzenia dziatalnosci  gospodarcze)
dla mikroprzedsi¢biorcow niezatrudniajacych pracownikéw,

- 48 z mikropozyczki dla organizacji pozarzadowych,

- 30 z dotacji dlamikro i matych przedsicbiorcow okreslonych branz na pokrycie biezacych
kosztow prowadzenia dziatalnosci gospodarczej,

- 4 z dofinansowania czesci kosztéw wynagrodzen pracownikow dla koscielnych osob
prawnych,

- 3 z dofinansowania czesci kosztow wynagrodzen pracownikow dla organizacji
pozarzadowych.
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V1. Wspdlpraca z klientami Urzedu
1. Promocja ustug $wiadczonych przez Ur zad

Z uwagi na ogtoszony stan epidemii promocja ustug swiadczonych przez Urzad
realizowana byta przede wszystkim przez doradcow klientaw formie rozméw telefonicznych,
zgodnie z zatozeniami Indywidualnego Planu Dziatania, ktéry uwzglednia, miedzy innymi:
dziatania mozliwe do zastosowania przez Urzad, dziatania do samodzielng realizacji przez
Klienta, formy i czestotliwos¢ kontaktow z pracownikami Urzedu. Celem IPD jest
aktywizacja zawodowa i przede wszystkim doprowadzenie do zatrudnienia. W 2020 roku
opracowano 3.533 Indywidualne Plany Dziatania.

W 2020 roku osoby bezrobotne i poszukujace pracy odbyty 26.567 wizyt,
w trakcie ktorych otrzymywaty informacje o ofertach pracy, o sytuacji na lokalnym rynku
pracy, mozliwosciach zatrudnienia subsydiowanego, odbycia stazu, badz inng formy
pomocy. W wyniku odbytych wizyt wydano:
- 1.004 skierowania do pracy,
- 563 skierowania do odbycia stazu,
- 53 skierowania do wykonywania prac spotecznie uzytecznych.

Klientom Urzgdu przekazywano informacje na temat zasad funkcjonowania Sieci
EURES, informacje o stosowanych metodach i migjscach upowszechniania zagranicznych
ofert pracy, o mozliwosciach poszukiwania zatrudnieniaw krajach UE/EOG oraz o aktualnie
rozpowszechnianych zagranicznych ofertach pracy.

Z informacji w ramach sieci EURES skorzystato 141 osob bezrobotnych.

Ponadto 18 pracodawcom udzielono informacji nt. ustug EURES, swiadczonych dla
pracodawcow w kraju oraz o mozliwosciach korzystania ze stron internetowych sieci EURES.

W ramach kontaktow z pracodawcami rozpoznawano potrzeby pracodawcow
w zakresie wolnych migsc pracy, wymagan dotyczacych kandydatow do pracy,
zapotrzebowania na korzystanie z instrumentéw rynku pracy. Usugi Urzedu promowano na
stronie internetowe), zapraszajac pracodawcow do skladania wnioskOw o organizacje
i realizacje roznych form w ramach programow i projektow, a takze zadan finansowanych
z Krajowego Funduszu Szkoleniowego.

W 2020 roku posrednicy pracy nawigzali z pracodawcami 2.500 kontaktow.

2. Gieldy pracy i spotkania rekrutacyjne

W celu pozyskania kandydatow odpowiadajgcych wymaganiom pracodawcow
zorganizowano 2 spotkania rekrutacyjne i 4 gietdy pracy bedace formag bezposredniego
kontaktu pracodawcy z wieloma kandydatami, dobranymi przez posrednikow pracy sposrod
0sbb zargestrowanych, dostosowujgc ustugi rynku pracy do potrzeb i oczekiwan
pracodawcow.

Zorganizowane spotkania rekrutacyjne oraz gieldy pracy dotyczyly stanowisk:
pracownik produkcji, stolarz budowlany, pozostali introligatorzy i pokrewni, robotnik
budowlany (2 oferty), pomoc kuchenna. Z uwagi na ogtoszony stan epidemiczny przez
Ministra Zdrowiaw zwigzku z COVID-19, posrednicy pracy nie zorganizowali wigce gietdy
pracy ani spotkan rekrutacyjnych.
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Pracodawcy, dla ktorych zorganizowano gietde pracy/spotkanie rekrutacyjne swoja
siedzibe firmy posiadali w nastepujacych gminach naterenie powiatu pil skiego:

Gmina Pita— 2 pracodawcow,

Gmina Wyrzysk — 2 pracodawcow,

GminaLobzenica— 1 pracodawca,

Gmina Biatosliwie — 1 pracodawca.

17%

Gmina

Pita
| Wyrzysk
tobrzenica

Biatosliwie

Wykres 37. Struktura pracodawcow uczestniczacych w gieldach pracy/spotkaniach
rekrutacyjnych ze wzgledu na siedzibe firmy

3. Poradnictwo zawodowe

Doradcy zawodowi w 2020 roku udzielili pomocy ogétem 345 osobom. Swiadczyli
ustugi poprzez udzielanie porad indywidualnych, porad grupowych, informacji zawodowych
indywidualnych i grupowych. Swiadczono je przede wszystkim bezrobotnym,
jak i w mnigjszym zakresie osobom niezarejestrowanym.

Por adnictwo zawodowe — liczba 0sdb Infor n:izggazi\gj%dowa B
Kategoria 0sdb
rozmowy por ady por ady indywidualna grupowa
wstepne indywidualne grupowe
bezrobotni - 111 27 7 192
poszukujacy i 0 0 0 0
pracy
niezarejestrowani - 0 0 8 0
ogotem - 111 27 15 192
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Jedng z form pracy z klientem byta porada indywidualna, dotyczacaw szczegdlnosci:
- zaplanowania dziatan w kierunku samodzielnego poszukiwania pracy lub
samozatrudnienia,
- gporzadzania dokumentéw aplikacyjnych,
- wyboru dalszgj drogi edukacyjnej lub kierunku szkolenia,
- pomocy w okresleniu predyspozycji zawodowych, celem wejscianarynek pracy,
- zasad przygotowania si¢ do rozmowy kwalifikacyjne z pracodawcs,
- motywowania do podj¢cia aktywnosci, przyblizajacej do wejscia narynek pracy.

W zwiazku z realizacja programu PO WER dla 0séb bezrobotnych do 29. roku zycia
doradcy zawodowi $wiadczyli w formie indywidualng ustuge doradczg dla kandydatow do
w/w programu. Celem dziatania byto udzielenie kompleksowego i indywidualnego wsparcia
w zakresie zaplanowania sciezki rozwoju kariery edukacyjnej i zawodowsej. Zdiagnozowano
predyspozycje zawodowe w kierunku szkolenia i samozatrudnienia za pomoca autotestow:
,P0zng swoje predyspozycje zawodowe”, , Test przedsichiorczosci” ,Jak oceniam wiasng
przedsi¢hiorczosc¢”, , Typy osobowosci zawodowych wedtug Hollanda’, ., Kwestionariusz
zainteresowan zawodowych”.

Osoby bezrobotne zwolnione z przyczyn niedotyczacych pracownikéw zostaty rowniez objete
indywidualng ustuga doradcza. W ramach wsparcia doradca zawodowy zdiagnozowa cele
i potrzeby zawodowe klientéw. Udzielono pomocy w zaplanowaniu dalszg $ciezki drogi
zawodowsej. Za pomocag wywiadu z klientem oraz testow (, Typy osobowosci zawodowych”,
» Pozng swoje predyspozycje do roznych zawoddw” oraz ,, Arkusz sprawdzania predyspozycji
zawodowych)” okreslono u klienta predyspozycje i preferencje zawodowe do wykonywania
pracy.

Strukture 0sob bezrobotnych korzystajacych z indywidualnego poradnictwa zawodowego
wedtug czasu pozostawania bez pracy przedstawia ponizszy wykres.

m Bezrobotni do 6 miesiecy
m Bezrobotni od 6 do 12 miesiecy

Bezrobotni powyzej 12 miesiecy

Wykres 38. Struktur ¢ 0sdb bezrobotnych kor zystaj gcych z indywidualnego por adnictwa zawodowego
wedlug czasu pozostawania bez pracy
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Zorganizowanie i przeprowadzenie 30 spotkan w ramach grupowe informagji
zawodowej umozliwito objecie tg formg pomocy ogétem 192 osoby. Na spotkaniach
omawiano ustugi PUP, instrumenty rynku pracy, instrumenty wspierajace ustugi rynku pracy.
Z kolei na spotkaniach dla osob dtugotrwale bezrobotnych oraz po 50. roku zycia dodatkowo
omawiano aktywne techniki poszukiwania pracy, zasady sporzadzania dokumentow
aplikacyjnych oraz przygotowania si¢ do rozmowy z pracodawca. Na spotkaniach dla osob
Z niepetnosprawnosciami dodatkowo omowiono dofinansowania dla pracodawcow i 0sdb
prowadzacych dziatlalnos¢ gospodarcza z PFRON, przekazano rowniez informacje
nt. zaktadow pracy chroniong oraz instytucji wspierajagcych osoby z niepetnosprawnosciami.
Z kolei na spotkaniach dla bezrobotnych do 29. roku zycia w szczegdlnosci akcentowano
formy wsparcia realizowane w ramach projektu PO WER: staze, bon na zasiedlenie, bon
zatrudnieniowy, refundacja kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy, prace
interwencyjne oraz dotacje na podjecie dziatalnosci gospodarczej. Zachgcano do
podejmowania dziatalnosci gospodarczej i omawiano warunki ubiegania si¢ 0 jednorazowe
srodki na podjecie dziatalnosci. Lacznie w ramach projektu PO WER przeprowadzono 7
spotkan, w ktérych uczestniczyty 42 osoby bezrobotne.

Strukture 0sdb bezrobotnych korzystajacych z grupowej informacji zawodowej wedtug czasu
pozostawania bez pracy przedstawia ponizszy wykres:

m Bezrobotni do 6 miesiecy
m Bezrobotni od 6 do 12 miesiecy

Bezrobotni powyzej 12 miesiecy

Wykres 39. Struktur ¢ 0sdb bezr obotnych kor zystaj acych z grupowse infor macji zawodowe wedtug czasu
pozostawania bez pracy

Ponadto z porad grupowych skorzystato 27 o0sob bezrobotnych w trakcie
zorganizowanych 5 zaje¢ pn.. ,Autoprezentacja podczas rozmowy z pracodawcy”,
»Skuteczna komunikacja z pracodawcy”, ,, Dokumenty aplikacyjne — Twoja wizytdwka na
rynku pracy”, ,Metody i sposoby aktywnego poszukiwania pracy”, , Przedsighiorczos¢ — to
jest to?’.
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VII. Wspoltwor zeniei realizacja polityki rynku pracy
1. Wspotpraca z Powiatowa Radg Rynku Pracy

W 2020 roku zorganizowano 2 posiedzenia Powiatowej Rady Rynku Pracy,
na ktérych przede wszystkim:
- przedstawiono informacje o aktualng sytuacji na powiatowym rynku pracy,

przedstawiono opracowane materialy merytoryczne w celu wyrazenia przez Radg
opinii — poprzez podjecie uchwat —m.in. w sprawach:

— propozycji podziatu limitu srodkow Funduszu Pracy i EFS na aktywne formy
przeciwdziatania bezrobociu w 2020 roku,

— propozycji podziatu limitu srodkow Funduszu Pracy na inne fakultatywne zadania
w 2020 roku,

— redizacji wydatkébw na aktywne formy przeciwdziatania bezrobociu i inne
fakultatywne zadania,

— planu szkolen grupowych na 2020 rok,

— sprawozdania z dziatalnosci PUP w Pile za 2019 rok,

— Zlecenia bankom i innym instytucjom dokonywania w 2021 roku wyptat
Swiadczen pienieznych dla bezrobotnych i innych uprawnionych osdb,

— zaopiniowania wnioskow dtuznikbw o umorzenie naleznosci Funduszu Pracy
i PFRON-u.

2. Wspotdziatanie z partnerami rynku pracy

Realizujac zadania wynikajace z ,,Rocznego programu wspotpracy z organizacjami

pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci
pozytku publicznego i 0 wolontariacie na 2020 rok”, Powiatowy Urzad Pracy w Pile udzielat
wsparcia organizacjom pozarzadowym przede wszystkim w zakresie readlizacji celéw
statutowych.
W ramach wspétpracy Powiatowego Urzedu Pracy w Pile organizacje pozarzadowe
otrzymaly wsparcie w formie stazy, refundacji $wiadczen integracyjnych uczestnikow
Centrum Integracji Spotecznej oraz pozyczek na pokrycie biezacych kosztéw prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej/statutowej i z dofinansowania czgsci kosztow wynagrodzen
pracownikow w ogolnej kwocie w wysokosci 553.312,95 zt.

Na staz skierowano 2 osoby bezrobotne: jedng na stanowisko pomocnika instruktora terapii
zajecioweg) w Polskim Stowarzyszeniu na Recz Osob z Niepetnosprawnoscia Intelektualng
Koto w Pile, druga na stanowisko technika prac biurowych w Stowarzyszeniu Oswiatowym
Dobra Szkotaw Ratgjach. Z tego tytutu w 2020 roku poniesiono wydatki zwigzane z wyptata
stypendium osobom bezrobotnym w wysokosci 3.066,70 zt.

W ramach refundacji $wiadczen integracyjnych sfinansowano s$wiadczenia wyptacane
uczestnikom Centrum Integracji Spotecznej przy Centrum Charytatywno-Opiekunczym
Caritas w Pile oraz Centrum Integracji Spoteczngj przy Fundacji Nowy Horyzont w Rézy
Wielkigj naogdlng kwotg w wysokosci 330.336,04 zt.
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Ponadto, w zwiagzku ze stanem pandemii, zgodnie z ustawg z 2 marca 2020r. 0 szczeg6lnych
rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19,
innych choréb zakaznych oraz wywotanych nimi sytuacji kryzysowych (Dz. U. z 2020r. poz.
1842 ze zm.) 51 organizacji pozarzadowych skorzystato z pozyczek na pokrycie biezagcych
kosztéw prowadzenia dziatalnosci gospodarczej/statutowe] oraz z dofinansowania czgsci
kosztow wynagrodzen pracownikéw w kwocie ogdtem 222.976,91 zt.

Promowano rowniez na stronie internetowej Urzedu projekt ,, Zawodowcy” dla 0sob powyze)
30. roku zycia z wojewddztwa wielkopolskiego readlizowany przez Akademickie
Stowarzyszenie Inicjatyw Spoteczno-Edukacyjnych.

Ponadto przedstawiciele Urzedu uczestniczyli w przedsiewzieciach zorganizowanych przez
inne instytucje lub przez Urzad, m.in.:

— zorganizowanym przez Urzad spotkaniu informacyjnym dla osdb zainteresowanych
odbyciem stuzby wojskowej. Pracownicy WKU Pita oméwili zasady rekrutacji do
Narodowych Sit Rezerwowych i Stuzby Przygotowawcze. Pracownicy Urzedu
przedstawili ustugi rynku pracy oraz formy wsparcia, z jakich moga skorzystac osoby
zarejestrowane w Urzedzie,

— Europgiskich Dniach Pracodawcow - przedsiewzigciu zainicjowanym przez Sieé
Europgskich Publicznych Stuzb Zatrudnienia na rzecz wspierania wspdtpracy
pomiedzy pracodawcami i publicznymi stuzbami zatrudnienia we wszystkich krajach
Unii Europejskigl. W ramach wydarzenia Urzad realizowal (w formie kontaktu
telefonicznego z uwagi na trwajacy stan epidemii) konsultacje, w trakcie ktorych
pracodawcy mieli mozliwos¢ uzyskania informacji na temat nurtujacych ich
probleméw wynikajacych z realizacji umoéw, czy tez uzyska¢ doradztwo w zakresie
mogacych pojawiac si¢ probleméw. Podczas konsultacji mozna byto uzyskac réwniez
infformacje na temat instrumentéw wprowadzonych w ramach tzw. tarczy
antykryzysowsej,

— gpotkaniach prowadzonych wraz z pracownikami Centrum Informagji i Planowania
Kariery Zawodowej w Pile dla osob zainteresowanych podjeciem pracy za granica
oraz nieposiadajacych umigjetnosci w poszukiwaniu pracy przez Internet. Podczas
spotkan przedstawiono informacje z zakresu: rynku pracy, cech bezrobocia,
czynnikdw wptywajacych na uzyskanie zatrudnienia, metod poszukiwania pracy,
w tym przez Internet. Oméwiono EURES oraz zapoznano uczestnikéw spotkania
Z zasadami rekrutacji w ramach zatrudnienia za granica,

— gpotkaniu zorganizowanym we wspotpracy z Centrum Edukacji i Pracy Mtodziezy
w Pile. Podczas wydarzenia oméwiono podstawowe ustugi, instrumenty rynku pracy
oraz instrumenty wspierajgce ustugi rynku pracy, a takze zapoznano uczestnikéw
z oferta CEiPM w Pile,

— ogodlnopolskim badaniu ,Barometr zawoddw” realizowanym na zlecenie Ministra
Rodziny, Pracy i Polityki Spoteczngl — krotkookresowej (jednorocznej) prognozie
zapotrzebowania na zawody, ktorego efektem koncowym byla wypracowana dla
powiatu pilskiego lista zawod6éw poklasyfikowanych w trzy grupy — tych, w ktérych

70



Informacja o sytuacji narynku pracy w powiecie pilskim w 2020 roku

wystapi w 2021 roku niedobdr pracownikéw, nadmiar pracownikéw oraz rownowaga
popytu i podazy,

— w spotkaniu konsultacyjnym na temat oferty edukacyjng szkot i placowek
oswiatowych prowadzonych przez Powiat Pilski. Tematem debaty byta oferta

edukacyjna przygotowana dla absolwentéw szkét podstawowych na rok szkolny
2020/2021.
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VIIIl. Podsumowanie

1

W powiecie pilskim poziom bezrobocia na koniec 2020 roku uksztatowat si¢ na
poziomie 2.931 0sbb, tj. o 582 osoby, 0 24,8% wyzszym w poréwnaniu z koncem
grudnia 2019 roku.

Na koniec grudnia 2020 stopa bezrobocia w powiecie pilskim osiggneta poziom
—5,5%, w wojewddztwie wielkopol skim — 3,7%, w kraju — 6,2%.

W okresie 12 miesiecy 2020 roku:

z ewidencji 0sob bezrobotnych Powiatowego Urzedu Pracy w Pile wytaczono 3.876
0sOb. Sposréd osob wytaczonych z ewidencji, najwigksza grupe — 1.734 tj. 44,7%
0gotu wytaczonych z ewidencji stanowity osoby, ktére podjety pracg.

odptyw z bezrobocia (3.876 0sdb) byt nizszy od naptywu do bezrobocia (4.458 osob)
0 582 osoby, tj. 0 24,8%. W kraju 0 13,4%, a wojewddztwie wielkopolskim o 15,2%.

W analizowanym okresie zaregjestrowalo Si¢:
878 0s0b (19,7%) po raz pierwszy oraz 3.580 0sdb (80,3%) po raz kolegjny.

3.856 0sdb poprzednio pracujacych, ktére wsrod 0sob nowozarejestrowanych stanowity
86,5%.
Na koniec 2020 roku zarejestrowane/ych byty/o:

1.662 kobiety (56,7 % ogo6tu bezrobotnych), tj. o 302 osoby wigcel niz na koniec
2019r.,
997 o0sob bezrobotnych zamieszkatych nawsi, tj. 34,0% og6tu bezrobotnych,

1.074 osoby dtugotrwal e bezrobotne, tj., 36,6%. og6tu bezrobotnych,

859 0sdb bezrobotnych bez kwalifikacji zawodowych, tj., 29,3% og6tu bezrobotnych,
781 0sdb powyzej 50. roku zycia, tj. 26,6% ogotu bezrobotnych,

751 0sb6b do 30. roku zycia, tj. 25,6% ogotu bezrobotnych, w tym do 25. roku zycia

- 369 0sob, tj. 49,1% tej grupy 0sodb bezrobotnych, a 12,6% ogbtu bezrobotnych,

548 o0sob bez doswiadczenia zawodowego, tj. 18,7 % ogotu bezrobotnych,

68 0sdb zwolnionych z przyczyn niedotyczacych pracownikéw, tj. 2,3% og6tu
bezrobotnych.

Wsérdd bezrobotnych zargjestrowanych w Powiatowym Urzedzie pracy w Pile
na koniec grudnia 2020 roku najliczniejsza grupe stanowity osoby:

w wieku od 25 do 34 roku zycia— 772 osoby, tj. 26,3 % ogbtu zarejestrowanych,
ze stazem pracy od 1 roku do 5 lat — 755 0sdb, tj. 25,8 % ogotu zarejestrowanych,

pozostajgce bez pracy przez okres od 6 do 12 miesiecy — 712 0sob, tj. 24,3% ogbtu

zarejestrowanych,

posiadajace wyksztalcenie na poziomie gimnazjalnym i ponizel oraz zasadnicze

zawodowe — 1.607 osoby, tj. 54,8 % (policealne i srednie zawodowe — 24,0%, srednie
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

ogolnoksztatcace — 9,3%, wyzsze — 11,9%),
Najbardzig liczna grupa osob wybranych kategorii bezrobotnych charakteryzowaa sie:

osoby dtugotrwale bezrobotne: stazem pracy 1-5 lat (26,0%), wiekiem od 25-34 lat
(25,0%), wyksztatceniem gimnazjalnym i ponizgj (31,2%),

osoby powyzej 50. roku zycia: stazem pracy 20-30 lat (27,8%), czasem pozostawania
bez pracy 6-12 miesiecy (26,4%), wyksztatceniem zasadniczym zawodowym (38,5%),
osoby do 30. roku zycia — stazem pracy 1-5 lat (35,2%), czasem pozostawania
bez pracy 1-3 miesiecy (26,0%), wyksztatceniem gimnazjalnym i ponizgj (31,0%),
0soby bezrobotne z niepetnosprawnosciami — stazem pracy 10-20 lat (21,6%), wiekiem
od 45-54 (28,0%), wyksztal ceniem zasadniczym zawodowym/branzowe (36,7%).

W 2020r. Powiatowy Urzad Pracy dysponowat 1.974 wolnymi migscami pracy
I migjscami aktywizacji zawodowsej. Najwigcg wolnych migsc pracy i migsc
aktywizacji zawodowej dotyczytlo zawodow: pomocniczy robotnik budowlany,
robotnik gospodarczy, sprzedawca, pozostali stolarze meblowi i pokrewni, technik prac
biurowych.

W analizowanym okresie zwolnien z przyczyn niedotyczacych pracownikow dokonaty
4 podmioty rozwigzujac stosunek pracy z 7 osobami.

W 2020 roku na aktywizacjc zawodowa Powiat Pilski dysponowat srodkami

w wysokosci 5.738,6 tys. zt, z tego z:

- Funduszu Pracy (FP) dla osob bezrobotnych — 3.988,8 tys. 1,

- Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osdb Niepetnosprawnych (PFRON) dla
0s6b niepetnosprawnych bezrobotnych i poszukujgcych pracy niepozostajacych
w zatrudnieniu — 1.200,0 tys. z1,

- Krgowego Funduszu Szkoleniowego (KFS) na ksztalcenie ustawiczne
pracownikow i pracodawcow — 549,8 tys. zt.

Znaczna czgs¢ srodkdw FP na aktywizacje zawodowa (60,6%) przeznaczona byta na
realizacje projektow opracowanych przez Urzad, wspoétfinansowanych ze $rodkéw
Europe skiego Funduszu Spotecznego (EFS).

Wydatki na aktywizacj¢ zawodowa w 2020 roku wyniosty 4.384,3 tys. zi, tj. 76,4%
srodkow dysponowanych, z tego z:

- FPi EFS—3.047,2tys. zt (76,4%),
- PFRON —797,5 tys. zt (66,5%),
- KFS-539,6tys. zt (98,1%).

W strukturze wydatkow na rzecz aktywizacji osob bezrobotnych najwickszy udziat
stanowity jednorazowe srodki wydatkowane na staze (43,5%), w dalszej kolejnosci na
podjccie dziatalnosci gospodarcze) (33,3%). Lacznie na te formy aktywizagji
wydatkowano 2.338,0 tys. z, tj. 76,7% ogblneg kwoty wydatkow.

W poréwnaniu z 2019 rokiem w strukturze wydatkow najwiekszy wzrost udziatu
odnotowano réwniez na stazach (o 17,9 pkt proc.).

W 2020 r. Powiatowy Urzad Pracy zaktywizowat w ramach srodkow FP, EFS — 397
0s6b i PFRON — 11 o0sbb, czyli ogdétem 408 osdb bezrobotnych i poszukujacych pracy
Z niepetnosprawnosciami niepozostajacych w zatrudnieniu.
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Wsréd ogbtu  zaktywizowanych osdb bezrobotnych oraz poszukujgcych pracy
Z niepetnosprawnosciami niepozostajacych w zatrudnieniu najwiekszy udziat stanowity
osoby skierowane do odbycia stazu — 226 0sob (56,9%) i ktdrym przyznano srodki na
podjecie dziatalnosci gospodarczej — 52 osoby (13,1%).

Majac na celu wspieranie przedsicbiorczosci, w 2020 roku ze srodkéw FP, EFS
i PFRON przyznano 51 osobom bezrobotnym s$rodki na podjecie dziatalnosci
gospodarczej. Ponadto zrefundowano koszty wyposazenia lub doposazenia 23
stanowisk pracy dla osob bezrobotnych i 0sob z niepetnosprawnosciami.

W 2020 roku na realizacje ksztalcenia ustawicznego wydatkowano ze srodkow
Krajowego Funduszu Szkoleniowego 539,6 tys. zt. Wsparciem zostalo objetych 49
pracodawcow, w ramach ktérego sfinansowano koszty ksztatcenia ustawicznego dla
274 0s0b, z tego 18 pracodawcow i 256 pracownikéw.

W ramach dysponowanych i pozyskanych srodkow finansowych FP, EFS i PFRON
w 2020 roku udziat w projektach i programach rozpoczety 282 osoby:

- Aktywizacja osob mtodych pozostgjacych bez pracy w powiecie pilskim (V)"
— 128 osob,

- ,Aktywizacja zawodowa 0sOb bezrobotnych i poszukujacych pracy w powiecie
pilskim (V)" — 78 osbb,

- program aktywizacji zawodowel o0s6b bezrobotnych zwolnionych z pracy
z przyczyn niedotyczacych pracownikéw oraz pracownikow objetych zwolnieniami
monitorowanymi — 4 osoby,

- program aktywizacji zawodowej osob bezrobotnych zamieszkujacych na wsi — 72
0soby.

Majac na uwadze przeciwdziatanie skutkom pandemii COVID-19 w 2020 roku, na
realizacj¢ instrumentéw okreslonych w ustawie z 2 marca 2020r. o szczegblnych
rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdziagtaniem i zwalczaniem
COVID-19, innych chordb zakaznych oraz wywotanych nimi sytuacji kryzysowych
wydatkowano 51.943,9 tys. zi. Ze wsparcia skorzystato 8.266 przedsichiorcow,
organizacji pozarzadowych i koscielnych osob prawnych.
W 2020 roku z pomocy doradcdéw zawodowych skorzystato 345 osob, z tego:

- 207 os6b z informacji zawodowsj,

- 138 0s6b z porad indywidualnych i grupowych.
W 2020 roku - w zwiagzKku z realizacja zadan dotyczacych zatrudniania cudzoziemcow -
Urzad wpisal do ewidencji 1.138 oswiadczen o powierzeniu wykonywania pracy
cudzoziemcowi, a takze wydat 119 zezwolen typu S na pracg sezonowg cudzoziemca
na terytorium Rzeczypospolite) Polskigj. Lacznie prace mogto podja¢ 1.257
cudzoziemcow.
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