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Uwagi metodyczne

Sprawozdawcz@ rynku pracy jest opracowywana w ramach statystiilipznej. W zwazku

z tym gtdwnym aktem prawnym jest ustawa o statystyablicznej z dnia 29 czerwca 1995 r.
(Dz. U. 21995 r. Nr 88, poz. 439, z4m0 zm.) oraz rozposzlzenie Rady Ministrow w sprawie
programu bada statystycznych statystyki publicznej na dany rdRozporadzenie Prezesa
Rady Ministrow w sprawie okégenia wzorow formularzy sprawozdawczych, ébjen co do
sposobu ich wypelniania oraz wzorow kwestionariusaykiet statystycznych stosowanych
w badaniach statystycznych ustalonych w prograragabstatystycznych statystyki publicznej
na dany rok.

Informacje zawarte w niniejszym opracowaniu pochodz sprawozdania MPiIPS-06
0 instytucjonalnej obstudze rynku pracy.

Celem prowadzonego w okresach rocznych badania igesityfikacja stanu kadrowego
i wyposaenia technicznego wdbw pracy.

Badaniem w zakresie instytucjonalnej obstugi rymkacy obgte s powiatowe i wojewodzkie
urzedy pracy. Zakres przedmiotowy badania dotyczy ostdirudnionych w stibach
zatrudnienia w kiicu roku wedtug ptci, wieku, poziomu wyksztatcersegnowiska, stal pracy
w stuzbach zatrudnienia. Ponadto badana jest pftzatrudnienia oraz przyczyny zwolhie
Z pracy, a take wyposaenie urzdéw pracy m.in. w spez komputerowy i audiowizualny.






1. ZATRUDNIENIE W WOJEWODZKICH | POWIATOWYCH
URZEDACH PRACY

Zgodnie z art. 6 ust. 1 ustawy z dnia 20 kwietrG82r. o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy (Dz. U. z 2008 r. NR 69, poz. 415 Zmpdzm.), na pierwszym miejscuskd
instytucji realizugcych zadania oké&tone w ustawie, wymienione zostaty publicznezbiu
zatrudnienia. Sitby te twora organy zatrudnienia wraz z powiatowymi i wojewoitzk
urzgdami pracy, urzdem obstugujcym ministra wiaciwego ds. pracy oraz wdami

wojewodzkimi, realizujcymi zadania okridone ustaw

W koncu 2008 r. w skiad publicznych stab zatrudnienia wchodzito 340 powiatowych
urzedow pracy (wobec 339 w 2007 r.) oraz 16 wojewodzkicurzedow pracy i ich filie.

W 2008 r. powstat jeden powiatowy urgd pracy tzw. miejski urzad pracy w Ptocku.

tacznie struktug publicznych stiab zatrudnienia w kiticu 2008 r. tworzyto 356 uedéw pracy,
ktore obstugiwaty 379 powiatow i 16 wojewddztw.

1.1. Stan zatrudnienia

Od czasu prowadzenia badania instytucjonalnej gbsymku pracy, czylod 2000 r., najnizszy
poziom zatrudnienia w urzedach pracy wystpit w koncu 2002 r., kiedy to w urzdach
zatrudnione byly 15784 osoby.Nalezy zauway¢, ze byt to okres kiedy w ewidenciji
bezrobotnych znajdowato ¢siponad 3 min. bezrobotnych, a wgkik bezrobocia osggnat

wartcs¢ 20%.

Od 2003 r. obserwowana jest stata tendencja wzrostzatrudnienia w powiatowych
i wojewodzkich urzedach pracy. Sytuacja ta utrzymatagsdo karca 2008 r.

Wedtug stanu w dniu 31 grudnia 2008 r. w wojewodzkih i powiatowych urzedach pracy
zatrudnione byly tacznie 22362 osohyw tym 817 osOb pracowato w niepetnym wymiarze

czasu pracy, co stanowito 3,7% ogotu zatrudnionydiich urzdach.

W poréwnaniu do stanu z koa 2007 r. liczba pracownikbw wdodw pracy wzrosta
0 1980 0s0b, tj. 0 9,7%. W tym samym czasie liqatzeownikéw zatrudnionych w niepetnym

wymiarze czasu pracy zekiszyta s¢ z 564 oséb do 817, czyli wzrosta o 253 osoby 44,9%.

Liczba pracownikdéw wojewddzkich urzeddéw pracy zwiekszyta s z 2775 oséb w kacu
2007 r. do 3038 0s6b w kicu 2008 r.— wzrost 0 263 osoby, czyli 0 9,5%.



Nieznacznie wysza dynamika wzrostu zatrudnienia cechowata powiatee urzedy pracy,
w ktérych w koncu 2008 r. pracowaly 19324 osobyyobec 17607 os6b w kou 2007 r. —
wzrost o 1717 osob, tj. 0 9,8%.

ZATRUDNIENIE W WOJEWODZKICH | POWIATOWYCH
URZEDACH PRACY W LATACH 2000-2008
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W latach 2000-2007 w ogolnej liczbie zatrudnionychtacznie w wojewddzkich

I powiatowych urzedach pracy spadat udziat procentowy zatrudnionych wpowiatowych
urzedach pracy, przy wzrgcie odsetka zatrudnionych w wojewddzkich eaach pracy.
W koncu 2000 r. osoby zatrudnione w powiatowych edach pracy stanowity 93,6%
zatrudnionychdcznie w urzdach, a w kacu 2007 r. udziat ten zmniejszyksio 86,4%, czyli
spadek wyniost 7,2 punktu procentowego. Odsetefudaionych w wojewddzkich ueglach
pracy zwegkszyt sk z 6,4% w kacu 2000 r. do 13,6% w kau 2007 r., czyli ulegt podwojeniu.
W koncu 2008 r. struktura zatrudnienia w powiatowych ojewodzkich urgzdach pracy

pozostata na analogicznym poziomie jak rok womsg.
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Poziom zatrudnienia w urzdach pracy w kaicu 2008 r. byt najwyzszy od 2000 r.
Réwnoczénie liczba zarejestrowanych bezrobotnych (poréamujane z kaca roku) byta
najnizsza od ponad 15 lat. Obserwowanemu od 2003 r.regsyeznemu spadkowi bezrobocia
z roku na rok towarzyszyt wzrost zatrudnienia wederh pracy. Liczba bezrobotnych
zarejestrowanych w kou 2008 r. byta o ponad potewizsza ni w latach 2001-2003. W tym
samym czasie poziom zatrudnienia w wojewoédzkickdazh pracy zwikszyt ponad 2-krotnie,
a w powiatowych urgdach wzrést o ok. ¥a. Powodowato te dynamicznie zmniejszata s
liczba bezrobotnych przypadapcych na 1 pracownika. W kaicu 2008 r. na 1 pracownika
powiatowego urzdu pracy przypadato 76 bezrobotnych, wobec 99 w kgu 2007 r.

i ponad 200 oso6b w latach 2001 — 2002.

LICZBA BEZROBOTNYCH PRZYPADAJ ACYCH NA 1 PRACOWNIKA
WOJEWODZKIEGO | POWIATOWEGO URZ EDU PRACY
W LATACH 2000-2008
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Na 1 pracownika wojewddzkiego wdu pracy w kacu ubiegtego roku przypadato
485 bezrobotnych (629 w kou 2007 r.), podczas gdy jeszcze wido 2004 r. liczba ta byla
ponad 3-krotnie wisza, w kacu 2002 r. byta niemal 6-krotnie wsza.

Biorac pod uwag przekroj wojewodzki w kicu 2008 roku najweicej pracownikéw zatrudniaty

tacznie powiatowe i wojewodzkie wdy pracy w wojewddztwach:

» $laskim - 2370 o0s6b (10,6% ogddtrudnionych w urgach pracy w kraju)
» mazowieckim - 2285 0s6b (10,2%);

» dolncilaskim - 1908 o0s6b (8,5%);

» todzkim - 1766 0so6b (7,9%).

Najmniej pracownikow zatrudniaty ugdy pracy w wojewddztwach:

» opolskim - 671 0s6b (3,0% ogo6tuzdhionych w urgdach pracy w kraju);

» podlaskim - 738 0s06b (3,3%);

» lubuskim - 764 osoby (3,4%);

» Swigtokrzyskim - 846 0so6b (3,8%).



W koncu 2008 r., w poréwnaniu do stanu z przed roku, wast zatrudnienia w urzgdach
pracy odnotowano we wszystkich wojewodztwach, aleybon zrdznicowany — rozpktosé
wyniosta 9,7 punktu procentowego (wzrost o 15,8%slaskim wobec wzrostu o 6,1%
w pomorskim)
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W poréwnaniu z 2007 r. najwgzy wzgkdny wzrost zatrudnienia odnotowany zostat

w wojewddztwach:
» $laskim - 0 15,8% (z 204 dloslo 2370 oséb w Kau 2008 r.);
» zachodniopomorskim -012,8% (z 1112 os6b det1mb);
» mazowieckim -0 12,7% (z 2028 0s62@85 0sbb).
Najnizszy wzgkdny wzrost zatrudnienia w wdach pracy odnotowano w wojewodztwach:
» pomorskim -06,1% (z 1180 0d6h1252 0s6b w kau 2008 r.);
» podlaskim - 06,6% (z 692 08@b738 0sbb);
» warminsko — mazurskim -07,2% (z 1027 osb6b do 1101)psbb
» lubelskim -07,2% (z 1137 os6b do 1219 osdb).
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Najwyzszy wzrost zatrudnienia w waach pracy miat miejsce w wojewddztwach, w ktérych
tempo spadku bezrobocia w 2008 r. byto zdecydowewyiesze odsredniej krajowej (15,6%).
Réwnoczénie w podlaskim i warnisko — mazurskim, mimo niskiej dynamiki spadku
bezrobocia wzrost poziomu zatrudnienia wedach pracy byt jeden z napsizych w kraju.
Oznacza toze wzrost zatrudnienia nie wynikat ze zmian pozidoezrobocia, albo fewiazat

si¢ z nim tylko w nieznacznym stopniu. W tym miejs@lary jednak zauway¢, ze pracownicy
na tzw. kluczowych stanowiskach stanowrednio w kraju ok. 21% wszystkich pracownikow
wojewddzkich urgdoéw pracy i ok. 32% pracownikow wdow powiatowych. Szczegotowo

kwestia zatrudnienia w wgdach pracy wedtug stanowiska omoéwiona zostata wipRt5.

Zatrudnienie w powiatowych urzedach pracy
i liczba bezrobotnych przypadapcych na 1 pracownika PUP

. Liczba bezrobotnych
_Zatrudmenl w Zarejest i bezrobothi przypadajcych na 1
powiatowych urzdach arejes rgwam przypadacych
o w koncu 2008 r. pracownika powiatowegq
Wyszczeg6lnienie | Pracy w kacu 2008 . urzedu pracy
be‘g\/{;g;ggﬁ;‘ch w % bevgvvgés(?:;]ch w % | wliczbach bezwzgtinych
Polska 19324, 100,0 1473752  100,0 76
Dolnacslaskie 1654 8,6 113890 7,7 69
Kujawsko-Pomorskie 1242 6,4 110256 7.5 89
Lubelskie 1074 5,6 101561 6,9 94
Lubuskie 649 3,4 46311 3,1 71
Lbédzkie 1542 8,0 99191 6,7 64
Matopolskie 1365 7,1 97813 6,6 72
Mazowieckie 199( 10,3 178028 12,1 89
Opolskie 534 2,8 35698 2,4 67
Podkarpackie 1221 6,3 115567 7,8 95
Podlaskie 606 3,1 45821 3,1 76
Pomorskie 1087 5,6 67771 4,6 62
Slaskie 2146 11,1 122748 8,3 57
Swigtokrzyskie 740 3,8 77716 5,3 105
Warmiasko-
Mazurskie 967 50 87420 59 90
Wielkopolskie 1472 7,6 91441 6,2 62
Zachodniopomorskie 1031 5,3 82520 5,6 80

Zr6dio: sprawozdanie MPiPS-01 oraz MPiPS-06

Procentowy udziat zatrudnionych w powiatowych qdiech pracy w poszczegodlnych
wojewodztwach nie wynikat rowniewprost z poziomu bezrobocia w wojewédztwiedynie

w podlaskim odsetek zatrudnionych w powiatowych urgdach pracy w wojewodztwie

w stosunku do ogotu zatrudnionych w kraju byt idenyczny jak odsetek bezrobotnych

w wojewoOdztwie w stosunku do ogotu zarejestrowanychv kraju. (3,1%). Tym samym
srednia liczba bezrobotnych przypagtajch na 1 pracownika PUP byfta tam taka sama jak

w kraju i wyniosta 76 0sob.
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Podobnie jak w 2007 r.zav 7 wojewodztwach (kujawsko-pomorskie, lubelskiegzowieckie,
podkarpackie, s$wigtokrzyskie, = warmisko-mazurskie izachodniopomorskie) udziat
zatrudnionych w danym wojewddztwie w stosunku dtrurinionych w kraju byt riszy ni
odsetek bezrobotnych w tych wojewodztwach w liczbgdtem zarejestrowanych w Polsce.
Powodowato to, ze w wojewddztwach tych liczba bezrobotnych przypadeh na
1 pracownika pup zdecydowanie przeszata srednp krajowa. Najwigcej, bo a
105 bezrobotnych, przypadato srednio na 1 pracownika powiatowych urzdow

w $§wigtokrzyskim.

ZATRUDNIENIE W WOJEWODZKICH | POWIATOWYCH  URZEDACH PRACY
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Najkorzystniej wygladata sytuacja w wojewodztwieslaskim, w ktorym osoby zatrudnione
w powiatowych urgdach pracy stanowity za11,1% zatrudnionych w kraju, podczas gdy
bezrobotni w wojewddztwie stanowili 8,3% zarejest@oych w kraju. W wojewddztwie tym na
1 pracownika PUP przypadalo 57 bezrobotnych, czglemal 2-razy mniej ni

w swigtokrzyskim.

1.2. Plynnd¢ zatrudnienia

W 2008 roku zatrudnienie w urzdach pracy podjto 6249 oséb wobec 4554 oséb w 2007 r.

tym samym liczba przyje¢ do pracy w urzegdach pracy wzrosta o ponad 37%.

W wojewodzkich urzdach pracy pracrozpoczto 631 0sob, tj. o 149 os6b mniejzniok

wczesniej - liczba 0sob przyjych do pracy byta o 19,1%zsiza nk w 2007 r.

Natomiast do pracy w powiatowych gdach w 2008 r. przgfo 5618 osbb, czyli o0 1844 osoby,
tj. 0 48,9% wecej niz w 2007 .
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Ptynnosé zatrudnienia w urzedach pracy w latach 2000-2008

.. .| Liczba osob przyitych | Liczba os6b zwolnionych Liczba osob zatrudnionycﬂ1
Wyszczegolnieni¢ d K K Kof K
0 pracy w roku z pracy w roku w koficu roku
razem wojewddzkie i powiatowe urgdy pracy
2000 9164 10 005 17 162
2001 7 00Q 7515 16 486
2002 7 105 7158 15 874
2003 10 513 8914 17 635
2004 12 03¢ 10 818 18 575
2005 12 75( 11 798 19 650
2006 6 367 5798 19 933
2007 4 554 3984 20 382
2008 6 249 4194 22 362
wojewddzkie urzedy pracy
2000 34 648 1101
2001 22 176 1139
2002 15 167 1127
2003 50 175 1450
2004 78 295 1927
2005 42 246 2108
2006 50 277 2325
2007 78 321 2775
2008 63 364 3038
powiatowe urzedy pracy

2000 8 82¢ 9 357 16 061
2001 6771 7 339 15 347
2002 6 947 6 991 14 747
2003 10 006 8 739 16 185
2004 11 254 10 523 16 648
2005 12 327 11 552 17 542
2006 5 865 5521 17 608
2007 3774 3663 17 607
2008 561§ 3830 19 324

Zr6dio: sprawozdanie MPiPS-06

Z pracy w urzedach pracy w 2008 r. zwolniono gcznie 4194 osoby, wobec 3984 0sob
w 2007 r. —wzrost 0 210 0sdb, tj. 0 5,3%.

Wzrost liczby zwolnionych dotyczyt zarowno wojewddh, jak i powiatowych uradow
pracy, przy czym wisza dynamile wzrostu zwolnié zanotowano w wojewddzkich wadach
pracy, gdzie zwolniono 13,4% osoObeaej niz w 2007 r., podczas gdy w powiatowych ¢dach

pracy zwolniono 4,6% pracownikow gae].

Liczba os6b przyjtych do pracy w 2008 r. byta o ok. 2 tys. wasza od liczby zwolnionych

z pracy w urzedach pracy, co pozwolito na wzrost zatrudnienia w émncu roku.
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PRZYJECIA | ZWOLNIENIA Z PRACY W URZ EDACH PRACY W 2007 | 2008 ROKU

7000 1 —+ 70,0
= 2007 r.
6000 + 2008 r. + 60,0
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2 30007 1300 3
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-2000+- + 200

Liczba os6b
przyjetych do
pracy w roku

Liczba os6b

zwolnionych z
pracy w roku
Liczba oséb
przyjetych do
pracy w WUP w
roku
Liczba os6b
zwolnionych z
pracy w WUP w
roku
Liczba os6b
przyjetych do
pracy w PUP w
roku

Liczba os6b

zwolnionych z
pracy w PUP w
roku

Od 2003 roku do sprawozdania MPIPS-06 o instytwadjogj obstudze rynku pracy zostaty
wprowadzone kody przyczyn zwolnie Wynika z nich, ze podstawowymi przyczynami
zwolnien w 2008 r. byly zwolnienie na wiagnprasbe (704 osoby zwolnione, tj. 16,8%
zwolnionych) oraz przégie na emeryturlub rent (238 0sob, tj. 5,7%).

Przyczyny zwolniai z pracy
w urzedach pracy w latach 2003-2008

) w tym z przyczyn
L|czb§\ 0S0b zakaczenia .
Wyszczegolnienie zwolnionych uczestnictwa restrukturyzgcl na wiasm
Z pracy w aktywnym programie zatrudme_ma prosbe
w roku vk W urzedzie
ynku pracy
razem wojewddzkie i powiatowe urgdy pracy
2003 8914 4 660 372 305
2004 10 818 5048 246 401
2005 11798 5459 166 510
2006 5798 1016 64 492
2007 3984 42 42 690
2008 4194 38 24 704
wojewddzkie urzedy pracy
2003 175 36 21 55
2004 295 48 10 116
2005 246 15 1 123
2006 277 11 5 137
2007 321 10 3 123
2008 364 0 10 182
powiatowe urzedy pracy
2003 8 739 4624 351 250
2004 10 523 5000 236 285
2005 11 557 5444 165 387
2006 5521 1 005 59 355
2007 3 663 32 39 567
2008 3830 38 14 522

Zrédto: sprawozdanie MPiPS-06
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1.3. Struktura zatrudnienia

Struktura zatrudnienia w wojewddzkich i powiatowyatzedach pracy obejmuje takie obszary

jak: ptet, wiek, wyksztatcenie, stgoracy i stanowisko pracy.
1.3.1. Zatrudnieni wedtug pici

W koncu 2008 r. w urgdach pracy zatrudnionych byto 18565 kobiet i 379&zcmyzn.
W poréwnaniu do stanu z koa 2007 r. liczba pracgych kobiet zwikszyta s¢ 0 ponad 11%,

z& liczba zatrudnionych ntczyzn wzrosta o 3,3%.

STRUKTURA ZATRUDNIENIA W URZ EDACH PRACY
WEDLUG PLCI W LATACH 2000 - 2008
Wedlug stanu w kacu okresu sprawozdawczego

2008

2007

2006 814
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2004
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8015
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81‘,5
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1

2000 80,0
~

- - -
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| |
\ \
\ \
\ \
\ \
\ \
\ \
2002 ‘ ‘
\ \

|

[

f

f

198 [

|

[

2001 I
) i

20,0
y

0% 16% 26% éO% ;10% ‘50% 60% 70% ‘80% ‘90% ‘100%
kobiety mezczyni
Wsrdd pracownikow urzedow pracy zdecydowanie dominug kobiety, a ponadto odsetek
kobiet w ogolnej liczbie zatrudnionych zwgkszyt sie z 80% w kaicu 2000 r. do 83%

w koncu 2008 r.Oznacza toze urzdy pracy § wyraznie sfeminizowane.

Zatrudnieni w urz edach pracy wedtug pfci
w latach 2000-2008

Wyszczegélnienie 2000 2001 200 2003 2004 2005 2008007 2008

Zatrudnieni w WUP

i PUP razem 17 162 16 486 15874 17 635 18 575 19 650 19 933| 20 382 22 362
z tego

kobiety 13734 13230 12932 14242 14893 15813 16224 16 708/ 18 565
mezczyzni 3428 3256| 2942 3393 3682 3837 3709 3674 3797
Zatrudnieni w WUP 1101 1139] 1127 1450 1927| 2108 2325 2775 3038
z tego

kobiety 786 803 785 976| 1298 1443 1628 1995 2223
mezczyzni 315 336 342 474 629 665 697 780 815
Zatrudnieniw PUP | 16 061 15347 14 747) 16 185 16 648 17 542 17 608 17 607| 19 324
z tego

kobiety 12948 12427 12 147| 13 266| 13595 14 370 14 596| 14 713| 16 342
mezczyzni 3113 2920 2600 2919 3053 3172] 3012 2894 20982

Zr6dio: sprawozdanie MPiPS-06
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W strukturze zatrudnionych w wojewddzkich entach pracy odsetek kobiet byt niecasay
niz w powiatowych urgdach — 73,2% wobec 84,6%. Tym samym co czwarty gwaik

wojewddzkiego urgdu pracy byt mzczyzry i co szésty w powiatowym ugdzie pracy.

1.3.2. Zatrudnieni wedtug wieku

W koncu 2008 r. wréd zatrudnionych w uetlach pracy najliczniej reprezentowane byty osoby
w wieku 25-34 lata - 9335 oséb, ktére stanowity784,096tu zatrudnionych wgdach pracy.
Byta to réwnie grupa, ktorej dotyczyt najwgzy wzrost zatrudnienia w poréwnaniu do stanu
z konca 2007 r., tj. liczba pracownikow powiatowych ijewwodzkich urezdow pracy w wieku
25-34 lata zwgkszyta s¢ 0 1337 0s0b, czyli 0 16,7%.

Nalezy zauwazy¢, ze w wojewddzkich urzdach pracy 6 na 10 pracownikOw ma mniej ri
35 lat, natomiast w powiatowych urgdach pracy mniej niz potowa pracownikow jest
w tym wieku. Tym samym sredni wiek pracownika wojewddzkiego urzdu pracy jest
nizszy niz pracownika powiatowego urzdu pracy, cha jeszcze na pocgku tego stulecia
sytuacja wyghdata odwrotnie. W koncu 2008 r.sredni wiek pracownika uezlu pracy
wynosit ok. 38 lat, przy czym w wojewddzkich wgdach pracy ok. 36,5 roku, &a
w powiatowych ok. 38 latSredni wiek pracownikéw powiatowych waéw pracy nieznacznie
zmniejszyt st w poréwnaniu do stanu z &oa 2007 r., a w wojewoddzkich wdach pracy
pozostat na niezmienionym poziomie.

STRUKTURA ZATRUDNIENIA W URZ EDACH PRACY
WEDLUG WIEKU W LATACH 2000 - 2008

Wedlug stanu‘w kaicu okresu spr‘amzdawczego

p | |
2008|7281 ‘ ‘ | 71[4 | ‘225 -
2007] 79 1 ‘ ‘ | 22, U‘ | 1‘4 s 1_©6.1p
2006/CBE 1 ‘ — VAW | =S - |
2005021 ‘ ‘ i 0 T ‘2'6 3 s |
200405 1 ‘ — 7 T ‘27 7 73
20031091 ‘ — e m— 54 |
2002 0a T ‘ I 25— 302 29
2001851 ‘ = i m— vix =23
good [ 12T 1 1 27T I 281 L3y
\/ \/ \/ \/ 1
0% 20% 40% 60% 80% 100%
0 24 i mniej 0 25-34 lata 0 35-44 lata 0 45-54 lata 055 lat i wizcej

Nalezy zauwayc, ze na przestrzeni ostatnich lat notujg si

» spadek odsetka zatrudnionych wedach pracy w wieku do 24 lat (7,8% wko 2008 r.
wobec 12,1% w kiacu 2000 r.);

» spadek udziatu zatrudnionych w wieku 35-54 lata552% do 43,9%;
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» wzrost udziatu procentowego 0s6b w wieku 25-34 kata 29,0% do 41,7%;
» wzrost udziat procentowego 0s6b posiadggh co najmniej 55 lat — z 3,7% do 6,5%.

1.3.3. Zatrudnieni wedtug poziomu wyksztatcenia

Poziom wyksztalcenia pracownikow urgddéw pracy z roku na rok poprawia sk.
Obserwowana jest stata tendencja wzrostu liczbggwaikow legitymugcych s¢ dyplomami
wyzszych uczelni. W kicu 2008 r. wysze wyksztatcenie posiadato 14515 os6b zatrudnionyc
w urzedach pracy, co stanowito 64,9% ogo6tu zatrudnionydlyplomem wyszej uczelni
legitymowato st 9 na 10 pracownikow wojewoddzkich gdow pracy i 6 na 10 pracownikow

powiatowych urzdéw pracy.

STRUKTURA ZATRUDNIENIA W URZ EDACH PRACY WEDLUG POZIOMU

WYKSZTALCENIA W LATACH 2000 - 2008

Wedlug stanu w kdicu okresu sprawozdawczego
| |

2008:| : L) ‘ ‘ 24,4 ; 74 2191
2007 | 60,9 27,7 7,9 2883
20067' ‘ 56,8 ‘ | 30,8 ‘ 85 24W5
2005 ‘ 52T ‘ ‘ 337 ‘ 95 260k
20047' ‘ 48 ‘ | 36,5 ‘ 104 3,090
20037| v ‘ ‘40,8 | 11,6 31Gh
2002 370 ‘ 44; ‘ 131 36499
2001 LI ‘ | 470 ‘ | 138 [3fBo
20007I 30,7 ‘ ‘ 49,5 ‘ ‘ 14,8 3. 20
0% 2(")% 40% éO% éO% iOO%

Owyzsze  policealne krednie zawodowe ' $rednie ogélnokszt. zasadnicze zawodow2 gimnazjalne i poriej

W poréwnaniu do stanu z koa 2000 r. udziat procentowy 0s6b zasgym wyksztatlceniem
zwigkszyt sk ponad 2-krotnie (z 30,4% do 64,9% wnka 2008 r.). W zwizku z powyszym

systematycznie zmniejszakadsetek pracownikow z wyksztatceniem:

» policealnym isrednim zawodowym - z 49,5% w &ecu 2000 r. do 24,4% w Kou 2008 r.;
» $rednim ogolnoksztaicym — z 14,8% do 7,4%;
» zasadniczym zawodowym — z 3,2% do 2,1%;

» gimnazjalnym i poriej — z 2,1% do 1,1%.

Koniecznd¢ podnoszenia kwalifikacji zawodowych age st z obowazkiem, ale rownig
wyzszymi maliwosciami podnoszenia kwalifikacji przez pracownikévwegddw pracy. Przede
wszystkim jest to widoczne dndd pracownikéw powiatowych wdow pracy, wréd ktérych
odsetek osOb z wgzym wyksztalceniem zwkszyt sk z 28% w kacu 2000 r. do 61,2%
w koncu 2008 .

17



1.3.4. Zatrudnieni wedtug stau pracy w stuzbach zatrudnienia

Struktura zatrudnienia wedlug sta pracy w stabach zatrudnienia na przestrzeni lat

wykazywata dae zr&nicowanie.
W latach 2000- 2008 najbardziej widoczny jest:

» ponad 2-krotny wzrost procentowego udziatu zatronych legitymuycych sg¢ stazem
pracy w stibach zatrudnienia od 10 do 20 lat— z 14,9% wcko2000 r. do 34,9% w kou
2008 r.;

» ponad 2- krotny spadek udziatu zatrudnionych zeestedo 5-10 lat — z 37,1% do 16,8%;
» ponad 2- krotny spadek udziatu zatrudnionych zeesta?0 lat i wecej — z 5,4% do 2,5%;

Wedtug stanu w kiccu 2008 r., najwicej osOb pracowato w sthach zatrudnienia wtej niz
10 lat, a mniej i 20 lat (7799 os6b) oraz w przedziale 1-5 lat GB6680b).

STRUKTURA ZATRUDNIENIA W URZ EDACH PRACY
WEDLUG STAZU PRACY W SLUZBACH ZATRUDNIENIA
W LATACH 2000 - 2008

Wedtug stan‘u w kdicu Okl’eSL‘I sprawozdawczeg‘o

- |

2008l 10,4 ] 294 ] 16,8 [ 34,9 45
1 \ \ | \

2007 |C T2 31,5 I 16,7 | 37,3 T A4
1 \ \ \ 1

2006/ IL7 1 31.3 T 10.5 T 35.3 i)
1 \ \ \ \

2005|521 281 | 213 | 340 94
| \ \

2004 [ T6,5 T 24,7 23,2 i 32.7 i)
1 \ \ \

2003 15,7 I 227 [ 25.7 T 328 T a3b
] \ \ \ \

200252 24,9 T 33,1 T 27,7 59
] \ \ \ \

2001824 ] 79.4 T 345 T 71.3 -
1 \ \ \ \

2000|122 ] 30,3 I 37,1 T 149 | 5)

\/ \/ \/ \/ 1
0% 20% 40% 60% 80% 100%
O do 1 roku 0 1-5 lat 05-10 lat 0 10-20 lat 020 lat i wigcej

Wsréd pracownikow wojewodzkich ugdow pracy zdecydowanie domiaupsoby ze steem od
1 do 5 lat (44,8%), podczas gdy w powiatowychederh ich udziat pozostaje zdecydowanie
nizszy (27%). Kilkakrotnie wiszy jest take odsetek pracownikow z najdizym ponad 20
letnim staem pracy — 6,4% w wojewodzkich gdach pracy wobec 1,9% w wgdach

powiatowych.

Z kolei w powiatowych urg@ach dominuy pracownicy ze st&m od 10 do 20 lat. W kaou
2008 r. stanowili oni 38% zatrudnionych,s2& wojewddzkich urgdach pracy ich udziat byt

ponad 2-krtonie riszy, tj. stanowili 15,3% zatrudnionych.
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1.3.5. Zatrudnieni wedtug stanowiska pracy

W wojewoddzkich i powiatowych uezdlach pracy, w oparciu o ustaw promocji zatrudnienia
I instytucjach rynku pracy, wy#bione zostaly takie grupy stanowisk pracy, jaksrpdnicy

pracy, doradcy zawodowi, specfali do spraw rozwoju zawodowego, spegf@lido spraw
programow, liderzy klubow pracy, doradcy i asystéfidRES.

Zatrudnieni w urzedach pracywedtug stanowisk pracy
w latach 2005 - 2008

Wyszczeg6inienie Zatrudnieni wedlug stanu w kou roku
2005 2006 2007 2008

Zatrudnieni w WUP i PUP razem 19 650 19 933 20 382 22 362
Z razem na stanowiskach

- kierowniczych 2401 2441 2541 2 655
- posrednikdw pracy 169y 2085 2 322 3423
- doradcow zawodowych 782 872 938 1648
- specjalistow do spraw rozwoju zawodowedo P50 254 299 446
- specjalistow do spraw programow 456 663 679 785
- lideréw klubéw pracy 102 132 150 328
-doradcow i asystentéw EURES -* ** 120 234
Zatrudnieni w WUP 2108 2 325 2775 3038
z og6tem na stanowiskach

- kierowniczych 337 331 398 462
- pasrednikéw pracy 44 44 41 44
- doradcow zawodowych 181 178 179 203
- specjalistow do spraw rozwoju zawodowedo 1 1 0 0
- specjalistow do spraw programow 195 311 293 337
- lideréw klubow pracy 0 0 0 4
-doradcow i asystentéw EURES -* 32 38 50
Zatrudnieni w PUP 17 542 17 608 17 607 19 324
z og6tem na stanowiskach

- kierowniczych 2 064 2110 2 143 2193
- posrednikow pracy 1653 2041 2 281 3379
- doradcow zawodowych 601 694 759 1445
- specjalistow do spraw rozwoju zawodowedo P49 253 299 446
- specjalistow do spraw programow 261 352 386 448
- lideréw klubéw pracy 102 132 150 324
-doradcéw i asystentéw EURES [* i 82 184

Zr6dio: sprawozdanie MPiPS-06

* w 2005 roku kadra sieci EURES (kierownicy linideiJRES, doradcy EURES, wojewodzcy asystenci EURES)
liczyta 28 oséb, ** w 2005 roku kadra sieci EURB®Wiatowi asystenci EURES) — liczyta 74 osoby, @62@ku
bylo 148 pérednikéw pracy petaicych funkcje asystentow EURES

Liczba os6b pracagych na stanowiskach kierowniczych w wojewddzkialzcdach pracy

w koncu 2008 roku w poréwnaniu do koa 2007 roku wzrosta o 64 osoby (z 398 oséb do
462 0soOb). Osoby na stanowiskach kierowniczych stanowity 15,2%zatrudnionych

w wojewodzkich urzedach pracy. Najwyzszy odsetek kierownikdw odnotowanosrad
pracownikéw wojewddzkiego wgdu pracy w todzi (22,8%), gdzie w kou 2008 r. co pty
pracownik zajmowat stanowisko kierownicze. Podobmiggladata sytuacja w uezlach
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w Zielonej Gérze i Poznaniu. W wojewddzkim enlzie pracy w Szczecinie kierownicy

stanowili 9% zatrudnionych i byt to napszy wskanik w kraju.

W koncu 2008 r. na stanowiskach kierowniczych w powiatoych urzedach pracy
pracowaly 2193 osoby, co stanowito 11,3% ogotu prawnikéw tych urzedow.
W poréwnaniu do stanu z koa 2007 r. liczba os6b zajmagych kierownicze stanowiska
wzrosta o 50 oséb, tj. 0 2,3%. %Mdd pracownikow powiatowych wdowa pracy w danym
wojewddztwie najwyszy odsetek osOb zajmgych kierownicze stanowiska odnotowano

w podlaskim (13,9% pracownikow), Zaajnzszy wswigtokrzyskim (9,5%).

Rownoczdnie notuje si dynamiczny wzrost zatrudnienia na stanowiskach klazowych.
Kluczowe grupy pracownikéw uedOw pracy stanowi pasrednicy pracy, doradcy zawodowi,
specjaléci do spraw rozwoju zawodowego, spegj@lido spraw programoéw, liderzy klubéw

pracy oraz doradcy i asystenci EURES.

W koncu 2008 r. hcznie w wojewodzkich i powiatowych urgdach pracy zatrudnionych
byto 6864 pracownikbw na stanowiskach kluczowych, oc stanowito 30,7% ogétu

zatrudnionych w urzedach pracy.

Z liczby pracownikow zatrudnionych na stanowiskékitzowych wymient nalezy:
» 3423 pdrednikow pracy (z czego 3379 w powiatowycheglach pracy);

» 1648 doradcéw zawodowych (w tym 1445 w powiatowyckdach pracy);

» 446 specjalistow do spraw rozwoju zawodowego (wsgygracowali w powiatowych

urzedach pracy);
» 785 specjalistow do spraw programdéw (w tym 448 wiptowych urzdach pracy);
» 328 lideréw klubéw pracy (w tym 324 w powiatowyctz¢dach pracy);
» 234 pracownikow w ramach kadry EURES (w tym 184owiatowych urzdach pracy);

W poréwnaniu z rokiem 2007 przede wszystkim odnotoany zostat istotny wzrost liczby
pracownikow zajmujacych kluczowe stanowiska w powiatowych uggdach pracy. Liczba
posrednikdéw pracy wzrosta o ponad 48% (z 2281 osétofick 2007 r. do 3379 osbéb w ikau
2008 r.). Z kolei liczba doradcow zawodowych ggizyta s¢ z 759 oséb do 1445 osob, czyli
wzrost wyniost ponad 90%. Niemal 50% wzrost dotyazywniez specjalistow ds. rozwoju
zawodowego — z 299 o0s6b do 446 osOb. Ponad 2-krawmigkszyta s¢ liczba liderow klubow
pracy (ze 150 os6b do 324 osbb) oraz doradcowstasipw EURES (z 82 oséb do 184 osdbb).
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Przy dynamicznym spadku bezrobocia i were zatrudnienia w uezlach pracy, w tym przede
wszystkim na stanowiskach kluczowychotowany jest systematyczny spadek liczby

bezrobotnych przypadapcych na 1 pdrednika czy doradeg zawodowego.

ZATRUDNIENI W POWIATOWYCH URZ EDACH PRACY
DORADCY ZAWODOW! | PO SREDNICY PRACY
W LATACH 2000 - 2008

Wedtug stanu w kaicu okresu sprawozdawczego
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| doradcy zawodowi

0O posrednicy pracy

O liczba bezrobotnych przypadaych na jednego doraglc

0O liczba bezrobotnych przypadajch na jednego geednika pracy

W koncu 2008 r.na 1 parednika pracy przypadato 436 bezrobotnych wobec 766 o0s6b
w koncu 2007 r. i 1637 w kiecu 2000 r.

Natomiastna 1 dorade przypadato 1020 bezrobotnychpodczas gdy rok wczgeiej liczba ta
byta 2-krotnie wysza, a w kacu 2000 r. ponad 5-krotnie wgza.

2. WYPOSAZENIE TECHNICZNE URZ EDOW PRACY

W koncu 2008 r. wojewddzkie ugdy pracy zajmowaty powierzchnniemal 47 tys. fi tylko
nieznacznie byta ona vigza nik rok wczéniej.

W zestawieniu z liczb pracownikow zatrudnionych w tym wdach najlepsza sytuacja
charakteryzowata wojewddztwo mazowieckie oraz lubuge, gdyz w wojewddzkich
urzedach pracy tych wojewddztwach na 1 pracownika przypdalo ponad 20 m
powierzchni, podczas gdy w krajusrednio ok. 15 nf przypadato na 1 pracownika wup.
W najgorszych warunkach lokalowych pracowali pracowicy wojewodzkiego urzdu
pracy w Krakowie, gdzie na 1 pracownika przypadatoniewiele ponad 7 m, czyli 3-krotnie
mniej. Poréwnanie to nie dotyczy jednak otoczenigakim wykonywana jest praca, czyli
estetyki wrtrz. Podobnie wyglda kwestia wyposa&nia w sprzt komputerowy
i audiowizualny, tj. porownywana me by wytacznie ilg¢, nie jaka¢ posiadanego spgial.
Nalezy zauwayé, ze we wszystkich urdlach pracy liczba posiadanych komputeréw

przewyszata, czasami znacznie liezpracownikédw — na 3038 pracownikéw wojewodzkich
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urzedow pracy przypadato 4629 komputeréw. Z liczby ipdanych przez uezly pracy
komputeréw ok. 87% pracowato w sieci, przy czym vjawodztwach dolrgaskim, lubelskim

I warminsko-mazurskim wszystkie posiadane komputery pratyowaieci.

LICZBA METROW KWADRATOWYCH POWIERZCHNI
NA 1 PRACOWNIKA POWIATOWEGO | WOJEWODZKIEGO UR ZEDU PRACY
30T W KONCU 2008 ROKU
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Na 314,9 tys. mipowierzchni zajmowanej przez powiatowe urgdy pracy w koficu 2008 r.
pracowaly 19324 osoby. Na 1 pracownika zatrudnionegw powiatowych urzdach pracy
przypadato ok. 16 nf powierzchni. Sytuacja byta zricowana w poszczegdlnych
wojewddztwach -srednia w powiatowych uezlach pracy wojewddztwalaskiego wynosita
20 nf na osob, za w lubelskim i mazowieckim 13 fma osob.

Podobnie, jak w wojewodzkich wdach pracy, rownie w urzdach powiatowych, liczba
posiadanych komputeréw przewsgata, czasami znacznie liezbpracownikbw - na
19324 pracownikow powiatowych wadow pracy przypadaty 26684 komputery, w tym

22289 komputerow pracowato w sieci, tj. ok. 83%.
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