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OSOBY POWYZEJ 50 ROKU ZYCIA
NA RYNKU PRACY
W 2009 ROKU

Do konca 2008 r. sytuacja na rynku pracy w Polsce pozostawala korzystna. Czynnikiem temu
sprzyjajacym byl wysoki wzrost gospodarczy, cho¢ nalezy zauwazyé, ze tempo wzrostu PKB
w poszczegblnych kwartatach 2008 r. wyraznie sie zmniejszalo. Dynamika wzrostu PKB w 2008 r.
wyniosta 5,1% wobec 6,8% w 2007 r. Coraz bardziej widoczne stawaly sie symptomy Swiatowego
kryzysu gospodarczego. Nalezy zauwazy¢, ze negatywny wplyw kryzysu mna sytuacje
makroekonomiczna okazal sie w Polsce mniejszy niz w wiekszosci krajow UE. Polska uniknela
ujemnej dynamiki realnego PKB w okresie kryzysu gospodarczego, w sytuacji gdy w wielu
innych krajach wystapila gleboka recesja. Jednak tempo wzrostu gospodarczego wyrazZnie
zwolnilo. Wedtug szacunkéw GUS w 2009 r. PKB wzrést realnie o 1,8% w poréwnaniu do roku
poprzedniego. Mimo to Polska nalezata do krajow o najwyzszym wzroscie PKB w UE.

Oczywiscie sytuacja gospodarcza kraju nie pozostala bez wplywu na sytuacje na rynku pracy.
Nalezy jednak zauwazy¢, ze zgodnie z wynikami BAEL w 2009 r. przecietna liczba pracujacych
w wieku 15 lat i wiecej uksztaltowala sie na poziomie 15 868 tys. osob, czyli mozna stwierdzic, ze
poziom zatrudnienia w skali roku osiagnat rekordowy poziom. W poréwnaniu z 2008 r. pracowato
68 tys. osob wiecej, czyli wzrost wyniost 0,4%. Jednak Srednioroczny wskaznik zatrudnienia
w zasadzie pozostal bez zmian w stosunku do 2008 r. Dla os6b w wieku 15 lat i wiecej wyniost
podobnie, jak przed rokiem, 50,4%, a dla os6b w wieku produkcyjnym (18-59/64 lata) wyniost
65,0% wobec 64,9% w 2008 r. Jednak w IV kwartale 2009 r. sytuacja ulegla widocznej
zmianie. Liczba pracujacych Polakow zmniejszyla sie¢ o 120 tys. os6b w porownaniu do
stanu sprzed roku. Wplynelo to na spadek wskaznika zatrudnienia w grupie 18-59/64 lata
z 65,7% do 65,1% oraz w grupie produkcyjnej wedlug Eurostat z 60% do 59,4%. Mimo to
zanotowano wzrost liczby pracujacych w wieku 50-64 lata i wzrost wskaznika zatrudnienia
os6b w tej grupie wiekowej z 45,9% w IV kwartale 2008 r. do 46,5% w IV kwartale 2009 r.

Dane dotyczace bezrobocia rejestrowanego wskazuja na pogorszenie sie sytuacji na rynku
pracy i wzrost liczby bezrobotnych we wszystkich grupach wiekowych.

Niezmiennie wplyw na sytuacje na rynku pracy maja czynniki demograficzne wplywajace na
wielkos¢ populacji w wieku aktywnym zawodowo, a wiec sile robocza. W Polsce, podobnie jak
w wielu krajach Unii Europejskiej, w niedalekiej przyszlosci zaobserwujemy powazne zmiany
w strukturze wiekowej ludnosci i przeobrazenia te w istotny sposéb wplyna na sytuacje na
rynku pracy. Juz dzi§ obserwujemy postepujacy proces starzenia sie spoleczenistwa. Mimo
stopniowego wzrostu liczby urodzen notowanego od 2004 r. w dalszym ciagu poziom reprodukcji
nie gwarantuje prostej zastepowalnosci pokolen. Jednoczesnie wydtuza sie tzw. przecietne trwanie
zycia. Prognozy wskazuja, ze do 2035 roku struktura wiekowa ludnosci znaczaco sie zmieni —
udziat os6b w wieku przedprodukcyjnym w ogolnej liczbie ludnosci kraju zmniejszy sie z obecnych
19% do 15,7%, przy spadku odsetka ludnosci w wieku produkcyjnym o prawie 7 p .p. do 57,6%
i wzroScie udzialu os6b w wieku poprodukcyjnym o ponad 10 p. p. do 26,7%. Wskazuje to na
konieczno§é podejmowania intensywnych dzialan zmierzajacych do zwiekszania aktywnosci
zawodowej Polakow, tym bardziej, ze wskaznik zatrudnienia oséb starszych pozostaje
zdecydowanie zbyt niski.



AKTYWNOSC EKONOMICZNA LUDNOSCI !

W Badaniu Aktywnosci Ekonomicznej Ludnosci (BAEL) ludnos$é dzielona jest na aktywnych
i biernych zawodowo. Populacje aktywnych zawodowo tworzg osoby pracujace i bezrobotne.

Nadal niekorzystnie ksztaltuje sie poziom aktywnosci zawodowej spoteczenstwa, co jest zjawiskiem
szczegblnie niepokojacym w obliczu prognozowanych zmian demograficznych. W ostatnim
kwartale 2009 r. aktywnymi zawodowo pozostawalo 17 357 tys. os6b w wieku 15 lat
i wiecej, tj. 0 198 tys., czyli o 1,2% wiecej niz w analogicznym okresie 2008 r. Wspdlczynnik
aktywnosci zawodowej ludnosci w omawianym wieku wyniést 55,1% iwzrost o 0,4 punktu
procentowego. Wspoélczynnik aktywnosSci zawodowej os6b w wieku produkcyjnym, ktory
w Polsce oznacza wiek 18-59/64 lata, wyniést 71,2% i wzrést o 0,6 pkt. proc.

Populacja biernych zawodowo liczyla 14 149 tys. osob, tj. byla o 75 tys. oséb, czyli o 0,5% nizsza
niz przed rokiem. Przyczyna biernosci zawodowej ok. 6,4 mln Polakéw byla emerytura,
a drugim co do istotnosci powodem byla nauka lub uzupelnianie kwalifikacji przez 3,2 miln
os6b.
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e?;?ff;:i?ﬁtitxﬁéd zawodowej w % grupach, cho¢ w populacji 15 lat i wiecej

odnotowano spadek liczby biernych zawodowo.
BAEL Aktywni Bierni Wspoélczynnik Biernymi pozostawalo 8 836 tys.
IV kwartat zawodowo zawodowo aktywnosci os6b w wieku 50 lat i wiecej
20009 r. zawodowej (62,4% biernych zawodowo w wieku
15 lat i wiecej 17 357 14 149 55,1% 15 lat i wiecej), czyli o 70 tys. wiecej
.. . niz rok wczeSniej. W przypadku
50 lat i wiecej 4127 8 836 31,8% orupy w wickn o.6a R e
50-64 lata 3898 3932 49,8% biernych zwiekszyla sie o 23 tys.

os6b do 3 932 tys.

1 Aktywnos¢ ekonomiczna ludnosci Polski IV kwartat 2009, GUS, Warszawa 2010
Dane dotyczace wskaznikow w UE zaczerpniete zostaly ze strony internetowej: http://epp.eurostat.ec.europa.eu
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http://epp.eurostat.ec.europa.eu/

W IV kwar.tale ‘2.009 r. eme‘rytur.a byla GLOWNE PRZYCZYNY BIERNOSCI ZAWODOWEJ
powodem biernosSci 12,0% oséb biernych POLAKOW W WIEKU 55-64 LATA

w wieku 45-54 lata, 62,4% osdb biernych
wwieku 55-641lata i 86,2% o0sob nie
aktywnych w wieku 65 lat i wiecej. Druga co do
istotnosci przyczyna biernosci w wymienionych
powyzej grupach byla choroba i niesprawnosc
wskazana przez 45,2% biernych w wieku 45-54

lata, 24,9% biernych w wieku 55-64 lata i 8,6
biernych w wieku 65 lat i wiecej.
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WSPOLCZYNNIK AKTYWNOSCI ZAWODOWEJ, WSKAZNIK
ZATRUDNIENIAI STOPA BEZROBOCIA WEDLUG WIEKU

W IV KWARTALE 2009 ROKU
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90,0 o BTPma Wskazniki obrazujace ksztaltowanie sie
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Wskazniki opisujace sytuacje na rynku pracy Eurostat Wspoélczynnik
nadal odbiegaja od Sredniej w UE (27), choé IV kwartal aktywnos$ci zawodowej
dystans zmniejsza sie. W ostatnim kwartale 2009 r. Polska UE (27)
2009 r. wspolczynnik aktywnosci zawodowej
ludnosci w wieku 15 -64 lata wyniést w UE (27) 15-64 lata 64,9% 71,0%
71,0%, a dla os6b w wieku 50 - 64 lata 60,5% 50-64 lata 49,8% 60,5%
wobec odpowiednio 64,9% i 49,8% w Polsce.

WSPOLCZYNNIK AKTYWNOSCI ZAWODOWEJ Tym samym w Polsce na tle

W IV KWARTALE 2009 ROKU
W UNII EUROPEJSKIEJ

UE (27) aktywnos$¢ zawodowa oséb
w wieku produkcyjnym byla
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70 | I i 64 lata dystans wynioést 10,7 p. p.
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S0 wspotczynnika aktywnosci zawo-
§ 40 . .
£ . dowej osob starszych odnotowano
g jedynie na Malcie (40,1%), przy
5 10 czym we Wloszech wspélczynnik
0 aktywnosci zawodowej w omawia-
5888389230585 FTEEF 228 E 22285 49,9%, a na Wegrzech 50,3%.
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BAEL .. . D . . .
. Wskaznik Mimo niskiej aktywnosci zawodowej Polakow,
IV kwartal Pracujacy .. . .
2009 zatrudnienia w tym przede  wszystkim 0s6b mtodych
. .r. - 5 i w starszych grupach wiekowych, liczba
15 lat i wiecej 15 885 50,4% pracujacych Polakéw systematycznie wzrastata,
50 lat i wiecej 3 870 29,9% cho¢ proces ten zostal zahamowany w ostatnim
kwartale 2009 r.
50-64 lata 3 643 46,5%

W IV kwartale 2003 r. pracowalo 13,7 min

Polakow w wieku 15 lat i wiecej, a w ostatnim kwartale 2009 r. liczba ta wyniosla ok.

15,9 mln oséb.



Powyzsze oznacza, 2ze proces tworzenia
nowych miejsc pracy byt bardzo dynamiczny,
a wplyw emigracji zarobkowych nie stanowit
gtownego powodu szybkiego spadku
bezrobocia do 2008 r. Jednak w zestawieniu
z IV kwartalem 2008 r. liczba pracujacych
Polakéw w wieku 15 lat i wiecej zmniejszyta
sie 0 120 tys. oséb, przy czym wsSrod osob
powyzej 50 roku zycia liczba pracujacych
wzrosla o 121 tys. os6b, w tym w grupie
50-64 lata zwiekszyla sie az o 149 tys.
os6b.
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W UE (27) wskaznik zatrudnienia osé6b
w wieku 15 - 64 lata wynidst w IV kwartale
2009 r. 64,4% (59,4% w Polsce), a w grupie
50 - 64 lata wyniosl 56,5% wobec 46,5%
w Polsce. Dystans Polski do wskaznika
zatrudnienia os6b starszych w UE (27) wyniost
az 10 p. p., cho¢ nalezy zauwazyC, ze
w IV kwartale 2006 r. wynosit 12,4 p. p.

Nadal Polska pozostaje krajem
o jednym z najnizszych wskaznikow
zatrudnienia. Nizsza niz w Polsce
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W IV kwartale 2009 r. pracowalo
3 870 tys. os6b w wieku 50 lat i wiecej,
wtym 3643 tys. w wieku 50-64 lata.
Zatem mimo spadku wskaznika zatrudnienia
os6b w wieku produkcyjnym do 65,1%
(00,6 p. p. w porownaniu do IV kwartalu
2008 r.) omawiany wskaznik w grupie 50 lat
i wiecej zwiekszyt sie o 0,4 p. p. do 29,9%,
aw grupie 50-64 lata wzrost o 0,6 p. p. do
46,5%.

Eurostat Wskaznik zatrudnienia
IV kwartal
2009 r. Polska UE (27)
15-64 lata 59,4% 64,4%
50-64 lata 46,5% 56,5%
WSKAZNIK ZATRUDNIENIA

W IV KWARTALE 2009 ROKU
W UNII EUROPEJSKIEJ
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w Strategii Lizbonskiej to wskaznik 10
zatrudnienia os6b w wieku 15-64 lata
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wartosci docelowych, choé
zmniejsza sie, w IV kwartale
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2009 r. wyniosla w Polsce 10,6 p. p. w grupie 15-64 latai 17,0 p. p. w grupie 55-64 lata.



BAEL Bezrobotni Stopa
:g lk ‘:i‘rt?l 2909 I 1471 bez;osl?;cla W IV kwartale 2009 r. zgodnie z wynikami
at 1 wiecej ORI BAEL bezrobotnymi pozostawalo 1 471 tys.
50 lat i wiecej 254 6,2% 0s6b, stopa bezrobocia wyniosta 8,5%.
50-64 lata 054 6.5% Zatem liczba bezrobotnych zwiekszyla sie

W liczbie bezrobotnych bylo 254 tys.

0317 tys. os6b, a wskaznik bezrobocia
zwiekszyt sie 0 1,8 p. p.

oso6b

w wieku 50 - 64 lata i stanowili oni 17,3%
ogélu bezrobotnych w ujeciu BAEL. Nalezy
zauwazyC, ze Ww liczbie aktywnych zawodowo
odsetek os6b w omawianej grupie wiekowej byt
znacznie wyzszy i wynosit 22,5%. Tempo wzrostu
bezrobocia w grupie 50-64 lata w IV kwartale
2009 r., w poréwnaniu do analogicznego okresu
2008 r., wyniosto 25,7% wobec wzrostu o 27,5%
w grupie 15 lat i wiecej. Oznacza to, ze osoby
w starszych grupach wiekowych nieco rzadziej
narazone sa na bezrobocie, co potwierdza réwniez
nizszy wskaznik bezrobocia w tej grupie, ktory

w tysiacach os6b
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wyniost 6,5% Zatem byt o 2,1 p. p. nizszy niz w populacji w wieku produkcyjnym.

Eurostat Stopa bezrobocia
IV kwartal
20009 r. Polska UE (27)
15-64 lata 8,6% 9,4%
50-64 lata 6,5% 6,6%
Wyzszy niz w Polsce wskaznik

bezrobocia odnotowano w nastepu-
jacych krajach: Lotwa, Hiszpania,
Estonia, Litwa, Slowacja, Irlandia,
Portugalia, Grecja, Wegry, Francja,
Wilochy.

Stopa bezrobocia ludnosci w wieku
50-64 lata byla tylko mimnimalnie

w procentach

20

15

nizsza od Sredniej zanotowanej 5
w UE (27) i wyniosla 6,5% wobec
6,6% wUE. Wyzsze niz w Polsce 0

wskazniki bezrobocia oso6b starszych
odnotowano w 12 krajach UE, w tym
najwyzsze na Lotwie, w Hiszpanii,
Litwie i Estonii.

W IV kwartale 2009 r. stopa bezrobocia
w 27 krajach UE (dla osdb w wieku 15-64 lata)
wyniosla 9,4% wobec 8,6% w Polsce. Zatem
wskaznik bezrobocia w Polsce byt nizszy od
Sredniej zanotowanej w UE (27), podczas gdy
w latach 2004-2006 Polska byla krajem
o najwyzszej stopie bezrobocia.
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BEZROBOTNI POWYZEJ 50 ROKU ZYCIA ZAREJESTROWANI W URZEDACH PRACY

Do konca 2008 r. wutrzymal sie
obserwowany od 2003 r. spadek
poziomu bezrobocia rejestrowanego,

choé tempo spadku w 2008 r. bylo
nizsze niz w 2007 r. Sytuacja istotnie
zmienila sie w 2009 r. W koncu
2009 roku po raz pierwszy od kilku lat
zanotowano wzrost bezrobocia
w ewidencji urzedow pracy
zarejestrowanych bylo 1 892,7 tys. oséb
bezrobotnych, czyli o 418,9 tys. os6b
wiecej niz przed rokiem, tj. wzrost wyniost
28,4%. Stopa bezrobocia
rejestrowanego w koficu 2009 r.

w liczbach bezwzgl.
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wyniosta 11,9%, a wiec byla o 2,4 punktu procentowego wyzsza niz przed rokiem.
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W konicu 2009 r. w poréwnaniu do
stanu z konca 2008 r. wzrost
poziomu bezrobocia odnotowano we
wszystkich grupach wiekowych, przy
czym najwyzszy wzgledny wzrost
dotyczyl najmtodszych i najstarszych
bezrobotnych.

w liczbach bezwzgl.

Liczba bezrobotnych w wieku 60 lat
i wiecej w skali roku wzrosta o0 41,6%,
za§s dynamika wzrostu bezrobocia
os6b w wieku 18-24 wyniosta 39,8%.
W grupie bezrobotnych w wieku 55-
59 lat odnotowano wzrost na
poziomie 29,7%.
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Odbicie w strukturze rejestrowanego bezrobocia
maja zachodzace procesy demograficzne, ale
réowniez kryzys ekonomiczny. Do konca 2007 r.
Sredni wiek zarejestrowanych bezrobotnych
wzrastal systematycznie. Tendencja wzrostowa
odwrécita sie w 2008 r. W koficu 2008 r. Sredni
wiek bezrobotnych zmniejszyl si¢ do 37,2 lat,
aw koicu 2009 r. obnizyl si¢ do 36,7 lat.
Jednak zarejestrowane kobiety byly o 2,4 roku
mlodsze niz mezczyzni (35,5 lat wobec 37,9 lat).
Z kolei bezrobotni zamieszkali w miastach byli
0 2,5 roku starsi niz zamieszkali na wsi (37,8 lat
wobec 35,3 lat).

BEZROBOTNI WEDLUG WIEKU W KONCU 2009 ROKU
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18-24 lata 25-34 lata 35-44 lata 45-54 lata 55-59 lat 60 i wiecej

== liczba zarejestrowanych bezrobotnych
== wzrost w poréwnaniu do poprzedniego roku w liczbach bezwzgl.
@ wzrost w poréwnaniu do poprzedniego roku w %
udzial w ogolnej liczbie zarejestrowanych

Zgodnie z art. 49 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy za osoby
bedace w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy uznano m.in. bezrobotnych powyzej 50 roku

zycia.2?

2 Dane dotyczace bezrobotnych powyzej 50 roku zycia gromadzone sa w ramach statystyki publicznej od 2005 r.
Informacje na temat omawianej grupy pochodza ze sprawozdania MPiPS-01 o rynku pracy oraz zatacznikow 1 i 5 do ww.

sprawozdania.

w procentach



W koiicu 2009 r. w urzedach pracy

LICZBA ZAREJESTROWANYCH BEZROBOTNYCH

POWYZEJ 50 ROKU ZYCIA I ICH UDZIAL W OGOLNEJ LICZBIE zarejestrowanych bylo 391,7 tys. os6b
ZAREJESTROWANYCH >01 > 3 3
Stan w hoficu okresn spr " powyzej 50‘ r?ku zycia, czyh
s0000 23,0 o 73,8 tys. osob (tj. o 23,2%) wiecej niz
435 142 PP
21,7
o000 | bl L 216 1 2632 » rok wczesniej.
g 00000 317 904 = Wzrost liczby bezrobotnych w tej grupie
T o] .. .. - .
= s wo i byl nizszy niz ogélem zarejestrowanych
< T8 . . P .
§ 200000 | & (28,4%), co przelozylo sie na zmniejszenie
= B . . . . . .
® 00000 | 170 sie udzialu omawianej grupy w liczbie
bezrobotnych ogétem. Odsetek osdb
0 15,0 powyzej 50 roku zycia zmniejszyl sie
200 2000 2007 2008 2002 drugi rok zrzedu z 21,7% w koficu
=< liczba bezrobotnych powyzej 50 roku zycia o -
Wl udziat bezrobotnych w wieku 50+ w ogélnej liczbie zarejestrowanych 2007 r. dO 2 1 ,6 /0 w koncu 2008 r.

i 20,7% w konicu 2009 r.

Najwiecej bezrobotnych w omawianej grupie znajdowalo sie w ewidencji urzedow pracy
w wojewodztwach mazowieckim, dolnoSlaskim i Slaskim, 2zaS najmniej w opolskim,
podlaskim i lubuskim. Tym samym na poziomie wojewodztw rozklad wedtug liczby bezrobotnych
powyzej 50 roku zycia byt podobny jak w przypadku bezrobocia ogétem.

Odsetek bezrobotnych powyzej

ZAREJESTROWANI BEZROBOTNI POWYZEJ 50 ROKU ZYCIA WEDLUG

WOJEWODZTW W KONCU 2009 ROKU S0 roku zycia w ogo6lnej liczbie
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é & ; i g g powyzej 50 roku zycia byta ponad 2-
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=== liczba zarejestrowanych bezrobotnych powyzej 50 roku zycia 2 CO mnie zmienia faktu’ ze rowniez
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& wzrost liczby zarejestrowanych bezrobotnych powyzej 50 roku zycia w porownaniu do poprzedniego roku w % SytuaCJl SpI‘ZCd roku (31’1 p. p)

Najnizszy udzial os6b w omawianej kategorii wiekowej w ogolnej liczbie zarejestrowanych
bezrobotnych wystapil w powiecie dabrowskim w wojewodztwie malopolskim - 11,4% ogétu
zarejestrowanych stanowily osoby powyzej 50 roku zycia.

Najwyzsze udzialy notowano powiatach grodzkich. W 10 powiatach odsetek os6b pow. 50 roku
zycia w ogoblnej liczbie zarejestrowanych w tych powiatach byt wyzszy niz 30%, a mianowicie:
M. Wroctaw, M. Jelenia Goéra, M. Lédz, M. Sopot, M. St. Warszawa, pruszkowskim,
M. Czestochowa, M. Koszalin, jeleniogérskim i wroctawskim.



Udzial os6b powyzej 50 roku zycia w ogélnej liczbie zarejestrowanych bezrobotnych
w koficu 2009 r. (w procentach)
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Udzial os6b powyzej 50 roku zycia w ogdlnej liczbie zarejestrowanych bezrobotnych
wedlug stanu w koficu okresu sprawozdawczego

Poziom wojewédztw Poziom powiatow

Wyszczegolnienie
2008 r. 2009 r. 2008 r. 2009 r.
Najwyzsza wartoS¢ w % 27,0 26,0 42,0 36,3
Najnizsza wartoS¢ w % 14,9 15,0 10,9 11,4
Réznica  pomiedzy  wartoScia najwyzsza 12,1 11,0 31,1 24,9

i najnizsza w punktach procentowych

Bezrobotni powyzej 50 roku zycia wedlug miejsca zamieszkania

W koiicu 2009 roku w ewidencji bezrobotnych znajdowalo si¢ 140,0 tys. osob powyzej
50 roku zycia zamieszkalych na wsi, co stanowilo 35,8% ogélu bezrobotnych w tej grupie
wiekowej. W odniesieniu do stanu z konca 2008 r. subpopulacja bezrobotnych powyzej S0 roku
zycia zamieszkatych na wsi wzrosta o 22,6 tys. osob, tj. 0 19,2%.



Liczba starszych bezrobotnych zamieszkatych
w miescie (251,6 tys. oséb) zwiekszyla sie
051,2tys. os6b, tj. o 25,5%. Zatem,
podobnie jak wsréd ogétem zarejestrowanych,
wzrost liczby bezrobotnych w analizowanej
zbiorowosci byt wyzszy w miescie.

W  strukturze bezrobotnych powyzej
50 roku 2zycia w koiicu 2009 r.
zdecydowanie bardziej niz w przypadku
bezrobotnych ogélem dominowaly osoby
zamieszkale w mieScie, ktore stanowily
64,2% bezrobotnych powyzej 50 roku zycia
i 56,0% bezrobotnych ogétem.

Bezrobotni powyzej 50 roku zycia 64,2

STRUKTURA BEZROBOTNYCH WEDLUG MIEJSCA
ZAMIESZKANIA W KONCU 2009 ROKU

Bezrobotni ogélem 56,0

0% 20% 40% 60% 80%

100%

M zamieszkali na wsi Y zamieszkali w miescie

W koncu 2009 roku na 100 bezrobotnych powyzej SO roku zycia zamieszkalych w mieScie
przypadato 56 mieszkancow wsi. W przypadku bezrobotnych ogélem omawiany wskaznik byt

wyzszy i wynosit 79.

Bezrobotni powyzej 50 roku zycia wedlug plci

W koiicu 2009 r. w urzedach pracy zarejestrowanych bylo 155,9 tys. kobiet powyzej 50 roku

zycia i 235,8 tys. mezczyzn.

W poréwnaniu do 2008 r. przy wzroScie liczby bezrobotnych

powyzej S50 roku zycia o 23,2%, liczba bezrobotnych kobiet w omawianej grupie wiekowej
zwiekszyla sie o 12,8%, przy wzroScie liczby bezrobotnych mezczyzn o 31,2%. Zatem wyzszy
wzrost bezrobocia w omawianej grupie, podobnie jak wsréd bezrobotnych ogoétem, dotyczyt

mezczyzn.

Wspblczynnik feminizacji W grupie
bezrobotnych powyzej 50 roku zycia wyniost
w koncu 2009 roku - 66, byt wiec znacznie
nizszy niz dla bezrobotnych ogoétem — 104.

W przeciwienistwie do bezrobotnych ogélem,
wsrod osob powyzej 50 roku zycia
zdecydowanie dominuja mezczyzni, ktorzy
stanowili 60,2% bezrobotnych w grupie
powyzej S50 roku zycia i 48,9% w liczbie
ogoblem zarejestrowanych.

Bezrobotni powyzej 50 roku zycia

STRUKTURA BEZROBOTNYCH WEDLUG PLCI
W KONCU 2009 ROKU

Bezrobotni ogélem

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Mkobiety ™ mezczyzni

Bezrobotni powyzej 50 roku zycia z prawem do zasilku

STRUKTURA BEZROBOTNYCH WEDLUG PRAWA DO

ZASILKU DLA BEZROBOTNYCH
W KONCU 2009 ROKU

Bezrobotni powyzej 50 roku zycia 73,6
Bezrobotni ogétem 79,9
0% 20% 40% 60% 80%

¥z prawem do zasitku ¥ bez prawa do zasitku

100%

Osoby po 50 roku zycia po
zarejestrowaniu sie¢ w urzedzie pracy
czesSciej posiadaja prawo do zasilku dla

bezrobotnych niz  osoby mlodsze.
Oczywiscie wynika to z faktu, Ze sa to
przede  wszystkim osoby  poprzednio

pracujace, a wiec posiadajace odpowiednio
dtugi staz pracy.

W konicu 2009 r. prawo do zasitku posiadato
380 tys. bezrobotnych, czyli co piaty
zarejestrowany. W populacji bezrobotnych
powyzej 50 roku zycia prawo do zasilku
posiadalo 103,5 tys. osdb, czyli co czwarty
bezrobotny w omawianej grupie wiekowe;j.



Bezrobotni powyzej 50 roku zycia wedlug poziomu wyksztalcenia

W koficu 2009 roku najwiecej os6b powyzej 50 roku zycia zarejestrowanych jako bezrobotne
posiadalo wyksztalcenie gimnazjalne i ponizej — 164,7 tys. os6b, co stanowilo 42,0%

bezrobotnych w tej grupie. Warto
zauwazy¢, ze w liczbie bezrobotnych
ogélem udzial ten byt zdecydowanie
nizszy i wyniost 28,8%.

Bezrobotni powyzej
50 roku zycia

Najnizsza liczba bezrobotnych
w omawianej kategorii legitymowata
sie dyplomami wyzszych uczelni -
13 tys. o0s6b, co stanowilo 3,3%
bezrobotnych w tej grupie, wobec 9,4%
bezrobotnych z Wyzszym
wyksztalceniem ws$réd bezrobotnych
ogoélem.

W poréwnaniu do stanu z konca 2008

Bezrobotni ogolem

Hwyzsze

STRUKTURA BEZROBOTNYCH WEDLUG POZIOMU
WYKSZTALCENIAW KONCU 2009 ROKU

31,1 1 42,0
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¥ srednie ogélnoksztalcace M zasadnicze zawodowe 4 gimnazjalne

i ponizej

M policealne
isrednie
zawodowe

roku wzrost liczby bezrobotnych powyzej SO roku zycia odnotowano we wszystkich grupach ze
wzgledu na poziom wyksztalcenia. Najwyzszy wzrost dotyczyl osob z wyksztalceniem zasadniczym
zawodowym, ktorych liczba zwiekszyla sie o 35%. Liczba bezrobotnych z wyksztalceniem Srednim
ogblnoksztalcacym zwiekszyla sie o 14,4%, a z wyksztalceniem gimnazjalnym i ponizej o 15,1%.

Bezrobotni powyzej 50 roku zycia wedlug stazu pracy

STRUKTURA BEZROBOTNYCH WEDLUG STAZU PRACY
W KONCU 2009 ROKU

Bezrobotni powyzej
50 roku zycia

Bezrobotni ogétem

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Hdo 1 roku ¥1s5 ¥ 510 ¥ 10-20 M 20-30 M 30 i wiecej 4 bez stazu

W konicu 2009 r. sposréd zarejestrowanych
bezrobotnych powyzej 50 roku zycia
najliczniejsza populacje stanowily osoby ze
stazem 20-30 lat — 135,6 tys. oséb, tj. 34,6%
bezrobotnych w omawianej grupie. Zatem co

trzeci bezrobotny W omawianej grupie
legitymowal sie takim stazem. Jednak
podkreslenia wymaga fakt, ze w liczbie

bezrobotnych powyzej 50 roku zycia az 5,6%
nie posiadalo stazu pracy, a kolejne 8,1%
legitymowato sie stazem do 1 roku.

W poréwnaniu do stanu z konca 2008 r. liczba
bezrobotnych w omawianej grupie wiekowej

wzrosta we wszystkich grupach ze wzgledu na staz pracy, z wyjatkiem osob bez stazu pracy -
spadek o 1,3%. Z kolei najwyzszy wzgledny wzrost dotyczyt oséb ze stazem 30 lat i wiecej — wzrost
o 60,3%. Zapewne w wielu przypadkach osoby takie rejestruja sie w urzedach pracy, by nabyc¢

prawo do Swiadczenia przedemerytalnego.

Bezrobotni powyzej 50 roku zycia wedlug czasu pozostawania bez pracy

Wsrod bezrobotnych powyzej S50 roku
zycia nadal dominowaly osoby
poszukujace pracy powyzej 24 miesiecy —
86,1 tys. osob, czyli 22,0% bezrobotnych
w tej grupie. Oznacza to, ze osoby
starsze jeSli juz trafia do rejestrow
urzedow pracy, to skazane sa na
dluzsze pozostawanie bez pracy.

W konicu 2009 r. co piaty bezrobotny
powyzej 50 roku zycia ponad 2 lata
pozostawal w ewidencji bezrobotnych,
podczas gdy wsrod bezrobotnych ogoétem

Bezrobotni powyzej 50 roku

Hdo1

STRUKTURA BEZROBOTNYCH WEDLUG CZASU
POZOSTAWANIA BEZ PRACY W MIESIACACH
W KONCU 2009 ROKU

20,5 J 14,8] 22,0

20,1 1 12,9] 13,0

]
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zycia

Bezrobotni ogéltem
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dotyczylo to 13 na 100 oséb. Jednak pozytywnie nalezy interpretowac fakt, ze w poréwnaniu do
2008 r. tylko wsréd poszukujacych zatrudnienia ponad 2 lata odnotowano spadek liczby
zarejestrowanych bezrobotnych (o 21,1%).

Niestety statystyka rynku pracy nie zawiera informacji na temat tego ile maksymalnie czasu osoba
znajduje sie w ewidencji bezrobotnych. W zwigzku z tym trudno jest okresli¢ ile wynosi Sredni czas
pozostawania bez pracy bezrobotnych znajdujacych sie w rejestrach urzedéw pracy.

SREDNI CZAS POZOSTAWANIA BEZ PRACY PrZyJ mujac j ako gorna granice Czasu

W MIESIACACH pozostawania bez pracy przez osoby
Stan w koficu okresu sprawozdawczego bezrobotne zarejestrowane w urzedach
(przyjmujac jako gérna granice 36 miesiecy) L. . ) .
200 193 190 pracy 36 miesiecy Sredni czas pozostawania
80— = 1 bez pracy wyniést w koncu 2009 roku
160 ’ 141 ’ 9,4 miesiaca. Tym samym byl on o niemal
14,0 12,2 . . - Pa -
12,0 113 p” 2 miesiace krotszy niz w konncu 2008 r.
10,0 Py
80 Sredni czas pozostawania bez pracy osob
6,0 . . . . P .
40 powyzej 50 roku zycia skrocil sie
2,0 z 14,8 miesiaca w koincu 2008 r. do
0,0 . . . . .
2005 2006 2007 2008 2000 12,2 miesiaca, czyli o 2,6 miesiaca.

M ogotem M pow 50 roku zycia

Bilans bezrobotnych powyzej 50 roku zycia

W 2009 r. w urzedach pracy zarejestrowalo sie 453,4 tys. bezrobotnych powyzej 50 roku
zycia (14,7% naptywu do bezrobocia ogbétem), z tego po raz pierwszy zarejestrowato sie 59,4 tys.
0so6b (13,1% ogotu naptywu w tej populacji), a po raz kolejny 394,1 tys. os6b (tj. 86,9%).

W poréwnaniu do 2008 r. odnotowano wzrost naplywu do bezrobocia os6b w omawianej grupie
wiekowej o 95,7 tys. os6b (26,8%). W tym samym czasie naplyw bezrobotnych ogétem zwiekszyt
sie 0 24,5%.

W 2009 roku z ewidencji bezrobotnych wylaczono 379,7 tys. osob powyzej 50 roku zycia
tj. 0 39,9 tys. os6b mniej niz w 2008 r. (spadek o 9,5%, przy spadku naptywu do bezrobocia
ogobtem o 3,1%).

Najczestsza przyczyna wylaczania starszych bezrobotnych ze statystyki urzedow pracy byly
podjecia pracy (33,9% odplywu tej subpopulacji) oraz niepotwierdzenie gotowosci do pracy
(29,5%). W analizowanym okresie prace podjelo 128,6 tys. oséb w omawianej kategorii
(tj. 0 13,2 tys. os6b mniej niz w 2008 r.). Prace niesubsydiowane podjeto 88,5 tys. oséb
(23,3% odplywu tej subpopulacji), a w ramach subsydiowanych miejsc pracy zatrudniono
40,1 tys. os6b (10,6% odptywu).

GLOWNE PRZYCZYNY ODPLYWU BEZROBOTNYCH W 2009 r. roéznego rodzaju

<0000 POWYZEJ 50 ROKU ZYCIA W 2009 ROKU 95 oo dzialaniami aktywizacyjnymi

‘ lmm } 90,0 objeto 95,2 tys. bezrobotnych
L. 132056 §88§ powyzej 50 roku zycia, co
é’ 600 stanow%lo 13,7%  wszystkich
£ o 400 § zaktywmowanych pezrobotnych
= 388 (prace interwencyjne, roboty
10,0 publiczne, dotacje na podjecie

° 0.0 dziatalnosci gospodarczej,

N
[l
3
7]

refundacje kosztéw wyposazenia
i doposazenia stanowiska pracy,
szkolenia, staze, przygotowanie
zawodowe, prace spotecznie
uzyteczne). Liczba zaktywizo-
wanych  bezrobotnych  powyzej
50 roku zycia wzrosta o 2,6 tys.

o . . - .
== osoby powyzej 50 roku zycia wylaczone z ewidencji bezrobotnych w liczbach OSOb, tJ . 0 2 N 8% w porownanlu dO
il o0soby powyzej 50 roku zycia w ogdlnej liczbie bezrobotnych wylaczonych z danego powodu w % 2008 r

podjecia pracy

rozpoczecie szkolenia
pracy

zawodowego
uzytecznych
rentowych

rozpoczecie przygotowania
bezrobotnego

podjecie pracy niesubsydiowanej
podjecie pracy subsydiowanej
rozpoczecie prac spolecznie
niepotwierdzenie gotowosci do
lobrowolna rezygnacja ze statusu
nabycie praw emerytalnych lub
nabycie prawa do §wiadczenia
przedemerytalnego
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Najwiekszym zainteresowaniem bezrobotnych w omawianej kategorii wiekowej ciesza sie prace
spotecznie uzyteczne, ktére w 2009 r. rozpoczeto 23,1 tys. oséb (6,1% odplywu oséb pow. 50 roku
zycia) oraz szkolenia, ktore rozpoczeto 22,6 tys. osob (6,0%). W liczbie oséb, ktére rozpoczety prace
spotecznie uzyteczne w 2009 r. osoby pow. 50 roku zycia stanowily ponad 35%. Wysoki byt
rowniez odsetek starszych wsréd podejmujacych roboty publiczne (39,3%).

Warto podkresli¢é, ze poza wskazanymi powyzej przyczynami wytaczen z ewidencji w 2009 roku
7,8 tys. bezrobotnych w omawianej grupie wiekowej nabylo prawa emerytalne lub rentowe (60,4%
ogoblnego odplywu bezrobotnych z tego powodu), a 12,4 tys. oséb nabylo prawo do Swiadczen
przedemerytalnych (100% odplywu bezrobotnych z tego powodu).

PODSUMOWANIE

Jak pokazuja dane statystyczne poziom aktywnosci zawodowej spoleczenstwa jest niski, bo
aktywna pozostaje tylko co druga osoba w wieku 15 lat i wiecej. Zdecydowanie wplywa na to niska
aktywnos$¢é os6b milodych i w starszych grupach wiekowych. Niemniej jednak podkreslenia
wymaga fakt rosnacej aktywnosci zawodowej os6b w starszych grupach wiekowych, choé
rowniez liczba biernych zawodowo w tych grupach wzrasta.

Takze wskaznik zatrudnienia pozostaje na niezadawalajacym poziomie. Pracuje tylko co druga
osoba w wieku 15 lat i wiecej, przy czym w grupie 50 lat i wiecej zaledwie 29,9%, a w grupie 50-
64 lata 46,5%. Z kolei bezrobocie rzadziej dotyka osoby starsze, o czym Swiadczy nizsza niz
w pozostalych grupach wiekowych stopa bezrobocia. Moze to wynikac¢ z faktu dezaktywizacji
zawodowej tej grupy w przypadku braku pracy, czyli ucieczki na wczeS$niejsze emerytury lub
renty. Z drugiej strony osoby starsze jesli juz trafia do ewidencji bezrobotnych pozostaja w niej
zdecydowanie dluzej niz pozostali bezrobotni. Niewatpliwie dluzszy czas pozostawania bez pracy
0s6b starszych moze wigzaé sie z niskim poziomem wyksztalcenia jakim sie oni legitymuja.
Réwnoczesnie jednak osoby starsze posiadaja doswiadczenie zawodowe jakiego niejednokrotnie
brakuje mtodym. Czesto jednak mimo doswiadczenia nie znaja oni nowych technologii, badz ze
wzgledu na dlugie pozostawanie bez pracy traca wczesniej nabyte kwalifikacje.

Zgodnie z zapisami ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy m.in. osoby
powyzej 50 roku zycia uznane zostaly za bedace w szczegolnej sytuacji na rynku pracy, a tym
samym uprawnione do korzystania z réznego rodzaju dziatlan majacych na celu ich aktywizacje.

W koficu 2009 r. w urzedach pracy zarejestrowanych bylo 391,7 tys. bezrobotnych powyzej
50 roku zycia, tj. o 73,8 tys. os6b wiecej niz przed rokiem (wzrost o 23,2%).
Co 5 bezrobotny zaliczal si¢ do ww. grupy. Nalezy jednak dodaé, ze wzrost bezrobocia
w omawianej grupie byl zdecydowanie nizszy niz w przypadku mlodziezy (wzrost liczby
bezrobotnych do 25 roku zycia wyniost 39,8%). Wysokie pozostaje terytorialne zroznicowanie
odsetka osob powyzej 50 roku zycia w ogodlnej liczbie zarejestrowanych bezrobotnych, choc¢
dysproporcje w porownaniu do 2008 r. wyraznie sie zmniejszyly. W konicu 2009 r. w strukturze
bezrobotnych powyzej 50 roku zycia zdecydowanie dominowaly osoby zamieszkale w mieScie
(64,2%), mezczyzni (60,2%), osoby z wyksztalceniem gimnazjalnym i ponizej (42%) oraz
zasadniczym zawodowym (31,1%).

Dzialaniami aktywizacyjnymi w 2009 r. objeto ponad 95 tys. os6b powyzej 50 roku zycia
(13,7% ogoélu zaktywizowanych bezrobotnych), czyli ok. 2,6 tys. osdb wiecej niz rok
wczesniej.

Nalezy zauwazy¢, ze jednym z podstawowych priorytetéw polskiej polityki rynku pracy jest wzrost
aktywnosci zawodowej catego spoteczenstwa. W polityce rynku pracy realizowanej przez Ministra
Pracy i Polityki Spolecznej, zwraca sie szczegolna uwage na aktywizacje zawodowsa osob biernych
zawodowo w wieku 45+, jak i na dzialania nakierowane na zachecanie oséb do dluzszego
pozostawania aktywnymi zawodowo.

Opracowanie:
Wydziat Analiz i Statystyki (BCh, MB)
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