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WSTEP

Zgodnie z zapisami Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
iinstytucjach rynku pracy (Dz. U. nr 69 z 2008 r., poz. 415, art. 8 ust. 1 pkt
3iart. 9 ust. 1 pkt 9) opracowywanie analiz rynku pracy, w tym prowadzenie
monitoringu zawodéw deficytowych i nadwyzkowych jest jednym 2z zadan

samorzadu wojewodztwa oraz samorzadu powiatu w zakresie polityki rynku pracy.

W celu ujednolicenia zasad prowadzenia monitoringu, w Departamencie Rynku
Pracy zostaly opracowane zalecenia metodyczne do prowadzenia monitoringu
zawodow deficytowych i nadwyzkowych, okreslajace m.in. zakres sporzadzania

potrocznych i rocznych raportow powiatowych, wojewodzkich i raportu krajowego.

Dane liczbowe o bezrobociu oraz wolnych miejscach pracy i miejscach aktywizacji
zawodowej (ofertach pracy) opracowano poshugujac sie nazwami grup lub zawodow
i specjalnosci zgodnymi z rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Spolecznej
z dnia 27 kwietnia 2010 roku w sprawie klasyfikacji zawodow i specjalnosci
na potrzeby rynku pracy oraz zakresu jej stosowania (Dz. U. z 2010 r., Nr 82, poz.
537).

Analiza objeto grupy wielkie (kod 1-cyfrowy) i zawody (kod 6-cyfrowy). Nalezy
jednoczesnie nadmieni¢, ze opracowywane dotychczas raporty o zawodach
deficytowych i nadwyzkowych wskazuja, ze bardzo czesto wsrod osob bezrobotnych
oraz ofert pracy w kategorii zawodow wyrozniali sie tzw. ”pozostali”. Wynika to
z faktu, ze pracodawcy zglaszajac oferty pracy do urzedu pracy czesto nie sa
w stanie przyporzadkowacé zakresu obowiazkow poszukiwanego pracownika
do konkretnego zawodu i wskazujg na kategorie ,pozostali”. Tym samym informacja
o ofertach pracy w zestawieniu z informacja o osobach bezrobotnych, w postaci
wskaznika deficytu wskazywala przede wszystkim na kategorie ,pozostali”,
w ktorych to zawodach pojawialy sie oferty pracy, lecz nie figurowaly pod tym
zawodem osoby bezrobotne. W celu unikniecia niedomowien w tablicach
zamieszczonych w tekscie przedstawiajacych ranking zawodow  deficytowych

i nadwyzkowych:

- nie zostaly zawarte zawody tzw. "pozostate” (2 ostatnie cyfry w kodzie zawodu

wynosza 90);



- nie uwzgledniono przypadkow, gdy w I potroczu 2012 r. nie zgloszono ofert pracy,
nie zarejestrowano bezrobotnych lub w ewidencji w koncu I poétrocza 2012 r. nie

bylo bezrobotnych i ofert pracy w danym zawodzie.

Uwaga: Litera ”S” w tabelach oznacza, ze zawdd objety jest ksztalceniem w

systemie szkolnym.

1. Bezrobocie wedlug grup zawodow i specjalnosci

1.1 Zarejestrowani bezrobotni w koncu I péirocza 2012 r.

Integralna czescia sprawozdawczosci o rynku pracy jest statystyka bezrobotnych

wedlug zawodow i specjalnosci.

W konicu I polrocza 2012 roku w ewidencji urzedow pracy znajdowalo sie
1 964 445 os6b bezrobotnych, czyli o 81 146 os6b wiecej niz przed rokiem -

wzgledny wzrost bezrobocia wyniost 4,3%.

Wsrod zarejestrowanych bezrobotnych 1 580 030 os6b posiadalo zawod
(specjalnosc), co stanowito 80,4% ogodlnej liczby bezrobotnych. W poréwnaniu
do stanu z konca I polrocza 2011 roku wsrod bezrobotnych posiadajacych zawod
odnotowano wzrost o 65 867 0séb, tj. o 4,4%. Wzgledny wzrost w tej subpopulacji
byl zatem nieco silniejszy niz odnotowany w analizowanym okresie wsrod calej

populacji bezrobotnych (4,3%).

Populacja bezrobotnych nie posiadajacych zawodu, tzw. ”grupa bez zawodu”
zwiekszyla sie¢ o 15 279 osob (tj. o 4,1%), z poziomu 369 136 oso6b w korficu
czerwca 2011 r. do 384 415 os6b w koincu czerwca 2012 r., cho¢ udzial
bezrobotnych bez zawodu w ogolnej liczbie bezrobotnych w porownywanym okresie

nie ulegl zmianie - co piaty zarejestrowany bezrobotny nie posiadal zawodu.

Wedlug klasyfikacji zawodow i specjalnosci najbardziej zagregowany poziom

obejmuje 10 wielkich grup zawodowych.

Biorac pod uwage liczbe zarejestrowanych bezrobotnych wg stanu w koicu
I polrocza 2012 roku prawie co czwarty zarejestrowany w urzedzie pracy
bezrobotny posiadal zawodod zaliczany do grupy robotnicy przemyslowi

i rzemiesSlnicy (451 813 osob czyli 23,0% ogoélu bezrobotnych). Na drugim
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miejscu pod wzgledem udzialu w og6lnej liczbie bezrobotnych uplasowala sie grupa
pracownicy ustug i sprzedawcy. Bezrobotni sklasyfikowani W tej grupie w liczbie
335 777 os6b stanowili 17,1% ogo6tu bezrobotnych. Na trzecim miejscu znalezli sie
bezrobotni z grupy technicy i inny Sredni personel (238 904 osoby tj. 12,2% og6tu
bezrobotnych).

Najmniejszym  udzialem w  ogolnej liczbie bezrobotnych  nieodmiennie
charakteryzowala sie¢ grupa sily zbrojne - 1017 o0s6b, czyli 0,1% ogoétlu

zarejestrowanych.

W koncu I pétrocza 2012 w poréwnaniu do sytuacji sprzed roku w osmiu wielkich
grupach zawodow mial miejsce wzrost liczby bezrobotnych, ktory oscylowat
w przedziale od 0,5% (w grupie technicy i inny Sredni personel) do 18,5% (w grupie
przedstawiciele wtadz publicznych, wyzsi urzednicy i kierownicy). W pozostatych
dwoch wielkich grupach, czyli w grupie rolnicy, ogrodnicy, lesnicy i rybacy oraz
w grupie sily zbrojne odnotowano spadek liczby bezrobotnych (odpowiednio o 1,4%

i1,3%).

Tabela 1. Liczba bezrobotnych wg wielkich grup zawodowych
w koficu I pélrocza w latach 2011-2012

Liczba bezrobotnych Wzrost/spadek
ogotem w koncu czerwca
wedlug stanu w koncu 2012 r.

Grupy zawodow czerwca w poréwnaniu do
2011 2012 konca czerwca 2011 r.

w liczbach bezwzglednych w %
Przedstawiciele wladz publicznych 9 753 11 562 1 809 18,5

wyzsi urzednicy i kierownicy

Specjalisci 156 775 164 115 7 340 4,7
Technicy i inny Sredni personel 237 618 238 904 1286 0,5
Pracownicy biurowi 78 014 82 399 4 385 5,6
Pracownicy ushlug i sprzedawcy 318 490 335 777 17 287 5,4
Rolnicy, ogrodnicy, lesnicy i rybacy 37 561 37 030 -531 -1,4
Robotnicy przemystowi i rzemieslnicy 431 655 451 813 20 158 4,7
Operatorzy i monterzy maszyn i urzadzen 86 746 92 266 S5 520 6,4
Pracownicy przy pracach prostych 156 521 165 147 8 626 5,5
Sity zbrojne 1 030 1017 -13 -1,3
Bez zawodu 369 136 384 415 15 279 4,1

Zrédto: Zalqgcznik 3 do sprawozdania MPiPS-01

Prawie 3/10 bezrobotnych zarejestrowanych w urzedzie pracy w koncu I pétrocza
2012 roku bylo osobami poprzednio pracujacymi i pozostajacymi bez pracy powyzej
12 miesiecy od momentu zarejestrowania sie (566 937 oséb tj. 28,9% ogoélu

bezrobotnych). Przy wzroscie ogélnej liczby zarejestrowanych bezrobotnych




w porownywanym okresie, wzrosta takze liczba bezrobotnych pozostajacych
w ewidencji ponad rok od momentu zarejestrowania sie, przy czym wzgledny wzrost
byl tutaj 4-krotnie silniejszy niz odnotowany w ogoblnej liczbie bezrobotnych (17,2%

wobec 4,3%), co nie jest zjawiskiem korzystnym.
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Mozna zauwazy¢, ze zaréwno w strukturze bezrobocia rejestrowanego ogotem, jak
i w strukturze bezrobocia wsréd osob poprzednio pracujacych pozostajacych bez
pracy dhluzej niz 12 miesiecy, pewne grupy wielkie charakteryzuja sie wysokim
udziatem. W koncu [ poétrocza 2012 roku, 26,8% z ogodlnej liczby bezrobotnych
poprzednio pracujacych i pozostajacych bez pracy ponad 12 miesiecy od momentu
zarejestrowania sie posiadalo zawdd z grupy robotnicy przemyslowi i rzemieslnicy,
20,4% z grupy pracownicy ustug i sprzedawcy, 12,4% z grupy technicy i inny sredni

personel, a 11,4% z grupy pracownicy przy pracach prostych.

Najwyzszy odsetek bezrobotnych poprzednio pracujacych pozostajacych bez pracy
pow. 12 miesiecy od momentu zarejestrowania sie W ogolnej liczbie
zarejestrowanych w danej grupie bezrobotnych poprzednio pracujacych odnotowano
w koncu I pélrocza 2012 roku w grupie rolnikéw, ogrodnikow, lesnikow i rybakow

(44,8%) oraz w grupie pracownicy przy pracach prostych (39,4%). W pozostalych



wielkich grupach zawodéw omawiany udzial zamykal sie w przedziale od

24,2% (w grupie sity zbrojne) do 36,7% (w grupie pracownicy ustug i sprzedawcy).

Tabela 2. Bezrobotni poprzednio pracujacy, pozostajacy bez pracy powyzej
12 miesiecy wg wielkich grup zawodow i specjalnosci
w konicu I poirocza 2012 roku

Bezrobotni poprzednio pracujacy, pozostajacy
bez pracy powyzej 12 miesiecy
udzial % do ogélem

w liczbach w % bezrobotnych poprz.

Grupy zawodow i specjalnosci

bezwzglednych pracujacych
w danej grupie

Przedstawiciele wladz publicznych 3416 0,6 29,7
wyzsi urzednicy i kierownicy

Specjalisci 39 366 6,9 31,2
Technicy i inny Sredni personel 70 104 12,4 35,5
Pracownicy biurowi 27 800 4.9 35,6
Pracownicy ushlug i sprzedawcy 115476 20,4 36,7
Rolnicy, ogrodnicy, lesnicy i rybacy 14 571 2,6 44,8
Robotnicy przemystowi i rzemieslnicy 152 012 26,8 35,6
Operatorzy i monterzy maszyn 31 764 5,6 35,3
i urzadzen

Pracownicy przy pracach prostych 64 544 11,4 39,4
Sity zbrojne 195 0,0 24,2
Bez zawodu 47 689 8,4 30,9

Zrédto: Zalgcznik nr 3 do sprawozdania o rynku pracy MPiPS-01

1.2. Naplyw bezrobotnych w I péiroczu 2012 roku

W I poiroczu 2012 roku w urzedach pracy zarejestrowalo sie 1 218 757 osob,
tj. 0 2,6% (0 32 979 os6b) mniej niz przed rokiem.

Spadek  naplywu  wsrod  bezrobotnych  posiadajacych  zawod — wyniost
1,6% tj. 16 018 os6b (z poziomu 975 011 oséb w I pélroczu 2011 r. do poziomu
958 993 0s6b w I potroczu 2012 r.).

Jeszcze silniejszy spadek mial miejsce wsrod bezrobotnych bez zawodu-

06,1% tj. o 16 961 0s6b (z poziomu 276 725 os6b do poziomu 259 764 oséb).

Najwiecej bezrobotnych rejestrujacych sie w1 poétroczu 2012 r. posiadalo zawod
zaliczany do grupy robotnikoéw przemystowych i rzemieslnikow (275 908 oso6b, co
stanowilo 22,6% napltywu bezrobotnych w tym okresie). Grupa ta niezmiennie od
lat plasuje sie na pierwszym miejscu pod wzgledem ilosci rejestrujacych sie

bezrobotnych (w I pétroczu 2011 roku udzial wynosit 22,0%).



Na przeciwleglym biegunie znalazta sie grupa sily zbrojne o marginalnym znaczeniu
w strukturze grup wielkich. Jej udziat w naplywie w omawianym okresie wyniost
0,1% i porownaniu do sytuacji sprzed roku nie ulegl zmianie.

STRUKTURA NAPLYWU OFERT PRACY
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Oprocz grupy wielkiej robotnicy przemystowi i rzemieSlnicy, istotny udziat
w 0golnym naplywie odnotowano tez w grupach: pracownicy ustug i sprzedawcy
(15,8% ogolnej liczby rejestrujacych sie bezrobotnych, 192 635 oso6b), technicy
i inny Sredni personel (11,9%, 144 523  osoby) oraz  specjalisci
(9,5% tj. 116 086 os6b). Natomiast poza grupa sily zbrojne, nieznaczny udzial
w ogolnym naplywie dotyczyl tez grupy przedstawiciele witadz publicznych, wyzsi
urzednicy i kierownicy (0,6%, czyli 7 768 osob).

W porownaniu do I potrocza 2011 roku w szesciu wielkich grupach zawodowych
mial miejsce spadek naplywu bezrobotnych, ktéry zamykatl sie w przedziale
od 0,6% (w grupie pracownicy biurowi) do 7,5% (w grupie rolnicy, ogrodnicy, lesnicy
i rybacy). W czterech wielkich grupach wystapil wzrost naplywu, zdecydowanie
najwyzszy, o 19,5%, w grupie wielkiej przedstawiciele wladz publicznych, wyzsi
urzednicy 1ikierownicy, najnizszy zas, o 0,2% w grupie wielkiej robotnicy

przemystowi i rzemieslnicy.



Tabela 3. Naplyw bezrobotnych wedlug wielkich grup zawodow i specjalnosci
w I péiroczu 2011 - 2012 roku

Naptyw bezrobotnych
w [ potroczu

Wzrost/spadek
w I potroczu 2012 r.
w poréwnaniu do

Grupy zawodow
I potrocza 2011 r.

2011 2012

w liczbach bezwzglednych w %

Przedstawiciele wladz publicznych 6 503 7768 1265 19,5
wyzsi urzednicy i kierownicy

Specjalisci 120 784 116 086 -4 698 -3,9
Technicy i inny Sredni personel 154 586 144 523 -10 063 -6,5
Pracownicy biurowi 51 290 50 974 -316 -0,6
Pracownicy ushlug i sprzedawcy 198 631 192 635 -5 996 -3,0
Rolnicy, ogrodnicy, lesnicy i rybacy 18 206 16 846 -1 360 -7,5
Robotnicy przemystowi i 275 324 275908 584 0,2
rzemieslnicy

Operatorzy i monterzy maszyn 56 459 59 359 2 900 5,1
i urzadzen

Pracownicy przy pracach prostych 92 312 94 037 1725 1,9
Sity zbrojne 916 857 -59 -6,4
Bez zawodu 276 725 259 764 -16 961 -6,1

Zrédto: Zalgcznik 3 do sprawozdania MPiPS-01

2. Wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej wedlug

grup zawodow i specjalnosci

W I pélroczu 2012 roku do wurzedow pracy zgloszonych zostalo
408 411 wolnych
tj. o 10 926 wolnych miejsc pracy wiecej (0 2,7%) niz w I pélroczu 2011 r.

miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej

Wzrost liczby wolnych miejsc pracy w porownywanym okresie dotyczyl ofert dla
0sob posiadajacych zawod o 11 980 ofert, tj. o 3,1%. Natomiast wsrod osob bez

zawodu odnotowano spadek liczby ofert pracy — o 1 054, czyli o 18,0%.

Biorac pod uwage wielkie grupy zawodéw, w omawianym okresie wzrost liczby
wolnych miejsc pracy wystapil w szesciu z nich. Zdecydowanie najwyzszy, ponad
dwukrotny wzrost zanotowano w grupie wielkiej sily zbrojne. Jednak grupa ta ma
marginalne znaczenie w strukturze grup wielkich. W pozostalych pieciu grupach
wzrost oscylowal w przedziale od 4,6% (w grupie wielkiej pracownicy ushug

i sprzedawcy) do 31,7% (w grupie wielkiej rolnicy, ogrodnicy, lesnicy i rybacy).
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STRUKTURA NAPLYWU OFERT PRACY
WEDLUG GRUP ZAWODOW I SPECJALNOSCI
W I POLROCZU 2012 ROKU
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Pracownicy ustug i sprzedawcy byli grupa, w ktorej zgloszono najwiecej miejsc pracy
i miejsc aktywizacji zawodowej w I potroczu 2012 roku - prawie 1/3 ogolnej liczby
wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej zgloszonych w tym czasie

(29,2% tj. 119 101 ofert).

Znaczna liczbe ofert pracy zgloszono takze dla grupy robotnicy przemystowi
i rzemieSlnicy (18,1%, czyli 73 964 oferty) oraz dla grupy pracownicy przy pracach
prostych (13,8%, tj. 56 504 oferty). Byly to rowniez grupy o najwickszym udziale

procentowym w ogolnej liczbie ofert pracy w koicu omawianego okresu.

Niezmiennie grupa wielka o najmniejszym, niemal zerowym, udziale w ogodlnej
liczbie zgloszonych wolnych miejsc pracy byla grupa sily zbrojne, w ktorej
w I poétroczu 2012 roku zgloszono zaledwie 95 ofert pracy.

Nalezy zauwazyc¢, ze liczba wolnych miejsc pracy wykazana w zalaczniku 3 pozostaje
nizsza niz wynikajaca z danych wykazanych w sprawozdaniu MPiPS-01 o rynku

pracy (zsumowanych za poélrocze), gdyz jest ona skorygowana o liczbe wolnych

miejsc pracy, ktore pracodawcy anulowali.
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Tabela 4. Wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji wedlug wielkich grup
zawodow i specjalnosci zgloszone w I péiroczu 2011-2012 roku

Ofert pracy Wzrost / spadek Oferty pracy
) w [ potroczu w koncu
zgloszone I pélroczu B
3 2012 r. I potrocza
Grupy zawodow 2011 2012 w porownaniu do 2012 r.
I pétrocza 2011 r. w liczbach
w liczbach bezwzglednych w % bezwzglednych
Przedstawiciele wiadz 3293 3274 -19 -0,6 431
publicznych
wyzsi urzednicy i kierownicy
Specjalisci 22 013 26 554 4 541 20,6 3 598
Technicy i inny Sredni 35076 39 247 4171 11,9 3 957
personel
Pracownicy biurowi 43 495 52 856 9 361 21,5 3 502
Pracownicy ustug 113902| 119 101 5199 4,6 9 934
i sprzedawcy
Rolnicy, ogrodnicy, lesnicy 2951 3 886 935 31,7 187
i rybacy
Robotnicy przemystowi 81 064 73964 | -7 100 -8,8 10 863
i rzemiesSlnicy
Operatorzy i monterzy maszyn 32 374 28 141| -4 233 -13,1 4 734
i urzadzen
Pracownicy przy pracach S7 444 56 504 -940 -1,6 6916
prostych
Sity zbrojne 30 95 65 216,7 29
Bez zawodu 5 843 4789| -1054 -18,0 239

Zrédto: Zalgcznik 3 do sprawozdania MPiPS-01

Zestawienie informacji o liczbie os6b bezrobotnych w wielkich grupach zawodowych
z informacjami o liczbie wolnych miejsc pracy zglaszanych przez pracodawcow dla

przedstawicieli tych grup wskazuje, ze:

<> w grupach, w ktorych odnotowuje
sie najwieksze naplywy bezrobotnych, tj. ,robotnicy przemystowi i
rzemieslnicy”, czy “pracownicy ushlug isprzedawcy” wystepuje takze
najwieksze zapotrzebowanie ze strony pracodawcow. Udzial w/w grup
wielkich w ogolnym naplywie w I potroczu 2012 roku wyniost odpowiednio
22,6% i 15,8%, a udzial w ogodlnej liczbie zgloszonych wolnych miejsc pracy
18,1% i 29,2%. Na uwage zastuguje fakt wyzszego udzialu w zgloszonych
ofertach, ofert dla pracownikow z grupy wielkiej pracownicy ushug i
sprzedawcy od ofert dla pracownikow z grupy robotnicy przemystowi i
rzemieSlnicy, pomimo, ze w strukturze naplywu bezrobotnych sytuacja jest

odwrotna.
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<> podobnie  biorac pod uwage
strukture wolnych miejsc pracy pozostajacych w ewidencji urzedow pracy w
konicu I pélrocza 2012 roku, najwiekszy udzial w ogélnej liczbie wolnych
miejsc pracy przypadal na zawody zaliczane do grupy wielkiej robotnikow
przemystowych i rzemieSlnikow (24,5% ogotu) oraz pracownikow ustug
i sprzedawcow (22,4% ogolnej liczby ofert). Powyzsze grupy charakteryzuja sie
jednoczesnie najwiekszym udzialem w ogolnej liczbie bezrobotnych wg stanu
w konicu omawianego okresu (odpowiednio 23,0% oraz 17,1%). Swiadczy¢ to
moze o tym, ze do urzedow pracy oferty zglaszaja ci pracodawcy, ktorzy

widza szanse zdobycia pracownikow za ich posrednictwem.

3. Zawody deficytowe i nadwyzkowe

3.1. Zawody deficytowe i nadwyzkowe w oparciu o deficyt / nadwyzke podazy

sily roboczej

Poprzez zawod nadwyzkowy nalezy rozumie¢ zawdd, na ktoéry wystepuje na rynku

pracy nizsze zapotrzebowanie niz liczba os6b poszukujacych pracy w tym zawodzie.

Poprzez zawdd deficytowy nalezy rozumie¢ zawdd, na ktory wystepuje na rynku
pracy wyzsze zapotrzebowanie niz liczba osob poszukujacych pracy w tym

zawodzie.

Do obliczenia deficytu (nadwyzki) podazy sily roboczej w zawodzie k zastosowano
ponizszy wzor:

Nk =Bk-Ok
gdzie:

B - to liczba zarejestrowanych bezrobotnych w zawodzie k w I pélroczu danego roku,

O - to liczba zgloszonych ofert pracy w zawodzie k w I poélroczu danego roku.

W skali kraju porownanie liczby zgloszonych ofert z liczba zarejestrowanych
bezrobotnych wskazuje na istnienie nadwyzki sily roboczej, przy czym sytuacja

wykazuje duze zréznicowanie zarowno terytorialne, jak i ze wzgledu na zawody.

Podobnie, jak w latach poprzednich, rowniez w omawianym okresie zdecydowanie
na pierwszym miejscu pod wzgledem poziomu deficytu sily roboczej uplasowatl sie
zawod robotnika gospodarczego, a wiec zawod nie wymagajacy zbyt wysokich

umiejetnosci.
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Na marginesie nalezy zauwazyc, ze wsrod zawodow deficytowych znalazly sie takie
zawody, jak spawacz metoda MAG, MIG, czy TIG. Byly wiec to zawody, w ktorych
praca wymaga znajomosci nowoczesnych technologii. Z drugiej strony zawod
spawacza recznego gazowego, czy spawacza recznego tukiem elektrycznym, czyli
zawody wymagajace mniejszych umiejetnosci, byly zawodami nadwyzkowymi.
W rankingu 30 zawodow o najwyzszym poziomie wskaznika deficytu znalazlo sie
9 zawodow z grupy wielkiej pracownicy uslug i sprzedawcy oraz po 6 zawodow
z grup wielkich: technicy i inny Sredni personel oraz robotnicy przemystowi

i rzemieslnicy.

Tabela 5. Ranking 30 zawodow wg deficytu podazy sily roboczej

Kod

zawodu

w I pétroczu 2012 roku

Nazwa zawodu

Wskaznik
deficytu
podazy
sily roboczej

515303 | Robotnik gospodarczy -28 987
411004 | Technik prac biurowych S -8 650
524404 | Telemarketer -3 765
541307 | Pracownik ochrony fizycznej bez licencji -3 533
332203 | Przedstawiciel handlowy -2 707
341202 | Opiekun osoby starszej S -1 908
721204 | Spawacz metoda MAG -1 850
411003 | Pracownik kancelaryjny -1 699
241202 | Doradca finansowy -1 209
541308 | Pracownik ochrony fizycznej I stopnia -1 089
332101 | Agent ubezpieczeniowy -864
833202 | Kierowca ciagnika siodtowego =757
422201 | Pracownik centrum obstugi telefonicznej (pracownik call -748
center)
531202 | Asystent nauczyciela przedszkola -679
721205 | Spawacz metoda MIG -664
741103 | Elektryk S -577
325905 Opiekunka dziecieca S -568
524902 | Doradca klienta -553
522302 | Sprzedawca w branzy miesnej -536
412001 | Sekretarka -532
522304 | Sprzedawca w branzy spozywczej -511
721206 | Spawacz metoda TIG -505
911203 | Pokojowa -495
524302 | Konsultant / agent sprzedazy bezposredniej -441
343203 | Florysta S -412
711601 | Brukarz -402
921401 | Pomocniczy robotnik przy konserwacji terenow zieleni -397
712303 | Tynkarz -392
333105 | Spedytor -389
941101 | Pracownik przygotowujacy positki typu fast food -378

Zrédto: Opracowanie wlasne na podstawie zatqcznika nr 3 do sprawozdania o rynku pracy MPiPS-01
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Pod wzgledem poziomu wskaznika nadwyzki podazy sily roboczej zdecydowanie
na czolowych miejscach (niezmiennie na przestrzeni ostatnich 7 lat) plasuja sie

zawody: sprzedawcy, technika ekonomisty, slusarza i technika mechanika.

Ranking 30 zawodéw nadwyzkowych o najwyzszym poziomie nadwyzki, czyli
przewadze liczby bezrobotnych nad liczba zgloszonych wolnych miejsc pracy,
prezentuje tabela 6.

Tabela 6. Ranking 30 zawodow wg wskaznika nadwyzki podazy sily roboczej

/przewaga bezrobotnych nad wolnymi miejscami pracy/
w I pétroczu 2012 roku

Wskaznik
Kod SIr .
zawodu Nazwa zawodu nad.wyzkl podafzy
sily roboczej

522301 Sprzedawca S 64 157
722204 | Slusarz S 22 692
331403 | Technik ekonomista S 21 255
711202 | Murarz S 16 154
311504 | Technik mechanik S 15712
753105 Krawiec S 13 770
931301 Robotnik budowlany 12 029
512001 Kucharz S 11 386
723103 Mechanik pojazdéw samochodowych S 10 507
752205 | Stolarz S 9 524
263102 Ekonomista 9 520
932911 Robotnik pomocniczy w przemysle przetwérczym 8 870
512002 | Kucharz matej gastronomii S 8 804
751204 Piekarz S 8717
723105 Mechanik samochodoéw osobowych 8 589
514101 Fryzjer S 7 515
751201 Cukiernik S 7377
753303 Szwaczka 7 270
322002 | Technik zywienia i gospodarstwa domowego S 7 156
311204 | Technik budownictwa S 7 029
235107 Pedagog 6 786
722314 | Tokarz w metalu 6 334
314207 | Technik rolnik S 5991
242217 | Specjalista administracji publicznej 5 627
432103 Magazynier 5571
522305 | Technik handlowiec S 5 489
351203 | Technik informatyk S 4921
713102 Malarz budowlany 4 689
311303 | Technik elektryk S 3935
752208 | Stolarz meblowy 3923

Zrédto: Opracowanie wlasne na podstawie zatqcznika nr 3 do sprawozdania o rynku pracy MPiPS-01

Zauwazy¢ nalezy, ze wiele z wymienionych w rankingu zawodéw od lat pozostaje
nadwyzkowe, w czesci z nich wskaznik nadwyzki zwiekszyl sie w poréwnaniu do
I poétrocza 2011 roku, jak w przypadku murarza, czy mechanika pojazdow

samochodowych. Z kolei w innych zawodach m in. w zawodzie sprzedawcy, technika
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ekonomisty, Slusarza, czy technika mechanika w tym samym czasie mial miejsce

spadek wskaznika nadwyzki.

Sposrod zawodéw wymagajacych wyksztalcenia wyzszego niezmiennie od lat
najbardziej nadwyzkowy pozostaje zawod ekonomisty, pedagoga oraz specjalisty
administracji publicznej, co z pewnoscia wiaze sie z faktem niedopasowania
struktury ksztalcenia do potrzeb rynku pracy. Niemniej jednak podkresli¢ nalezy, ze
w tych zawodach w I pélroczu 2012 roku w odniesieniu do I pétrocza 2011 roku
wskaznik nadwyzki podazy sily roboczej ulegl zmniejszeniu, najbardziej w zawodzie

ekonomisty.

Z 2595 zawodow wymienionych w klasyfikacji zawodow i specjalnosci blisko % to

zawody nadwyzkowe, zas deficytowe byly 484 zawody.

3.2. Zawody deficytowe i nadwyzkowe w oparciu o wskaznik intensywnosci

deficytu / nadwyzki

Do obliczenia wskaznika intensywnosci nadwyzki (deficytu) w zawodzie
k zastosowano wzor:

k_C)k
W =g

gdzie:
O k - liczba zgloszonych ofert pracy w zawodzie k w I pétroczu danego roku,

Bk - liczba zarejestrowanych bezrobotnych w zawodzie k w I p6troczu danego roku.
Przyjeto, ze zawody o wskazniku:

W¥ < 0,9 to zawody nadwyzkowe,

0,9 sW¥ < 1,1 to zawody zrownowazone (wykazujace rownowage na rynku

pracy),W* > 1,1 to zawody deficytowe

W I potroczu 2012 roku rownowage pomiedzy naptywem bezrobotnych i ofert pracy
w danym zawodzie odnotowano w 168 zawodach, a w kolejnych 433 zanotowano
deficyt, czyli przewage zgloszonych ofert pracy nad liczba zarejestrowanych
bezrobotnych w danym zawodzie. Pomijajac 215 zawodow, w ktérych nie
zanotowano naplywu bezrobotnych i ofert pracy, w pozostalych naplyw

bezrobotnych zdecydowanie przewyzszal naplyw ofert pracy, w tym w 408 zawodach
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zanotowano wyltacznie naplyw bezrobotnych, a do urzedu pracy nie zgloszono

zadnej oferty pracy w tym zawodzie.

Zawodem o zdecydowanie najwyzszym poziomie wskaznika intensywnosci
deficytu w I polroczu 2012 roku byl zawod kierownik ruchu w zakladzie
gorniczym z grupy wielkiej przedstawiciele wladz publicznych, wyzsi urzednicy
i kierownicy. Zawod ten nie figurowat na lisScie 30 zawodow o najwyzszym poziomie

wskaznika intensywnos$ci deficytu w I pétroczu 2011 roku.

Podobnie, jak w [ poélroczu 2011 roku w rankingu zawodow najbardziej
deficytowych znalazly sie takie zawody, takie jak: urzednik podatkowy, spawacz
metoda MIG, spawacz metoda MAG, opiekun osoby starszej czy monter ocieplen

budynkoéw, pomocnik biblioteczny.

Tabela 7. Ranking 30 zawodow o najwyzszym poziomie wskaznika
intensywnosci deficytu zawodow w I pélroczu 2012 roku

Wskaznik
Kod intensywnosci
Nazwa zawodu
zawodu deficytu
zawodow
132204 | Kierownik ruchu w zakladzie gérniczym 75,00
524201 | Demonstrator wyrobéw 22,67
335203 | Urzednik podatkowy 22,00
721202 | Operator automatow spawalniczych 17,81
342302 | Instruktor gimnastyki korekcyjne;j 14,42
441101 | Pomocnik biblioteczny 13,05
335602 | Funkcjonariusz stuzby penitencjarnej 12,71
331103 | Posrednik finansowy 11,31
721205 | Spawacz metoda MIG 10,49
441403 | Technik archiwista S 10,38
411003 | Pracownik kancelaryjny 10,28
912902 | Czysciciel dywanow 10,00
331202 | Pracownik (doradca) do spraw pozyczek 9,50
712614 | Monter urzadzen energii odnawialnej 9,33
835005 | Sternik zeglugi srédladowe;j 9,00
721204 | Spawacz metoda MAG 8,71
814306 | Operator maszyn do produkcji sznurka i tulei 8,60
721206 | Spawacz metoda TIG 8,11
541308 | Pracownik ochrony fizycznej I stopnia 8,03
325501 | Edukator ekologiczny 8,00
235303 | Lektor jezyka hiszpanskiego 8,00
834310 | Operator przenosnikéw tasmowych 7,88
241201 | Doradca emerytalny 7,50
712301 | Monter ocieplen budynkéw 7,45
341202 | Opiekun osoby starszej S 7,14
741104 | Elektryk budowlany 7,00
834102 | Kombajnista (kierowca kombajnu) 7,00
634002 | Zbieracz owocow, zi6t i innych roslin 6,74
912901 | Czysciciel basenow ptywackich 6,50
516401 | Fryzjer zwierzat (groomer) 6,50

Zrédto: Opracowanie wlasne na podstawie zatqcznika nr 3 do sprawozdania o rynku pracy MPiPS-01
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W I poélroczu 2012 roku wystapilo 58 zawodow max. deficytowych, w ktorych
zgloszono wolne miejsca pracy, ale nie odnotowano naplywu bezrobotnych.
W poréwnaniu do I pétrocza 2011 roku liczba zawodéw maksymalnie deficytowych
zmniejszyla sie (wowczas bylo ich 68). Na liscie takich zawodow ok. 30%
w I potroczu 2012 roku stanowily zawody z szeroko rozumianej grupy ,zawodow
medycznych” wsrod ktérych wymieni¢ nalezy: lekarzy — rehabilitacja medyczna,
lekarzy medycyny pracy, lekarzy dentystow — stomatologia dziecieca, czy lekarzy
dentystow — ortodoncja.

Nalezy jednak zauwazy¢, ze do zawodow maksymalnie deficytowych w zdecydowanej

wiekszosci przypadkow zaliczone zostaly zawody o znikomej ilosci ofert pracy (od

1 do 12 w I p6troczu 2012 r.).

Tabela 8. Ranking 30 zawodow o najnizszym poziomie wskaznika

Kod
zawodu

intensywnosci nadwyzki w I péiroczu 2012 roku.

Nazwa zawodu

Wskaznik
intensywnosci

331402 | Technik agrobiznesu S 0,0006
263304 | Politolog 0,0023
322002 | Technik zywienia i gospodarstwa domowego S 0,0025
263204 | Socjolog 0,0030
211402 | Geograf 0,0036
314207 Technik rolnik S 0,0037
242218 Specjalista do spraw badan spoteczno-ekonomicznych 0,0038
753106 Kus$nierz S 0,0038
311932 Technik wlokiennik S 0,0040
212002 | Matematyk 0,0042
314404 | Technik technologii zywnosci — cukrownictwo 0,0043
731805 Przedzarz 0,0044
264303 Filolog — filologia polska 0,0044
264302 Filolog — filologia obcojezyczna 0,0045
311512 | Technik mechanizacji rolnictwa S 0,0046
741202 Elektromechanik elektrycznych przyrzadéw pomiarowych 0,0049
522103 | Wtasciciel matego sklepu 0,0057
265103 | Artysta malarz 0,0058
314204 Technik hodowca zwierzat 0,0061
818902 Operator urzadzen utylizacji surowcéow zwierzecych 0,0065
834103 Mechanik - operator pojazdéw i maszyn rolniczych S 0,0065
831208 Operator pociagowy 0,0068
311928 | Technik transportu kolejowego S 0,0070
422402 Technik hotelarstwa S 0,0071
314413 | Technik technologii ZywnosSci — przetworstwo owocowo- 0,0072
warzywne
331403 Technik ekonomista S 0,0085
712503 Szklarz budowlany 0,0097
731809 Tkacz 0,0100
611403 Rolnik upraw mieszanych 0,0107
811203 Operator maszyn i urzadzen do przerobki mechanicznej wegla 0,0112

nadwyzki

Zrédto: Opracowanie wlasne na podstawie zatqcznika nr 3 do sprawozdania o rynku pracy MPiPS-01
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Sposrod 408 zawodow maksymalnie nadwyzkowych w I poélroczu 2012 roku
(odnotowano naplyw bezrobotnych, ale nie odnotowano naptywu
ofert) zdecydowanie na pierwszym miejscu znalazl sie zawod filozofa, w ktorym
naplyw bezrobotnych wyniost 477 osob. Bardzo duzy naplyw bezrobotnych
odnotowano takze w takich zawodach, jak: technik technologii zywnosci-produkcja
koncentratéow spozywczych (naplyw 266 oséb), teolog (naplyw 244 osoby), garbarz
skor bez wlosa (naplyw 146 osob) czy operator urzadzen przemystu tytoniowego

(naptyw 104 osoby).

Ponadto w 193 zawodach nadwyzkowych liczba ofert pracy byla tak niska
w stosunku do naplywu bezrobotnych, ze wskaznik intensywnosci nadwyzki byt
nizszy lub rowny 0,05. Wsrod tych zawodow najwyzsza przewaga napltywu
bezrobotnych nad naplywem ofert dotyczyla nastepujacych zawodow: technik
ekonomista (21 437 bezrobotnych wobec 182 ofert pracy), technik mechanik
(16 072 bezrobotnych wobec 360 ofert), ekonomista (9 682 bezrobotnych przy
162 ofertach), technik zywienia i gospodarstwa domowego (7 174 bezrobotnych przy
18 ofertach), czy technik budownictwa (7 330 bezrobotnych wobec 301 ofert). Warto
zauwazyC¢, ze az 23% zawodow ze wskazanych 193 dotyczylo specjalistow
(ekonomistow, pedagogow, specjalistow ds. organizacji ushug gastronomicznych,
hotelarskich i turystycznych, politologow, socjologow, filologow, specjalistow ds.
badan spoteczno-ekonomicznych, nauczycieli wychowania fizycznego, inzynierow

rolnictwa, itd.).

4. Sekcje deficytowe i nadwyzkowe wedlug Polskiej Klasyfikacji DzialalnoSci

Uwzgledniajac sekcje! Polskiej Klasyfikacji DzialalnoSci najwiecej wolnych miejsc
pracy i miejsc aktywizacji zawodowej w I poétroczu 2012 roku zgloszonych zostato
w sekcjach: administracja publiczna 1 obrona narodowa, obowiazkowe
zabezpieczenia spoteczne — 67 327 wolnych miejsc pracy (16,5% ogotu zgloszonych
w tym okresie wolnych miejsc pracy), handel hurtowy i detaliczny, naprawa
pojazdow samochodowych wlaczajac motocykle — 61 609 wolnych miejsc pracy
(15,1% ogo6tu) oraz przetworstwo przemystowe — 61 182 wolnych miejsc pracy

(15,0% ogoétu).

! Sekcje PKD zgodne z navklasyfikach dziatalngci wprowadzon rozporadzeniem Rady Ministrow z dnia
24 grudnia 2007 w sprawie Polskiej Klasyfikacjiitalnasci (Dz. U. nr 251 poz. 1885)
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Sposrod wszystkich sekcji

PKD przewaga naplywu ofert nad naplywem

bezrobotnych w I pélroczu 2012 roku wystapila w sekcji administracja

publiczna i obrona narodowa, obowiazkowe zabezpieczenia spoleczne oraz

nieznaczna przewage zanotowano w sekcji

opieka zdrowotna

pomoc

spoleczna. W pozostalych sekcjach odnotowano przewage liczby bezrobotnych

poprzednio pracujacych nad liczba wolnych miejsc pracy.

Tabela 9. Sekcje deficytowe i nadwyzkowe wg PKD w I poiroczu 2012 roku

Nazwa sekcji

Naplyw
bezrobotnych
poprzednio
pracujacych
w I poiroczu
2012 roku

Wolne
miejsca
pracy
zgloszone
w
I pétroczu
2012 roku

Deficyt
(-)/nadwyzka
podazy sily
roboczej

Wskaznik

intensywnosci

deficytu
(nadwyzki)
sily roboczej

Rolnictwo, lowiectwo, leSnictwo 19 970 S5 592 14 378 0,2800
i rybactwo

Gornictwo i wydobywanie 3113 943 2170 0,3029
Przetwérstwo przemystowe 188 681 61 182 127 499 0,3243
Wytwarzanie i zaopatrywanie 3 358 921 2437 0,2743
w energie elektryczna, gaz, pare

wodna, goraca wode i powietrze

do uktadow klimatyzacyjnych

Dostawa wody, gospodarowanie 8 365 4 090 4275 0,4889
Sciekami i odpadami oraz

dzialalno$¢ zwiagzana z rekultywacja

Budownictwo 106 481 38 395 68 086 0,3606
Handel hurtowy i detaliczny, 166 330 61 609 104 721 0,3704
naprawa pojazdéw samochodowych

wlaczajac motocykle

Dziatalnos¢ zwiazana 27 369 15 888 11 481 0,5805
z zakwaterowaniem i ustugami

gastronomicznymi

Transport i gospodarka 28 081 13 462 14 619 0,4794
magazynowa

Informacja i komunikacja 6777 5141 1 636 0,7586
Dziatalnos¢ finansowa 11 701 10 276 1425 0,8782
i ubezpieczeniowa

Dziatalno$¢ zwigzana z obshuga 7 953 5620 2 333 0,7067
rynku nieruchomosci

Dzialalnos$é profesjonalna, naukowa 23 776 16 332 7 444 0,6869
i techniczna

Dzialalnos¢ w zakresie ustug 52 337 43 003 9 334 0,8217
administrowania i dziatlalnosé

wspierajaca

Administracja publiczna i obrona 45 416 67 327 -21 911 1,4825
narodowa, obowigzkowe

zabezpieczenia spoleczne

Edukacja 19 206 16 196 3010 0,8433
Opieka zdrowotna i pomoc 21 124 21 207 -83 1,0039
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spoteczna

Dziatalnos¢ zwiazana z kultura,
rozrywka i rekreacja

11 828

9 801

2 027

0,8286

Pozostala dziatalnosé ustugowa

64 136

11 282

52 854

0,1759

Gospodarstwa domowe

1 892

106

1786

0,0560

zatrudniajace pracownikoéow,
gospodarstwa domowe produkujace
wyroby i §wiadczace ushugi na
wlasne potrzeby

Organizacje i zespoly 142 38 104 0,2676

eksterytorialne

Zrédto: Zalgcznik nr 2 do sprawozdania o rynku pracy MPiPS —01
*Lacznie z dziatalnosciq niezidentyfikowana

Do sekcji o najwiekszej przewadze liczby zarejestrowanych bezrobotnych
w odniesieniu do liczby zgloszonych wolnych miejsc pracy w omawianym okresie

nalezaty takie sekcje, jak:

- przetworstwo przemystowe (poziom nadwyzki napltywu bezrobotnych nad liczba

zgloszonych ofert wyniost 127 499);
- handel hurtowy i detaliczny (poziom nadwyzki 104 721);

— budownictwo (poziom nadwyzki 68 086);

pozostata dziatalnosé ustugowa (poziom nadwyzki 52 854).

Z kolei do sekcji o najmniejszej przewadze liczby zarejestrowanych bezrobotnych

w stosunku do liczby wolnych miejsc pracy) w omawianym okresie zaliczono sekcje:

— organizacje i zespoly eksterytorialne (poziom nadwyzki bezrobotnych nad liczba

zgloszonych ofert wyniost 104);
— dzialalnos¢ finansowa i ubezpieczeniowa (poziom nadwyzki 1 425);
- informacja i komunikacja (poziom nadwyzki 1 636);
— gospodarstwa domowe zatrudniajace pracownikow (poziom nadwyzki 1 786).

Wskaznikiem, ktéry mierzy rowniez, jak istotna byla przewaga, a nie tylko czy miata
miejsce jest wskaznik intensywnosci deficytu/nadwyzki. W oparciu o ten wskaznik
tylko jedna sekcje mozna uznaé za deficytowa. Byla to sekcja administracja
publiczna i obrona narodowa, obowiazkowe zabezpieczenia spoleczne

(wskaznik intensywnosci deficytu osiagnal poziom 1,5).

Natomiast sekcjami, w ktéorych odnotowano réwnowage pomiedzy liczba
bezrobotnych, a liczba zgloszonych ofert pracy byly sekcje: opieka zdrowotna
i pomoc spoleczna (wskaznik osiagnal poziom 1,0) oraz sekcja dzialalnosé

finansowa i ubezpieczeniowa (wskaznik na poziomie 0,9).
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Do sekcji generujacej w najwiekszym stopniu nadwyzke sity roboczej w I poétroczu
2012 roku nalezala sekcja gospodarstwa domowe zatrudniajace pracownikow,
gospodarstwa domowe produkujace wyroby i swiadczace ushugi na wlasne potrzeby
(wskaznik intensywnosci nadwyzki — 0,056), w ktorej napltyw bezrobotnych byt 18 -
krotnie wyzszy od naplywu ofert.

5. Zawody deficytowe i nadwyzkowe wedlug wojewodztw

W celu zapewnienia mozliwosci porownan pomiedzy poszczegolnymi wojewodztwami
przyjeto jako istotniejszy wskaznik intensywnosci nadwyzki (deficytu) sily roboczej
w poszczegolnych zawodach. W oparciu o ten wskaznik wybrano z kazdego
wojewodztwa 15 zawodow deficytowych i nadwyzkowych.

Wojewodztwo dolnoslaskie

Ranking 15 najbardziej deficytowych zawodow
wg wskaznika intensywnosci deficytu w I potroczu 2012 roku

Wskaznik
Kod o A
zawodu Nazwa zawodu intensywnosci
deficytu
331103 |Posrednik finansowy 30,50
834310 |Operator przenosnikéw tasmowych 30,00
611203 |Sadownik 25,00
335602 |Funkcjonariusz stuzby penitencjarnej 21,00
721206 |Spawacz metoda TIG 21,00
541308 |Pracownik ochrony fizycznej I stopnia 18,80
524402 |Organizator obstugi sprzedazy internetowej 18,00
821904 |Monter wyrobow tekstylnych, z tektury i pokrewnych 18,00
materialow

814306 |Operator maszyn do produkcji sznurka i tulei 13,67
333302 |Pracownik agencji pracy tymczasowej 12,00
711602 |Dré6znik obchodowy 11,00
961301 |Robotnik oczyszczania miasta 11,00
721205 |Spawacz metoda MIG 10,33
441403 |Technik archiwista S 10,00
524401 |Ekspedytor sprzedazy wysytkowej / internetowej 10,00

Zrédto: Ranking zawodéw deficytowych i nadwyzkowych w wojewddztwie dolnoslgskim

Ranking 15 najbardziej nadwyzkowych zawodow
wg wskaznika intensywnosci nadwyzki w I péiroczu 2012 roku

Wskaznik
Kod q a-a
Nazwa zawodu intensywnosci
zawodu .
nadwyzki
314207 |Technik rolnik S 0,0021
322002 |Technik Zywienia i gospodarstwa domowego S 0,0025
331403 |Technik ekonomista S 0,0049
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422402 |Technik hotelarstwa S 0,0059
933301 |Ladowacz 0,0080
352203 |Technik telekomunikacji S 0,0090
263102 |Ekonomista 0,0100
311512 |Technik mechanizacji rolnictwa S 0,0105
731802 |Dziewiarz 0,0108
731402 |Ceramik wyrobéw uzytkowych i ozdobnych 0,0111
731809 |Tkacz 0,0115
325511 |Technik ochrony srodowiska S 0,0135
235107 |Pedagog 0,0182
263302 |Historyk 0,0182
611403 |Rolnik upraw mieszanych 0,0208

Zrédto: Ranking zawodéw deficytowych i nadwyzkowych w wojewddztwie dolnoslgskim

Wojewodztwo kujawsko-pomorskie

Ranking 15 najbardziej deficytowych zawodow
wg wskaznika intensywnosci deficytu w I potroczu 2012 roku

Kod . Wskainik‘ .
Nazwa zawodu intensywnosci
zawodu deficytu
251303 | Specjalista do spraw rozwoju stron internetowych, Internetu 73,00
i Intranetu
941101 | Pracownik przygotowujacy positki typu fast food 46,00
721206 | Spawacz metoda TIG 37,00
721205 | Spawacz metoda MIG 34,00
815301 | Operator maszyn do szycia 34,00
441403 | Technik archiwista S 28,00
911101 | Pomoc domowa 14,67
422701 | Ankieter 11,50
244101 | Posrednik w obrocie nieruchomosciami 10,20
242309 | Specjalista do spraw rekrutacji pracownikow 9,00
741104 | Elektryk budowlany 9,00
541308 | Pracownik ochrony fizycznej I stopnia 7,83
331103 | Posrednik finansowy 7,00
612203 | Pracownik wylegarni drobiu 7,00
721201 | Lutowacz 6,50

Zrédto: Ranking zawodéw deficytowych i nadwyzkowych w wojewddztwie kujawsko-pomorskim

Ranking 15 najbardziej nadwyzkowych zawodow
wg wskaznika intensywnosci nadwyzki w I péiroczu 2012 roku

Wskaznik
Nazwa zawodu intensywnosci

nadwyzki
834103 | Mechanik - operator pojazdéw i maszyn rolniczych S 0,0058
314207 | Technik rolnik S 0,0074
422402 | Technik hotelarstwa S 0,0099
235107 | Pedagog 0,0107
331403 | Technik ekonomista S 0,0117
263204 | Socjolog 0,0128
242222 | Specjalista do spraw organizacji uslug gastronomicznych, 0,0138

hotelarskich i turystycznych

311512 | Technik mechanizacji rolnictwa S 0,0143
213105 |Biolog 0,0152

23



233012 | Nauczyciel jezyka polskiego 0,0156
241304 | Specjalista bankowosci 0,0164
233025 | Nauczyciel wychowania fizycznego 0,0169
816028 | Operator urzadzen przetwoérstwa miesa 0,0179
441203 | Listonosz 0,0182
732303 | Introligator poligraficzny 0,0196

Zrédto: Ranking zawodéw deficytowych i nadwyzkowych w wojewddztwie kujawsko-pomorskim

Wojewodztwo lubelskie

Ranking 15 najbardziej deficytowych zawodow
wg wskaznika intensywnosci deficytu w I polroczu 2012 roku

Wskaznik

Kod . a0

zawodu Nazwa zawodu intensywnosci
deficytu

228502 | Logopeda 74,00
411003 | Pracownik kancelaryjny 37,13
342302 | Instruktor gimnastyki korekcyjnej 32,50
235502 |Instruktor tanca 23,67
335203 | Urzednik podatkowy 21,00
441402 | Archiwista zakladowy 18,50
721205 | Spawacz metodg MIG 16,00
961303 |Zamiatacz 14,00
961301 | Robotnik oczyszczania miasta 12,00
531202 | Asystent nauczyciela przedszkola 9,56
335301 | Urzednik ubezpieczen spotecznych 9,00
235301 | Lektor jezyka angielskiego 8,00
722313 |Tokarz / frezer obrabiarek sterowanych numerycznie 8,00
811110 | Operator spycharki 8,00
751402 | Przetworca owocOw i warzyw 7,86

Zrédto: Ranking zawodéw deficytowych i nadwyzkowych w wojewdédztwie lubelskim

Ranking 15 najbardziej nadwyzkowych grup zawodow
wg wskaznika intensywnosci nadwyzki w I poiroczu 2012 roku

Wskaznik
Nazwa zawodu intensywnosci

nadwyzki
263304 | Politolog 0,0039
314207 |Technik rolnik S 0,0043
834103 | Mechanik - operator pojazdéw i maszyn rolniczych S 0,0054
331403 |Technik ekonomista S 0,0062
422402 | Technik hotelarstwa S 0,0070
311512 |Technik mechanizacji rolnictwa S 0,0070
311504 |Technik mechanik S 0,0077
263102 | Ekonomista 0,0078
314205 |Technik ogrodnik S 0,0088
343403 | Technik organizacji ustug gastronomicznych S 0,0108
212002 | Matematyk 0,0119
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816029 | Operator urzadzen przetworstwa owocowo-warzywnego 0,0133

311924 | Technik technologii odziezy S 0,0134

213205 |Inzynier rolnictwa 0,0142

633001 |Rolnik produkcji roslinnej i zwierzecej pracujacy na wtasne 0,0145
potrzeby

Zrédto: Ranking zawodéw deficytowych i nadwyzkowych w wojewddztwie lubelskim

Wojewodztwo lubuskie

Ranking 15 najbardziej deficytowych zawodow
wg wskaznika intensywnosci deficytu w I potroczu 2012 roku

Wskaznik
Kod o A
zawodu Nazwa zawodu intensywnosci

deficytu
921301 |Pomocniczy robotnik przy uprawie roslin i hodowli zwierzat 21,67
531103 | Opiekunka dzieci w drodze do szkoly 13,00
531202 | Asystent nauczyciela przedszkola 12,33
721205 | Spawacz metoda MIG 12,00
933401 |Pracownik rozkladajacy towar na potkach 10,60
242403 | Specjalista do spraw szkolen 9,00
261901 |Asystent prawny 9,00
342207 |Trener klasy I 9,00
411003 |Pracownik kancelaryjny 8,50
752105 | Sortowacz materiatéw drzewnych 8,00
721204 | Spawacz metodg MAG 7,80
413201 | Operator wprowadzania danych 7,00
524404 |Telemarketer 6,10
132101 | Giéwny technolog 6,00
242109 | Specjalista do spraw pozyskiwania funduszy 6,00

Zrédto: Ranking zawodéw deficytowych i nadwyzkowych w wojewddztwie lubuskim

Ranking 15 najbardziej nadwyzkowych zawodow
wg wskaznika intensywnosci nadwyzki w I péiroczu 2012 roku

Wskaznik
Nazwa zawodu intensywnosci

nadwyzki
331403 | Technik ekonomista S 0,0016
322002 | Technik zywienia i gospodarstwa domowego S 0,0038
242222 | Specjalista do spraw organizacji uslug gastronomicznych, 0,0072

hotelarskich i turystycznych

311924 | Technik technologii odziezy S 0,0106
263102 |Ekonomista 0,0108
311922 | Technik technologii drewna S 0,0147
311504 |Technik mechanik S 0,0206
242217 |Specjalista administracji publicznej 0,0227
713101 |Malarz - tapeciarz S 0,0236
613003 |Rolnik S 0,0252
712602 | Monter instalacji centralnego ogrzewania i cieplej wody 0,0256
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723304 | Mechanik maszyn i urzadzen do obrébki metali 0,0260
834103 | Mechanik - operator pojazdéw i maszyn rolniczych S 0,0282
343403 | Technik organizacji ustug gastronomicznych S 0,0294
311204 |Technik budownictwa S 0,0296

Zrédto: Ranking zawodéw deficytowych i nadwyzkowych w wojewddztwie lubuskim

Wojewodztwo todzkie

Ranking 15 najbardziej deficytowych zawodow
wg wskaznika intensywnosci deficytu w I polroczu 2012 roku

Wskaznik
Nazwa zawodu intensywnosci

deficytu
521101 |Sprzedawca na targowisku / bazarze 53,20
962201 |Pracownik prac dorywczych 27,75
961301 | Robotnik oczyszczania miasta 17,00
721206 | Spawacz metodg TIG 16,67
723315 | Monter / konserwator urzadzen przeciwpozarowych 13,00
335301 | Urzednik ubezpieczen spotecznych 11,00
741205 | Elektromechanik urzadzen chtodniczych 9,50
524402 |Organizator obstugi sprzedazy internetowej 9,00
816003 | Operator maszyn i urzadzen przemystu spozywczego S 8,07
441403 |Technik archiwista S 8,00
531202 | Asystent nauczyciela przedszkola 7,67
422201 |Pracownik centrum obstugi telefonicznej (pracownik call 7,14

center)

242109 | Specjalista do spraw pozyskiwania funduszy 7,00
712607 | Monter rurociagéw przemyslowych 0,92
723313 | Mechanik taboru kolejowego 6,33

Zrédto: Ranking zawodéw deficytowych i nadwyzkowych w wojewddztwie tédzkim

Ranking 15 najbardziej nadwyzkowych zawodow
wg wskaznika intensywnosci nadwyzki w I poiroczu 2012 roku

Kod . Wskainik‘ .
Nazwa zawodu intensywnosci
zawodu nadwyzki
322002 |Technik zywienia i gospodarstwa domowego S 0,0024
834103 | Mechanik - operator pojazdoéw i maszyn rolniczych S 0,0047
422402 |Technik hotelarstwa S 0,0065
325511 |Technik ochrony srodowiska S 0,0095
613003 |Rolnik S 0,0095
263102 | Ekonomista 0,0095
343204 |Plastyk S 0,0101
331403 | Technik ekonomista S 0,0104
2492224 | Specjalista do spraw stosunkéw miedzynarodowych 0,0106
233012 | Nauczyciel jezyka polskiego 0,0114
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249217 |Specjalista administracji publicznej 0,0120
311922 |Technik technologii drewna S 0,0135
611104 |Rolnik upraw polowych 0,0137
263204 | Socjolog 0,0159
311924 |Technik technologii odziezy S 0,0160

Zrédto: Ranking zawodéw deficytowych i nadwyzkowych w wojewddztwie tédzkim

Wojewodztwo matopolskie

Ranking 15 najbardziej deficytowych zawodow
wg wskaznika intensywnosci deficytu w I poiroczu 2012 roku

Wskaznik
Kod q A
zawodu Nazwa zawodu intensywnosci
deficytu
411003 | Pracownik kancelaryjny 60,50
833202 |Kierowca ciagnika siodlowego 40,17
341202 | Opiekun osoby starszej S 31,86
333903 | Promotor marki (trendsetter) 25,00
422201 Pracownik centrum obslugi telefonicznej (pracownik call 22,00
center)

325201 |Terapeuta sSrodowiskowy 20,00
961301 Robotnik oczyszczania miasta 18,00
441101 Pomocnik biblioteczny 17,00
712301 Monter ocieplen budynkéw 16,00
712901 Monter plyt kartonowo - gipsowych 15,00
235915 | Wykladowca na kursach (edukator, trener) 14,50
312207 | Mistrz produkcji w przemysle samochodowym 10,00
721303 | Blacharz izolacji przemyslowych S 10,00
741104 | Elektryk budowlany 10,00
524404 | Telemarketer 7,67

Zrédto: Ranking zawodéw deficytowych i nadwyzkowych w wojewddztwie matopolskim

Ranking 15 najbardziej nadwyzkowych zawodow
o wskaznika intensywnosci nadwyzki w I polroczu 2012 roku

Wskaznik
Kod - Af
Nazwa zawodu intensywnosci
zawodu g
nadwyzki
322002 |Technik zywienia i gospodarstwa domowego S 0,0046
263304 | Politolog 0,0050
331403 |Technik ekonomista S 0,0052
233025 | Nauczyciel wychowania fizycznego 0,0068
343403 | Technik organizacji ustug gastronomicznych S 0,0070
263204 | Socjolog 0,0099
314202 |Technik architektury krajobrazu S 0,0127
741202 | Elektromechanik elektrycznych przyrzadéw pomiarowych 0,0137
213205 |Inzynier rolnictwa 0,0141
311504 |Technik mechanik S 0,0155
325511 |Technik ochrony Srodowiska S 0,0168

27



731502 Hutnik — dmuchacz szkla 0,0169
818204 | Palacz kotléw centralnego ogrzewania gazowych 0,0169
233012 | Nauczyciel jezyka polskiego 0,0180

Zrédto: Ranking zawoddéw deficytowych i nadwyzkowych w wojewddztwie malopolskim

Wojewodztwo mazowieckie

Ranking 15 najbardziej deficytowych zawodow
wg wskaznika intensywnosci deficytu w I potroczu 2012 roku

Wskaznik
Nazwa zawodu intensywnosci

deficytu
634002 [Zbieracz owocow, zi6t i innych roslin 180,00
441101 |Pomocnik biblioteczny 34,00
832205 |[Takséwkarz 28,57
962301 |Odczytywacz licznikow 22,00
524402 |Organizator obstugi sprzedazy internetowej 18,00
961301 |Robotnik oczyszczania miasta 18,00
262102 |Muzealnik 15,00
712301 |Monter ocieplen budynkéw 15,00
332201 |Ekspozytor towaréw (merchandiser) 14,00
333903 |Promotor marki (trendsetter) 12,33
921301 |Pomocniczy robotnik przy uprawie roslin i hodowli zwierzat 11,50
133006 [Kierownik rozwoju technologii telekomunikacyjnych 11,00
335203 |Urzednik podatkowy 11,00
335301 |Urzednik ubezpieczen spotecznych 11,00
941101 |Pracownik przygotowujacy positki typu fast food 10,50

Zrédto: Ranking zawodéw deficytowych i nadwyzkowych w wojewddztwie mazowieckim

Ranking 15 najbardziej nadwyzkowych zawodow
wg wskaznika intensywnosci nadwyzki w I pélroczu 2012 roku

Wskaznik
Nazwa zawodu intensywnosci

nadwyzki
314207 |Technik rolnik S 0,0022
753605 [Obuwnik przemystowy 0,0025
821304 |[Monter podzespotow i zespolow elektronicznych 0,0052
331403 |Technik ekonomista S 0,0055
541315 |Technik ochrony fizycznej os6b i mienia S 0,0068
263102 |Ekonomista 0,0076
311922 [Technik technologii drewna S 0,0082
311924 |[Technik technologii odziezy S 0,0084
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213205 |Inzynier rolnictwa 0,0085
233012 [Nauczyciel jezyka polskiego 0,0086
242218 [Specjalista do spraw badan spoleczno-ekonomicznych 0,0097
311504 |Technik mechanik S 0,0143
731802 |Dziewiarz 0,0147
818204 |Palacz kottéw centralnego ogrzewania gazowych 0,0147
611104 |Rolnik upraw polowych 0,0155

Zrédto: Ranking zawodéw deficytowych i nadwyzkowych w wojewddztwie mazowieckim

Wojewodztwo opolskie

Ranking 15 najbardziej deficytowych zawodow
wg wskaznika intensywnosci deficytu w I potroczu 2012 roku

Wskaznik
Nazwa zawodu intensywnosci
deficytu
522302 | Sprzedawca w branzy miesnej 37,00
712301 | Monter ocieplen budynkéw 31,00
343203 | Florysta S 26,17
821205 | Monter osprzetu elektrotechnicznego 23,67
814204 | Operator maszyn i urzadzen do produkcji okien z tworzyw 22,50
sztucznych
241202 | Doradca finansowy 21,00
511304 | Przewodnik turystyczny terenowy 14,00
921401 | Pomocniczy robotnik przy konserwacji terenéw zieleni 14,00
951002 | Dystrybutor ulotek 14,00
524404 | Telemarketer 13,33
721204 | Spawacz metoda MAG 12,60
522304 | Sprzedawca w branzy spozywczej 12,17
721206 | Spawacz metodg TIG 12,00
541307 | Pracownik ochrony fizycznej bez licencji 11,58
325101 | Asystentka stomatologiczna S 11,00

Zrédto: Ranking zawodéw deficytowych i nadwyzkowych w wojewddztwie opolskim

Ranking 15 najbardziej nadwyzkowych zawodow
wg wskaznika intensywnosci nadwyzki w I péiroczu 2012 roku

Wskaznik
Kod - 2,0
Nazwa zawodu intensywnosci
zawodu P
nadwyzki
235107 |Pedagog 0,0063
322002 |Technik zywienia i gospodarstwa domowego S 0,0094
331403 |Technik ekonomista S 0,0132
311204 |Technik budownictwa S 0,0165
311504 |Technik mechanik S 0,0223
263204 | Socjolog 0,0250
343403 |Technik organizacji ushug gastronomicznych S 0,0250
263102 |Ekonomista 0,0259
311924 |Technik technologii odziezy S 0,0278
613003 |Rolnik S 0,0288

29



Wskaznik

Kod

Nazwa zawodu intensywnosci
zawodu .
nadwyzki
933304 |Robotnik magazynowy 0,0294
723304 |Mechanik maszyn i urzadzen do obrébki metali 0,0333
721102 |Formierz odlewnik 0,0385
741202 | Elektromechanik elektrycznych przyrzadéw pomiarowych 0,0400
821105 |Monter maszyn i urzadzen przemystowych 0,0400

Zrédto: Ranking zawodéw deficytowych i nadwyzkowych w wojewddztwie opolskim

Wojewodztwo podkarpackie

Ranking 15 najbardziej deficytowych zawodow
wg wskaznika intensywnosci deficytu w I potroczu 2012 roku

Wskaznik

Kod - P

zawodu Nazwa zawodu intensywnosci
deficytu

228502 Logopeda 61,00
213201 Doradca rolniczy 38,00
411003 Pracownik kancelaryjny 16,13
961301 Robotnik oczyszczania miasta 15,50
121202 Kierownik dzialu szkolen 15,00
342302 Instruktor gimnastyki korekcyjne;j 13,75
515102 Intendent 13,50
342306 Instruktor rytmiki 11,00
524403 Sprzedawca na telefon 10,00
243302 Opiekun klienta 9,00
531202 Asystent nauczyciela przedszkola 9,00
711902 Monter reklam 9,00
262101 Archiwista 8,82
524404 Telemarketer 8,63
541308 Pracownik ochrony fizycznej I stopnia 8,41

Zrédto: Ranking zawodéw deficytowych i nadwyzkowych w wojewddztwie podkarpackim

Ranking 15 najbardziej nadwyzkowych zawodow
wg wskaznika intensywnosci nadwyzki w I pélroczu 2012 roku

Wskaznik
Kod - P
Nazwa zawodu intensywnosci
zawodu pagh
nadwyzki
322002 |Technik zywienia i gospodarstwa domowego S 0,0030
233025 | Nauczyciel wychowania fizycznego 0,0058
213205 |Inzynier rolnictwa 0,0066
263304 | Politolog 0,0070
821111 |Monter sprzetu gospodarstwa domowego 0,0074
331403 |Technik ekonomista S 0,0080
314207 |Technik rolnik S 0,0082
731802 |Dziewiarz 0,0090
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Wskaznik

Kod

Nazwa zawodu intensywnosci
zawodu nadwyzki
331402 |Technik agrobiznesu S 0,0102
613003 |Rolnik S 0,0117
242219 |Specjalista do spraw integracji europejskie;j 0,0122
314301 |Technik lesnik S 0,0139
311922 |Technik technologii drewna S 0,0172
263203 | Kulturoznawca 0,0179
242222 | Specjalista do spraw organizacji uslug gastronomicznych, 0,0194

hotelarskich i turystycznych

Zrédto: Ranking zawodéw deficytowych i nadwyzkowych w wojewddztwie podkarpackim

Wojewodztwo podlaskie

Ranking 15 najbardziej deficytowych zawodow
wg wskaznika intensywnosci deficytu w I potroczu 2012 roku

Wskaznik

Kod - P

zawodu Nazwa zawodu intensywnosci
deficytu

411003 Pracownik kancelaryjny 45,67
961201 Sortowacz surowcow wtornych 25,50
532102 Opiekun medyczny S 21,00
721206 Spawacz metoda TIG 13,00
732201 Drukarz S 13,00
813133 Operator urzadzen mieszajacych 12,00
961301 Robotnik oczyszczania miasta 12,00
333105 Spedytor 9,00
243103 Menedzer produktu 8,50
243105 Specjalista analizy i rozwoju rynku 8,00
422401 Recepcjonista hotelowy 8,00
343203 Florysta S 7,00
721205 Spawacz metoda MIG 7,00
311201 Kosztorysant budowlany 6,50
441101 Pomocnik biblioteczny 6,33

Zrédto: Ranking zawodéw deficytowych i nadwyzkowych w wojewddztwie podlaskim

Ranking 15 najbardziej nadwyzkowych zawodow
wg wskaznika intensywnosci nadwyzki w I poiroczu 2012 roku

Wskaznik
Kod - a-¢
Nazwa zawodu intensywnosci
zawodu .
nadwyzki
314207 |Technik rolnik S 0,0062
311924 |Technik technologii odziezy S 0,0067
331403 |Technik ekonomista S 0,0125
213303 | Specjalista ochrony Srodowiska 0,0154
235107 |Pedagog 0,0159
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Kod

Wskaznik

Nazwa zawodu intensywnosci
zawodu nadwyzki
311204 |Technik budownictwa S 0,0174
242222 | Specjalista do spraw organizacji uslug gastronomicznych, 0,0185

hotelarskich i turystycznych
325511 |Technik ochrony srodowiska S 0,0200
343403 | Technik organizacji ustug gastronomicznych S 0,0200
251902 |Specjalista zastosowan informatyki 0,0217
314403 |Technik technologii zywnosci S 0,0222
233025 |Nauczyciel wychowania fizycznego 0,0225
242217 |Specjalista administracji publicznej 0,0227
241103 |Specjalista do spraw rachunkowosci 0,0227
263102 | Ekonomista 0,0250

Zrédto: Ranking zawodéw deficytowych i nadwyzkowych w wojewddztwie podlaskim

Wojewodztwo pomorskie

Ranking 15 najbardziej deficytowych zawodow

wg wskaznika intensywnosci deficytu w I poiroczu 2012 roku

Wskaznik

Nazwa zawodu intensywnosci

deficytu

721204 Spawacz metodg MAG 94,20
721206 Spawacz metoda TIG 39,50
721205 Spawacz metoda MIG 35,60
411003 Pracownik kancelaryjny 28,00
712614 Monter urzadzen energii odnawialnej 26,00
343401 Organizator ustug kateringowych 20,00
331104 Pracownik obshugi produktéw finansowych 18,00
721405 Oczyszczacz konstrukcji stalowych 17,20
722304 Operator maszyn do produkcji wyrobéw z drutu, lin, 15,00
siatek i kabli
524901 Bukieciarz 14,00
932904 Patroszacz ryb 12,00
333201 Organizator imprez rozrywkowych (organizator 11,50
eventow)
722207 Traser 10,67
722306 Operator maszyn i urzadzen do produkcji opakowan 9,50
blaszanych
531202 Asystent nauczyciela przedszkola 8,63

Zrédto: Ranking zawodéw deficytowych i nadwyzkowych w wojewddztwie pomorskim

Ranking 15 najbardziej nadwyzkowych zawodow

wg wskaznika intensywnosci nadwyzki w I pélroczu 2012 roku

Wskaznik
Nazwa zawodu intensywnosci

nadwyzki




Wskaznik

Kod

Nazwa zawodu intensywnosci
zawodu nadwyzki
331403 Technik ekonomista S 0,0023
422402 | Technik hotelarstwa S 0,0041
613003 Rolnik S 0,0069
322002 Technik zywienia i gospodarstwa domowego S 0,0080
311924 | Technik technologii odziezy S 0,0083
712904 Technolog rob6t wykonczeniowych w budownictwie S 0,0167
242224 Specjalista do spraw stosunkow miedzynarodowych 0,0169
311922 Technik technologii drewna S 0,0171
235107 Pedagog 0,0173
211402 Geograf 0,0175
933301 Ladowacz 0,0179
751402 Przetwoérca owocow i warzyw 0,0189
753605 Obuwnik przemystowy 0,0196
742112 Monter elektronik — urzadzenia radiowo-telewizyjne 0,0200
311504 Technik mechanik S 0,0203

Zrédto: Ranking zawodéw deficytowych i nadwyzkowych w wojewddztwie pomorskim

Wojewodztwo slgskie

Ranking 15 najbardziej deficytowych zawodow
wg wskaznika intensywnosci deficytu w I potroczu 2012 roku

Wskaznik

Kod - P

zawodu Nazwa zawodu intensywnosci
deficytu

712301 | Monter ocieplen budynkow 81,00
132204 | Kierownik ruchu w zakladzie gérniczym 73,00
754201 | Strzalowy 54,00
721205 | Spawacz metoda MIG 34,80
235906 | Nauczyciel logopeda 31,00
814305 | Operator maszyn do produkcji papieru i tektury falistej 26,00
332104 | Broker ubezpieczeniowy 22,00
541308 | Pracownik ochrony fizycznej I stopnia 17,41
235502 | Instruktor tanca 16,00
833202 | Kierowca ciggnika siodlowego 15,57
932908 | Pomocnik mechanika 15,00
441101 | Pomocnik biblioteczny 13,00
312207 | Mistrz produkcji w przemysle samochodowym 12,50
741104 | Elektryk budowlany 11,67
522302 | Sprzedawca w branZy migesnej 11,08

Zrédto: Ranking zawodéw deficytowych i nadwyzkowych w wojewddztwie $lgskim

Ranking 15 najbardziej nadwyzkowych zawodow
wg wskaznika intensywnosci nadwyzki w I poiroczu 2012 roku

Wskaznik
Nazwa zawodu intensywnosci
nadwyzki

Kod

zawodu

33



Wskaznik

Kod

Nazwa zawodu intensywnosci
zawodu nadwyzki
422402 |Technik hotelarstwa S 0,0027
311924 |Technik technologii odziezy S 0,0037
242218 |Specjalista do spraw badan spoteczno-ekonomicznych 0,0042
933301 |tadowacz 0,0050
264302 |Filolog — filologia obcojezyczna 0,0082
331403 |Technik ekonomista S 0,0093
343403 | Technik organizacji ustug gastronomicznych S 0,0110
432102 |Inwentaryzator 0,0133
731809 |Tkacz 0,0190
242224 | Specjalista do spraw stosunkéw miedzynarodowych 0,0200
263102 |Ekonomista 0,0206
312204 | Mistrz produkcji w przemysle elektronicznym 0,0222
812107 |Operator maszyn i urzadzen odlewniczych S 0,0227
741202 | Elektromechanik elektrycznych przyrzadéw pomiarowych 0,0248
811203 |Operator maszyn i urzadzen do przerébki mechaniczne;j 0,0250

wegla

Zrédto: Ranking zawodéw deficytowych i nadwyzkowych w wojewddztwie Slgskim

Wojewodztwo swietokrzyskie

Ranking 15 najbardziej deficytowych zawodow
wg wskaznika intensywnosci deficytu w I poiroczu 2012 roku

Wskaznik
Nazwa zawodu intensywnosci
deficytu
751402 Przetwoérca owocow i warzyw 50,00
818116 Operator urzgdzen przemystu szklarskiego S 40,00
235502 Instruktor tanca 30,00
833202 Kierowca ciagnika siodlowego 23,00
933390 Pozostali robotnicy pracujacy przy przetadunku 22,00
towarow
431103 Technik rachunkowosci S 17,00
531103 Opiekunka dzieci w drodze do szkoly 17,00
515102 Intendent 16,00
741302 Elektromonter linii napowietrznych niskich i §rednich 15,00
napiec
261901 Asystent prawny 13,50
235301 Lektor jezyka angielskiego 12,00
811407 Operator urzadzen wytworczych mieszanek 12,00
betonowych
413201 Operator wprowadzania danych 11,50
817207 Operator strugarek i frezarek do drewna 11,00
228502 Logopeda 10,33

Zrédto: Ranking zawodéw deficytowych i nadwyzkowych w wojewddztwie $wietokrzyskim
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Ranking 15 najbardziej nadwyzkowych zawodow
wg wskaznika intensywnosci nadwyzki w I péiroczu 2012 roku

Wskaznik
Nazwa zawodu intensywnosci

nadwyzki
322002 |Technik zywienia i gospodarstwa domowego S 0,0028
314207 |Technik rolnik S 0,0054
311504 |Technik mechanik S 0,0082
723303 | Mechanik maszyn i urzadzen budowlanych i 0,0101

melioracyjnych

834103 |Mechanik - operator pojazdéw i maszyn rolniczych S 0,0118
263102 | Ekonomista 0,0133
613003 |Rolnik S 0,0133
753105 | Krawiec S 0,0154
242217 |Specjalista administracji publicznej 0,0155
331403 |Technik ekonomista S 0,0160
611104 |Rolnik upraw polowych 0,0167
711502 | Ciesla szalunkowy 0,0194
251902 |Specjalista zastosowan informatyki 0,0204
343403 |Technik organizacji ushug gastronomicznych S 0,0208
233012 |Nauczyciel jezyka polskiego 0,0213

Zrédto: Ranking zawodéw deficytowych i nadwyzkowych w wojewddztwie $wietokrzyskim

Wojewodztwo warminsko-mazurskie

Ranking 15 najbardziej deficytowych zawodow
wg wskaznika intensywnosci deficytu w I potroczu 2012 roku

Wskaznik
Nazwa zawodu intensywnosci
deficytu
961301 | Robotnik oczyszczania miasta 88,00
335602 | Funkcjonariusz sluzby penitencjarnej 23,00
411003 | Pracownik kancelaryjny 21,50
413201 | Operator wprowadzania danych 15,00
524404 | Telemarketer 13,90
335601 | Funkcjonariusz shuzby ochrony 11,50
522302 | Sprzedawca w branZy miesnej 7,50
541308 | Pracownik ochrony fizycznej I stopnia 7,43
531202 | Asystent nauczyciela przedszkola 7,17
342301 Instruktor fitness 7,00
741305 | Elektromonter sieci trakcyjnej 6,50
242102 | Koordynator projektow unijnych 6,00
422401 | Recepcjonista hotelowy 6,00
731401 | Ceramik wyrobéw ceramiki budowlanej 6,00
741104 | Elektryk budowlany 6,00

Zrédto: Ranking zawodéw deficytowych i nadwyzkowych w wojewddztwie warmirisko-mazurskim

Ranking 15 najbardziej nadwyzkowych zawodow
wg wskaznika intensywnosci nadwyzki w I péiroczu 2012 roku
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Wskaznik

Kod

Nazwa zawodu intensywnosci
zawodu nadwyzki
314207 |Technik rolnik S 0,0036
422402 |Technik hotelarstwa S 0,0039
263102 |Ekonomista 0,0045
322002 |Technik zywienia i gospodarstwa domowego S 0,0073
343403 |Technik organizacji ushug gastronomicznych S 0,0097
821304 | Monter podzespoléw i zespotow elektronicznych 0,0104
263204 | Socjolog 0,0130
751106 |Ubojowy 0,0132
633001 |Rolnik produkcji roslinnej i zwierzecej pracujacy na 0,0149

wlasne potrzeby
834103 | Mechanik - operator pojazdéw i maszyn rolniczych S 0,0163
311504 |Technik mechanik S 0,0203
311512 |Technik mechanizacji rolnictwa S 0,0208
421101 |Asystent ushug pocztowych 0,0208
741204 |Elektromechanik sprzetu gospodarstwa domowego 0,0208
331403 |Technik ekonomista S 0,0229

Zrédto: Ranking zawodéw deficytowych i nadwyzkowych w wojewddztwie warmirisko-mazurskim

Wojewodztwo wielkopolskie

Ranking 15 najbardziej deficytowych zawodow
wg wskaznika intensywnosci deficytu w I poiroczu 2012 roku

Wskaznik

Kod q A

zawodu Nazwa zawodu intensywnosci
deficytu

961301 Robotnik oczyszczania miasta 41,00
331103 Posrednik finansowy 33,00
335203 Urzednik podatkowy 33,00
721202 Operator automatéw spawalniczych 32,00
612107 Hodowca zwierzat futerkowych 22,50
752309 Tartacznik 20,00
611307 Ogrodnik — uprawa grzybow jadalnych 16,50
334201 Sekretarz sadowy 16,00
612203 Pracownik wylegarni drobiu 16,00
821115 Monter urzadzen laserowych 16,00
311105 Technik geofizyk S 15,00
721204 Spawacz metoda MAG 13,42
242403 Specjalista do spraw szkolen 13,00
713104 Szpachlarz 13,00
962103 Dostawca potraw 11,00

Zrédto: Ranking zawodéw deficytowych i nadwyzkowych w wojewddztwie wielkopolskim

Ranking 15 najbardziej nadwyzkowych zawodow
wg wskaznika intensywnosci nadwyzki w I péiroczu 2012 roku
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Wskaznik

Kod

Nazwa zawodu intensywnosci
zawodu nadwyzki
322002 |Technik zywienia i gospodarstwa domowego S 0,0036
311924 |Technik technologii odziezy S 0,0052
325511 |Technik ochrony §rodowiska S 0,0057
311512 |Technik mechanizacji rolnictwa S 0,0063
314207 |Technik rolnik S 0,0080
331403 |Technik ekonomista S 0,0084
314403 |Technik technologii zywnosci S 0,0091
263304 |Politolog 0,0093
213205 |Inzynier rolnictwa 0,0094
213204 |Inzynier ogrodnictwa 0,0111
263102 | Ekonomista 0,0114
211301 |Chemik 0,0118
311922 |Technik technologii drewna S 0,0120
422402 |Technik hotelarstwa S 0,0126
242222 | Specjalista do spraw organizacji uslug gastronomicznych, 0,0129

hotelarskich i turystycznych

Zrédto: Ranking zawodéw deficytowych i nadwyzkowych w wojewddztwie wielkopolskim

Wojewodztwo zachodniopomorskie

Ranking 15 najbardziej deficytowych zawodow
wg wskaznika intensywnosci deficytu w I poiroczu 2012 roku

Wskaznik
Kod n A
zawodu Nazwa zawodu intensywnosci
deficytu
541308 | Pracownik ochrony fizycznej I stopnia 55,00
932912 | Robotnik przy myciu czesci i zespolow 31,00
531103 | Opiekunka dzieci w drodze do szkoty 22,00
411003 | Pracownik kancelaryjny 20,00
422201 | Pracownik centrum obshugi telefonicznej (pracownik call 20,00
center)
721206 | Spawacz metoda TIG 18,00
961201 Sortowacz surowcow wtérnych 14,00
833202 | Kierowca ciagnika siodlowego 12,50
524402 | Organizator obshugi sprzedazy internetowej 12,00
432102 | Inwentaryzator 11,50
524404 | Telemarketer 11,18
441402 | Archiwista zakladowy 11,00
531202 | Asystent nauczyciela przedszkola 10,17
821201 | Monter aparatury rozdzielczej i kontrolnej energii 8,57
elektrycznej
721204 | Spawacz metoda MAG 8,20

Zrédto: Ranking zawodéw deficytowych i nadwyzkowych w wojewdédztwie zachodniopomorskim
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Ranking 15 najbardziej nadwyzkowych zawodow
wg wskaznika intensywnosci nadwyzki w I péiroczu 2012 roku

Wskaznik
Kod . a.-g
zawodu Nazwa zawodu 1ntensyw¥10.scl
nadwyzki
331403 |Technik ekonomista S 0,0053
263102 |Ekonomista 0,0055
343403 |Technik organizacji ustug gastronomicznych S 0,0085
311922 |Technik technologii drewna S 0,0094
325511 |Technik ochrony Ssrodowiska S 0,0119
613003 |Rolnik S 0,0126
611104 |Rolnik upraw polowych 0,0128
233025 | Nauczyciel wychowania fizycznego 0,0133
633001 | Rolnik produkcji roslinnej i zwierzecej pracujacy na wiasne 0,0141
potrzeby

311204 |Technik budownictwa S 0,0142
343204 |Plastyk S 0,0145
213207 |Inzynier zootechniki 0,0147
713101 |Malarz - tapeciarz S 0,0155
242219 | Specjalista do spraw integracji europejskiej 0,0156
422103 |Technik obstugi turystycznej S 0,0156

Zrédto: Ranking zawodéw deficytowych i nadwyzkowych w wojewédztwie zachodniopomorskim

PODSUMOWANIE

1)

2)

W konicu I poétrocza 2012 roku liczba zarejestrowanych w urzedach pracy
bezrobotnych zwickszyla sie o 4,3% (o 81, 1 tys. osob) w porownaniu do stanu
z konca I potrocza 2011 roku (z poziomu 1 883,3 tys. osob do poziomu
1964,4 tys. osoéb). Wzgledny wzrost liczby bezrobotnych mial miejsce
zarowno wSrod bezrobotnych posiadajacych zawoéod (o 4,4%), jak i wsrod

bezrobotnych bez zawodu (o 4,1%).

Liczba bezrobotnych posiadajacych zawéd wzrosta o 65,9 tys. os6b (z poziomu
1 514,2 tys. os6b w koncu I pétrocza 2011 roku do poziomu 1 580,0 tys. osob
w koncu [ poétrocza 2012 roku). Natomiast liczba bezrobotnych bez zawodu
zwiekszyla sie w analogicznym okresie o 15,3 tys. osob (z poziomu 369,1 tys.

0s6b do poziomu 384,4 tys. osob).

Najwiekszym ,naplywem” do bezrobocia, a tym samym najwieksza liczba
zarejestrowanych bezrobotnych charakteryzowala sie niezmiennie grupa
»robotnicy przemyslowi i rzemieslnicy” (275,9 tys. oso6b z tej grupy

zarejestrowalo sie w I potroczu 2012 roku, tj. 22,6% ogotu bezrobotnych, ktorzy
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3)

4)

o)

zarejestrowali si¢ w tym czasie). Na przeciwleglym biegunie znajdowatla sie
grupa sily zbrojne o marginalnym znaczeniu w strukturze grup wielkich

(0,9 tys. os6b tj. 0,1 % naplywu ogotem).

W I pélroczu 2012 roku do urzedow pracy zgloszono 408,4 tys. wolnych miejsc
pracy imiejsc aktywizacji zawodowej tj. o 2,7% (o 10,9 tys.) wiecej niz
w I potroczu 2011 roku. Najwieksze zapotrzebowanie ze strony pracodawcow
notowano dla grupy ,,pracownicy uslug i sprzedawcy” (119,1 tys. ofert pracy
tj. 29,2% ogotu ofert).

Wolne miejsca pracy zgloszone do urzedow pracy w I polroczu 2012 roku
wystarczylyby dla 33,5% nowozarejestrowanych bezrobotnych w tym
okresie. Oznacza to, ze na poziomie kraju mieliSmy do czynienia z nadwyzka
sily roboczej. Niemniej jednak w grupie pracownicy biurowi liczba ofert byla
wyzsza od naplywu bezrobotnych (52,9 tys. wobec 51,0 tys.), cho¢ réznica

byla na tyle niewielka, ze mozna tu moéwi¢ o rownowadze na rynku pracy.

Biorac pod uwage wskaznik nadwyzki / deficytu sily roboczej w1 poélroczu
2012 roku za zawody deficytowe, czyli zawody o przewadze naptywu ofert nad
naplywem bezrobotnych, w skali kraju wuznano 484 zawody, z czego
58 przybralo wartos¢ MAX (zgloszono oferty pracy, a nie zarejestrowano
bezrobotnych). Jednak nie wszystkie 484 zawody uzna¢ mozna za deficytowe,

jezeli bra¢ pod uwage wskaznik intensywnosci deficytu.

W I péiroczu 2012 r. zawodem deficytowym, czyli o najwyzszej przewadze
naplywu ofert nad naplywem bezrobotnych byl (podobnie, jak w latach
poprzednich) zawod robotnika gospodarczego. W I potroczu 2012 r. przewaga
ofert pracy nad naplywem bezrobotnych w zawodzie robotnik gospodarczy
wyniosta 29,0 tys. W nastepnej kolejnosci pod wzgledem wielkosci deficytu sily

roboczej wymieni¢ nalezy zawody: technika prac biurowych oraz telemarketera.

W 53 zawodach liczba zgloszonych ofert pracy byla identyczna jak liczba

bezrobotnych zarejestrowanych w I polroczu 2012 r.

W 1 843 zawodach odnotowano nadwyzke bezrobotnych nad liczba zgloszonych
ofert pracy, z czego 408 zawodow (22,1% sposrod nadwyzkowych) przybrato

wartos¢ MAX (zanotowano naplyw bezrobotnych, nie zgloszono ofert).

Niezmiennie od lat na czolowym miejscu w rankingu zawodow najbardziej
nadwyzkowych znajduje sie zawdd sprzedawcy. W I potroczu 2012 r. przewaga

bezrobotnych w stosunku do ofert pracy wynioslta w tym zawodzie 64,2 tys.
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6)

7)

Na podstawie wskaznika intensywnosci deficytu / nadwyzki w [ pélroczu
2012 r. wyr6zni¢ mozna bylo 433 zawody deficytowe, (w tym 58 max
deficytowe), 168 zawodow zréwnowazonych i 1 779 zawodéw nadwyzkowych
(w tym 408 zawodéw max nadwyzkowych). Ponadto w I poétroczu 2012 roku
wystapilo 215 zawodow (zgodnie z KZiS), w ktorych nie odnotowano naptywu

bezrobotnych, ani nie zgloszono ofert pracy.

Wskaznik intensywnosSci deficytu w analizowanym okresie byl
zdecydowanie mnajwyzszy w zawodzie kierownik ruchu w zakladzie
gorniczym. Wysoka wartos¢ wskaznika odnotowano tez w takich zawodach, jak
demonstrator wyrobéw oraz urzednik podatkowy. Wsréod zawodow najbardziej
nadwyzkowych wymieni¢ nalezy przede wszystkim technikow réznych
specjalnosci (np. agrobiznesu, zZywienia i gospodarstwa domowego, rolnikow,
wlokiennikow, czy technologii zywnosci w rozmaitych specjalizacjach), ale tez
specjalistow (np. politologow, socjologow, geografow, matematykow, filologow,

specjalistow ds. badan spoleczno-ekonomicznych).

W I poétroczu 2012 r. w 19 sekcjach PKD odnotowano przewage liczby

bezrobotnych poprzednio pracujacych nad liczba wolnych miejsc pracy.

Do sekcji o najwiekszej przewadze liczby zarejestrowanych bezrobotnych
w odniesieniu do liczby zgloszonych ofert nalezaly sekcje: przetworstwo
przemyslowe (poziom mnadwyzki 127,5 tys.) oraz handel hurtowy

i detaliczny (poziom nadwyzki 104,7 tys.).

W dwoch sekcjach, a mianowicie administracja publiczna i obrona narodowa,
obowiazkowe zabezpieczenia spoteczne oraz w sekcji opieka zdrowotna i pomoc
spoteczna odnotowano przewage ofert (odpowiednio o 21,9 tys. oraz o 0,1 tys.).
Jednak biorac pod uwage wskaznik intensywnosci nadwyzki/deficytu
jedynie sekcje administracja publiczna i obrona narodowa, obowiazkowe
zabezpieczenia spoleczne mozna uzna¢ za deficytowa (wskaznik
intensywnosSci osiagnal poziom 1,5). Natomiast w sekcji opieka zdrowotna
i pomoc spoleczna przewaga ofert pracy nad bezrobotnymi byta tak nieznaczna,
ze trudno uznac¢ ta sekcje za deficytowa, a raczej, zgodnie z przyjetymi
zalozeniami, mozna mowi¢ o wystgapieniu w niej roéwnowagi. Podobnie
w dziatalnosci finansowej i ubezpieczeniowej, cho¢ naplyw bezrobotnych byt
nieco wyzszy od naplywu ofert to w tym wypadku rowniez mowi¢ mozna

o rownowadze.
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8)

Natomiast najbardziej nadwyzkowe byly sekcje: gospodarstwa domowe
zatrudniajace pracownikow, gospodarstwa domowe produkujace wyroby
i Swiadczace ustugi na wlasne potrzeby (wskaznik nadwyzki — 0,056), oraz

pozostala dzialalnos¢ ustugowa (wskaznik nadwyzki — 0,1759).

W dalszym ciagu na wszystkich lokalnych rynkach pracy sytuacja pozostaje

trudna i utrzymuje sie przewaga zawodoéw nadwyzkowych nad deficytowymi.

Wsrod zawodow nadwyzkowych w wiekszosci wojewodztw wymieni¢ nalezy
przede wszystkim technikow, zwlaszcza technikow ekonomistow, technikow
zywienia i gospodarstwa domowego, technikow hotelarstwa, technikow
rolnikéw, technikéw technologii odziezy, technikéw ochrony s§rodowiska,

technikow mechanikow, technikow mechanizacji rolnictwa, itd.

Bardziej zroznicowana sytuacja wystapila w I pélroczu 2012 roku jesli chodzi
o zawody deficytowe. Sposrod zawodow deficytowych  wystepujacych
kilkakrotnie w raportach wojewodzkich wymieni¢ nalezy: spawacza metoda
TIG, MIG, MAG, robotnika oczyszczania miasta, asystenta nauczyciela
przedszkola, telemarketera, posrednika finansowego, technika archiwiste,
pracownika kancelaryjnego, pracownika ochrony fizycznej I stopnia, logopede,
sprzedawce w branzy miesnej, instruktora tanca, urzednika podatkowego,

urzednika ubezpieczen spolecznych, czy pomocnika bibliotecznego.

13) Monitoring zawodow deficytowych i nadwyzkowych bazujacy gtownie na danych

statystycznych dotyczacych bezrobocia rejestrowanego nie oddaje w pelni
rzeczywistych relacji w zakresie popytu i podazy na regionalnym rynku pracy
i stanowi¢ moze przede wszystkim podstawe do planowania kierunkéw szkolen
bezrobotnych zgodnie z zapotrzebowaniem zglaszanym przez pracodawcow na

lokalnych rynkach pracy.

14) Dane dotyczace rankingu zawodéw najbardziej deficytowych i nadwyzkowych

w kraju oraz w poszczegolnych wojewédztwach opieraja sie na wskaznikach
przedstawionych w niniejszej publikacji, z pominigeciem zawodow maksymalnie
deficytowych oraz maksymalnie nadwyzkowych oraz zawodow tzw.
»pozostalych” Niektére wojewodzkie urzedy pracy w swoich raportach bardziej
elastycznie stosuja sposob liczenia w/w wskaznikow, uwzgledniajac specyfike
lokalnych rynkoéw pracy, czyli np. analizuja tylko zawody gdzie naplyw ofert
pracy, czy bezrobotnych byt wyzszy od 100.
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